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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. Datos basicos

Seleccionar Nivel
Grado/ Nivel MECES 2

Indicar Denominacién corta
Grado en Psicologia por la Universitat Oberta de Catalunya

Seleccionar Titulo Conjunto
No

Seleccionar Rama de conocimiento
Ciencias de la Salud

Seleccionar ISCED 1 (International Standard Classification of Education)
311 Psicologia

Seleccionar si habilita para profesién regulada
No

Condicion de acceso para titulo profesional
Si. Psicoélogo general sanitario.

El Grado ofrece menciones?
Si
Indicar listado de Menciones

Menciones (Indicar cada una de ellas) Qréditos optativos
vinculados

Psicologia de la Salud 0

Evaluacion e intervencion clinica 30

Psicologia de la educacién 30

Psicologia de la intervencidn social 30

Psicologia del trabajo y las organizaciones 30

Psicologia en el ambito de la Justicia 30
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¢Es obligatorio cursar una mencion de las existentes para la obtencion del titulo?
No.

1.2. Distribucién de créditos en el titulo

Créditos totales 240
Créditos Formacion Bésica 60
Créditos Obligatorios 132
Créditos Optativos 30
Créditos Practicas Externas 12
Créditos Trabajo Fin de Grado (6-12) 6

1.3. Datos asociados al Centro

Universidad solicitante
054 — Universitat Oberta de Catalunya

Centro de imparticion
08070118 — Universitat Oberta de Catalunya

Tipo de ensefianza
A distancia
Plazas de nuevo ingreso ofertadas

Primer afio implantacion 2800
Segundo afio implantacion 2800
Tercer afio implantacion 2800
Cuarto afio implantacion 2800
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ECTS de matricula necesarios segun curso y tipo de matricula:

Matricula a Tiempo completo

Matricula a Tiempo parcial

ECTS Matricula
minima

ECTS Matricula
maxima

ECTS Matricula
minima

ECTS Matricula
maxima

Primer curso

60

60

54

Resto de cursos

60

60

54

Normas de Permanencia

https://seu-electronica.uoc.edu/portal/ _resources/CA/documents/seu-electronica/acords-

consell-govern/191028 Normativa académica UOC.pdf

Seleccionar Lenguas en las que se imparte

Castellano / Catalan
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Latitulacion en Psicologia posee una sélida tradicion y esta plenamente consolidada en el ambito
académico, tanto nacional como internacional.

Con la implantacion del EEES, las diferentes facultades espafolas que impartian esta
licenciatura iniciaron un proceso de reforma de acuerdo con las directrices del nuevo contexto
universitario. Para ello, en la Conferencia de Decanos de Psicologia de las Universidades
Espafiolas, celebrada en Oviedo los dias 16 y 17 de noviembre de 2006, se acordd por
unanimidad que el titulo adaptado a las directrices del EEES debia ser Unico y denominarse
Grado en Psicologia. Este acuerdo fue ratificado en las posteriores Conferencias en las que, al
mismo tiempo, se trabajé en un conjunto de reflexiones sobre la formacién en Psicologia y en
una serie de propuestas para la adaptacion de la titulacion que quedaron plasmadas en el Libro
Blanco del Titulo de Grado en Psicologia (ANECA, 2005).

En el caso de la UOC, el Grado de Psicologia que sustituia a la anterior licenciatura se disefio
precisamente a partir de este libro blanco, y viene ofreciéndose desde el curso 2008-09. El titulo
de Psicologia que ofrece la UOC, inscrito en el RUCT con el cédigo 2500106, fue acreditado en
junio de 2016.

A nivel estatal, en los Ultimos afios se ha venido produciendo un incremento importante en la
demanda de los estudios de Psicologia. Esta elevada demanda es un indicador, por un lado, del
interés social que despierta la profesion y, por otro, de la expansion que esta experimentando la
labor de los profesionales de la Psicologia, que se ha ido ampliado en las Ultimas décadas hacia
nuevos ambitos y ocupando espacios profesionales muy variados.

A este respecto, Sdnchez-Reales et al. (2017) hacen un andlisis minucioso de la evolucién de
diferentes parametros sobre el estudio de la Psicologia en Espafia entre los afios 2005 y 2015.
De los datos que facilitan en su trabajo, destacamos los siguientes: primero, un incremento en el
namero total de centros donde se imparte el Grado, que en este periodo pasa de 33 hasta 52
centros; en segundo lugar, un incremento también en el nimero de estudiantes matriculados y
egresados en este mismo periodo, estabilizandose estos ultimos en torno a los 7.500 anuales;
y, finalmente, unos datos relativos a la demanda de empleo de profesionales de la Psicologia en
el Servicio Publico de Empleo Estatal que parece estabilizada también en torno a los 21.000
demandantes. Asi pues, segln estos autores, la década que transcurre entre 2005 y 2015
muestra una apuesta de la politica universitaria por el crecimiento de los estudios de Psicologia,
vinculada a la propia demanda de los estudiantes, que supera la oferta formativa.

Ademas de ello, es necesario reconocer el valor intrinseco de la titulacion, més alla de variables
relacionadas exclusivamente con la demanda del mercado laboral. Es en este contexto en el que
la UOC, como universidad paradigmatica del aprendizaje a lo largo de la vida, tanto en su mision,
como en la realidad cotidiana de su propio estudiantado, hace su apuesta formativa.
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Por lo que respecta a Catalufia, el Grado en Psicologia se encuentra en el primer lugar de los
estudios universitarios mas demandados desde el curso 2016-17.

Con respecto al peso de los estudiantes de Psicologia de la UOC en el contexto de las
universidades catalanas, en la siguiente tabla puede observarse cémo, en los cursos 2015-16,
2016-17 y 2017-18, los estudiantes UOC aumentan de manera significativa, mientras que se
mantienen o crecen ligeramente en el resto de universidades del entorno catalan.

Evoluciéon matriculados Grado Psicologia (Catalufa)

8.000 == UAB
== UAO CEU
uB
6.000 udG
== UdL
uoc
4.000 URL
URV

UVic-UCC
2.000

12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18

Curso Académico

A tenor de estos datos, puede afirmarse que la titulacion de Psicologia de la UOC esta
fuertemente consolidada en el contexto universitario catalan. De hecho, su posicién en el &mbito
espafiol también es cada vez mas firme: los estudiantes matriculados en este grado de la UOC
en el curso 2016-17 representan el 10% del total de los estudiantes de Psicologia espafioles, y
esta tendencia se consolida con el crecimiento de matriculas en el curso 2017-18, en el que los
estudiantes de Psicologia de la UOC representan ya el 12% de las nuevas matriculas en este
grado a nivel estatal.

Por lo que se refiere a la insercién laboral de los graduados, ha de tenerse en cuenta que la
ocupabilidad en el caso de la UOC es diferente a otras universidades ya que el 95% de sus
estudiantes son laboralmente activos en el momento de realizar la primera matricula y, de ellos,
el 50% es mayor de 30 afios. Con estas cifras, es evidente que el indicador de la insercion laboral
de los graduados de la UOC no es tan relevante como pueden serlo otros factores, tales como
la mejora profesional y personal. En otras palabras, el hecho de obtener una titulacion
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universitaria en la UOC facilitaria a estos estudiantes, no tanto la insercién laboral en si, como la
posibilidad de promocién dentro de su @mbito de trabajo o el cambio de orientacion profesional.

En este contexto, es significativo el estudio de insercion laboral de la poblacién titulada de las
universidades catalanas, “Universitat i treball a Catalunya”, realizado en el afio 2017 por la
Agencia de Calidad del Sistema universitario catalan (AQU). Este estudio conté con una muestra
de 1.895 titulados de grado o licenciatura de la UOC (53% de la poblacion) de los cursos 2011-
2012 y 2012-2013. Los datos de este estudio reflejan que:

- Una vez titulados, la tasa de ocupacion de los encuestados era del 92,8%.

- EI'77,8% de ellos indicaron que desarrollaban funciones de nivel alto de competencias.

- ElI 83,6% desempefiaban funciones que requerian el nivel de estudios universitarios.

- Mas del 80% de los encuestados repetirian la carrera cursada y el 90% lo harian de
nuevo en la UOC.

En el caso concreto de la titulacién de grado en Psicologia de la UOC, los resultados recogidos
en la encuesta de insercion laboral del 2017 muestran que el 91,2% de los estudiantes estaban
ocupados, que el 86,6% repetiria el mismo grado y que el 87,5% lo haria en la misma universidad.

Sin lugar a dudas, pues, la oferta de un Grado en Psicologia por parte de la UOC da respuesta
a una demanda de formacién claramente existente y ofrece un alto grado de satisfaccion.

Atendiendo a todo ello, consideramos que esta justificado el interés académico y profesional de
nuestra propuesta dentro del contexto de la programacion del sistema universitario.

El grado que presentamos para su verificacion sustituira al actual grado en Psicologia de la UOC
que, como hemos indicado, venimos impartiendo desde el curso 2008-2009. La presente
propuesta tiene dos objetivos fundamentales.

En primer lugar, tiene el objetivo de fortalecer y actualizar algunos de los ejes de nuestro plan de
estudios, haciéndolos acordes con los retos profesionales que tendran que afrontar los futuros
graduados en los proximos afios. En este sentido, y tal como explicamos en mas detalle en el
subapartado 2.2. al describir los procedimientos internos utilizados para la elaboracion del plan
de estudios, nuestra actual propuesta enfatiza cinco ejes que vertebran la actividad académica
del futuro grado. Estos ejes son: una perspectiva teérica amplia, la orientaciéon hacia la gestion
del cambio, el compromiso ético, la perspectiva de género y las tecnologias de la informacion y
de la comunicacién como instrumento y como contexto social. Entraremos en ellos mas adelante.

En relacién con el segundo objetivo que persigue la propuesta que presentamos, hemos de
indicar que el plan de estudios de 2008 contaba con un buen nimero de asignaturas de tres
ECTS, concretamente 24 asignaturas obligatorias y 25 asignaturas optativas tenian este
creditaje. En el momento en que se elabord el grado, esta se consideré una medida adecuada
para presentar a los estudiantes parte del amplisimo desarrollo profesional de la disciplina. Asi,
asignaturas de menos creditaje permitian, sobre todo en la optatividad, recoger la riqueza y la
diversidad de la Psicologia y daban oportunidad a los estudiantes para construir un itinerario mas
variado y personal.

Una vez llevada a la practica, y tras méas de diez afios de experiencia, creemos que esta decision
no ha sido tan efectiva como preveiamos. Por un lado, tanto los docentes como el estudiantado
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consideran que asignaturas de seis créditos pueden favorecer mejor la adquisicion profunda y
significativa de competencias y resultados de aprendizaje, mientras que, por otro lado, pueden
evitar cierto grado de ralentizacién en la progresion a lo largo del grado, segun indican diferentes
andlisis del comportamiento del colectivo estudiantil del la UOC.

Teniendo en cuenta el perfil de estudiante de nuestra universidad y la media de créditos que
cursan semestralmente (13-14 créditos en el semestre inicial y 16-17 créditos en matriculas
posteriores), nos parece necesario reformular el plan de estudios y disefiarlo en su totalidad a
partir de asignaturas de seis créditos.

Referencias bibliogréaficas

Sanchez-Reales, S.; Prado-Abril, J.; Inchausti, F.; Fernandez-Garcia, X.; Losada, C.L. y Aldaz-
Armendariz, J.A. (2017). Del Libro Blanco del titulo de grado en Psicologia al negocio de la
desesperacion: analisis cuantitativo de los estudios de Psicologia en Espafia durante la década
2005-2015. Papeles del psicélogo, 38 (3), 185-194.

Normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo

El titulo presentado no corresponde a una profesién que se vea afectada, en este momento, por
normas reguladoras que puedan condicionar la actividad profesional.

2.2. Descripciéon de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

Referentes académicos nacionales

La propuesta de plan de estudios aqui presentada toma como principal referente en el &mbito
nacional el trabajo realizado por el conjunto de universidades espafolas que imparten Psicologia
en el marco de la segunda Convocatoria de Ayudas para el Disefio de Planes de Estudio y Titulos
de Grado de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditaciéon (ANECA). En la
elaboracion del Libro Blanco del Titulo de Grado en Psicologia (ANECA, 2005), participaron un
total de 31 Facultades que impartian en aguel momento la Licenciatura de Psicologia, entre ellas
la UOC; asi pues, una representacion de los profesores de la titulacion de Psicologia de la UOC
particip6 activamente en su elaboracion.

Del mismo modo, y coincidiendo en el tiempo, la “Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya” (AQU) elaboré diferentes guias para el disefio de los perfiles de
formaciéon y las universidades catalanas que impartimos Psicologia participamos en la
elaboracion del perfil correspondiente al Grado en Psicologia (AQU Catalunya, 2005).

En la preparaciéon de ambos documentos (ANECA, 2005 y AQU, 2005) se parte de una
metodologia basada en las encuestas a diferentes colectivos de la Psicologia. Por tanto, se
recogio la opinion sobre el perfil de formacion y sobre las competencias a adquirir en el Grado
en Psicologia mediante la administracién de cuestionarios respondidos por miembros del
profesorado, tutores y tutoras del Practicum, estudiantes de segundo y tercer ciclo, graduados y
empleadores.
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Las competencias y resultados de aprendizaje expuestos en el punto 3 de la presente memoria
se ajustan mayoritariamente a estos documentos (ANECA, 2005 y AQU, 2005), asi como a los
acuerdos de las Conferencias de Decanos y Decanas de las Facultades de Psicologia de
Espafia, a las cuales asistimos con regularidad los responsables académicos de la UOC y a las
gue también acuden como invitados representantes del Consejo General de la Psicologia.

Aun asi, la memoria también incorpora aquellas competencias y resultados de aprendizaje que
responden a las caracteristicas y especificidad de este grado en el contexto de la UOC. En este
sentido, siendo la UOC una universidad online, queremos destacar que el uso de las
herramientas digitales, tanto en el ambito académico como en el ambito profesional, es una
competencia distintiva, esencial en la formacion de nuestro estudiantado y que se trabaja de
manera transversal a lo largo de las diferentes asignaturas de la titulacion.

Por otro lado, es importante tener en cuenta cémo ha afectado a la Psicologia la regulacién del
ambito sanitario que se ha producido en los ultimos afios. En concreto, la Ley General de Salud
Pablica de 2011, que establece el marco regulador de la profesion de Psicologia General
Sanitaria, y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 31 de mayo de 2013, que establece las
condiciones a las que deben adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion del
titulo oficial de Master en Psicologia General Sanitaria, habilitante para el ejercicio de la
profesion.

Quedaba pendiente desde entonces la regulacion de las materias obligatorias de grado que
habian de permitir el acceso al Master en Psicologia General Sanitaria. Esta Gltima regulacion
se ha producido recientemente, en concreto en diciembre de 2018, y ha sido publicada en el
Boletin Oficial del Estado el 11 de diciembre de 2018.

La propuesta que presentamos recoge los requerimientos de estas Ultimas disposiciones legales
e incorpora todos aquellos aspectos que permitiran a nuestros graduados cumplir con las
condiciones de acceso al Master en Psicologia General Sanitaria.

Asi, el plan de estudios que proponemos cumple el recorrido especifico de materias obligatorias
gue establece la Orden Ministerial de diciembre de 2018, con los créditos necesarios para cada
uno de los moédulos o materias establecidos en la misma, e incorpora, ademas de las menciones
obtenidas a partir de las asignaturas optativas, una mencion en Psicologia de la salud, vinculada
a estos créditos obligatorios.

Asi pues, la totalidad de los estudiantes que se graduen siguiendo este plan de estudios estaran
en condiciones de acceder al Master en Psicologia General Sanitaria.

Referentes académicos internacionales

En relacion con los referentes académicos internacionales, es importante tener en cuenta que el
Libro Blanco del Titulo de Grado en Psicologia (ANECA, 2005) incluye en el capitulo 2 una amplia
revision y analisis de la situacion de los estudios afines en Europa.

Este fue uno de los puntos en los que participamos de manera mas directa el profesorado de la
UOC, recogiendo informacion de diferentes universidades a través de fichas enviadas a los
centros seleccionados. Para ello, se sigui6 un doble criterio de seleccion: por un lado, el prestigio
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reconocido de los estudios de Psicologia en la institucién y, por otro, la existencia de un modelo
de estudios préximo o inspirado en las directrices de la Declaracion de Bolonia.

Asi pues, se analizé la situacion de los planes de estudio de Psicologia en: Alemania, Austria,
Bélgica, Dinamarca, Finlandia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos,
Portugal, Reino Unido, Suecia y Suiza.

La principal conclusion fue que los estudios de Psicologia en Europa estaban avanzando hacia
el modelo propuesto en las directrices de Bolonia, si bien con diferentes ritmos y metodologias.
El panorama europeo de los estudios de Grado en Psicologia era entonces, y sigue siendo ahora,
enormemente variado y complejo, puesto que cada pais cuenta con legislaciones, sistemas
educativos y planes de estudio muy diferentes.

En este andlisis de la situacién internacional de la Psicologia, se tuvieron también en cuenta las
asociaciones y colegios profesionales europeos que han sido, en las Ultimas décadas, agentes
activos en la definicion del proceso formativo de los futuros profesionales. Entre estas
asociaciones, destaca la European Federation of Psychologists Associations (EFPA), que en los
Ultimos afios ha llevado a cabo varias iniciativas orientadas a la convergencia educativa y a la
movilidad profesional en Europa, generando los certificados EuroPsy, que cuentan con el aval
del Consejo General de la Psicologia de Espafia.

A su vez, en el momento de definir el perfil de formacién y formular las competencias asociadas
al titulo de grado, tomamos como referentes nacionales e internacionales el trabajo realizado por
Bartram y Roe (2004), asi como las referencias al proyecto Tuning (Tuning Educational
Structures in Europe) de Gonzalez y Wagenaar (2003) y Villa y Poblete (2007).

Referencias bibliogréficas:

ANECA (2005). Proyecto de disefio de plan de estudios y titulo de grado en Psicologia. Madrid:
ANECA. Recuperado de http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_psicologia def.pdf.

AQU Catalunya (2005). Guia pel disseny d’un perfil de formacid. El cas de Psicologia. Barcelona:
AQU.Recuperado de:

http://www.aqucatalunya.org/uploads/publicacions/arxiu%20pdf/DissenyPsicologia cat.pdf.

Bartram D. y Roe, R. (2004). Definition and assessment of competences in the context of the
European Diploma in Psychology [texto no publicado].

Gonzélez, J. y Wagenaar, R. (2003). Tuning educational structures in Europe. Technical report.
Recuperado de http://www.relint.deusto.es/TuningProject/ index.htm .

Villa, A. y Poblete, M. (2007). Aprendizaje basado en competencias. Una propuesta para la
evaluacion de las competencias genéricas. Bilbao: Vicerrectorado de Innovacién y Calidad, ICE
de la Universidad de Deusto.

Informes de asociaciones o colegios profesionales que avalan la propuesta

No se ha realizado una consulta formal al Colegio Oficial de Psicologia de Catalunya (COPC),
dado que en la propuesta presentada se siguen las recomendaciones del Libro Blanco del Titulo
de Grado en Psicologia (ANECA, 2005), asi como los acuerdos adoptados en las Conferencias
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de Decanos y Decanas de Psicologia, a las que asiste de forma habitual una representacion del
Consejo General de la Psicologia.

Sin embargo, si se han realizado contactos informales con diversos integrantes de la actual Junta
directiva del COPC y con el anterior decano, el Dr. Josep Vilajoana. Con todos ellos, se han
compartido las lineas maestras de la actual memoria y se ha debatido sobre el futuro de la
profesion, a fin de adecuar nuestra propuesta formativa a la realidad actual del ejercicio
profesional y a las necesidades futuras que en breve van a estar presentes en este ejercicio
profesional.

Colectivos y expertos externos consultados

Hemos realizado también consultas a expertos externos a la UOC, concretamente a figuras
referentes en el ambito académico de la Psicologia en Catalunya y en Espafia: al Dr. Juan
Antonio Amador (Catedratico de Evaluacion Psicolégica y Director del Méster en Docencia
Universitaria para Profesorado Novel de la Universitat de Barcelona), al Dr. Joan Guardia
(Catedratico de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento y Vicerrector de Estudiantes
de la Universitat de Barcelona entre 2001 y 2005), a la Dra. Maite Martinez (que ha sido Adjunta
al Vicerrectorado de Estudios y Calidad de la Universitat Autonoma de Barcelona y Directora de
la Unidad de Innovacion Docente de Educacion Superior), al Dr. Oscar Pino (Comisionado para
Investigacion y Universidades del Colegio Oficial de Psicologia de Catalunya) y al Dr. Josep
Vilajoana (anterior decano del COPC y actual coordinador de la Divisién de Psicologia de la
Salud del Consejo General de Psicologia de Espafia).

Todos ellos han participado en momentos concretos de la elaboracion de la memoria. En
particular, han sido consultados sobre la propuesta de las asignaturas del Grado y su
secuenciacion. Los comentarios y sugerencias que han realizado han permitido a los integrantes
de la Comision de Titulacién ajustar mejor el enfoque, la ubicacion o la denominacion de algunas
de las asignaturas, y también construir de forma mas coherente las propuestas de menciones.

Descripcién de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del
plan de estudios

Para trabajar la definicién de este Grado se ha seguido el protocolo interno de la UOC para la
elaboracion de las propuestas, con la consecuente creacion de una Comisién de Titulacién que
cuenta con el apoyo de los diferentes equipos implicados en el disefio e implantacion del
programa. En este proceso previo de definicion del nuevo Grado han participado activamente
profesores de los Estudios de la UOC responsables del titulo, y también el personal de gestion
asociado a los Estudios.

La Comisién de la Titulacion esta formada por la direccién del programa de Psicologia, a cargo
de la Dra. Modesta Pousada y por los siguientes miembros del profesorado: Dra. Elena Barbera,
Dra. Ana Galvez, Dra. Beni Gmez-Zufiga, Dr. Adrian Montesano, Dr. Diego Redolar, Dra. Clara
Selva, Dra. Montserrat Vall-llovera, y Dr. Josep Vivas; también forma parte de la comision el
manager del programa, el Sr. Xavier Ruiz.

Esta comision se ha reunido de forma periddica y ha trabajado intensamente en la definicién final
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de aspectos destacados en la propuesta, como son el perfil profesional, las orientaciones, la
definicion de las competencias especificas del Grado y el plan de estudios propuesto, y a partir
de los referentes descritos en el punto 2.2. y de las aportaciones realizadas por los agentes
internos y externos.

La labor de la comisién se inicio identificando aquellos ejes o fortalezas sobre los que debia
desplegarse este nuevo Grado en Psicologia. En este sentido, tras diferentes sesiones de
trabajo, la Comision de Titulacion decidi6 focalizarse en los ejes siguientes:

e Perspectiva tedrica amplia: formando a nuestro estudiantado en diferentes enfoques y
teorias, pero desde el rigor cientifico y académico y desde una mirada critica.

e Gestion del cambio: promoviendo una formacion que dote a los futuros profesionales de
herramientas para facilitar la gestién del cambio en los diferentes ambitos de intervencion
de la psicologia.

e Compromiso ético: basado en la capacidad para actuar de forma éticamente responsable
y de acuerdo con el codigo deontoldgico de la profesion, aplicAndolo de un modo
reflexivo, argumentado y critico.

e Perspectiva de género: teniendo en cuenta la influencia de la construccion del género en
las diferentes dimensiones de la persona y su relevancia para el ejercicio de la practica
profesional..

e Tecnologias de la informacion y la comunicacién: formando a nuestro estudiantado en
las herramientas digitales que utilizardn como futuros profesionales de la psicologia y
abordando las necesidades y problematicas que surgen de la apropiacion de las TIC en
la sociedad actual.

Ninguno de estos ejes se va a traducir en una Unica asignatura especifica, puesto que lo que
perseguimos es que actlen vertebrando los objetivos docentes, las competencias que debera
adquirir el estudiantado y los resultados de aprendizaje en las diferentes asignaturas de la
titulacién. Naturalmente, tomando mas o menos peso en cada una de ellas en funcién de sus
caracteristicas propias.

Por otro lado, hemos elaborado un instrumento de evaluacién para estos cinco ejes que nos va
a permitir obtener datos de su implementacion, en cada asignatura y en cada area de
conocimiento. Asi pues, esta herramienta permitira hacer un seguimiento, detectar hasta qué
punto estamos consiguiendo imprimir al grado las fortalezas que hemos identificado como
esenciales y distintivas y, en caso de ser necesario, disefiar medidas para reforzar aquellos
aspectos que no tengan un desarrollo suficiente.

En relacién con los procedimientos de consulta internos, queremos también referirnos al trabajo
de la Comision de Estudios y al papel de los representantes del estudiantado de Psicologia en
la misma. La Comision de Estudios, que se reline una vez al semestre, es el 6rgano a través del
cual los representantes de los estudiantes pueden participar y hacer llegar a las direcciones de
cada una de las titulaciones la opinién y las sugerencias del estudiantado. Tal como hemos
comentado en apartados anteriores, en los Ultimos afios se ha producido un debate en el seno
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de la comisién sobre la conveniencia de las asignaturas de tres créditos. La opinion mayoritaria
del estudiantado, recogida por sus representantes, ha venido siendo contraria a estas
asignaturas: desde su punto de vista, es preferible que las competencias de la titulacién se
trabajen en asignaturas de mayor creditaje, puesto que es mas facil ajustar adecuadamente la
carga de trabajo; a su vez, las asignaturas de 6 créditos facilitan la progresion del estudiantado
a lo largo del grado.

Respecto a la Comision de Apoyo a la Titulacion, esta integrada por miembros del Area de
Planificacion y Calidad, el Area de Servicios Académicos, el Area de Marketing y Comercial, el
Area de Biblioteca y Recursos de Aprendizaje y el Area de Economia y Finanzas. La finalidad de
esta comision ha sido, a través de procedimientos de informacion y consulta, velar por la
viabilidad metodolégica, operativa, econémica y de calidad de la propuesta, asi como dotar de
coherencia al conjunto de propuestas del nuevo Grado en curso de elaboracion.

Los resultados de todo este proceso de participacién y consultas, tanto externas como internas,
han sido incorporados en el disefio del Grado, especialmente por lo que respecta a los siguientes
aspectos: el creditaje de las asignaturas, la distribucion de las mismas en los distintos semestres
y la propuesta de las menciones.

2.3. Potencial de la institucion y su tradicion en la oferta de ensefianzas

Adecuacion alos objetivos estratégicos de la universidad.

La UOC esta comprometida con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas y, en concreto, con el Objetivo 4: ofreciendo educacion en linea de calidad para todos,
garantizando la equidad de acceso a la educacion superior y promoviendo oportunidades de
formacion a lo largo de la vida para una ciudadania global. La Agenda esté incluida en nuestra
estrategia universitaria para ofrecer una propuesta transformadora, transversal e
interdisciplinaria, que aborde los diferentes dmbitos de actuacion en los que la Universidad
puede contribuir a la consecucién de los ODS: mediante la docencia, la investigacion, la
innovacion y el resto de la actividad universitaria. Para hacerlo, ha sido imprescindible el
compromiso de los 6rganos de gobierno de la institucion.

Asi mismo, la UOC impulsa la adopcién de la perspectiva de género en toda su actividad. Para
ello cuenta con los planes de igualdad desarrollados por la Unidad de Igualdad, tal y como se
explica en el apartado 6.2, promueve la formacion del profesorado para su capacitacion en la
incorporacion de la perspectiva de género en la docencia, y facilita orientaciones para el uso no
sexista del lenguaje a través del Servicio Lingiistico. La memoria de esta titulacion se ha
redactado siguiendo las directrices de la universidad en este ambito.

Ademas, en el caso especifico del Grado en Psicologia, la perspectiva de género y el
compromiso ético han sido identificados como dos de los ejes vertebradores de la titulacion, tal
como hemos explicado en el apartado anterior. Es por ello que se va a tener una especial
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atencién al desarrollo, a través de las competencias y de los resultados de aprendizaje, de ambos
aspectos.

Coherencia con otros titulos existentes o tradicion previa en estudios de naturaleza o nivel
similares.

La UOC viene impartiendo los estudios de Psicologia (Licenciatura y Grado) desde septiembre
de 2000, hace casi 20 afos. Durante todos estos afios han obtenido el titulo de Licenciado/a en
Psicologia en nuestra Universidad unos 1600 estudiantes y se han graduado unos 1.559 mas
hasta el curso 2018-19. Desde sus inicios, esta titulacién se va perfilando como la titulacién de
mayor demanda en la oferta de titulaciones de la UOC.

En cuanto al nivel de satisfaccion de nuestros graduados, segun los resultados de la encuesta
de satisfaccion a graduados realizada por la universidad en el curso 2018-2019, la satisfaccion
global de los estudiantes es alta. EI 82,5% de los graduados y graduadas se considera satisfecho
0 muy satisfecho con el programa. Conviene resaltar que un 93% considera que si volviese a
empezar elegiria la misma titulacion.

La Titulacién de Psicologia ha quedado adscrita desde su creacion a los Estudios de Psicologia
y Ciencias de la Educacion. Dichos Estudios han constituido un rasgo esencial de la identidad
de la UOC desde sus origenes; cuentan con un total de 62 profesores y un total de 665 profesores
colaboradores y 148 tutores, que aportan también su conocimiento experto profesional de cada
una de las titulaciones en las que participan.

ElI 89% de los profesores son doctores y es destacable que el 74% de ellos cuenta con evaluacion
positiva de la agencia de calidad en alguna de las figuras docentes previstas. En cuanto a los
tramos docentes, un 52% de los profesores tienen alguin tramo reconocido, mientras que un 61%
posee una acreditacion de investigacion.

En lo que se refiere a la oferta formativa, los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacion
cuentan, ademas del Grado en Psicologia, con el Grado de Educacion Social, una titulacién muy
reconocida, tanto desde el punto de vista de su disefio, como del alto nivel de satisfaccion por
parte de los estudiantes.

Complementariamente, y para dar respuesta a nuestros graduados, los Estudios también
cuentan con una oferta formativa de posgrado. En el &mbito de la educacion tenemos el Master
Universitario de Educacion y TIC (con una larga tradicion), el Master Universitario en Dificultades
de Aprendizaje y Trastornos del Lenguaje, el Master Universitario de Formacion del Profesorado
de Educacion Secundaria y Bachillerato (conjuntamente con la UPF), el Master Universitario de
Formacién del Profesorado de Educaciéon Secundaria y Bachillerato (conjuntamente con la
UAB/UB/UPC), el Méster Universitario de Psicopedagogia y el Master Universitario de
Evaluacion y gestion de la Calidad en Educacién Superior, en colaboracion con la Agencia de
Calidad Universitaria de Catalunya.

En el ambito de la Psicologia, contamos con el Master Universitario de Psicologia Infantil y
Juvenil iniciado en octubre de 2017.
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Asimismo, cabe destacar la participacion activa de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacion en titulaciones de otros Estudios de la Universidad, concretamente en el Grado en
Relaciones Laborales de los Estudios de Economia y Empresa, y en el Grado de Criminologia y
el Master Universitario de Ciudad y Urbanismo de los Estudios de Derecho y Ciencias Politicas.

Resumiendo, la UOC lleva casi 20 afios impartiendo con éxito la titulaciéon de Psicologia en su
modalidad virtual. EI Grado en Psicologia se ha consolidado como uno de los titulos mas
emblematicos y demandados de nuestra Universidad.

Lineas deinvestigacidn asociadas: grupos deinvestigacién, proyectos en el tltimo trienio,
convenios, tesis, publicaciones y, en su caso, reconocimiento de calidad alcanzados.

La investigacion en los Estudios se articula en torno a tres ejes tematicos: educacion y TIC;
psicologia, salud y calidad de vida; y accién social, comunidad e innovacion. A partir de estas
areas de conocimiento se definen ambitos relacionados con colectivos especificos y contextos
en los que se enmarca la investigacion. En la confluencia de todos estos aspectos se definen
ambitos muy variados e interdisciplinarios, susceptibles de ser analizados desde multiples
perspectivas de analisis.

Los grupos de investigacion en los que se inscribe el profesorado de los Estudios que participa
en Grado de Psicologia son:

- CareNet. Care and Preparedness in the Network Society. grupo de investigacion que estudia
la configuracién sociomaterial del cuidado y de la respuesta en situaciones de crisis en la
Sociedad Red.

- CEIC. Centro de Estudios sobre la Identidad Colectiva. Grupo de investigacién de la Universidad
del Pais Vasco, que tiene entre sus lineas de investigacion, las transformaciones del mundo del
trabajo, las nuevas formas de ocupacién y la precariedad.

- Cognitive NeuroLab. Grupo de investigacion que tiene como objetivo estudiar los mecanismos
neurales subyacentes a diferentes procesos cognitivos mediante el uso de técnicas de
estimulacién cerebral no invasiva (NIBS). (2071, SGR273).

- EDUL@B. Aplicaciones TIC en la Educacién. El grupo es un actor principal en la investigacion
sobre la competencia digital en los diferentes contextos y escenarios, tanto internacionales, como
nacionales.

- Feed2Learn. Grupo de investigacién sobre andamiaje, ensefianza y aprendizaje en entornos
online. Grupo pre-consolidado, AGAUR. En la actualidad su investigacién est4 centrada
principalmente en el estudio de la evaluacion y el feedback del aprendizaje y para el aprendizaje.

- GRECIL. Cognicién y Lenguaje. Grupo de Investigacion en Cognicién y Lenguaje, que se ha
consolidado como uno de los grupos expertos en el ambito internacional en el trastorno del
desarrollo del lenguaje (TDL).
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- GenTIC. Researching Gender in the Network Society. Grupo de investigacién que tiene como
finalidad identificar y analizar las relaciones de género implicadas en el disefio, el desarrollo y el
uso de las innovaciones cientificas y tecnolégicas, con un enfoque particular en las TIC y las
STEM (ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas).

- PSINET. Psicologia, Salud y Red. Grupo de investigacion que tiene como objetivo principal el
estudio de los aspectos psicoldgicos vinculados al uso de las TIC en relacion a la salud y la
calidad de vida de las personas. PSINET es un grupo de investigacion consolidado reconocido
por la Generalitat de Catalunya (2017, SGR239).

- STS-B. Science and Technology Studies-Barcelona, grupo de investigacion consolidado de la
Generalitat de Catalunya UAB/UOC. 2014 SGR 1493.

- UIPOT. Unidad de Investigacion de Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo, del Instituto
Universitario de Investigacién en Psicologia de los Recursos Humanos, del Desarrollo
organizacional y de la Calidad de Vida Laboral (IDOCAL), es un grupo de investigacion de la
Universidad de Valencia que desarrolla estudios en el ambito de la Psicologia del Trabajo, de las
Organizaciones y de los Recursos Humanos.

- GRICS. Grup de Recerca en Interaccio i Canvi Social de la Universidad de Barcelona. Grupo
de investigacion reconocido por la Generalitat de Catalunya (AGAUR 2017SGR-1500).

Una informacién més completa y actualizada sobre estos grupos de investigacion se puede
encontrar en:

http://transfer.rdi.uoc.edu/es/mapa

Las lineas de R+D+i vinculadas a Psicologia, Salud y Calidad de Vida son:

Conciliacién de la vida familiar y laboral

Nuevos modelos laborales (caracterizados por la flexibilidad y la precariedad laboral) y

proyectos de vida de los trabajadores

La brecha digital y el género (acceso, habilidades y uso de las TIC)

Analisis de la comprension linguistica en nifios de educacion infantil y primaria con

dificultades del lenguaje mediante el registro de movimientos oculares

Aprendizaje implicito en nifios con trastornos especifico del lenguaje (TEL)

Trastornos del espectro autista, bilingismo y tecnologia

Intervenciones TIC para mejorar la salud y la calidad de vida en enfermedades crénicas

cronico, adolescentes y personas mayores

Redes sociales y enfermedades cronicas y minoritarias

Intervencion en psicologia clinica y de la salud

Salud laboral

Uso de técnicas de estimulacion cerebral no invasiva para el estudio de los sistemas

neurales de control cognitivo

e La mejora, estimulacion y rehabilitacion de las funciones cognitivas en trastornos
neurodegenerativos
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Ciudad, vida cotidiana, cambio y transformacion social

A continuacién aparecen las referencias de los proyectos de investigacion mas recientes, y los
grupos de investigacion en los cuales participa el profesorado del Grado de Psicologia.

Internacionales

e Training on the adaptability of the assisted living technologies in home and community
care.
Investigadora principal UOC: Hernandez Encuentra, Eulalia.
Participantes del Grado: Pousada Fernandez, Modesta; Gomez-Zuniga, Beni; Lopez
GOmez, Daniel.
Grupos PSINET, y CareNet.
Financiacién: Erasmus+ Programme
Fechas: 01/09/17 - 31/08/2020.

e Matching graduates’ skills and labour world demands through authentic learning
scenarios.
Investigadora principal: Ornellas, Adriana.
Participantes del Grado: Santamaria Lopez, Elsa.
Financiacién: Erasmus+ Programme
Fechas: 01/09/2016 - 28/02/2019.

e Recovering Life Wellbeing through Pain Self-management Techniques Involving ICTs.
Investigadora principal UOC: Hernandez Encuentra, Eulalia.
Participantes del Grado: Hernandez Encuentra, Eulalia; Armayones Ruiz, Manuel.
Grupo PSINET.
Financiaciéon: Comisién Europea.
Fechas: 1/2/2016 - 31/08/2020.

Nacionales

e MOMENT. Metaforas del trastorno mental grave. Andlisis del discurso de personas
afectadas y profesionales de la salud mental.
Investigadora principal: Coll-Florit, Marta.
Participantes del Grado Hernandez Encuentra, Eulalia
Financiacién: Ministerio de Economia y Competitividad.
Fechas: 01/01/2017 - 31/12/2020.

e Co-disefio de un modelo para la regulacion social del aprendizaje en entornos abiertos
masivos en red.
Investigadora principal: Garcia Gonzalez, lolanda.
Participantes del Grado: Barbera Gregori, Elena
Financiacion: Ministerio de Economia y Competitividad.
Fechas: 30/12/2016 - 29/12/2019.
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Los relatos digitales en las nuevas ecologias del aprendizaje.
Investigador principal: Rodriguez lllera, José Luis.
Participantes del Grado: Barbera Gregori, Elena.
Financiacion: Ministeri d'Economia i Competitivitat.

Fechas: 30/12/2016 - 29/12/2019.

El impacto de la accién colectiva colaborativa. Algunos estudios de caso de los efectos
de practicas, vinculos, estructuras y movilizaciones en la transformacion de las
sociedades actuales.

Investigador principal: Tejerina Montafia, Benjamin.

Participantes del Grado: Santamaria Lopez, Elsa.

Financiacion: Ministerio de Economia y Competitividad.

Fechas: 30/12/2016 - 29/12/2019.

Recercaixa: JUNTS. Superant barreres socioeducatives i afavorint I'alfabetitzacié sobre
les interferencies i dificultats de comprensié d'informacié i documentacié dirigida a
families d'infants afectats per malalties minoritaries.

Investigador principal: Armayones Ruiz, Manuel.

Participantes del Grado: Armayones Ruiz, Manuel;, Gémez Zuhiga, Beni; Pousada
Fernandez, Modesta.

Financiacion: Fundacion Obra Social "la Caixa".

Fechas: 29/2/2016 - 28/2/2019.

PositiveThinkingApp and DistractApp: Two apps for managing pain. eHealth Lab.
Investigadora principal: Sora Miana, Beatriz.

Participantes del Grado: Nieto Luna, Rubén; Sora Miana, Beatriz.
Financiacion: Generalitat de Catalunya.

Fechas: 10/9/2019 - 9/3/2020.

Disociacién funcional de la corteza prefrontal dorsolateral y ventrolateral: toma de
decisiones, teoria de la mente e interferencia emocional sobre la memoria de trabajo.
Investigador principal: Redolar, Diego

Participantes del Grado: Viejo, Raquel

Financiacién: Ministerio de Economia y Competitividad.

Fechas: 30/12/2016 - 29/12/2019 (prorrogado hasta octubre 2020).

Involucrar a los estudiantes con el feedback dialégico para aprender en entornos
virtuales

Investigadora principal: Guasch Pascual, Teresa

Participantes del Grado: Mayordomo Saiz, Rosa

Financiacion: Programa estatal de generacion de conocimiento y fortalecimiento
cientifico y tecnolégico del sistema de i+d+i. Ministerio de Ciencia, Innovacion y
Universidades

Fechas: 2019-2021

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 19
GRADO EN PSICOLOGIA



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

e Psicoterapia para jovenes con depresion moderada: ¢ puede la realidad virtual aumentar
su eficacia?
Investigador principal: Montesano, Adrian
Participantes del Grado: Medida, Joan Carles
Financiacion: Ministerio de ciencia e innovacion
Fechas: 01/01/2019- 31/12/2022

Y a continuacion se recogen las publicaciones realizadas por el profesorado en el Gltimo trienio:
Publicaciones de 2017

Badia, A., Garcia Tamarit, C. & Meneses, J. (2017). Approaches to teaching online: exploring
factors influencing teachers in a fully online university. British Journal of Educational Technology,
48(6), 1193-1207. doi: 10.1111/bjet.12475

Barbera, E., Galvan-Fernandez, C., Zhang, J. & Ferndndez-Navarro, F. (2017). Factors affecting
MOOC completion: The perspective of learning support. International Technology, Education and
Development Conference, 2017, 2612-2620. doi: 10.21125/inted.2017.0723

Beneitez de Dios, I. & Nieto Luna, R. (2017). Do we understand pain from a biopsychosocial
perspective? A review and discussion of the usefulness of some pain terms. Pain management,
7(1), 41-48. doi: 10.2217/pmt-2016-0024

Beneito Montagut, R., Begueria Mufioz, A. & Cassian Yde, Nizaia (2017). Doing digital team
ethnography: being there together and digital social data. Qualitative Research, 17(6), 664-682.
doi: 10.1177/1468794117724500

Boixadds Anglés, M., Ollé Casimiro, E. & Gutiérrez Zuheros, M. (2017). Tutoria en la UOC:
Disefio y elaboracion del plan de tutoria del grado de psicologia. REDU. Revista de Docencia
Universitaria, 15(1), 305-323. doi: 10.4995/redu.2017.6080

Gallego Castafio, L., Castell6 Badia, M. & Badia, A. (2017). Faculty identity through spheres of
teaching and research activity and associated genres. Higher Education Research &
Development, 36(5), 962-974. doi: 10.1080/07294360.2016.1263828

Garcia Tamarit, C. & Badia, A. (2017). Information problem-solving skills in small virtual groups
and learning outcomes. Journal of Computer Assisted Learning, 33(4), 382-392. doi:
10.1111/jcal.12187

Hubscher, I., Esteve-Gibert, N., Igualada-Pérez, A. & Prieto, P. (2017). Intonation and gesture as
bootstrapping devices in speaker uncertainty. First Language, 37(1), 24-41. doi:
10.1177/0142723716673953

Igualada-Pérez, A., Esteve-Gibert, N. & Prieto, P. (2017). Beat gestures improve word recall in 3-
to 5-year-old children. Journal of Experimental Child Psychology, 156, 99-112. doi:
10.1016/j.jecp.2016.11.017
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Montesano, A., Gongalves, M. & Feixas, G. (2017). Self-narrative reconstruction after dilemma-
focused therapy for depression: A comparison of good a poor outcome cases. Psychotherapy
Research, 27, 112-126.

Montesano, A., Feixas, G., Caspar, F., & Winter, D. (2017) Depression and Identity: Are Self-
Constructions  Negative or Conflictual? Frontiers in  Psychology, 8:877. doi:
10.3389/fpsyg.2017.00877

Palaus, M., Mufioz Marron, E., Viejo-Sobera, R. & Redolar Ripoll, D. (2017). Neural Basis of Video
Gaming: A Systematic Review. Frontiers in Human Neuroscience, 11, 1-40. doi:
10.3389/fnhum.2017.00248

Pousada, M., Caballé, S., Conesa, J., Bertran, A., Gomez-Zufiiga, B., Hernandez, E., Armayones,
M., Moré, J. (2017). Towards a Web-based Teaching Tool to Measure and Represent the
Emotional Climate of Virtual Classrooms. 5th International Conference on Emerging Intelligent
Data and Web Technologies (EIDWT-2017), Wuhan, China. June 10-11, 2017. In proceedings of
the 5th International Conference on Emerging Intelligent Data and Web Technologies L. Barolli
et al. (eds.), Advances in Internetworking, Data & Web Technologies, pp. 314-327. Lecture Notes
on Data Engineering and Communications Technologies, vol 6. Springer. DOI: 10.1007/978-3-
319-59463-7_32.

Viejo-Sobera, R., Redolar Ripoll, D., Boixadds Anglés, M., Palaus, M., Valero-Cabré, A. & Mufioz
Marrén, E. (2017). Impact of prefrontal theta burst stimulation on clinical neuropsychological
tasks. Frontiers in Neuroscience, 11, 1-15. doi: 10.3389/fnins.2017.00462

Wang, Z., Anderson, T., Chen, L. & Barbera, E. (2017). Interaction pattern analysis in cMOOCs
based on the connectivist interaction and engagement framework. British Journal of Educational
Technology, 48(2), 683-699. doi: 10.1111/bjet.12433

Publicaciones de 2018

Armstrong, Meghan E., Esteve-Gibert, N., Hubscher, I., Igualada-Pérez, A. & Prieto, P. (2018).
Developmental and cognitive aspects of children's disbelief comprehension through intonation
and facial gesture. First Language, 38(6), 596-616. doi: 10.1177/0142723718789278

Arancibia Herrera, M.M., Badia, A., Soto Caro, C. & Sigerson, A.L. (2018). The impact of
secondary history teachers' teaching conceptions on the classroom use of computers.
Technology, Pedagogy and Education, 27(1), 101-114. doi: 10.1080/1475939X.2017.1412342

Badia, A. & Chumpitaz Campos, L. (2018). Teachers learn about student learning assessment
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3. COMPETENCIAS

3.1. Competencias basicas

RD 1393/2007, modificado por RD 861/2010
Se garantizaran, como minimo las siguientes competencias basicas, en el caso de Grado:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre

temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

3.2. Competencias generales

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y consciente
de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo determinado y en funcién

del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG83- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
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CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola dentro
de un marco epistemolégico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacién con el
conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

CGT7- Resolver situaciones complejas analizando los comportamientos, encontrando alternativas
de resolucion y llegando al consenso sobre su aplicacion, y evaluar los resultados de su
implementacion.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

CG10- Trabajar en equipo en red.

3.3. Competencias transversales

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un idioma
moderno en la comprension y produccién de textos orales y escritos en un contexto académico
y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los
derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

3.4. Competencias especificas
CE1-Usar los conocimientos teéricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos Yy

organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores bioldgicos, psicol6gicos, sociales y culturales
gue explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
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las metodologias utilizadas.
CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.

CEb5-ldentificar, analizar y comprender los procesos, las etapas principales y los contextos de
desarrollo psicoldgico a lo largo del ciclo vital.

CES6-ldentificar, analizar y comprender la incidencia de las practicas educativas sobre el
desarrollo humano.

CE7-ldentificar y comprender los procesos de cambio y desarrollo en ambitos laborales y
organizacionales.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipotesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biolégico, psicoldgico y
social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicoldgica.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecién en la comunicacion y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolédgicas a las personas o grupos.

CE14-Disefar, implementar y evaluar un plan de intervencion con objetivos plausibles que
atienda a las necesidades de personas, grupos, comunidades y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontoldgico de la
profesion.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previo
4.1.1. Perfil deingreso recomendado

El perfil de ingreso recomendado para los futuros estudiantes de grado se corresponde con el
establecido por la legislacion vigente, asi como en la normativa académica de la UOC, tal y como
se detalla en el apartado 4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision.

Preferiblemente es recomendable acceder al grado en Psicologia desde la modalidad de
Bachillerato de Ciencias y Tecnologia, sin perjuicio de otras modalidades. En todo caso, se
recomienda que quienes opten a estudiar este grado tengan conocimientos previos en Biologia,
Mateméticas, y Filosofia.

La docencia de este grado se impartird en castellano y catalan. Se recomienda a los estudiantes
extranjeros ser competentes en la lengua oficial en que vayan a cursarse los estudios (castellano
o catalan). En caso necesario por medio de la tutorizacién también se facilitara la realizacién de
una prueba de nivel de la lengua que corresponda.

Se recomienda un nivel de competencia en lengua extranjera (inglés o francés) equivalente al
nivel B1 del marco comun europeo de lenguas.

En este sentido, y para facilitar al estudiante la comprobacion del propio conocimiento de la
lengua extranjera, la UOC pone a su disposicién, por medio de la funcion tutorial, una prueba de
nivel de conocimiento de la lengua extranjera escogida. La prueba permite al estudiante verificar
si su nivel es el recomendado para iniciar sus estudios en este grado (nivel B1 o superior). Esta
prueba no es excluyente ni requisito previo.

El estudiante puede optar a una evaluacion de estudios previos a partir de titulaciones de
escuelas oficiales que acrediten un nivel superior del idioma requerido para el reconocimiento de
las competencias de la titulacion.

Los estudiantes deberan acreditar, al acabar los estudios, el conocimiento de una lengua
extranjera de entre las establecidas en las pruebas para el acceso a la universidad (PAU), con
un nivel equivalente al B2 del Marco europeo comun de referencia para las lenguas (MECR) del
Consejo de Europa.
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4.1.2. Sistemas de informacién y acogida

Para asegurar que la informacion esté a disposicion de toda persona potencialmente interesada
en acceder a esta titulacién, la UOC ofrece al publico en general informacién completa sobre sus
programas formativos y sobre su metodologia de ensefianza-aprendizaje como universidad a
distancia on-line, a través del portal web de la Universidad. Ademas ofrece informacién a través
del servicio de atencion individualizada de sus centros de apoyo y de las sesiones presenciales
informativas de los distintos programas que se realizan en estos centros, asi como a través del
centro de atencion telefonica de la Universidad.

Una vez se formaliza la solicitud de acceso a la universidad, podemos decir que el proceso de
acogida en la UOC para los nuevos estudiantes contempla de forma amplia los siguientes
aspectos:

- Lainformacion sobre el programa: Presentacion, Requisitos de acceso vy titulacién, Equipo
docente, Plan de estudios, Reconocimiento de créditos, Precio y matricula, Objetivos, perfiles
y competencias, Salidas profesionales.

- La informacion sobre el entorno virtual de aprendizaje: el Campus Virtual y el Modelo
educativo.

- Asesoramiento para la matricula por medio del tutor o la tutora.

- Herramientas para la resoluciéon de dudas y consultas, por medio de canales virtuales o de
los centros de apoyo.

A continuacion, explicamos con mas detalle el asesoramiento que reciben los futuros estudiantes
a partir del momento en que solicitan su acceso a la Universidad y reciben informacién de toda
la documentacion que deberd presentar. Se inicia entonces el proceso de tramitacion de dicha
solicitud, que implica su alta en el Campus Virtual, con un perfil especifico de «incorporacién».
Con el objetivo de facilitar el proceso de matricula a los nuevos estudiantes, este perfil ofrece un
acceso restringido al campus virtual mostrando solo la informacién y los tramites necesarios para
formalizar la matricula de una manera personalizada y visual. Ademas, se les asigna un tutor o
tutora, que les daréa orientaciones en el momento de formalizar su primera matricula, y acceden
a un espacio de acogida donde encuentran informacion relevante para su acceso a la universidad
y reciben apoyo en el desarrollo de habilidades para moverse con la maxima eficacia por el
Campus Virtual. Desde la tutoria, dependiendo de cudl sea el perfil personal, académico y
profesional del estudiante, se orientara la propuesta de matricula, valorando tanto la carga
docente en créditos que éste puede asumir en un semestre como los contenidos y las
competencias de las distintas materias propuestas, en funcién de sus conocimientos previos,
experiencia universitaria y expectativas formativas. En caso de que sea necesario se le derivara
a otros servicios: atencion a estudiantes con discapacidad, explicado en el apartado 4.2;
recomendacion de la prueba de nivel de idiomas oficiales en el caso de estudiantes extranjeros;
recomendaciéon de la prueba de nivel de idioma extranjero para estudiantes en general;
recomendacion de refuerzo formativo en aquellos aspectos que se consideren relevantes.
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Tal como se describe mas adelante y en detalle (véase el apartado 4.3), el modelo de tutoria de
la UOC se dota de un plan que permite ajustar las caracteristicas de la accion tutorial a las
diferentes fases de la trayectoria académica del estudiante, y también a los diferentes momentos
de la actividad del semestre: matricula, evaluacion, etc. Asimismo, se ajusta a la singularidad de
cada una de las titulaciones por medio de planes de tutoria especificos para cada programa.

Sumandose a la accién tutorial, y para atender cuestiones no exclusivamente docentes de la
incorporacion del estudiante (informacion relativa a aplicaciones informaticas y/u otras), la
universidad pone a disposicion de los estudiantes el Servicio de Atencion que aglutina el Servicio
de atencién de consultas y el Servicio de ayuda informatica. El Servicio de atencién a consultas
es el responsable de resolver cualquier duda operativa o administrativa. El Servicio de ayuda
informatica asesora a los usuarios en relacion a las posibles dudas o incidencias que puedan
surgir en la utilizacion del Campus Virtual, los problemas de acceso a los recursos de aprendizaje
y el software facilitado por la universidad. Ademas, a medida que el estudiante avanza en el
proceso de matricula, recibe notificaciones personalizadas con informacién relevante sobre los
trdmites que lleva a cabo, como por ejemplo: confirmacion de matricula, informacion sobre el
pago, reclamacion de documentacion de acceso, informacion sobre el inicio de semestre, etc.
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4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision

Las vias de acceso al Grado son las reguladas segun el Real decreto 1393/2007 en su articulo
14, que describe el acceso a las ensefianzas oficiales de grado, y el Real Decreto 412/2014, de
6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado. Sin mas requisitos especificos, el acceso a esta
titulacion tiene un caracter abierto, coherente a las vias de acceso establecidas legalmente tal y
como quedan recogidas en el Capitulo Il. Acceso a estudios universitarios de grado y master
universitario de la Normativa académica de la Universitat Oberta de Catalunya.

Capitulo II. Acceso a estudios universitarios de grado y master universitario
Seccion 12, Acceso a estudios de grado

Articulo 4. Requisitos de acceso a estudios de grado

Pueden acceder a estudios de grado los estudiantes que retnan alguno de los siguientes
requisitos:

a.Haber superado la prueba de acceso a la universidad, en el caso de los estudiantes que poseen
el titulo de Bachiller al cual se refieren los articulos 37 y 50.2 de la Ley organica2/2006, de 3 de
mayo, de educacion.

b.Estar en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de bachillerato del
sistema educativo espafiol, obtenidos o realizados en sistemas educativos de estados que no
sean miembros de la UE o con los cuales no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el
reconocimiento del titulo de bachillerato en régimen de reciprocidad.

c.Sin necesidad de homologacion, los estudiantes procedentes de sistemas educativos de
estados miembros de la Unién Europea u otros estados con los cuales se hayan suscrito
acuerdos internacionales aplicables en la materia, en régimen de reciprocidad, que cumplan los
requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a la universidad.
d.Estar en posesion de los titulos de técnico superior de FP, técnico superior de artes plasticas
y disefio o técnico deportivo superior del sistema educativo espafiol, o de titulos, diplomas o
estudios declarados equivalentes 0 homologados a los titulos referidos.

e.Estar en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de
bachillerato, técnico superior de FP, técnico superior de artes plasticas y disefio o técnico
deportivo superior del sistema educativo espafiol, obtenidos o realizados en un estado miembro
de la UE o en otros estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
sobre esto,en régimen de reciprocidad, cuando los estudiantes cumplan los requisitos
académicos que el estado miembro exige para acceder a sus universidades.

f.Estudiantes mayores de 25 afios que hayan superado la prueba de acceso a la universidad
para mayores de 25 afios y cumplan con los requisitos establecidos.

g.Estudiantes mayores de 45 afios que hayan superado la prueba de acceso a la universidad
para mayores de 45 afios y cumplan con los requisitos establecidos.

h.Estudiantes mayores de 40 afios que acrediten una determinada experiencia laboral y
profesional con relacion a los estudios universitarios oficiales de grado a los que quieren acceder.
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i.Estar en posesion de un titulo universitario oficial de grado, master universitario titulo
equivalente.

j-Estar en posesion de un titulo universitario oficial de diplomado,arquitecto técnico, ingeniero
técnico, licenciado, arquitecto o ingeniero, correspondiente a la anterior ordenacion de las
ensefianzas universitarias, o de un titulo equivalente.

k. Los estudiantes que hayan obtenido la homologacién de su titulo universitario extranjero con
el titulo universitario oficial espafiol que corresponda.

l.Los estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o
que hayan finalizado los estudios universitarios extranjeros pero no hayan obtenido la
homologacidn o la declaracién de equivalencia en Espafia y deseen continuarlos en la UOC. En
este supuesto, es un requisito indispensable que la UOC reconozca, por lo menos, 30 créditos
ECTS.

m. Los estudiantes que estén en condiciones de acceder a la universidad de acuerdo con las
ordenaciones del sistema educativo anterior a la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la mejora de la calidad educativa, de acuerdo con los requisitos que se establezcan en el Anexo
de la presente normativa.

n.Estar en posesién de alguno de los titulos a los que se refiere el Anexo | de la presente
normativa.

Articulo 5. Acceso para los mayores de 25 afios

1. Podran realizar las pruebas de acceso para mayores de 25 afios los estudiantes que cumplan
los siguientes requisitos:

a. Tener 25 afios en el afio natural en el que se realice la prueba.
b. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras
vias.

2. Esta prueba es comun para todas las universidades de Catalufia y se estructura en dos fases,
general y especifica, disefiadas de acuerdo con la legislacion vigente. Todos los tramites se
deben realizar en la Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalufia.

3. Para el acceso a programas del Campus Global, la prueba de acceso para mayores de 25
afios es convocada por la UOC, y hay que solicitarla por los canales y en los plazos establecidos,
y acomparfiar la solicitud con la siguiente documentacion:

a. Fotocopia del DNI, NIF o pasaporte.

b. Declaracién jurada de que no se posee ninguna titulacion académica que habilite para el
acceso a la universidad, y que no puede acreditarse experiencia laboral o profesional en relacién
con la ensefianza de grado solicitada.

La solicitud de las pruebas de acceso a programas del Campus Global para mayores de 25 afios
tiene un precio asociado. El importe de este precio es el que fija el Patronato de la UOC.
Articulo 6. Acceso para los mayores de 45 afios

1. Podran realizar las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 45 afios los
estudiantes que cumplan los siguientes requisitos:

a. Tener 45 afios en el afio natural en el que se realice la prueba.

b. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras
vias.

c. No poder acreditar experiencia laboral o profesional en relacion con la ensefianza de grado
solicitada.

2. Las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 45 afios se estructuran en dos fases:
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a. Prueba, comun para todas las universidades de Catalufia, consistente en un comentario de
texto o desarrollo de un tema general de actualidad, un ejercicio de lengua castellana y, en el
supuesto de que se realice la prueba en Catalufia, uno de lengua catalana.
b. Entrevista personal.

3. La prueba de acceso para mayores de 45 afios es com(n a todas las universidades catalanas.
Todos los tramites se deben realizar en la Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat
de Catalufia. La superacion de la prueba de acceso comuin al sistema universitario catalan se
acreditard mediante una fotocopia compulsada de la tarjeta de esta prueba de acceso.
4. Para el acceso a programas del Campus Global, la prueba de acceso para mayores de 45
afios es convocada por la UOC, y hay que solicitarla por los canales y en los plazos establecidos,
y acompafar la solicitud con la siguiente documentacién:

a. Fotocopia del DNI, NIF o pasaporte.

b. Declaracién jurada de que no se posee ninguna titulacion académica que habilite para el
acceso a la universidad, y que no puede acreditarse experiencia laboral o profesional en relacién
con la ensefianza de grado solicitada.

La solicitud de las pruebas de acceso a programas del Campus Global para mayores de 45 afios
tiene un precio asociado. El importe de este precio es el que fija el Patronato de la UOC.
5. Los que superan la prueba de acceso pueden acceder a la fase de entrevista personal. La
Universidad cita a los estudiantes para llevar a cabo las entrevistas. Como resultado, se emite
una calificacion de apto o no apto; la calificacion de apto incluye la correspondiente calificacion
numeérica (entre 5y 10 puntos). Solo podran ser admitidos, de acuerdo con los criterios generales
de acceso y admisién de cada programa, los estudiantes que hayan obtenido una resolucion de
apto en la entrevista personal y una calificacion minima de 5 puntos.
6. La prueba de acceso, una vez superada, tiene validez indefinida, mientras que la entrevista
personal, obligatoria y con resolucion final de apto, solo tendré validez durante el afio en el que
se ha realizado y para acceder a la enseflanza de grado solicitada. Transcurridos estos dos
semestres inmediatamente posteriores a la realizacion de la entrevista sin haber formalizado la
matricula, el estudiante tiene que realizar de nuevo la entrevista y abonar los precios
correspondientes.

7. Los estudiantes que, habiendo ingresado mediante el acceso para mayores de 40 o 45 afos,
tengan aprobados 30 créditos ECTS de un estudio universitario, podran solicitar un traslado de
expediente a otro estudio (de acuerdo con el art. 29 RD 412/2014) siempre y cuando cumplan
con las normas académicas y de permanencia de cada universidad.
Articulo 7. Acceso para los mayores de 40 afios mediante la acreditacion de la experiencia laboral
o profesional

1. Pueden solicitar el acceso a estudios de grado los estudiantes que cumplen los siguientes
requisitos:

a. Tener 40 afios antes del afio natural de inicio del curso académico.
b. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras
vias.

c. Acreditar una experiencia laboral o profesional en relacion con la ensefianza de grado
solicitada.

2. La Universidad convoca el acceso a la universidad para mayores de cuarenta afios mediante
la acreditacion de la experiencia laboral y profesional. El acceso por esta via consta de dos fases:
a. Presentacion y evaluacion de la documentacion indicada en el apartado 3 de este articulo.
b. Entrevista personal.
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3. Los estudiantes que deseen acceder a la universidad por esta via, deben formalizar la solicitud
por los canales y en los plazos establecidos por la UOC y presentar la siguiente documentacion:
a. Fotocopia del DNI, NIF o pasaporte.

b. Curriculo detallado.

c. Fotocopia compulsada del certificado de vida laboral expedido por el organismo oficial
competente.

d. Declaracién responsable de que no se posee ninguna titulacién académica que habilite para
el acceso a la universidad, y que no se solicita la admisiéon por esta via en ninguna otra
universidad.

e. Carta de motivacion, exponiendo el interés por la UOC y por la ensefianza de grado a la cual
se desea acceder.

f. Cualquier otra documentacion que el estudiante considere conveniente y que acredite la
experiencia laboral y profesional descrita en el curriculo.

La solicitud de acceso para los mayores de 40 afios mediante la acreditaciéon de la experiencia
laboral y profesional tiene un precio asociado. El importe de este precio, en las ensefianzas
universitarias oficiales en lengua catalana, es el que establece el decreto por el que se fijan los
precios de los servicios académicos en las universidades publicas de Catalufiay en la UOC, y
en las enseflanzas universitarias oficiales en lengua espafiola y otras lenguas que se
establezcan, es el que fija el Patronato de la UOC.

4. Una vez verificada la documentacién a la que hace referencia el apartado anterior, la
Universidad valora la experiencia laboral o profesional, la formacion reglada, la formacién no
reglada y los idiomas a partir de la documentacion presentada por el solicitante, y emite la
correspondiente puntuacion de acuerdo con los criterios y baremos que se establezcan para
cada convocatoria.

5. Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de acceso y valorada la documentacién
aportada, la Universidad cita a los estudiantes para llevar a cabo las entrevistas y, como
resultado, emite una calificacién de apto o no apto. Solo podran ser admitidos, de acuerdo con
los criterios generales de acceso y admisién de cada programa y, en su caso, segun la
puntuacion obtenida, los estudiantes que hayan obtenido una resolucién de apto en la entrevista
personal.

6. La superacion del acceso para mayores de 40 afios so6lo tendra validez para acceder a la
ensefianza de grado solicitada durante los dos semestres inmediatamente posteriores. Una vez
transcurridos estos dos semestres sin haber formalizado la matricula, el estudiante debe solicitar
de nuevo el acceso por esta via.

7. Los estudiantes que, habiendo ingresado mediante el acceso para mayores de 40 o 45 afios,
tengan aprobados 30 créditos ECTS de un estudio universitario, podran solicitar un traslado de
expediente a otro estudio (de acuerdo con el art. 29 RD 412/2014) siempre y cuando cumplan
con las normas académicas y de permanencia de cada universidad.
Articulo 8. Acceso mediante el reconocimiento parcial de estudios universitarios extranjeros
1. Los estudiantes que han iniciado estudios universitarios extranjeros, o que una vez finalizados
no han obtenido su homologacion, ya sea porque no la han solicitado o porque les ha sido
denegada por el ministerio competente en la materia, pueden acceder a un grado si obtienen el
reconocimiento, como minimo, de 30 créditos ECTS.

2. Para evaluar la equivalencia entre los conocimientos y competencias alcanzados en los
estudios universitarios extranjeros y los de las ensefianzas universitarias oficiales de grado a las
gue se desea acceder, los estudiantes deben realizar una solicitud de evaluacién de estudios
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previos.

3. La solicitud de evaluacion de estudios previos hay que realizarla por los canales y en los plazos
establecidos por la Universidad, y acompafarla de la siguiente documentacion:
a. Original o fotocopia compulsada del certificado académico, donde consten las asignaturas
cursadas y las calificaciones obtenidas. Cuando el sistema de calificaciones sea distinto al
establecido en el Real decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, se deberé incluir la explicacion
correspondiente  del sistema de calificaciones de la universidad de origen.
b. Fotocopia de los programas de las asignaturas superadas, con el sello original de la
universidad de procedencia.

c. El comprobante bancario de haber abonado el precio asociado a este tramite. El importe de
este precio, en las ensefianzas universitarias oficiales en lengua catalana, es el que establece el
decreto por el cual se fijan los precios de los servicios académicos en las universidades publicas
de Catalufia y en la UOC, y en las ensefianzas universitarias oficiales en lengua espafiola, se
aplica el que fija el Patronato de la FUOC.

Salvo que la documentacién haya sido expedida por un estado miembro de la Unién Europea,
hay que entregarla correctamente legalizada por via diplomética o, en su caso, mediante la
apostilla del convenio de La Haya de 5 de octubre de 1961. Asimismo, si la documentacion
original no esta en lengua catalana, espafiola o inglesa, se debe entregar legalmente traducida
por un traductor jurado, por cualquier representacion diplomética o consular del Estado espafiol
en el extranjero, o por la representacion diplomatica o consular en Espafa del pais del cual es
ciudadano el candidato o, en su caso, del de procedencia del documento.
4. Los estudiantes que obtienen, como minimo, el reconocimiento de 30 créditos ECTS, pueden
acceder a la Universidad por esta via y formalizar la matricula en el grado solicitado.
5. La admisién a grado por esta via en ningun caso implica la homologacion del titulo extranjero
de educacién superior, ni el acceso a otros estudios distintos a los solicitados.

Articulo 9. Acceso con estudios universitarios espafioles iniciados

1. Los estudiantes que han iniciado estudios universitarios oficiales en otra universidad del
Estado espariol y solicitan acceder a la UOC para cambiar de universidad y/o de estudios de
grado, deben trasladar el expediente académico desde su universidad de procedencia hacia la
UOC y acreditar que cumplen alguno de los requisitos de acceso previstos en el articulo 4.

2. Los estudiantes que han iniciado estudios universitarios oficiales en otra universidad del
Estado espariol y, sin abandonar estos estudios, solicitan acceder a la UOC para cursar a la vez
otras ensefianzas de grado, deben solicitar en su universidad de procedencia la simultaneidad
de estudios y acreditar que cumplen alguno de los requisitos de acceso previstos en el articulo
4.

3. La solicitud de traslado de expediente o de simultaneidad de estudios se realiza en la
universidad de procedencia del estudiante y, en el supuesto de que tenga que acreditar su
admisién en la UOC, lo puede hacer mediante la carta de admision de la UOC.

4. Para notificar el traslado a la UOC, el estudiante debe acreditar ante la UOC el abono del
precio de solicitud del traslado de expediente o de simultaneidad de estudios con la fotocopia del
resguardo del pago de los precios de traslado realizado en la universidad de origen. Esta
acreditacion se debe formalizar durante el primer semestre del estudiante en la UOC.

5. El traslado de expediente o la simultaneidad de estudios se hace efectivo cuando la UOC
recibe la certificacion académica oficial de la universidad de procedencia del estudiante.
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6. No se pueden simultanear estudios universitarios oficiales de grado y/o master universitario
con estudios que los sustituyan.

Seccion 22, Acceso a estudios de master universitario
Articulo  10. Requisitos de acceso a estudios de master universitario
1. Pueden acceder a estudios de master universitario los estudiantes que cumplen con alguno
de los siguientes requisitos de acceso:

a. Los estudiantes que estan en posesién de un titulo universitario oficial espafiol o de un titulo
expedido por una institucién de educacion superior que pertenezca a un estado integrante del
espacio europeo de educacion superior que faculte para acceder a ensefianzas oficiales de
master.

b. Los estudiantes que estan en posesion de una titulacién emitida por una institucion de
educacion superior ajena al espacio europeo de educacién superior y que han obtenido su
homologacién con el titulo universitario oficial espafiol que corresponda.
c. Los estudiantes que estan en posesion de una titulacion emitida por una institucion de
educacion superior ajena al espacio europeo de educacién superior y, sin necesidad de
homologacion de su titulo, acreditan en la Universidad un nivel de formacion equivalente a los
correspondientes titulos oficiales espafioles, y que faculta en el pais expedidor del titulo para el
acceso a ensefianzas de posgrado.

2. Con relacion a la letra a del apartado anterior, los estudiantes que estan en posesién de un
titulo oficial de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico pueden acceder a ensefianzas oficiales de master universitario sin ningan requisito
adicional de acceso.

La Universidad puede exigir formacién adicional necesaria para el acceso a un master
universitario a los estudiantes que estan en posesion de un titulo de Diplomado, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los
conocimientos derivados de las ensefianzas cursadas en el plan de estudios de origen y los
previstos en el plan de estudios del master universitario de destino, de acuerdo con lo que se
haya previsto en la memoria del master universitario.

Articulo 11. Verificacién del nivel de formacién de un titulo de educacion superior ajeno al EEES
1. De acuerdo con la via de acceso prevista en el articulo 10.1.c de esta normativa, los titulados
en sistemas educativos ajenos al espacio europeo de educacion superior que quieren acceder a
un master universitario sin necesidad de homologacion, deben solicitar la verificacion de su nivel
de formacion.

2. La solicitud de verificacion del nivel de formacién hay que hacerla por los canales y en los
plazos establecidos por la Universidad, y acompafiarla de la siguiente documentacion:
a. Fotocopia del titulo de educacion superior.

b. Fotocopia de la certificacion académica o documento oficial que acredita que el titulo de
educacion superior permite el acceso a ensefianzas de posgrado. La UOC podra verificar de
oficio el nivel de formacién.

Salvo que la documentacion haya sido expedida por un estado miembro de la Unién Europea,
hay que entregarla correctamente legalizada por via diplomaética o, en su caso, mediante la
apostilla del convenio de La Haya de 5 de octubre de 1961. Asimismo, si la documentacion
original no esta en lengua catalana, espafola o inglesa, se debe entregar legalmente traducida
por un traductor jurado, por cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol
en el extranjero, o por la representacion diplomatica o consular en Espafia del pais del cual es
ciudadano el estudiante 0, en su caso, del de procedencia del documento.
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3. Los estudiantes que obtienen la verificacion de su nivel de formacién, pueden acceder a la
Universidad por esta via y formalizar la matricula en las ensefianzas de master universitario
solicitadas.

4. La admision a estudios de master universitario por esta via en ningln caso implica la
homologacion del titulo extranjero de educacion superior, ni el acceso a otros estudios distintos
a los solicitados.

Articulo 12. Criterios especificos de admision a master universitario

1. Los estudiantes pueden ser admitidos a un master universitario de acuerdo con los requisitos
especificos de admision y los criterios de valoracién de méritos establecidos para cada master
universitario.

2. Los requisitos de admision pueden consistir en la necesidad de reconocer o superar
complementos formativos en ambitos disciplinarios concretos, de acuerdo con la formacion
previa acreditada por el estudiante. Estos complementos formativos podran formar parte del
master universitario siempre y cuando en total no se superen los 120 créditos.

No se contemplan requisitos de admision especificos para cursar este grado mas alla de los
requisitos de acceso recogidos en la normativa. En caso necesario se aplicaria la normativa de
admision existente para masters universitarios, y el organismo responsable de su aplicacién seria
la comisidn de titulacion.

El acceso ala universidad en el Sistema universitario catalan

Las acciones de orientacién a las personas que quieran acceder a la Universidad, asi como las
acciones de promocion de los estudios universitarios del sistema universitario catalan en
Catalufia y en el resto del Estado se disefian, programan y ejecutan desde la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad del Consell Interuniversitari de Catalunya.

Para lograr este objetivo estan propuestas seis lineas de actuacion que se ejecutan desde la
Oficina de Orientacién para el Acceso a la Universidad, que pretenden, por un lado, implicar mas
a las partes que intervienen en el proceso y, por otro, dar a conocer el sistema universitario a los
estudiantes para que su eleccién se base en sus caracteristicas personales y sus intereses. Las
lineas de actuacién que se proponen son las siguientes:

1. Creacién de un marco de relaciones estable con otras instituciones implicadas en la
orientacion para el acceso a la universidad.

2. Potenciacion de acciones de orientacion dirigidas a los agentes y colectivos del mundo
educativo, como conferencias, jornadas de orientacién académica y profesional, mesas
redondas, etc.

3. Servicios de informacién y orientacion presencial, telefénica y telematica en la Oficina de
Orientacion para el Acceso a la Universidad.

4. Participacion en salones y jornadas de ambito educativo.

5. Elaboracion y difusion de materiales sobre el acceso a la universidad y el nuevo sistema
universitario.
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6. Promocion de la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad. Ante
la necesidad de promover lineas de atencion comunes a los estudiantes con
discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles del CIC acordé en
septiembre del 2006 la creacion de la Comision Técnica UNIDISCAT (Universidad y
Discapacidad en Catalufia), en la que estan representadas todas las universidades
catalanas encargadas de elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos
Estudiantiles del CIC.

En el caso de la UOC, se mantiene con la Oficina de Orientacién para el Acceso a la Universidad
una alta coordinacion que se plasma en la participacion en las diferentes comisiones que la
componen, la participacion en los diferentes elementos de informacion y motivacion, y la
organizacién de la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afos.

El acceso a la Universidad se realiza directamente desde la propia Universidad por motivo de la
propia naturaleza virtual de los estudios, con un calendario propio de acceso que permite tener
dos procesos de acceso al afio, uno por semestre académico.

Estudiantado con discapacidad

La misién de la Universitat Oberta de Catalunya es facilitar la formacién de las personas a lo
largo de la vida. Con el objetivo primordial de satisfacer las necesidades de aprendizaje de cada
persona con el maximo acceso al conocimiento, la UOC ofrece un modelo educativo basado en
la personalizacion y el acompafiamiento permanente al estudiante, con un uso de las tecnologias
de la comunicacién y la informacién que permite romper con las barreras del tiempo y el espacio.
Se trata, pues, de un modelo que consigue intrinsecamente elevadas cotas de igualdad de
oportunidades en el acceso a la formacién, al que se suman los esfuerzos necesarios para
responder a las necesidades de los estudiantes con discapacidad.

El catalogo de servicios que ofrece la universidad a los estudiantes con discapacidad es el
siguiente:

e Acogida y seguimiento: Todos los estudiantes, desde el momento en que solicitan el
acceso a la universidad, de manera previa a la matricula, hasta su graduacion, tienen a
su disposiciéon un tutor que se encargara de orientarlos y asesorarlos de manera
personalizada. De esta manera los estudiantes con discapacidad pueden tener incluso
antes de matricularse por primera vez en la UOC informacion sobre el tipo de apoyo que
para cada caso pueden obtener de la universidad.

e Recursos de aprendizaje de las asignaturas: Los recursos de aprendizaje tiene como
objetivo permitir que el estudiante pueda estudiar sean cuales sean las circunstancias
en las que deba hacerlo, independientemente del contexto en el que se encuentre
(biblioteca, transporte publico, domicilio, etc.), del dispositivo que esté utilizando (PC,
movil, etc.), o de las propias caracteristicas personales del estudiante. Por este motivo
se ha trabajado en diversos proyectos que han permitido avanzar en la creacion de

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 39
GRADO EN PSICOLOGIA


http://www.internostrum.com/insbil/index.php?lang=ca-es&palabra=CIC
http://www.internostrum.com/insbil/index.php?lang=ca-es&palabra=CIC

UOC

Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya

recursos de aprendizaje en formato XML a partir del cual se generan versiones de un
mismo contenido en multiples formatos, como pueden ser papel, PDF, HTML, karaoke,
libro hablado, libro electrénico. Cada uno de estos formatos esta disefiado para ser
utilizado en un determinado momento o situacion, y se esta trabajando para garantizar
gue este abanico de posibilidades se encuentra disponible para todas las asignaturas.
Por ejemplo, el libro hablado resulta muy interesante para responder a las necesidades
de las personas con discapacidad visual, ya que el formato DAISY que utiliza les permite
trabajar con el contenido en audio como si se tratard de un libro, pasando pagina o
avanzando hasta el siguiente capitulo con facilidad. La version HTML permite realizar
busquedas en el contenido y el formato PDF permite una lectura automatica a partir de
herramientas TTS (TextToSpeech). Se sigue investigando en como elaborar nuevos
formatos que se adapten a las necesidades de los distintos estudiantes cada vez con
una mayor precision, con el objetivo de avanzar hacia una universidad cada vez mas
accesible e inclusiva.

Plataforma de aprendizaje. Campus de la UOC: Desde sus inicios la UOC siempre ha
dedicado un importante esfuerzo a adaptar su tecnologia con el objetivo de facilitar el
acceso de las personas con discapacidad a la universidad. Su propio sistema virtual ya
permite la participacion de personas con discapacidad auditiva o motriz de forma natural,
al estar basado en la escritura y en la conexidon remota asincrona. Ademas, se han
adaptado las distintas interfaces del Campus Virtual para cumplir con la estandarizacion
WAI AA del consorcio w3c (www.w3c.org/WAI), recomendada para permitir una buena
navegacion por las interfaces web en el caso de personas con discapacidad visual.

Actos presenciales: La UOC es una universidad a distancia donde toda la formacion se
desarrolla a través de las herramientas de comunicacion y trabajo que proporciona el
Campus Virtual. Sin embargo, semestralmente se desarrollan determinadas actividades
presenciales. Algunas son voluntarias, como la asistencia al acto de graduacion, y otras
son obligatorias, como la realizacion de las pruebas finales de evaluacion.

0 Acto de graduacién. Los estudiantes con discapacidad pueden dirigirse al
servicio de la UOC responsable de la organizacion de estos actos para hacerles
llegar sus necesidades. A demanda del estudiante, se buscaran los medios
necesarios para que su asistencia sea lo mas facil y satisfactoria posible. Toda
solicitud es siempre aceptada. En la pagina web informativa de estos actos se
haya toda la informacion sobre la posibilidad de atender este tipo de peticiones,
asi como el enlace que facilita a los estudiantes realizar su solicitud. Los
servicios que pueden solicitarse son, entre otros:

= Rampas y accesos adaptados

= Aparcamiento reservado

= Acompafamiento durante el acto
= Intérprete de lenguaje de signos

o Pruebas presenciales de evaluacion: En la secretaria del campus los estudiantes
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encuentran informacion sobre el procedimiento a seguir para solicitar
adaptaciones para la realizacion de las pruebas presenciales. A través de la
cumplimentacion de un formulario el estudiante puede solicitar cualquier tipo de
adaptacion, que se concedera siempre que sea justificada documentalmente.
Las adaptaciones mas solicitadas en el caso de las pruebas presenciales de
evaluacion son las siguientes:

Rampas y accesos adaptados

Programa Jaws o Zoomtext

Enunciados en Braille

Realizar las pruebas con ayuda de un PC
Realizaciéon de pruebas orales
Enunciados adaptados

Mas tiempo para realizar las pruebas

Por lo que se refiere a facilidades de tipo econdémico, la UOC aplica al colectivo de estudiantes
con un grado de minusvalia como minimo del 33% las mismas exenciones y descuentos que el
resto de universidades publicas catalanas.
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4.3. Apoyo a estudiantes

Una vez el estudiante de nuevo ingreso formaliza su matricula en la universidad con las
orientaciones de su tutor/a, tiene acceso al aula de tutoria, y posteriormente, al iniciarse la
docencia, a las aulas de las asignaturas matriculadas.

La responsabilidad sobre las asignaturas del Grado recae en el profesor responsable de
asignatura (PRA). Cada PRA se responsabiliza de un grupo de asignaturas dentro de su area
de conocimiento y es el responsable de garantizar la calidad de la docencia que recibe el
estudiante, por lo que esta presente en todo el proceso de ensefianza/aprendizaje, desde el
disefio del plan docente, la planificacion de la metodologia docente y las actividades del
semestre, el modelo de evaluacién del aprendizaje de los estudiantes, los criterios de evaluacion
y el retorno, la elaboracion, supervision y revision de los recursos de aprendizaje, hasta la
seleccion, coordinacion y supervision de los profesores colaboradores.

El profesor colaborador, bajo la direccion y coordinacion del profesor responsable de asignatura,
es para el estudiante la figura que le orientara en el proceso de ensefianza-aprendizaje, y en su
progreso académico. Es la guia y el referente académico del estudiante, al que estimula y evalla
durante el proceso de aprendizaje y garantiza una formacién personalizada. El profesor
colaborador se encarga de resolver dudas, proponer ejemplos y aclaraciones adicionales que
faciliten al estudiante la comprension de la materia, motivar al estudiante para mantener y
reforzar su constancia y esfuerzo, dinamizar los debates y proponer la participacion en los foros,
corregir las pruebas de evaluacion y dar retorno personalizado para facilitar el proceso de
aprendizaje, la consecucion de los objetivos de la asignatura y el nivel de competencias asumidas

Ademas del profesor colaborador, y tal y como ya se ha explicado, el tutor ofrece apoyo a los
estudiantes durante el desarrollo del programa.

En funcién del progreso académico del estudiante durante el desarrollo del programa, la accion
tutorial se focaliza en aspectos diferentes de la actividad del estudiante. Asi, en un primer
momento, al inicio de su formacion, el tutor se encarga de acoger e integrar al estudiante en la
comunidad universitaria y de asesorarle respecto de las caracteristicas académicas y docentes
del programa al que quiere acceder; le acompafia en su adaptacién al entorno de aprendizaje; le
presenta los diferentes perfiles e itinerarios del programa de formacion, y le orienta en relacion
con la coherencia de los contenidos que tiene que alcanzar, remarcando su sentido global,
asesorandole sobre los itinerarios académicos y profesionales mas adecuados en funcién de los
conocimientos y la experiencia profesional previa. El tutor desarrolla estas funciones teniendo en
cuenta las especiales caracteristicas de cada estudiante con respecto a sus intereses y
motivaciones, y de acuerdo con su situacién personal.

En un segundo momento le ayuda a adquirir autonomia y estrategias de aprendizaje mediante
el modelo y la metodologia de aprendizaje virtual de la UOC. Durante el desarrollo de la actividad
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le orienta en funcién de la eleccion de contenidos hasta la consecucion de los objetivos
propuestos dentro del programa.

Asi mismo el estudiante tiene a su disposicion, desde el inicio del semestre, todos los recursos
de aprendizaje de referencia de cada una de las asignaturas de las que se ha matriculado. Los
estudiantes encuentran en los recursos de aprendizaje los contenidos que contribuyen,
juntamente con la realizacién de las actividades que han sido planificadas desde el inicio del
semestre, a la obtencidn de los conocimientos, las competencias y los resultados de aprendizaje
previstos en las asignaturas. Todos estos contenidos han sido elaborados por un equipo de
profesores expertos en las diversas areas de conocimiento y de la didactica, y de acuerdo con
los principios del modelo pedagdégico de la UOC. Pueden presentarse en diferentes formatos
(web, video, multimedia, etc.) en funcién de la metodologia y del tipo de contenido. Igualmente,
los estudiantes pueden disponer de otros recursos a través de la biblioteca virtual que ofrece los
servicios de consulta, préstamo, servicio de documentos electronicos y servicio de informacion a
medida. Ademas, ofrece formacion a los usuarios para facilitar el uso de los servicios.

4.4. Sistema de transferenciay reconocimiento de créditos

Reconocimiento de créditos cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no
Universitarios

Minimo Maximo
0 24

Reconocimiento de créditos cursados en Titulos propios

Minimo Maximo
0 36

Reconocimiento de créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y

Profesional
Minimo Maximo
0 6

4.4.1. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento de asignaturas es la aceptacion por parte de la UOC de los conocimientos y
de las competencias obtenidas en ensefianzas universitarias, cursadas en la UOC o en otra
Universidad, para que computen a los efectos de obtener una titulacion universitaria de caracter
oficial.

Asimismo, y de acuerdo con el articulo 6 del RD 1393/2007, de 29 octubre, segun redaccién
otorgada por el RD 861/2010, de 2 de julio, la experiencia laboral y profesional acreditada, asi
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como los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de titulos
no oficiales, también podran ser reconocidos en forma de créditos que computaran a efectos de
la obtencién del grado, siempre que dicha experiencia o titulos estén relacionados con las
competencias inherentes al grado.

En este titulo también se prevé la posibilidad de reconocer hasta un maximo de 24 créditos
cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarios. Se podrian reconocer créditos
cursados, por ejemplo, en los siguientes Ciclos Formativos de Grado Superior: CFGS en
Animacion sociocultural, CFGS en Educacién Infantil (LOE, LOGSE) o CFGS en Promocién de
la Igualdad de género.

En cualquier caso, la aplicacion cuando proceda de los reconocimientos de créditos cursados en
Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias, se realizard dando cumplimiento a los
términos establecidos en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento
de estudios en el ambito de la Educacion Superior, y previa autorizacion por parte de la
Administracién educativa competente.

Los créditos ECTS seran susceptibles de ser incorporados al expediente académico del
estudiante y seran reflejadas en el Suplemento Europeo al Titulo, en virtud de lo establecido en
el articulo 6.3 del Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el cual se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Los estudios aportados seran susceptibles de reconocimiento en funcion del programa de grado
de destino. Por tanto, el reconocimiento de créditos ECTS podra ser diferente si los mismos

estudios de origen se aportan a otro programa de grado de destino.

Las asignaturas reconocidas, transferidas, convalidadas y adaptadas, en la medida que tienen
la consideracion de asignaturas superadas, también seran susceptibles de reconocimiento.

Se aporta a continuacién el texto de la normativa UOC que recoge los aspectos relativos a la
transferencia y reconocimiento de créditos.

Titulo 1V. Transferencia y reconocimiento de créditos

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 59. Ambito de aplicacion

1. Este titulo tiene por objeto regular la transferencia y el reconocimiento de créditos que se
imparten en la UOC.

2. Las normas establecidas en este titulo se aplican a los créditos obtenidos previamente en el
marco de unas ensefianzas universitarias oficiales, unas ensefianzas universitarias propias y
otras enseflanzas superiores, en determinadas actividades no programadas en los planes de
estudios o por la experiencia profesional.

Articulo 60. Efectos académicos
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1. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier
universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del
correspondiente titulo, se incluyen en el expediente académico del estudiante y quedan
reflejados en el suplemento europeo del titulo.

2. Los créditos reconocidos se incorporan al expediente académico con la calificacion obtenida
en el centro de procedencia, de acuerdo con el sistema de calificaciones previsto en el articulo
98.2, salvo en los casos siguientes:

a. Cuando el reconocimiento se produce por la aceptacién de los créditos correspondientes a
mas de una asignatura, se otorga la calificacion media de estas asignaturas.

b. Cuando se reconocen paquetes de créditos de formacién basica, estos créditos no computan
a efectos de calificacion media del expediente académico.

c. Cuando se reconocen créditos por participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion (RECAAU), se incorporan
con la calificacién «apto» y no computan a efectos de calificacién media del expediente.

d. Cuando se reconocen créditos por la experiencia profesional y por ensefianzas propias no se
incorpora ninguna calificacién y, por lo tanto, no computan en la calificacion media del
expediente.

e. Cuando se reconocen minors se incorporan con la calificacion media de las asignaturas
superadas que forman parte del minor.

3. Los créditos reconocidos por estudios universitarios extranjeros se convertiran al sistema de
calificaciones previsto en el articulo 98.2.

Articulo 61. Efectos econdmicos

El reconocimiento y la transferencia de créditos objeto de este titulo comportan los efectos
econdmicos que se prevén en la normativa econémica de la UOC.

Articulo 62. Reconocimiento de créditos

1. El reconocimiento de créditos es la aceptacion en un estudio oficial o propio de la UOC de los
créditos que, habiendo sido obtenidos en ensefianzas oficiales, en la propia UOC o en otra
universidad, son computados a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Igualmente, se pueden
reconocer créditos obtenidos en otras ensefianzas superiores oficiales, en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos no oficiales, y en actividades
universitarias no programadas en el plan de estudios en curso. También se pueden reconocer
créditos mediante la experiencia profesional.

2. En cualquier caso, no pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a
los trabajos finales de grado (TFG), trabajos finales de master universitario o master propio (TFM)
y proyectos finales de posgrado (PFP).

3. Tampoco pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas
calificadas con “apto para compensacion’.

Articulo 63. Transferencia de créditos

1. La transferencia de créditos es la incorporacion, en los documentos académicos oficiales
acreditativos de la ensefianza cursada por un estudiante, de los créditos obtenidos en otras
ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, tanto en la UOC como en otras universidades,
gue no hayan sido tenidos en cuenta en esta ensefianza para la obtencién del titulo oficial
correspondiente.
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2. Los créditos objeto de transferencia no cuentan para la obtencién del titulo y quedan reflejados
Unicamente a efectos informativos.

3. Para la transferencia de créditos se seguira el procedimiento descrito en el capitulo Il relativo
al procedimiento para el reconocimiento de créditos.

Capitulo IlI. Criterios para el reconocimiento de créditos

Seccion 12, Reconocimiento de créditos en programas de grado

Articulo 64. Estudios de grado

El reconocimiento de créditos en los estudios de grado se hara de acuerdo con los siguientes
criterios:

I. Cuando la ensefianza universitaria oficial de origen pertenece a la misma rama de conocimiento
gue el grado de destino:

a. Los créditos de formacion basica se reconocen de acuerdo con los siguientes criterios, que se
aplicaran de forma jerarquica:

1° Se reconocen los créditos aportados cuando los conocimientos y las competencias adquiridas
en el plan de estudios de origen se adeclen a las competencias y los conocimientos de
asignaturas del plan de estudios de grado de destino; los créditos reconocidos seran Unicamente
los de la asignatura reconocida del grado de destino (los créditos aportados que superen el
namero de créditos reconocidos no daran lugar a ningln tipo de compensacion o reconocimiento
independiente).

2° El resto de créditos correspondientes a materias de formacién basica que no hayan sido objeto
de reconocimiento de acuerdo con el criterio mencionado en el apartado anterior, se reconocen
mediante paquetes de, como minimo, seis (6) créditos de formacién basica, con indicacion de la
materia correspondiente, de acuerdo con lo siguiente:

i. En el caso de ensefianzas finalizadas, el estudiante obtendra el reconocimiento como minimo,
el quince (15) por ciento de los créditos de formacion béasica de la misma rama de conocimiento
del plan de estudios del grado de destino.

ii. En el caso ensefianzas parciales, el estudiante obtendra el reconocimiento de, como minimo,
el mismo numero de créditos de formacion basica de la misma rama de conocimiento que haya
aportado hasta el nimero de créditos maximos de formacion basica de la misma rama de
conocimiento del plan de estudios del grado de destino.

3° El nimero maximo de créditos de formaciéon basica de la misma rama que se pueden
reconocer seran los fijados en el programa de grado de destino.

4° El reconocimiento de créditos de formacion basica entre grados de la misma rama solo se
evaluara una vez. Si el estudiante realiza una nueva aportacién desde el mismo plan de estudios
de origen hacia el mismo plan de estudios de destino, solo se tendra en cuenta la adecuacion de
competencias y conocimientos entre ambas titulaciones.

5° El estudiante puede optar entre matricularse en los paquetes de créditos reconocidos, o bien
cursar las asignaturas de formacion basica de la materia correspondiente. Si el estudiante opta
por matricularse en los paquetes de créditos reconocidos, se presume que desiste de cursar las
correspondientes asignaturas de formacion basica.

b. Los créditos obligatorios y optativos de un grado pueden ser reconocidos teniendo en cuenta
la adecuacion entre las competencias y los conocimientos adquiridos en el plan de estudios de
origen y las competencias y los conocimientos del plan de estudios de destino.
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II. Cuando las ensefianzas universitarias oficiales de origen no pertenecen a la misma rama de
conocimiento que el grado de destino, el reconocimiento de créditos resultara Unicamente de la
adecuacion entre las competencias y los conocimientos, y de las ensefianzas aportadas y los del
plan de estudios de grado de destino. Los créditos reconocidos seran Unicamente los de la
asignatura reconocida del grado de destino; los créditos aportados que superen el nimero de
créditos reconocidos no daran lugar a ningdn tipo de compensacién o reconocimiento
independiente.

Articulo 65. Ensefianzas universitarias extranjeras

Podran ser objeto de convalidacion los estudios universitarios extranjeros que cumplan los
criterios establecidos en el Real decreto 967/2014.

Articulo 66. Titulos universitarios oficiales correspondientes a la anterior ordenacion universitaria
(LRU)

Los estudios conducentes a la obtencion de un titulo universitario oficial de la anterior ordenacion
universitaria son susceptibles de reconocimiento si existe adecuacion entre las competencias,
los conocimientos y los resultados de aprendizaje de las ensefianzas universitarias oficiales
aportados y las ensefianzas del grado de destino. Para el reconocimiento de créditos de
formacion béasica se aplican los criterios previstos en el articulo 64.

Articulo 67. Ensefianzas no oficiales y experiencia profesional

1. La experiencia profesional acreditada y los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencion de otros titulos no oficiales, pueden ser reconocidos en forma de
créditos que computan a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

2. La experiencia profesional susceptible de reconocimiento académico tiene que estar
relacionada con las competencias inherentes al titulo.

3. El nimero de créditos que son objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional
y de ensefianza universitarios no oficiales no puede ser superior, en su conjunto, al quince (15)
por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

Los créditos reconocidos, una vez matriculados, se incorporan al expediente académico sin
calificacion y no se tienen en cuenta a efectos del computo de la media del expediente académico
del estudiante.

Si como consecuencia de la aportacién de la experiencia profesional y/o de ensefianzas
universitarias no oficiales se reconoce un numero de créditos que excede este porcentaje, el
estudiante debe elegir qué créditos incorpora al expediente académico para no superar el
mencionado porcentaje. Estos créditos, una vez incorporados, no pueden ser objeto de
modificacion.

4. Excepcionalmente, los créditos procedentes de titulos propios pueden ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el apartado anterior 0, en su caso, ser
objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el titulo propio correspondiente haya sido
extinguido y sustituido por un titulo oficial, y la memoria de verificacion del titulo oficial de destino
asi lo permita.

5. A efectos de calcular el maximo del quince (15) por ciento establecido en el apartado 3, no
tienen la consideracion de reconocimiento de créditos:

a. Las asignaturas que forman parte de un programa oficial, pero que han sido matriculadas en
el marco del @teneo o de la oferta propia de la UOC.
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b. Los certificados de escuelas oficiales de idiomas (o titulos equivalentes) o de la Escuela de
Lenguas o Centro de Idiomas Modernos de la UOC.

Articulo 68. Reconocimiento de créditos académicos por actividades universitarias (RECAAU)
1. Por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion (RECAAU), se puede obtener el reconocimiento de hasta
un méaximo de seis (6) créditos ECTS optativos.

2. El reconocimiento de créditos ECTS solo se puede solicitar con respecto a actividades
universitarias realizadas mientras se cursa el plan de estudios conducente a la obtencion del
titulo universitario oficial de grado para el cual se solicita el reconocimiento. Solo son susceptibles
de reconocimiento de créditos ECTS las actividades universitarias realizadas a partir del curso
académico 2007/2008.

3. La relacion de actividades universitarias susceptibles de reconocimiento de créditos
académicos son las que se indican en el anexo Il de esta nhormativa. Anualmente, la Comision
Académica de la UOC revisa y actualiza el catalogo de actividades universitarias susceptibles de
reconocimiento académico.

Articulo 69. Programas o convenios de movilidad

1. La movilidad externa de los estudiantes de la UOC ser& reconocida académicamente de
acuerdo con los criterios generales de movilidad de la titulacion y los criterios especificos de cada
programa de movilidad o convenio de movilidad.

2. El reconocimiento académico de la movilidad requiere que el programa de estudios que el
estudiante pretende cursar y, en su caso, los cambios que se introduzcan en él, hayan sido
aprobados por el coordinador de movilidad de los estudios.

3. A efectos de establecer la correspondencia entre asignaturas, hay que atenerse al valor
formativo conjunto de las actividades académicas desarrolladas sin que haga falta una identidad
completa entre asignaturas y programas.

4. El reconocimiento académico de las asignaturas superadas durante una estancia de movilidad
externa se puede hacer por:

a. Asignaturas: los créditos cursados dentro de un programa de movilidad o convenio en el que
participe la UOC pueden ser reconocidos e incorporados al expediente del estudiante si se puede
establecer una correspondencia, en conocimientos y competencias, con asignaturas del plan de
estudios del estudiante.

b. Las asignaturas superadas durante la estancia de movilidad que no hayan sido objeto de
reconocimiento apareceran en el expediente académico y en el suplemento europeo del titulo
como créditos transferidos.

Articulo 70. Minors

1. Dentro de los programas de grado o de programas conjuntos que coordina la UOC, y de
acuerdo con el nimero de créditos previsto para cada uno, la UOC ofrece a los estudiantes la
posibilidad de matricularse de minors orientados a lograr competencias propias de un ambito de
conocimiento diferente al de la propia ensefianza de grado a través de asignaturas optativas de
otros planes de estudio. La Universidad aprueba periddicamente el catalogo de los minors
disponibles para cada programay lo publica en el Campus Virtual.

2. Una vez superadas todas las asignaturas que forman parte de un minor, el creditaje del minor
se incorpora al expediente de grado como créditos optativos reconocidos que computan a efectos
de la obtencidn del titulo. A su vez, dicho minor también puede ser objeto de reconocimiento en
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otras ensefianzas de grado siempre que conste en el catdlogo de minors del grado
correspondiente.

3. Sélo se puede incorporar uno (1) de los minors previstos en el catdlogo de minors
correspondiente.

4. Las asignaturas que forman parte de un minor pueden ser objeto de reconocimiento por otras
ensefianzas de grado. Dicho reconocimiento se rige por lo previsto en esta Normativa en materia
de reconocimiento de créditos.

Capitulo IIl. Procedimiento de evaluacion de estudios previos (EEP)

Articulo 77. Evaluacion de estudios previos (EEP)

El reconocimiento y la transferencia de créditos se solicita a través de una evaluacion de estudios
previos, tramite académico que permite a los estudiantes reconocer su bagaje formativo, cursado
en la UOC o en cualquier otro centro de ensefianza superior.

Articulo 78. Comision de Evaluacion de Estudios y Experiencia Profesional Previos (Comisién de
EEEPP)

1. La Comisién de Evaluacion de Estudios y Experiencia Profesional Previos es el 6rgano
competente para emitir las resoluciones de las solicitudes de evaluacién de estudios previos
realizadas por los estudiantes.

2. La Comision de Evaluacion de Estudios y Experiencia Profesional Previos esta formada por el
vicerrector o vicerrectora con competencias en ordenacién académica, que la preside, asi como
por los directores de programa de la Universidad. Actlla como secretario o secretaria la persona
responsable de esta gestion en la Universidad.

3. Las funciones de la Comisién de Evaluacion de Estudios y Experiencia Profesional Previos
son las siguientes:

a. Evaluar la adecuacion entre las competencias, los conocimientos y los resultados de
aprendizaje de los estudios aportados y del plan de estudios de destino, de acuerdo con la
normativa académica de la Universidad y las disposiciones de caracter general sobre esta
materia.

b. Evaluar el reconocimiento académico de la experiencia profesional.

c. Resolver las solicitudes de evaluacion presentadas por los estudiantes.

d. Velar por el cumplimiento de los criterios en materia de reconocimiento y transferencia
aprobados en esta normativa.

e. Resolver las alegaciones formuladas a sus resoluciones.

f. Cualquier otra funcién que, en materia de reconocimiento de créditos, se le pueda encomendar.
Articulo 79. Solicitud de evaluacion de estudios previos

1. El reconocimiento y transferencia de créditos se formaliza Gnicamente mediante una solicitud
de evaluacién de estudios previos, por los canales y en los plazos establecidos por la
Universidad. El estudiante puede realizar tantas solicitudes de evaluacién de estudios previos
como considere necesario.

2. Solo se tendran en cuenta las solicitudes de evaluacion de estudios cuando previamente se
hayan realizado los siguientes tramites:

a. Haber introducido los datos de los estudios previos cursados en la aplicacion de EEP,
detallando toda la informacion que se solicita (denominacion de la asignatura, creditaje, tipologia,
calificacion, convocatoria y duracion).

b. Haber abonado el importe del precio asociado a este tramite académico.
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c. Haber entregado la documentacion requerida de al menos una de las ensefianzas aportadas.
3. Cuando se disponga de una mesa de equivalencia entre los programas de estudios de origen
y de destino, en el momento de formalizar la solicitud el estudiante podra ver la simulacion de
reconocimiento de créditos. Esta simulacion no es vinculante ni condiciona la resolucion final de
la Comisién de Evaluacion de Estudios Previos.

Articulo 80. Tasa asociada a la solicitud de evaluacién de estudios previos

1. La solicitud de evaluacion de estudios previos tiene asociado un precio, de acuerdo con lo
dispuesto en la Normativa econdmica de la UOC.

2. Los estudiantes que se encuentren en alguna de las condiciones que dan derecho a obtener
una bonificaciéon y/o exencién en el importe del precio de este tramite académico tienen que
acreditar esta condicién de acuerdo con lo dispuesto en la Normativa econémica de la UOC.

3. Los estudiantes que en su solicitud de evaluacién de estudios previos solo aportan ensefianzas
cursadas en la UOC, estan exentos de abonar el precio de evaluacion de estudios previos.
Articulo 81. Documentacién asociada a la solicitud de evaluacion de estudios previos

1. Si los estudios previos aportados han sido cursados en la UOC, no se requiere aportar ninguna
documentacién asociada a la solicitud de evaluacion de estudios previos.

2. Si los estudios previos aportados han sido cursados en cualquier otra universidad, hay que
aportar, junto con la solicitud, la siguiente documentacién para cada aportacion:

a. Original o fotocopia compulsada del certificado académico, en el que consten las asignaturas,
las calificaciones obtenidas, los créditos, el tipo de asignacion de la asignatura, la convocatoria
y el afio de superacion de los estudios, tanto si los estudios previos aportados han sido finalizados
como si no. Cuando el sistema de calificaciones sea distinto al establecido en el Real decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, se deberd incluir la explicacion correspondiente del sistema de
calificaciones de la universidad de origen.

b. Fotocopia compulsada del titulo, si los estudios previos aportados han sido finalizados.

c. Fotocopia de los programas de las asignaturas superadas, con el sello del centro de
procedencia, solo cuando no haya tabla de equivalencia o esta indique que no se dispone del
programa de aquella asignatura.

3. Si los estudios previos han sido cursados en un centro extranjero, salvo que la documentacion
haya sido expedida por un estado miembro de la Uniébn Europea, hay que entregarla
correctamente legalizada por via diploméatica o, en su caso, mediante la apostilla del convenio
de La Haya de 5 de octubre de 1961. Asimismo, si la documentacion original no esta en lengua
catalana, espafiola o inglesa, se debe entregar legalmente traducida por un traductor jurado, por
cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol en el extranjero, o por la
representacion diplomatica o consular en Espafia del pais del cual es ciudadano el candidato o,
en su caso, del de procedencia del documento.

Articulo 82. Resolucion de la solicitud de evaluacion de estudios previos

1. Las solicitudes de evaluacién de estudios previos consideradas validas son evaluadas y
resueltas por la Comision de Reconocimiento Académico, de acuerdo con los criterios y tablas
gue se establezcan para cada convocatoria.

2. Laresolucion de evaluacion de estudios previos se notifica al estudiante por correo electronico
en su buzoén de la UOC. El estudiante también puede acceder a la resolucién consultando su
expediente académico.

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 50
GRADO EN PSICOLOGIA



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

3. Sobre la base de los créditos reconocidos en la resolucion de evaluacion de estudios previos,
el estudiante puede decidir si incorpora a su expediente los créditos reconocidos, o bien se
matricula en ellos para cursar su docencia. Una vez el estudiante se ha matriculado en los
créditos reconocidos y los ha incorporado al expediente académico, no se puede modificar el
reconocimiento de estas asignaturas.

4. Los estudiantes disponen de un plazo de quince (15) dias naturales desde la formalizacion de
la solicitud de evaluacion de estudios previos para abonar el importe del precio y para entregar
la documentacién requerida.

5. Transcurrido este plazo sin haber satisfecho el importe del precio o sin haber entregado la
documentacién, la solicitud de evaluacidon de estudios previos se considera invalida y para
obtener la evaluacion sera necesario formalizar una nueva solicitud en el siguiente periodo de
evaluacion de estudios previos.

6. En la Normativa econdmica de la UOC se prevén las consecuencias econdmicas derivadas
de una solicitud de estudios previos considerada invalida por no haber entregado la
documentacioén en el plazo establecido, a pesar de haber abonado el precio correspondiente.
Articulo 83. Alegacion contra la resolucion de la solicitud de evaluacion de estudios previos

1. Una vez notificada la resolucion de evaluacion de estudios previos, el estudiante dispone de
un plazo de siete (7) dias naturales para poder formular alegaciones.

2. Las alegaciones solo pueden hacer referencia a las aportaciones validas de la solicitud de
evaluacion de estudios previos que formaliz6 el estudiante.

3. La resolucion a las alegaciones planteadas por el estudiante se considera definitiva y contra
esta no se pueden formular nuevas alegaciones.

Articulo 84. Vigencia de la resolucion de evaluacion de estudios previos

La resolucion de evaluacién de estudios previos es valida para el plan de estudios de destino
solicitado y es vigente, a efectos de poder incorporar las asignaturas reconocidas al expediente,
mientras se mantenga abierto el expediente académico del plan de estudios de destino. Una vez
el estudiante se ha matriculado en los créditos reconocidos y los ha incorporado al expediente
académico, no se puede modificar el reconocimiento de estas asignaturas.

Capitulo 1V. Procedimiento para el reconocimiento académico de la experiencia profesional
(RAEP)

Articulo 85. Reconocimiento académico de la experiencia profesional (RAEP)

1. La UOC ofrece a sus estudiantes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.2 del Real
decreto 1393/2007, de 29 de octubre, la posibilidad de reconocer créditos académicos a partir
de la experiencia profesional que tenga relacion con los contenidos y competencias asociados a
las materias que hay que reconocer.

2. La Universidad establecerd anualmente para cada programa las asignaturas que pueden ser
objeto de reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional, y los requisitos y
documentos que hay que aportar al efecto, asi como las pruebas que, si procede, hay que realizar
y superar.

Articulo 86. Solicitud de reconocimiento académico de la experiencia profesional

1. El reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional se formaliza mediante una
solicitud por los canales y en los plazos establecidos por la Universidad.

2. Solo se tendran en cuenta las solicitudes de reconocimiento de la experiencia profesional
cuando previamente se hayan realizado los siguientes tramites:
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a. Haber indicado la titulacion de destino y el rol profesional de origen por el cual se solicita el
reconocimiento de la experiencia profesional.

b. Haber abonado el importe del precio asociado a este tramite académico.

c. Haber entregado la documentacién requerida.

3. Cuando se haya establecido como requisito para el reconocimiento de la experiencia
profesional, el estudiante debera realizar y superar las pruebas que se hayan establecido.
Articulo 87. Documentacion asociada a la solicitud de reconocimiento académico de la
experiencia profesional

1. La solicitud de reconocimiento de la experiencia profesional debe ir acompafiada de la
documentacién que la acredite, de acuerdo con lo establecido para cada programa. La UOC
actualizard anualmente las tablas de RAEP.

2. La experiencia profesional se puede acreditar por alguno de los siguientes medios:

a. Original o fotocopia del certificado de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

b. Fotocopia de los contratos de trabajo o0 nombramiento.

c. Original o fotocopia de certificados de empresa, en el que se especifiquen las funciones y
actividades llevadas a cabo.

d. Fotocopia compulsada del titulo profesional.

e. En el caso de trabajador autbnomo o por cuenta propia, original o fotocopia del certificacion
de la Tesoreria General de la Seguridad Social en el correspondiente régimen especial y
descripcion de la actividad desarrollada.

Articulo 88. Resolucion de la solicitud de reconocimiento académico de la experiencia profesional
1. Las solicitudes de reconocimiento de la experiencia profesional son evaluadas y resueltas por
la Comision de Evaluacion de Estudios y Experiencia Profesional Previos (EEEPP).. Cuando sea
conveniente, dada la especificidad o los requerimientos de una evaluacién concreta, se podra
nombrar una comision especifica para realizarla.

2. Las resoluciones de las solicitudes de reconocimiento de la experiencia profesional, su
vigencia, asi como las alegaciones en su contra, se regulan en las mismas condiciones que las
previstas respectivamente en los articulos 82, 83 y 84 de la presente normativa académica.

4.4.2. Transferencia de créditos

La UOC entiende por transferencia de créditos la inclusion, en los documentos académicos
oficiales acreditativos de las ensefianzas universitarias oficiales cursadas por un estudiante, de
las asignaturas obtenidas, en la UOC o en otra universidad, en ensefianzas universitarias
oficiales no finalizadas, que no hayan sido objeto de reconocimiento de créditos ECTS.

Las asignaturas transferidas no tendran efecto para el computo total de créditos para la obtencion
del titulo, se veran reflejadas en el expediente académico del estudiante y en el Suplemento
Europeo al Titulo, en virtud de lo establecido en el articulo 6.3 del Real decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el cual se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.
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4.4.3. Sistema de gestién del reconocimiento y transferencia de créditos

La Evaluacion de Estudios Previos (EEP) es el tramite que permite a los estudiantes de la UOC
valorar su bagaje universitario anterior y obtener el reconocimiento -0 en su caso la transferencia-
de los créditos cursados y superados en alguna titulacion anterior, en la UOC o en cualquier otra
universidad.

Las solicitudes de EEP son evaluadas y resueltas por la Comision de Evaluacion de Estudios
Previos. La Comision de Evaluacion de Estudios Previos (EEP) es el 6rgano competente para
emitir las resoluciones correspondientes a las solicitudes de evaluacion de estudios previos
realizadas por los estudiantes.

La Comision de EEP esta formada por los directores/as de programa y presidida por el
Vicerrector en materia de Ordenacion Académica en la Universidad. Actia como secretario/a de
la Comisién de EEP el responsable de este tradmite de la Secretaria Académica.

Las funciones especificas de la Comision de EEP son las siguientes:

1. Evaluar la equivalencia o adecuacion entre las competencias y los conocimientos
asociados a las asignaturas cursadas en los estudios aportados y los previstos en el plan
de estudio de la titulacion de destino.

2. Emitir las resoluciones de EEP a los estudiantes.

3. Resolver las alegaciones formuladas por los estudiantes a la resolucién de la solicitud
de evaluacion de estudios previos emitida, valorando la correspondencia entre las
asignaturas y competencias adquiridas en los estudios aportados y los previstos en el
plan de estudio de destino.

4. Velar por el cumplimiento de los criterios de reconocimiento y transferencia de créditos
aprobados por la Universidad, y por el correcto desarrollo del proceso de EEP.

5. Cualquier otra funcién que, en materia de reconocimiento de créditos se le pueda
encomendar.

Para el reconocimiento y transferencia de créditos, los estudiantes deben formalizar una solicitud
a través de los canales y plazos establecidos. Los estudiantes pueden realizar un nimero
ilimitado de solicitudes de EEP, incluso aportando los mismos estudios previos.

Las solicitudes de EEP son validas si el estudiante introduce sus datos en el repositorio de
estudios previos, abona la tasa asociada al trdmite y envia la documentacion requerida dentro
de los plazos establecidos.
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Para poder realizar una solicitud de EEP es necesario haber introducido previamente los datos
de los estudios aportados en el repositorio de estudios previos. El repositorio es un reflejo del
estudio previo aportado por el estudiante, donde se indican las asignaturas superadas, el tipo de
asignatura (troncal, obligatoria, optativa o de libre eleccién), los créditos, la calificacion obtenida,
el afio de superacion y si se trata de una asignatura semestral o anual.

Una vez introducidos los datos en el repositorio, el estudiante ya podra realizar una solicitud de
EEP en los plazos establecidos en el calendario académico de la Universidad.

Realizada la solicitud de EEP, el estudiante dispone de un plazo maximo de 15 dias naturales
para aportar la documentacién correspondiente y abonar la tasa asociada a dicho tramite.

Emitida la resolucién por parte de la Comisién de EEP, el estudiante recibe notificacion de la
misma a través de un correo electronico a su buzén personal de la UOC. Una vez notificada la
resolucién de EEP, si el estudiante no esta de acuerdo, dispone de un plazo de 7 dias naturales
para alegar contra el resultado de la resolucién de EEP.

Las resoluciones de evaluacion de estudios previos son validas hasta la formalizacion de la
matricula en el mismo semestre o0 posteriores y se mantienen vigentes mientras se mantiene
abierto el expediente académico del plan de estudios de destinacion.

4.4.4. Reconocimiento de la experiencia profesional

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la cual se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, abre la puerta al reconocimiento futuro de la experiencia laboral o
profesional a efectos académicos. Concretamente, el articulo 36 de la Ley de Universidades -
gue regula la convalidacion o adaptacion de estudios, la validacion de experiencia, la
equivalencia de titulos y la homologacién de titulos extranjeros- prevé en su nueva redaccién que
el Gobierno regule, previo informe del Consejo de Universidades, las condiciones para validar a
efectos académicos la experiencia laboral o profesional.

El RD 1393/2007 de 29 de octubre modificado por el RD 861/2010 de 2 de julio, incorpora en el
articulo 6 la regulacion del reconocimiento de la experiencia profesional o laboral.

En la UOC, el reconocimiento la experiencia profesional se realiza a través de una evaluacion
que permite valorar las destrezas y los conocimientos adquiridos por el estudiante en su
trayectoria profesional.

La UOC, que atiende preferentemente demandas de formacion de personas que por motivos
profesionales o familiares no pueden cursar aprendizaje universitario mediante metodologias
presenciales, ha disefiado un protocolo de evaluacion de estos conocimientos y experiencias
previas, que ya ha sido aplicado en otros programas formativos y que se corresponde con el
nuevo marco normativo.
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El reconocimiento de la experiencia profesional se formaliza a través de una solicitud de dicho
tramite a través de la Secretaria académica de la universidad, de acuerdo con los plazos

establecidos.

Las solicitudes van acompafiadas de las evidencias documentales que acreditan la experiencia
profesional, segun lo requerido para cada caso.

Una vez resuelta la solicitud del tramite, en caso de denegacion los estudiantes pueden presentar
alegacion a través de los canales establecidos por la universidad.

Los procedimientos relacionados con el Reconocimiento de la experiencia profesional se recogen
en el capitulo IV de la Normativa académica de la universidad, en sus articulos 85, 86, 87 y 88.

Este programa de Grado reconoceré hasta un maximo de 6 ECTS por la experiencia profesional
previa segun lo recogido en las siguientes tablas:

CAMPO APLICACION: Psicologia del desarrollo y de la educacion

ROL PROFESIONAL

ASIGNATURAS

REQUISITOS

DOCUMENTACION

Profesionales del campo | Practicum | Disponer de contratos - Vida laboral
de la educacién con laborales durante un - Contrato laboral
titulo universitario de: minimo de 2 afios de - Certificado de tareas y funciones

experiencia profesional en - Autoinforme que justifique el logro
-Psicopedagogia algunos de los ambitos de un conjunto de competencias
-Pedagogia. prototipicos como salidas relacionadas con este ambito y
-Master de profesionales del explicacion de su vinculacién con
Formacion del psicélogo/a de la educacion Ias. evid(_ancias aportadas
profesorado - Evidencias o
(especialidad Presentar un certificado de - Fotocopia titulo académico
Orientacion) tareas desarrolladas firmado

por la institucion en el que se

acrediten las funciones y

tareas ejercidas

Practicum | - Vida laboral

Profesionales del campo
de la educacion con
otros titulos
universitarios
(incluidos mésteres
relacionados
directamente con

Disponer de contratos
laborales durante un
minimo de 3 afios de
experiencia profesional en
algunos de los &mbitos
prototipicos como salidas
profesionales del

- Contrato laboral
- Certificado de tareas y funciones
- Autoinforme que justifique el logro

de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
explicacion de su vinculacién con
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tematicas educativas)

psicélogo/a de la educacion

Presentar un certificado de
tareas desarrolladas firmado
por la institucién en el que se
acrediten las funciones y
tareas ejercidas

las evidencias aportadas

- Evidencias
- Fotocopia titulo académico

Profesionales del campo
de la educacioén sin titulo
universitario

Practicum |

Disponer de contratos
laborales durante un

minimo de 6 afios de
experiencia profesional en
algunos de los ambitos
mencionados como salidas
profesionales del psicélogo/a
de la educacion

Presentar un certificado de
tareas desarrolladas firmado
por la institucion en el que se
acrediten las funciones y
tareas ejercidas.

- Vida laboral

- Contrato laboral

- Certificado de tareas y funciones
- Autoinforme que justifique el logro

de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
explicacion de su vinculacién con
las evidencias aportadas

- Evidencias

CAMPO APLICACION: Psicologia clinicay de la salud

ROL PROFESIONAL

ASIGNATURAS

REQUISITOS

DOCUMENTACION

Profesionales que
aporten titulo
universitario de:

-Terapia ocupacional
-Enfermeria
-Medicina
-Pedagogia
-Psicopedagogia
-Trabajo Social
-Educacion Social
-Criminologia

Practicum |

Disponer de contratos
laborales durante un minimo
de 2 afios de experiencia
profesional durante los
cuales se considere que se
han adquirido competencias
formativas del grado de
Psicologia especificas del
ambito de la psicologia
clinica y de la salud

Presentar un certificado de
tareas desarrolladas

- Vida laboral

- Contrato laboral

- Certificado de tareas y funciones
- Autoinforme que justifique el logro

de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
explicacion de su vinculacién con
las evidencias aportadas

- Evidencias
- Fotocopia titulo académico
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firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas ejercidas

laborales durante un minimo
de 6 afios de experiencia
profesional en algunos de los
ambitos mencionados como
salidas profesionales del
psicologo/a de clinica 'y de la
salud

Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas ejercidas

Profesionales que con Practicum | Disponer de contratos
cualquier formacion laborales durante un minimo | - Vida laboral
previa, aporten titulacion de 3 afios de experiencia - Contrato laboral
relacionada con el profesional durante los - Certificado de tareas y funciones
ambito de la Psicologia cuales se considere que se - Autoinforme que justifique el |Ogl’0
clinica y de la salud de han adquirido competencias de un conjunto de competencias
al menos 150 horas o formativas del grado de relacionadas con este ambito y
superior Psicologia especificas del explicacion de su vinculacion con
ambito de la Psicologia las evidencias aportadas
clinica y de la salud - Evidencias
- Fotocopia titulo académico
Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas ejercidas
Profesionales sin titulo
universitario Practicum | Disponer de contratos - Vida laboral

- Contrato laboral
- Certificado de tareas y funciones
- Autoinforme que justifique el logro

de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
explicacion de su vinculacién con
las evidencias aportadas

- Evidencias
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CAMPO APLICACION: Intervencion social y comunitaria

ROL PROFESIONAL | ASIGNATURAS REQUISITOS DOCUMENTACION
Profesionales del o Disponer de contratos - Vida laboral
Practicum |
campo de la laborales durante un - Contrato laboral
intervencion social y minimo de 2 afios de - Certificado de tareas y funciones
comunitaria con experiencia profesional en - Autoinforme que justifique el logro
titulo universitario algunos de los ambitos de un conjunto de competencias
de: mencionados como salidas relacionadas con este ambito y
profesionales del psicologo/a explicacion de su vinculacion con
-Educacion Social de la intervencion social y las evidencias aportadas
-Trabajo Social comunitaria - Evidencias
-Sociologia - Fotocopia titulo académico
- Antropologia Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas ejercidas
Profesionales del Practicum | Disponer de contratos - Vida laboral
campo de la laborales durante un - Contrato laboral
intervencion social y minimo de 3 afios de - Certificado de tareas y funciones
comunitaria con otros experiencia profesional en - Autoinforme que justifique el logro
titulos universitarios algunos de los ambitos de un conjunto de competencias
mencionados como salidas relacionadas con este ambito y
profesionales del psicélogo/a explicacion de su vinculacién con
de la intervencion social y las evidencias aportadas
comunitaria - Evidencias
- Fotocopia titulo académico
Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas ejercidas
Profesionales del - Disponer de contratos - Vida laboral
Practicum |

campo de la
intervencion social y
comunitaria sin titulo
universitario

laborales durante un
minimo de 4 afios de
experiencia profesional en
algunos de los &mbitos
mencionados como salidas

- Contrato laboral
- Certificado de tareas y funciones
- Autoinforme que justifique el logro

de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
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profesionales de la
intervencioén social y
comunitaria

Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas ejercidas

explicacion de su vinculacion con
las evidencias aportadas

- Evidencias

CAMPO APLICACION: Trabajo y organizaciones

campo del trabajo y las
organizaciones con
otros titulos
universitarios

laborales durante un
minimo de 3 afios de
experiencia profesional en
algunos de los ambitos
mencionados como salidas
profesionales del
psicélogo/a del trabajo y las
organizaciones

ROL PROFESIONAL [ ASIGNATURAS REQUISITOS DOCUMENTACION
Profesionales del Préacticum | Disponer de contratos - Vida laboral
campo del trabajo y las laborales durante un - Contrato laboral
organizaciones con minimo de 2 afios de - Certificado de tareas y funciones
titulo universitario de: experiencia profesional en - Autoinforme que justifique el logro
algunos de los ambitos de un conjunto de competencias
-ADE mencionados como salidas relacionadas con este ambito y
-Relaciones Laborales profesionales del explicacion de su vinculacién con
-Sociologia psicélogo/a del trabajo y las las evidencias aportadas
-Economia organizaciones - Evidencias
-Economia y Empresa 3 - Fotocopia titulo académico
. Presentar un certificado de
-Ingenieria de -
o tareas desarrolladas
Organizacion )
. firmado por la empresa en
Industrial el que se acrediten las
-Ciencias del Trabajo 9 .
funciones y tareas
ejercidas
Profesionales del Préacticum | Disponer de contratos - Vida laboral

- Contrato laboral
- Certificado de tareas y funciones
- Autoinforme que justifique el logro

de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
explicacion de su vinculacién con
las evidencias aportadas

- Evidencias
- Fotocopia titulo académico
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Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas
ejercidas

Profesionales del
campo del trabajo y las
organizaciones sin
titulo universitario.

Practicum |

Disponer de contratos
laborales durante un
minimo de 4 afios de
experiencia profesional en
algunos de los &mbitos
mencionados como salidas
profesionales del
psicélogo/a del trabajo y las
organizaciones

Presentar un certificado de
tareas desarrolladas
firmado por la empresa en
el que se acrediten las
funciones y tareas
ejercidas

- Vida laboral

- Contrato laboral

- Certificado de tareas y funciones

- Autoinforme que justifique el logro
de un conjunto de competencias
relacionadas con este ambito y
explicacion de su vinculacién con
las evidencias aportadas

- Evidencias

En caso de que se puedan acreditar competencias relacionadas con la titulacion a través de
actividades no previstas en esta tabla, se estudiara la posibilidad de reconocimientos mas alla
de los previstos aqui.

4.5. Curso de adaptacion para titulados

Este programa no incluye un curso de adaptacion para titulados.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios
Objetivos generales del titulo

El objetivo general del titulo de grado en Psicologia es formar futuros profesionales con los
conocimientos cientificos necesarios para comprender, interpretar, analizar y explicar el
comportamiento humano y con las destrezas y habilidades para evaluar e intervenir en el ambito
individual, organizacional y comunitario, con el fin de promover y mejorar la salud y la calidad de
vida de las personas.

El plan de estudios presentado proporciona una formacion generalista (como necesariamente ha
de ser por el acuerdo de la Conferencia de Decanos y Decanas de las Facultades de Psicologia),
basada en la evidencia cientifica y polivalente. Queremos que facilite una base soélida de
conocimientos y habilidades para que los titulados puedan acceder con solvencia a los @mbitos
de la Psicologia en que se encuentran las salidas profesionales vinculadas a estos estudios.

Ademas, su estructura y caracteristicas permite a los graduados estar abiertos a cualquiera de
los ambitos de especializacion de la disciplina, incluida la formaciéon como psicélogos sanitarios,
através del acceso al Master en Psicologia General Sanitaria, y como especialistas en psicologia
clinica, a través del examen y la formacion PIR.

Por otro lado, la formacién de los estudiantes de la UOC en contextos y a través de herramientas
virtuales nos hace especialmente sensibles a la potencialidad de las TIC en y para la Psicologia.
De ahi que sea éste un rasgo distintivo de nuestra propuesta y que uno de los objetivos de este
grado sea formar a nuestros estudiantes en la realidad social y profesional que van a encontrar
en los proximos afios con la extension de la sociedad digital.

El perfil de formacién

El titulo propuesto mantiene los acuerdos esenciales de la propuesta del “Libro Blanco” del Titulo
de Grado de Psicologia de ANECA (2005). En este sentido, se trata de un Grado:

De caracter eminentemente generalista.
Constituido por materias basicas y obligatorias comunes de la disciplina, planteadas
desde la perspectiva de la complementariedad de los contenidos y enfocadas al
desarrollo de las competencias basicas, generales y transversales de la titulacion.

e Que introduce materias optativas que proporcionan la formacion complementaria que
ayuda a fortalecer las competencias especificas de la titulacion.

e Polivalente, incluyendo una primera aproximacion a los campos de aplicacion y
orientaciones profesionales de la Psicologia.
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e Que incluye una asignatura sobre los ambitos profesionales de la Psicologia y de dos
asignaturas de practicas externas. Todas ellas con el objetivo de aproximar a los
estudiantes a la realidad profesional, permitirles acercarse a alguno de los cuatro ambitos
de intervencion que hemos establecido para las practicas presenciales y, a su vez, elegir
con mayor conocimiento su trayectoria formativa posterior.

e Que aporta una formacion inicial basica para poder acceder a los distintos campos de
actuacion profesional del psicélogo o a formacion especializada que le proporcione
herramientas mas especificas para el trabajo en un ambito concreto.

Asi pues, el graduado en psicologia de la UOC podra desarrollar su actividad profesional
prioritariamente en los ambitos de aplicacién relacionados con:

La Psicologia del Desarrollo y de la Educacion

La Psicologia de la Intervencion social

La Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

La Psicologia Clinica y de la Salud (a través del Master Universitario de Psicologia
General Sanitaria o del PIR).

La Psicologia del Desarrollo y de la Educacién tiene como principal finalidad la reflexion, el
andlisis y la intervencion sobre el desarrollo y el comportamiento humanos en contextos
educativos, con el objetivo de promover y optimizar el desarrollo de las capacidades de las
personas, los grupos y las instituciones. Se entiende el término educativo en el sentido més
amplio de formacion y desarrollo personal y colectivo. Por consiguiente, los psicélogos de la
educacion desarrollan su actividad profesional principalmente en el marco de los sistemas
sociales dedicados a la educacién en todos sus niveles y modalidades; tanto en los sistemas
reglados como en los no reglados, los sistemas formales e informales y durante todo el ciclo vital.
Asi mismo, intervienen en todos los procesos psicolégicos que afectan al aprendizaje, o que de
este se derivan, responsabilizandose de las implicaciones educativas de su intervencion
profesional y coordindndose, si procede, con otros profesionales.

Por su parte, la Psicologia de la intervencion social es un @mbito de aplicacién que surge como
respuesta a la necesidad de analizar y actuar sobre los problemas de las interacciones
personales en sus diversos contextos sociales. Su accién e investigacion se desarrollan dentro
del marco de referencia que establecen disciplinas como la Psicologia Social, la Antropologia, la
Sociologia u otras ciencias sociales afines. Los problemas que aborda tienen que ver con los
multiples niveles y los complejos procesos que encierra la relacion entre el individuo y su contexto
social, especialmente en lo que se refiere al modo en que las necesidades individuales y
colectivas son satisfechas en el medio social.

Alejada de un enfoque estrictamente individual, la Psicologia de la Intervencion Social ha ido
desarrollando sus propios procedimientos e instrumentos para tratar de evaluar e intervenir en la
realidad social desde un punto de vista mas dindmico, colectivo y complejo. Aunque nace
histéricamente vinculada al desarrollo de los servicios sociales, en la actualidad podemos decir
gue estamos ante un ambito mucho mas amplio, basicamente centrado en la busqueda de la
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mejora de la calidad de vida y del bienestar de las personas. Asi, sus esfuerzos se dirigen
actualmente a desarrollar formas de intervencion en personas, grupos y comunidades que
ayuden al desarrollo de habilidades y competencias para una mejor evaluacion de riesgos
sociales y personales, asi como para una mejor y mas eficaz solucion de los problemas sociales.
Dada la complejidad de estas formas de intervencién, cabe destacar que la psicologia de la
intervencion social requiere a menudo de un abordaje y un trabajo interdisciplinar.

Por lo que respecta a la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones, se trata de un ambito
de la psicologia dirigido al analisis y la intervencién socio-laboral en las organizaciones. Su
campo de actuacion estd relacionado, entre otros, con el andlisis y la descripcion del
comportamiento de las personas en contextos organizacionales, el desarrollo y aplicacién de los
principales métodos y técnicas de investigacion e intervencion en las organizaciones, con el
examen de los principales aspectos psicosociales relacionados con el comportamiento
organizacional y con los diferentes procesos que aparecen en el contexto de las relaciones
laborales en la sociedad del conocimiento y la informacion.

Con respecto al ambito de la Psicologia Clinica y de la Salud, el graduado en Psicologia de la
UOC esta en condiciones de acceder a la formacion posterior, sea via Master Universitario en
Psicologia General Sanitaria, sea via PIR, para convertirse, bien en Psicélogo General Sanitario,
bien en especialista en Psicologia clinica.

La Psicologia Clinica y de la Salud, se ha considerado como el &mbito de especializacion de la
Psicologia que aplica los principios, las técnicas y los conocimientos cientificos desarrollados por
ésta para evaluar, diagnosticar, explicar, tratar, modificar y prevenir los problemas psicolégicos
o cualquier otro comportamiento relevante para los procesos de la salud y enfermedad, en los
distintos y variados contextos en que éstos puedan tener lugar.

La Psicologia Clinica y de la Salud integra, por su parte, dos areas de especializacion diferentes
aunque relacionadas: la Psicologia Clinica y la Psicologia de la Salud, dedicadas,
respectivamente, a los trastornos considerados clasicamente clinicos y a los fenémenos y
problemas psicolégicos que generan malestar y afectan a la salud de las personas. Todo ello, de
acuerdo con la vision holistica e integradora actualmente mantenida por la OMS, tanto sobre la
salud como sobre la enfermedad.

Cabe destacar que este plan de estudios se ha disefiado teniendo en cuenta los derechos
fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, los principios de
igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, los
valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos, y los principios de
sostenibilidad, de fomento de la educacién y la cultura de la paz. Para ello se ha tomado como
marco de referencia la legislacion vigente, las directrices para la introduccién de la sostenibilidad
en el curriculum elaboradas por la CRUE y el Marco general para la incorporacion de la
perspectiva de género en la docencia universitaria (AQU). Estos principios y valores se trabajan
fundamentalmente a través de la competencia transversal “Actuar de manera honesta, ética,
sostenible, socialmente responsable y respetuosa con los derechos humanos y la diversidad,
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tanto en la practica académica como en la profesional’, y sus correspondientes resultados de
aprendizaje.

Asi mismo, la UOC como institucion los recoge en su planificacion estratégica tal y como se
explica en el apartado 2 de justificacion, y los tiene en consideracién en los diferentes procesos

que intervienen tanto en la puesta en marcha como en el desarrollo de la titulacion.

Estructura del Plan de Estudios

Este Grado presenta la siguiente estructura:

Materias | Asignaturas Tipologiade | ECTS/ Secuencia
Asignatura | Tipologia
Materia 1 Psicologia de la percepcion y la emocién Béasica 6 ECTS 1° semestre
Psicologia de la atencion y la memoria Bésica 6 ECTS 2° semestre
Psicologia del aprendizaje y la motivacion Obligatoria 6 ECTS 3° semestre
Psicologia del lenguaje Obligatoria 6 ECTS 5° semestre
Psicologia del pensamiento Obligatoria 6 ECTS 6° semestre
Materia 2 Psicologia del desarrollo: infancia Bésica 6 ECTS 1° semestre
Psicologia del desarrollo: adolescencia, Obligatoria 6 ECTS 2° semestre
juventud, edad adulta y envejecimiento
Trastornos del desarrollo Optativa 6 ECTS 7° semestre
Materia 3 Procesos psicosociales elementales Basica 6 ECTS 1° semestre
Procesos y contextos de diferenciacion social | Obligatoria 6 ECTS 2° semestre
Procesos grupales y accion colectiva Obligatoria 6 ECTS 3° semestre
Materia 4 Fundamentos de investigacion en Psicologia | Béasica 6 ECTS 1° semestre
Materia 5 Psicobiologia | Bésica 6 ECTS 2° semestre
Psicobiologia Il Bésica 6 ECTS 3° semestre
Materia 6 ePsicologia Obligatoria 6 ECTS 1° semestre
Materia 7 Psicologia de la Salud Basica 6 ECTS 5° semestre
Materia 8 Psicologl’a de la Educacion y de la Obligatoria 6 ECTS 4° semestre
Instruccion
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Principios de intervencion en educacion Obligatoria 6 ECTS 5° semestre
Dificultades de aprendizaje en la educacion Optativa 6 ECTS 7° semestre
escolar
Materia 9 Investigacion cuantitativa Basica 6 ECTS 2° semestre
Materia 10 | Investigacion cualitativa Obligatoria 6 ECTS 4° semestre
Materia 11 | Psicometria Obligatoria 6 ECTS 3° semestre
Evaluacion psicolégica Obligatoria 6 ECTS 5° semestre
Materia 12 | Personalidad y Diferencias Individuales Obligatoria 6 ECTS 4° semestre
. . . o
Materia 13 Psicopatologia de adultos Obligatoria 6 ECTS 6° semestre
. . o
Psicopatologia Infanto-juvenil: evaluacién e Obligatoria 6 ECTS 6° semestre
intervencion
Materia 14 | Psicologia de las organizaciones Obligatoria 6 ECTS 5° semestre
Psicologia y trabajo en el siglo XXI Optativa 6 ECTS 7° semestre
Psicologia del pqesto de trabajo y del Optativa 6 ECTS 8° semestre
desarrollo profesional
Cultura, cambio y desarrollo organizacional Optativa 6 ECTS 8° semestre
Etlca,.sos.tenlbllldad y diversidad en las Optativa 6 ECTS 8° semestre
organizaciones
Materia 15 | Psicologia fisiologica Obligatoria 6 ECTS 4° semestre
Materia 16 | Historia de la Psicologia Obligatoria 6 ECTS 4° semestre
Materia 17 | Intervencion en contextos de educacion Optativa 6 ECTS 7° semestre
formal
Intervencion en contextos de educacion no Optativa 6 ECTS
8° semestre
formal
. . . o
Materia 18 Técnicas de intervencion y tratamiento Obligatoria 6 ECTS 7° semestre
psicolégico
Terapia cognitivo-conductual Optativa 6 ECTS 8° semestre
Terapias humanistas y psicodindmicas Optativa 6 ECTS 8° semestre
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. S Optativa 6 ECTS 7° semestre
Terapia familiar sistémica
Materia 19 | Contextos y estrategias de intervencion Obligatoria 6 ECTS 6° semestre
social
Conflicto y mediacion Optativa 6 ECTS 7° semestre
Psicologia comunitaria Optativa 6 ECTS 80 semestre
Psicologia urbana y ambiental Optativa 8° semestre
6 ECTS
Materia 20 | Ambitos profesionales en Psicologia Obligatoria 6 ECTS 6° semestre
Practicum | Préacticas 6 ECTS 7° semestre
Externas
Practicum Il Practicas 6 ECTS 8° semestre
Externas
Materia 21 | Trabajo Final de Grado TFG 6 ECTS 8° semestre
Materia 22 | Informacién y competencia digital en Optativa 6 ECTS 7° semestre
Psicologia
Materia 23 | Psicologia juridica Optativa 6 ECTS 7° semestre
Psicologia del testimonio Optativa 6 ECTS 8° semestre
Materia 24 | Bases farmacologicas en psicopatologia Optativa 6 ECTS 7° semestre
Materia 25 | Neuropsicologia Optativa 6 ECTS 7° semestre
Materia 26 | Inglés B2.1 Bésica 6 ECTS 3° semestre
Inglés B2.2 Obligatoria 6 ECTS 7° semestre

Se prevé que un estudiante a tiempo completo pueda realizar todo el plan de estudios en cuatro
cursos (ocho semestres), siguiendo la planificacién propuesta:
a) ficacién en un cuatro afios lectivos

Primer curso

Segundo curso

Tercer curso

Cuarto curso

Psicologia del desarrollo:
infancia (6 ECTS)

Inglés B2.1 (6 ECTS)

Psicologia de la
salud (6 ECTS)

Técnicas de
intervencioén y
tratamiento
psicolégico (6
ECTS)
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Fundamentos de Historia de la Principios de Inglés B2.2 (6
investigacion en Psicologia (6 ECTS) intervencion en ECTS)

psicologia (6 ECTS)

educacion (6
ECTS)

Procesos psicosociales
elementales (6 ECTS)

Psicobiologia Il (6
ECTS)

Psicologia del
lenguaje (6 ECTS)

Practicum | (6
ECTS)

Psicologia de la atencién y
de la memoria (6 ECTS)

Psicometria (6 ECTS)

Psicologia de las
organizaciones (6
ECTS)

Optativa 1 (6
ECTS)

ePsicologia (6 ECTS)

Procesos grupales y
accion colectiva (6
ECTS)

Evaluacion
psicoldgica (6
ECTS)

Optativa 2 (6
ECTS)

Psicologia del desarrollo:
adolescencia, juventud,
edad adulta 'y
envejecimiento (6 ECTS)

Psicologia de la
educacion y de la
instruccion (6 ECTS)

Psicologia del
pensamiento (6
ECTS)

Practicum 1l (6
ECTS)

Psicologia de la
percepcion y de la
emocion (6 ECTS)

Psicologia del
aprendizaje y la
motivacion (6 ECTS)

Contextos y
estrategias de
intervencion social
(6 ECTS)

TFG (6 ECTS)

Psicobiologia | (6 ECTS)

Psicologia fisiologica
(6 ECTS)

Psicopatologia
Infantojuvenil:
evaluacion e
intervencion (6
ECTS)

Optativa 3 (6
ECTS)

Investigacion cuantitativa
(6 ECTS)

Investigacion
cualitativa (6 ECTS)

Psicopatologia de
adultos (6 ECTS)

Optativa 4 (6
ECTS)

Procesos y contextos de
diferenciacion social (6
ECTS)

Personalidad y
diferencias
individuales (6 ECTS)

Ambitos
profesionales en
Psicologia (6
ECTS)

Optativa 5 (6
ECTS)

TOTAL ECTS =60

TOTAL ECTS = 60

TOTAL ECTS = 60

TOTAL ECTS =60

También se prevé que los estudiantes puedan cursar este grado a tiempo parcial. Esta es la
opcién mayoritaria para el perfil de estudiantes de la UOC, cuya normativa y modelo de
funcionamiento les permite seguir sus estudios a un ritmo completamente personalizado,
adaptandose a sus necesidades y disponibilidad real de dedicacion. A continuacion se ofrece la
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planificacién correspondiente a realizar este grado a un 50% de dedicacién, en 8 cursos (16

semestres).

b) Planificacién en ocho afios lectivos

Primer curso

Segundo curso

Tercer curso

Cuarto curso

Psicologia del
desarrollo: infancia (6
ECTS)

Psicologia del
desarrollo:
adolescencia,
juventud, edad
adulta y
envejecimiento (6
ECTS)

Inglés B2.1 (6
ECTS)

Psicologia de la
educacion y de la
instruccion (6 ECTS)

Fundamentos de
investigacién en
psicologia (6 ECTS)

Psicologia de la
atencién y de la
memoria (6 ECTS)

Psicologia del
aprendizaje y la
motivacion (6
ECTS)

Historia de la Psicologia
(6 ECTS)

Procesos
psicosociales
elementales (6
ECTS)

Psicobiologia | (6
ECTS)

Psicobiologia Il (6
ECTS)

Psicologia fisiologica(6
ECTS)

Psicologia de la

Investigacion

Psicometria (6

Investigacion cualitativa

contextos de
diferenciacion social
(6 ECTS)

y accién colectiva
(6 ECTS)

percepcion y de la cuantitativa (6 ECTS) (6 ECTS)
emocioén (6 ECTS) ECTS)
ePsicologia (6 ECTS) | Procesos y Procesos grupales | Personalidad y

diferencias individuales
(6 ECTS)

TOTAL ECTS =30

TOTAL ECTS =30

TOTAL ECTS =30

TOTAL ECTS =30

Quinto curso

Sexto curso

Séptimo curso

Octavo curso

Psicologia de la salud
(6 ECTS)

Psicologia del
pensamiento (6
ECTS)

Técnicas de
intervencioén y
tratamiento
psicolégico (6
ECTS)

Practicum Il (6 ECTS)
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Principios de Contextos y Inglés B2.2 (6 TFG (6 ECTS)
intervencion en estrategias de ECTS)

educacion (6 ECTS)

intervencién social
(6 ECTS)

Psicologia del
lenguaje (6 ECTS)

Psicopatologia
Infantojuvenil:
evaluacion e
intervencion (6
ECTS)

Practicum | (6
ECTS)

Optativa 3 (6 ECTS)

Psicologia de las
organizaciones (6
ECTS)

Psicopatologia de
adultos (6 ECTS)

Optativa 1 (6 ECTS)

Optativa 4 (6 ECTS)

Evaluacion Ambitos Optativa 2 (6 ECTS) | Optativa 5 (6 ECTS)
psicologica (6 ECTS) | profesionales en

Psicologia (6

ECTS)

TOTAL ECTS =30 TOTAL ECTS =30 | TOTAL ECTS =30 TOTAL ECTS = 30

La propuesta de Grado en Psicologia que presentamos incluye 18 ECTS que permiten al
estudiante conocer y explorar la realidad de la profesién, 6 de los cuales construyen una
asignatura obligatoria de carécter tedrico (Ambitos profesionales de la Psicologia) y 12 ECTS
mas que se dividen en dos asignhaturas de practicas externas (Practicum | y Practicum II).

La asignatura Ambitos profesionales de la Psicologia se sitlia en el sexto semestre del Grado.
Las dos asignaturas de practicas externas (Practicum | y Practicum 1) se sitGan, en el séptimo y
octavo semestre y tienen como requisito haber superado las asignaturas béasicas y obligatorias
de los semestres anteriores, del 1 al 6, excluyendo las dos asignaturas de Idioma Moderno. Es
necesario, ademas, aprobar (o tener reconocido) el Practicum | para poder cursar el Practicum
Il.

El objetivo general de las tres asignaturas de Practicas es acercar a los estudiantes al mundo
profesional de la Psicologia. Mas concretamente, la asignatura Ambitos profesionales de la
Psicologia tiene como objetivo especifico orientar a los estudiantes sobre los distintos campos
de profesionalizacién que esta titulacion ofrece, de manera que puedan escoger, con mas
informacion, tanto las asignaturas optativas que realizaran en los dos ultimos semestres como el
ambito en el que cursaran las préacticas. Por otro lado, las asignaturas de Practicum |y Practicum
Il tienen el objetivo de acercar a los estudiantes, in situ, al mundo profesional de la Psicologia,
de forma que puedan aplicar a una situacion real los conocimientos teéricos adquiridos a lo largo
de los estudios. Por lo tanto, los Practicums (I y 1) son el escenario ideal para poner en accién
los conocimientos asociados a las competencias de tipo procedimental y actitudinal
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(intrapersonales e interpersonales) y para reforzar la adquisicion de éstas mediante el
aprendizaje experiencial.

A modo de recapitulacion, la estructura propuesta apuesta por una asignatura que se cursara
antes que las préacticas externas, Ambitos profesionales de la Psicologia, que pretende ayudar
al estudiante a decidir con mayor criterio hacia qué ambito de aplicacion desea enfocarse,
facilitando la eleccion de asignaturas optativas y orientandolo hacia el mundo profesional. Ello
sin renunciar, a su vez, a los puntos fuertes del Practicum, manifestados en las diferentes
encuestas de satisfaccion realizadas hasta ahora, tanto respecto al total de horas de practicas
externas cursadas, como respecto a la estructura propuesta, con dos asignaturas que permiten
al estudiantado distribuir las horas de practicas en dos momentos temporales diferentes y decidir
si exploran uno o dos ambitos de aplicacion distintos.

En este sentido, el Practicum del Grado en Psicologia se estructura en torno a los cuatro &mbitos
de aplicacién que ya hemos indicado al presentar el perfil académico y profesional en el que
pretende formar la titulacion: la Psicologia de la Educacion, la Psicologia de la Intervencién
social, la Psicologia del Trabajo y las Organizaciones y la Psicologia Clinica y de la Salud. Estos
cuatro ambitos han de permitir la obtencién de los fundamentos teéricos y metodolégicos que
haran posible el desarrollo profesional de los estudiantes.

Por sus caracteristicas, el Practicum requiere la coordinacion y colaboracién de diferentes
agentes, en concreto: el profesor o profesora responsable de la asignatura, el profesor o
profesora responsable del ambito de aplicacién, el profesorado colaborador y el tutor o tutora del
centro de préacticas. Veamos las funciones de estos agentes:

e La Comision del Practicum, que tiene, como funcion principal, coordinar el conjunto de
la asignatura y asegurar un correcto desarrollo del sistema de solicitud y asignacion de
las plazas de practicas garantizando la calidad de los centros colaboradores. Esta
Comisién esta configurada por: (1) la Directora del Programa, quien transfiere la vision
transversal y, consecuentemente, unifica los criterios del Practicum con el conjunto del
Grado; (2) una profesora responsable de la asignatura, quien coordina las précticas en
los cuatro ambitos que ofrece el Grado en Psicologia, asumiendo, por lo tanto, la
coordinacién de la asignatura en su conjunto y (3) una técnica de gestion quien, como
su propio nombre indica, se responsabiliza de gestionar el proceso de solicitud de los
estudiantes.

e El Profesor/a responsable de la asignatura: coordina de forma transversal los diferentes
agentes que intervienen en las practicas (estudiantes, profesores responsables del
campo de aplicacion, profesores colaboradores, tutores de centro y operativo de
practicas de la universidad), velando y garantizando en todo momento la calidad docente
de la asignatura (objetivos académicos, requisitos académicos y coherencia de carga
lectiva entre campos de aplicacion, entre otros aspectos) y la de los centros de préacticas.
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El Profesorado responsable del ambito de aplicaciéon: coordina al profesorado
colaborador del Practicum de un ambito de aplicacion determinado. Mantiene con ellos
reuniones periédicas para disefiar el Plan Docente de la asignatura y supervisa el buen
funcionamiento de las aulas de Practicum. Es quien contacta con los centros de practicas
para comprobar que el perfil del tutor externo y la propuesta de trabajo se adectan a los
objetivos de la asignatura.

El Profesorado colaborador: son los colaboradores docentes que, desde la universidad,
hacen un seguimiento del desarrollo de la actividad en el centro y, por lo tanto, son
quienes mantienen una comunicacion directa con éste, como interlocutores principales
para cuestiones académicas, de seguimiento y evaluacion del estudiante o de otros
aspectos que puedan ser esenciales para el correcto desarrollo del Practicum, asi como
también evalUan el trabajo del estudiantado en el aula de Practicum. Para ello, se han
definido unas tareas generales con un conjunto de aspectos que deben ser evaluados y
que se aplican a cada uno de los estudiantes durante el desarrollo de su trabajo a lo
largo del semestre. Los aspectos generales definidos son los siguientes:

o Comunicacion regular y pertinente relativa al disefio y desarrollo del proyecto.

o Entrega de diarios de trabajo de forma periddica.

o Revision bibliogréfica: numero y calidad de la literatura revisada y constancia de
su comprension.

o Informe final: entrega en el plazo establecido; inclusion de todos los apartados
establecidos en el plan docente de la asignatura; focalizacion del tema del
proyecto; disefio metodoldgico; seguimiento del formato de presentacién
establecido.

o Presentacion publica del informe final en el contexto del aula.

Después de la valoracién de cada una de estas tareas y de las que se especifiquen en
el Plan Docente, el profesor colaborador emite una calificacion global.

El Tutor externo: evalla el trabajo del estudiante en el centro de realizacién de las
practicas. Al finalizar el Practicum, el tutor externo elabora un informe de valoracion del
estudiante, en el que incluye una calificacion final que valora el grado en que el
estudiante ha sido capaz de:

o Analizar e identificar las demandas, problemas y necesidades de las personas,
contextos, grupos y organizaciones.

o Identificar las técnicas adecuadas para recoger y organizar la informacion
relevante para la demanda, problema o necesidad.

o lIdentificar los factores relevantes que puedan influir en la intervencion.

o ldentificar posibles vias de intervencion para responder adecuadamente a las
demandas, problemas o necesidades detectadas.

o Mostrar empatia y habilidades de relacion interpersonal.

o Reconocer, comprender y respetar la diversidad y la multiculturalidad.
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o Ser capaz de articular el discurso tedrico y el profesional en el contexto de la
actividad del psicdlogo.

o Ser capaz de reflexionar criticamente sobre la propia actividad desarrollada.

o Comunicarse adecuadamente a través de diferentes medios y en diversos
contextos.

o Conocer e integrar en su aprendizaje el cédigo deontolégico del psicologo, y
actuar de manera ética en las actividades relacionadas con su actuacion
profesional.

o Ser capaz de trabajar de forma responsable y coordinada con el equipo
profesional.

o Mostrar capacidad de iniciativa y autonomia en el propio trabajo.

Respecto a la calidad de los centros de practicas, la UOC, a lo largo de los afios, ha ido
configurado una excelente red de centros en todos los campos de aplicacién y en diferentes
puntos del territorio espafol. A lo largo de los semestres, estos centros acogen y forman a los
estudiantes de forma coherente con las competencias y objetivos de aprendizaje adquiridos en
el grado.

Estos centros, que el estudiante puede escoger como ‘centros propuestos por la UOC’, definen
cada semestre las tareas que el estudiante en practicas puede realizar en el centro, asi como
quién le tutorizara, desempefiando las funciones de acompafiamiento y supervision. De forma
conjunta, la profesora responsable de la asignatura y los profesores responsables del &mbito de
aplicacién revisan la oportunidad de las tareas y de la persona que tutorizara las practicas de
acuerdo con los criterios que se establecen por cada &mbito y que quedan recogidos en la guia
académica del Practicum. A su vez, esta guia se revisa y actualiza cada semestre.

Como alternativa, los estudiantes pueden también hacer una propuesta de centro de practicas
gue se adecUe a su ubicacién geografica y su disponibilidad horaria. Estos centros deben cumplir
con los mismos criterios que los utilizados por los profesores en la validacion de la propuesta de
la universidad. La UOC vela que asi sea, confirmando que estos criterios se cumplen.

Asi pues, los criterios que cada campo de aplicacion establece para poder validar los centros,
tanto los propuestos por la UOC como los propuestos por el estudiante, son los siguientes:

e Psicologia de la Educacion: centros que propongan tareas relacionadas con el campo
de aplicacion de la orientacion y el asesoramiento personal y profesional, la atencién a
las necesidades educativas especiales, la formacion y el asesoramiento familiar o la
intervencién en la mejora de las situaciones educativas.

El profesional del centro que tutorizara la practica debe tener la titulacion de Psicologia
0, en su defecto, Psicopedagogia y contar con una experiencia minima de 2 afios en el
ambito.
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Psicologia de la Intervencién Social: entre otros tipos de centros y tareas especificas
recogidas en la guia académica del Practicum, se encuentran:

o  Servicios sociales, trabajo comunitario y ONG: intervencion con la comunidad,
dinamizacién de grupos, trabajo de consultoria e investigacién social orientada
al incremento del bienestar social y la mejora de la calidad de vida de la
comunidad o servicios sociales comunitarios.

o Ambito de familia e infancia: servicios y programas especificos de atencién a la
familia e infancia, derechos de los menores, prevencion de situaciones de riesgo
0 desamparo, apoyo e integracion de la familia en redes de apoyo social,
conexion con otros recursos sociales, procesos de acogida familiar o trabajo en
residencias de menores.

o Personas mayores: servicios y programas especificos de atencion a la tercera
edad, gerontologia social o programas que garanticen la participacion e inclusién
de las personas mayores en la vida social y comunitaria.

El profesional del centro que tutorizara la practica debe tener la titulacion de Psicologia
y contar con una experiencia minima de 2 afos en el ambito.

Psicologia del Trabajo y las Organizaciones: entre otros tipos de centros y tareas
especificas recogidas en la guia académica del Practicum, se encuentran:

o Organizacion y desarrollo de los recursos humanos: seleccién de personal,
formacién y desarrollo de personal, intervencion grupal, negociacion de
conflictos, andlisis de puestos de trabajo, gestiébn por competencias o cultura
organizacional.

o Consumo y Marketing: estudios cuantitativos y cualitativos de mercado,
investigacién de productos y publicidad o comunicacion interna y externa.

o Condiciones de Trabajo y Salud: salud e higiene laboral, prevencion de riesgos
laborales o ergonomia.

o Conflicto en las organizaciones: mediacién y resolucion de conflictos.

El profesional del centro que tutorizara la practica debe tener la titulacién de Psicologia
y contar con una experiencia minima de 2 afios en el @mbito.

Psicologia Clinica y de la Salud: centros que propongan tareas orientadas hacia la
intervencidn sobre los problemas psicolégicos tanto del individuo como del grupo en sus
diferentes contextos, mediante el andlisis, evaluacion y tratamiento en nifios,
adolescentes, adultos o mayores y/o tareas relacionadas con la intervencién en
diferentes aspectos de la salud y la enfermedad, atendiendo especialmente al desarrollo
de programas de promocion de la salud, prevencion, apoyo y atencion continuada a
diferentes colectivos.
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El profesional del centro que tutorizara la practica debe tener la titulacion de Psicologia,
contar con una experiencia minima de 2 afos en el ambito.

Al finalizar cada semestre, se realiza una reunién de coordinacion entre la profesora responsable
de la asignatura y los profesores responsables de cada ambito de aplicacion con el objetivo de
analizar, uno a uno, cada centro nuevo que ha colaborado ese semestre acogiendo estudiantes
en practicas. En esta reunién, se valora la idoneidad de fidelizar la colaboracién con cada uno
de los centros (atendiendo a diferentes criterios de calidad, entre los que figuran: la satisfaccion
de los estudiantes, el feedback realizado en las memorias, el feedback del profesor colaborador
y el feedback de la Comisién de Practicum).

Un aspecto clave para el correcto desarrollo de las asignaturas de Practicum es la comunicacion
entre los distintos agentes implicados y, muy especialmente, entre el profesorado colaborador y
los profesionales que tutorizan la practica en el centro. En este sentido, al iniciar el semestre, el
profesor colaborador contacta con el tutor de centro con el objetivo de presentarse y de situarse
como el interlocutor directo de la universidad para responder a todas las dudas que puedan surgir
y de enviar toda la informacién necesaria al centro, como la guia del Practicum para tutores de
centros.

Préximo a finalizar el semestre, el profesor colaborador vuelve a ponerse en contacto con el
centro para solicitar y facilitar la evaluacion del estudiante. Dicha evaluacion se realiza a través
de un formulario que ademés de recoger diferentes items relacionados con la estancia del
estudiante en el centro cuenta con un campo abierto para que el centro pueda afiadir toda aquella
informacion que considere necesaria.

En caso de que se detecte alguna incidencia (a través de las memorias, de una consulta del
estudiante, del profesor colaborador o del centro), la Comision del Practicum recoge toda la
informacion necesaria de los diferentes agentes implicados, analiza el caso de forma minuciosa
y toma las medidas que se estimen mas oportunas velando, siempre, por la calidad de las
practicas del estudiante.

Asi mismo, es necesario hacer mencion de los Practicums de investigacion. Estos tienen como
objetivo acercar al estudiante al dmbito de la investigacibn en Psicologia. Las lineas de
investigacién son propuestas cada semestre por profesores del grado que estan desarrollando
una linea de investigacion especifica, y tienen un numero limitado de plazas.

Todos los procesos de coordinacién y garantia de la calidad de los Practicums de investigacién
se realizan de la misma forma que el resto de las plazas ofrecidas en centros externos, con la
diferencia que en las plazas de investigacion no participa un profesional externo.

Finalmente, respecto a las asignaciones de plaza de los Ultimos semestres, el siguiente grafico
muestra su evolucién atendiendo al &mbito de aplicacion. En él puede verse que el ambito de la
Psicologia clinica y de la salud es el méas escogido por el estudiantado y que los otros dmbitos
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se mantienen a lo largo de los semestres con un nUmero menor pero constante de estudiantes
en practicas.

Psicologiaclinicay dela  Psicologiade laeducacion  Psicologia de laintervencion  Psicologia del trabajo v les
salud s0Cia organizaciones

m 20181 m20182 20191 wm 20192

Para facilitar la transversalidad de conocimientos, estimular la interdisciplinariedad cientifica y
dar respuesta a un conjunto de competencias complementarias de demanda creciente en el
mercado laboral, los estudiantes del Grado podran matricularse de un Minor. Cada Minor estara
integrado por un conjunto de materias de otras disciplinas que permiten al estudiante desarrollar
competencias distintas de las competencias generales y especificas de su titulacion. Dichas
materias procederan de asignaturas que forman parte de otros grados y su aprendizaje garantiza
al estudiante una formacion complementaria en otras disciplinas.

La universidad desarrolla periédicamente la oferta de Minors. En el caso concreto del presente
grado, la optatividad reservada para cursar dentro de esta oferta de minors serd de un minimo
de 12 créditos ECTS y un maximo de 24 créditos ECTS.

La interdisciplinariedad y la transversalidad expresan competencias necesarias en el mundo
actual, dado que en la mayor parte de entornos sociales y profesionales las personas deben
poner en juego competencias y conocimientos que no se limitan a una sola area de conocimiento.
En muchos casos, se trata de competencias y conocimientos que cada persona debe desarrollar
por si misma en funcién de las necesidades surgidas en cada momento y adaptadas a cada
contexto.

La matricula de Minors se realiza en los periodos y canales establecidos por la universidad. No
es obligatorio por parte de los estudiantes matricularse de la totalidad de las asignaturas que
conforman un minor, estas asignaturas pueden matricularse en distintos semestres y no se
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procedera a su incorporacion en el expediente del Grado hasta la total superacion de las
asignaturas que los configuran.

Asimismo, la Universidad, de acuerdo con lo que establece el Real decreto en su articulo 12.8,
ofrecera la posibilidad de reconocer hasta un maximo de 6 ECTS optativos a los estudiantes de
la titulacion por su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Cada curso, la Universidad ofrecera un conjunto de actividades cuyo reconocimiento podra ser
solicitado por los estudiantes, asi como la limitacion de dichas actividades en créditos que se
valoraran entre un minimo y un maximo de 1y 2, y se agruparan en las siguientes categorias:

- Calidad y mejora de la Universidad, que podra incluir participacion en procesos de
evaluacion, participacion en grupos de innovacién o encuestas.

- Cooperacion y solidaridad, que podra incluir las actividades que se desarrollan en el
marco del Campus por la Paz de la UOC.

- Participacion y representacion, que podra incluir la representacion en érganos de la
Universidad o en 6érganos externos a la Universidad propios del sistema universitario.

- Actividades deportivas.

- Cultura.

- Dinamizacion de la comunidad universitaria.

- Apoyo a los nuevos estudiantes.

El tutor/a, a la vista de la trayectoria del estudiante, asi como de la orientacion profesional que
éste quiera dar a sus estudios, atendiendo a su perfil personal y profesional, orientara al
estudiante hacia la matriculacion de determinadas asignaturas optativas que le permitan
consolidar un nivel superior de aquellas competencias que se adeclen a sus necesidades y
expectativas.

Esto se garantiza mediante el proceso establecido para la matriculacién semestral de créditos
en la titulacién. El proceso se inicia con una propuesta de matricula por parte del estudiante, que
es valorada por su tutor. Posteriormente, cuando el estudiante ya conoce la valoracion y sabe si
es preciso cambiar la eleccién de asignaturas o no, tiene que proceder con la formalizacion de
la matricula. Es en este momento del proceso, durante la validacion tutorial, cuando se realizan
las orientaciones oportunas con la finalidad de asegurar la eficacia de la adquisicion por parte
del estudiante de todas las competencias de la titulacion.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La movilidad de los estudiantes vy titulados es uno de los elementos centrales del proceso de
Bolonia. EI Comunicado de Londres de mayo de 2007 dej6é constancia del compromiso en el
ambito nacional de avanzar en dos direcciones: por un lado, los procedimientos y las
herramientas de reconocimiento, y, por otro, estudiar mecanismos para incentivar la movilidad.
Estos mecanismos hacian referencia a la creacion de planes de estudios flexibles, asi como a la
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voluntad de alentar el incremento de programas conjuntos.

Programa Erasmus+

La UOC saolicité en febrero de 2007 la Carta universitaria Erasmus, que le fue concedida en julio
de 2007. A principios del 2009 la UOC entr6 a formar parte del programa de movilidad docente,

al afio siguiente se afiadié para el personal de gestion.

Desde el curso 2011/12 se han concedido las siguientes becas de movilidad Erasmus:

2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
Estudios 7 8 7 9 9 8 10
Practicas 0 6 1 4 3 5 2

Las universidades con acuerdo interinstitucional Erasmus+ son:

- Universitat fir Bodenkultur Wien (Austria)

- Université de Namur (Bélgica)

- University of National and World Economy (Bulgaria)

- Sofia University "St. Kliment Ohridski* (Bulgaria)

- Masarykova Univerzita (Rep. Checa)

- Open University of Cyprus (Chipre)

- European University of Cyprus (Chipre)

- University of Nicosia (Chipre)

- Université Bordeaux (Francia)

- Université Paris Sorbonne - Paris IV (Francia)

- University of Limerick (Rep. de Irlanda)

- University College Dublin (Rep. de Irlanda)

- Universita di Bologna (ltalia)

- Universita degli Studio di Catania (ltalia)

- Universita della Calabria (Italia)

- Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia (Italia)
- Universita degli Studi di Firenze (ltalia)

- Universita degli Studi di Roma "La Sapienza" (ltalia)

- Universita LUM Jean Monnet (Italia)

- RISEBA University of Business, Arts and Technology (Letonia)
- AGH University of Science and Technology (Polonia)

- Adam Mickiewicz University in Poznan (Polonia)

- Universidade do Minho (Portugal)

- Universidade do Porto (Portugal)

- Universidade Portucalense (Portugal)

- SNSPA — Escuela Nacional de Estudios Politicos y Administrativos (Rumania)
- University of Wolverhampton (Reino Unido)

- Linnéuniversitetet (Suecia)

- 1AU - Istanbul Aydin University (Turquia)
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Asi mismo, entre los cursos 2010/11-2018/19, la UOC también ha recibido estudiantes de
movilidad, concretamente 7 de practicas y 20 de estudios procedentes de las universidades
indicadas.

A nivel general de la UOC existe un grupo de trabajo que reline a los responsables de movilidad
de la universidad y a los coordinadores académicos de movilidad de los Estudios. Dicha comisién
ejerce funciones de coordinacién y unifica los criterios de seleccién de estudiantes y de gestion
de los acuerdos académicos entre los estudiantes y las universidades destinatarias. Los
coordinadores, por su parte, llevan a cabo los contactos para establecer nuevos convenios,
participan en el proceso de seleccion de candidatos a las becas Erasmus+, asesoran a los
estudiantes seleccionados en la eleccién de asignaturas en la universidad destinataria, firman en
nombre del departamento los acuerdos académicos (Learning Agreement) de cada estudiante, y
mantienen contacto periodico para su seguimiento con los estudiantes durante su movilidad. Asi
mismo, son los referentes también cuando la UOC recibe a los estudiantes de forma presencial
gue realizan las asignaturas virtuales y participan en los grupos de investigacién en los que
pueden participar asi como informar de las actividades presenciales que organiza la UOC.

Otros proyectos de movilidad de la UOC

La movilidad que se efectia en la UOC se centra en el intercambio de estudiantes con otras
universidades mediante acuerdos articulados en convenios interuniversitarios, contemplando el
posterior reconocimiento de créditos en la universidad origen del estudiante. Los acuerdos de
movilidad pueden efectuarse en ambos sentidos; la UOC es emisora o receptora de estudiantes.

Los acuerdos de movilidad pueden afectar tanto a la docencia virtual como a la presencial:

- En los casos en los que la UOC actia como emisora de estudiantes, los acuerdos
pueden afectar tanto a asignaturas presenciales como a asignaturas virtuales de la
universidad receptora.

- Enlos casos en los que la UOC actia como receptora de estudiantes, lo habitual es que
la movilidad sea virtual, aunque podria considerarse algin caso excepcional que
afectase a actividades presenciales organizadas desde la UOC.

Debe considerarse también la participacién en el proyecto piloto europeo e-Move sobre movilidad
virtual (MV).

Mecanismos para el aseguramiento de la movilidad
El criterio de eleccion de las universidades con las que se formalizan acuerdos de movilidad es
académico, previo analisis de los planes de estudio y de los calendarios académicos, teniendo

en cuenta los objetivos y las competencias descritos en cada programa.

Las acciones de movilidad se articulan mediante acuerdos especificos. Estos acuerdos regulan
(total o parcialmente) los siguientes aspectos.
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e Aspectos generales: marco de colaboracion, objetivos del acuerdo, duracién del
acuerdo...

e Pactos académicos: asignaturas afectadas por el acuerdo de movilidad, pactos
académicos, tablas de equivalencias o de reconocimiento de créditos, pactos de
calendarios académicos, comisién de seguimiento del acuerdo...

e Pactos administrativos: circuitos para el posterior reconocimiento de los créditos
mediante intercambio de informacion entre secretarias...

e Pactos economicos: acuerdos entre universidades, condiciones especiales para
alumnos, condiciones de facturacion, plazos de tiempo estipulados...

e Pactos legales: clausulas para la proteccion de datos personales, tiempo de vigencia y
condiciones de renovacién, causas de rescision y circuitos para la resolucion de los
conflictos.

En funcién de cada acuerdo pueden existir clausulas adicionales a las descritas (propiedad de
los contenidos, intercambio de profesorado...).

Una vez firmados los acuerdos, se dan a conocer a los estudiantes susceptibles de poder
acogerse al programa de movilidad, especificando las condiciones de matricula, los tramites y el
posterior reconocimiento en el programa de origen. Esta puesta en conocimiento se articula por
medio del tutor del programa, quien puede asesorar al alumno sobre las dudas que les surjan en
lo relativo al programa de movilidad en el marco de los estudios que cursa.

Acuerdos concretos que afectan al Grado
No hay ningun acuerdo concreto que afecte al Grado de Psicologia.
Mecanismos de coordinacion docente

La responsabilidad ultima sobre cada asignatura corresponde al profesor responsable de
asignatura (PRA). El profesor responsable de asignatura es quien vela por la calidad y la
actualizacién del contenido y de los recursos de la asignatura, con especial atencion a su disefio
e innovando para garantizar el desarrollo adecuado de la actividad docente y su adecuacion a
los estandares de calidad definidos por la UOC. Se encarga del disefio del plan docente o plan
de aprendizaje, planifica la actividad que debe desarrollarse a lo largo del semestre y revisa y
evalla la ejecucion.

Para garantizar la coordinacion docente dentro del programa, el director de programa y los
profesores responsables de las asignaturas del Grado se retnen periédicamente con objeto de
tratar los temas y las problematicas de interés comun, establecer criterios y evaluar el desarrollo
del programa.

Asimismo, el profesor responsable de asignatura es el responsable de coordinar a los distintos
profesores colaboradores que interactlian en una misma asignatura, siendo su competencia
evaluar de manera conjunta el funcionamiento, los resultados y el grado de alcance de los
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objetivos de la asignatura. Al cierre de cada semestre corresponde al profesor responsable de
asignatura analizar el seguimiento de la evaluacion continua y final, el rendimiento académico
obtenido y los niveles de satisfaccion del estudiante, con el objetivo de identificar aspectos de
mejora en la actuacion docente conjunta y trasladar las estrategias que permitan garantizar la
eficacia y calidad del proceso de aprendizaje.

Asimismo, corresponde al director de programa, la coordinacion de la funcion tutorial asociada
al programa, aportando la informacién académica sobre el programa que necesitan para la
realizacion de la funcidn tutorial y generar estrategias para potenciar la calidad de la accion en
el marco del programa.

Origen y reconocimientos obtenidos por la UOC

La UOC fue creada con el impulso del Gobierno de la Generalitat de Catalunya, con la expresa
finalidad de ofrecer ensefianza universitaria no presencial, inicié su actividad académica en el
curso 1995/1996 y desde entonces ha obtenido, entre otros, los siguientes premios y
reconocimientos en el ambito del reconocimiento de la excelencia en e-learning:

- Premio Bangemann Challenge 1997, de la Unién Europea a la mejor iniciativa europea
en educacién a distancia.

- Premio WITSA 2000, de la World Information Technology and Services Alliance
(WITSA), a la mejor iniciativa digital (premio Digital Opportunity).

- Premio ICDE 2001 a la excelencia, de la International Council for Open and Distance
Education (ICDE), que reconoce a la UOC como la mejor universidad virtual y a distancia
del mundo.

- Distincion como Centro de excelencia Sun — 2003 (y 2006), entre una seleccién de
instituciones educativas de todo el mundo, por la utilizacién e integracion de las TIC en
los procesos formativos.

- 2005 — Premio Nacional de Telecomunicaciones de la Generalitat de Catalunya, por
haber sido capaz de poner las telecomunicaciones al servicio de la ensefianza superior,
haciendo posible, més que nunca, el acceso universal a la universidad.

- 2009 — Center of Excellence del New Media Consortium, reconocio el liderazgo de la
UOC en areas de la tecnologia educativa y los recursos formativos abiertos.

- 2011 - Learning Impact Award for the Best Learning Portal (Bronce), con el proyecto
iUOC cuyo objetivo es llevar el Campus Virtual de la Universidad a nuevos escenarios
portétiles e interactivos.
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- 2014 - Learning Impact Award (Plata). El proyecto galardonado de la UOC es el
innovador portal para aprender idiomas SpeakApps.

- 2015 - Learning Impact Award (Oro). El proyecto galardonado de la UOC es la
herramienta Present@, un videoblog interactivo que permite subir y visualizar de forma
facil presentaciones en video de gran formato.

- 2016 — Learning Impact Award (Mencion de Honor). Las aplicaciones de la UOC que
recibieron esta distincion son Explica!, Evalta y Entregas, que conforman el ecosistema
de apps moviles de la UOC para apoyar a la evaluacion continua. Explica! es una app
para tabletas que permite generar videos con anotaciones gréaficas y de voz a partir de
un documento PDF o de una pizarra en blanco. EvalUa es una app para los colaboradores
docentes que facilita el seguimiento de la evaluacién de los alumnos desde dispositivos
moviles. Finalmente, Entregas es una app para el estudiante de la UOC que le permite
seguir la actividad de sus PEC desde dispositivos maviles.

- 2016 — European Distance and E-learning Network (EDEN) Premio de excelencia
institucional.

- 2017 - Diploma por el compromiso con la accesibilidad Ilunion ONCE.

Mas informacion:
http://www.uoc.edu/portal/es/universitat/premis/index.html

Ademas, institucionalmente, se promociona la participacion activa de la Universitat Oberta de
Catalunya en redes de excelencia y alianzas internacionales que permiten facilitar la relacién con
instituciones universitarias a nivel internacional. Actualmente la UOC es miembro de las
siguientes redes europeas e internacionales:

- Asociacion Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP)

- Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA)

- European Association of Distance Teaching Universities (EADTU)
- European Association for International Education (EAIE)

- European Distance and E-learning Network (EDEN)

- EDUCAUSE-ELI

- European Network for Ombudsmen in Higher Education (ENOHE)
- European University Association (EUA)

- European Association for University Lifelong Learning (EUCEN)

- European Universities Information System (EUNIS)

- Global University network for Innovation (GUNI)

- International Association of Universities (IAU)

- International Council for Distance Education (ICDE)

- IMS Global Learning Consortium (IMS GLC)

- The Observatory on Borderless Higher Education
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- Red de Educacién Continua de América Latina y Europa (RECLA)

- Red de Organismos Defensores de los Derechos Universitarios (REDDU)
- Talloires Network

- Xarxa Vives d’universitats

Modelo pedagdgico de la UOC

El modelo educativo de la UOC es el principal rasgo distintivo de la universidad desde sus inicios.
Nace con la voluntad de responder de una manera adecuada a las necesidades educativas de
las personas que se forman a lo largo de la vida y de aprovechar al maximo el potencial que
ofrece la red para aprender en un entorno flexible. El profesorado de la UOC recibe formacion y
asesoramiento por parte del Elearn Center sobre como aplicar este modelo educativo.

El modelo educativo de la UOC sitGa al estudiante y su proceso de aprendizaje en el centro,
por lo que el disefio de actividades de aprendizaje es el nlcleo alrededor del que se organiza
la docencia. El modelo de la UOC es dinamico y flexible y permite situaciones de aprendizaje
diversas. Esta pensado para adaptarse y evolucionar en el tiempo de forma constante, a la vez
que evoluciona Internet y la sociedad del conocimiento. En este sentido, el modelo garantiza que
los estudiantes aprendan de modo parecido a como trabajan y se comunican en la red.

La finalidad del proceso de ensefianza-aprendizaje es promover que los estudiantes desarrollen
competencias profesionalizadoras a través de la evaluacién formativa. EI modelo educativo
de la UOC ofrece un alto grado de personalizacion y de adaptabilidad que permite al estudiante
participar activamente de su propio aprendizaje, y aprender y practicar dentro sus contextos
profesionales y/o basandose en sus experiencias previas.

El modelo permite a cada estudiante autoregular su propio proceso de aprendizaje, promoviendo
un aprendizaje autbnomo acompafiado por los profesores. De esta manera se fomenta un
aprendizaje personal donde el profesorado guia y ofrece el soporte necesario, teniendo en cuenta
la diversidad del estudiantado.

Se basa en cinco pilares fundamentales que configuran la experiencia de aprendizaje: la
actividad del estudiante, el acompafiamiento docente, la comunidad en red, la evaluacion por
competencias y las herramientas y recursos.

- Laactividad del estudiante

El aprendizaje se concibe como un proceso activo donde el estudiante tiene un papel
fundamental tanto en el proceso de construccién del conocimiento como en el desarrollo
de competencias. Cuando hablamos de la actividad del estudiante nos referimos no sélo
a las actividades que se disefian para que éste aprenda sino a todas las acciones que
éste hace para aprender como pueden ser: la planificacion de tareas, la gestion de la
informacion y de los recursos de aprendizaje, o la comunicaciéon con los compafieros.
Las actividades de aprendizaje se presentan a los estudiantes a través de situaciones
retadoras y motivadoras que hacen referencia a contextos profesionales o reales. El
objetivo es fomentar el aprendizaje activo y significativo. Se disefian actividades de
aprendizaje de tipologia muy diversa, en funcion de las competencias que se trabajan,
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del ambito de conocimiento o del nivel de especializacion de la formacion que el
estudiante realice.

El acompafiamiento docente

Es el conjunto de acciones que hacen los docentes para hacer el seguimiento de los
estudiantes y apoyarlos en la planificacion de su trabajo, en la resolucion de actividades,
en la evaluacion, y en la toma de decisiones. El estudiante esta acompafiado, en todo
momento, por profesorado especializado que tiene como funciones principales el
disefio, orientacién, dinamizaciéon y evaluacidon de todo su proceso educativo. Hay
tres perfiles docentes (profesor, profesor colaborador y tutor) que trabajan
conjuntamente para asegurar un proceso de aprendizaje de calidad.

La comunidad en red

El modelo esta orientado a la participacion y la construccion colectiva del
conocimiento desde un planteamiento interdisciplinario y abierto a la experiencia
formativa, social y laboral de los estudiantes.

Se incorpora el aprendizaje colaborativo como metodologia para que el estudiante se
enriquezca de los conocimientos, puntos de vista y experiencias de los compaferos, y
para que desarrolle la competencia de trabajo en equipo para el mundo profesional.
Otras metodologias que se utilizan para promover este tipo de aprendizaje son: el trabajo
por proyectos, el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje indagativo o las
metodologias agiles. Estas metodologias fomentan la colaboracion para la consecucion
de un objetivo comun y los estudiantes deben participar activamente para lograrlo. Las
tareas que se proponen habitualmente son complejas y requieren de una fase de
organizacién y negociacion grupal que contribuye a desarrollar y a adquirir aspectos
clave de las competencias socio-cooperativas.

La evaluacion por competencias

La evaluacion se concibe como un mecanismo para aprender y retroalimentar el proceso
de aprendizaje. La evaluacion, por tanto, es continua y formativa y se proporciona
durante todo el proceso de aprendizaje. Las actividades de evaluacion facilitan el logro
de los objetivos de aprendizaje y el desarrollo de las competencias.

Las herramientas y los recursos

La UOC ofrece un modelo flexible que permite al estudiante aprender en cualquier
lugar y en cualquier momento. Los estudiantes pueden adaptar el proceso de
aprendizaje en funcion de su estilo de vida y consultar e interaccionar con los recursos
de aprendizaje en diferentes formatos y desde multiples dispositivos.

En el Campus virtual tiene lugar la vida de toda la comunidad universitaria, formada por
los estudiantes, profesores, investigadores, docentes colaboradores, y administradores.
A través del Campus el estudiante tiene acceso a las aulas virtuales, que son los
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espacios de aprendizaje donde encontrarda a los profesores, los compafieros, las
actividades, los contenidos y las herramientas para aprender.

Las herramientas y recursos que estan al servicio del proceso de aprendizaje del
estudiante son:

e Herramientas sociales que facilitan la interaccion y el intercambio del
conocimiento (blogs, wikis, microblogs, marcadores sociales, etc.).

e Recursos multimedia que permiten ofrecer contenidos de forma interactiva y
motivadora, combinando texto, audio, imagen y/o video.

e Materiales interactivos y multiformato como videos enriquecidos, hipertextos,
audiolibros y videolibros.

e Sistemas de comunicacidon avanzados, tanto sincronos como asincronos, que
facilitan una comunicacion agil, clara y adaptada a cada situacion (videochats,
foros, videoblogs, etc.).

e Entornos inmersivos que permitan interactuar con personas y objetos
simulando situaciones reales.

El conjunto de herramientas propias y asociadas al campus virtual facilitan el trabajo
colaborativo en red teniendo en cuenta las diferentes tipologias de actividades que se
pueden realizar (debates grupales, elaboracion colaborativa de proyectos o
documentacién, etc.) y permiten al profesorado el seguimiento y dinamizacién del
proceso de ensefianza y aprendizaje. De la misma manera facilitan los procesos de
comunicacién oral incorporando sistemas de videoconferencia y herramientas de
creacién audiovisual para que los estudiantes adquieran y desarrollen las competencias
comunicativas.

Los recursos de aprendizaje son seleccionados en relacién a la actividad que ha de
realizar el estudiante e incorporan orientaciones didacticas asi como una estimacién del
tiempo minimo de dedicacién recomendado para su consulta y aprovechamiento. Se
incorpora de esta manera el concepto de “curacion” de contenidos, habitual en la red, y
que tiene como principal objetivo que el estudiantado pueda aproximarse con confianza
al ambito de conocimiento propuesto. La diversificacién de formatos también pretende
dar respuesta a los diferentes estilos de aprendizaje y acercarse a la generaciones que
conforman la sociedad digital actual. Ademas, en el disefio de las actividades, se
contemplan recursos complementarios de refuerzo o ampliacion orientados a atender la
diversidad del estudiantado.

En el caso especifico de esta propuesta de Grado en Psicologia, en la Universitat Oberta
de Catalunya hemos hecho un esfuerzo en los dltimos afios por ofrecer un catalogo
extenso y variado de materiales relacionados con la evaluacién psicolégica en su
modalidad en linea, atendiendo a la heterogénea distribucién geogréafica de nuestro
alumnado. La principal ventaja de estos recursos es la de estar disponibles desde
cualquier lugar y en cualquier momento a través de Internet, fomentando por tanto un
mayor grado de accesibilidad para todo el estudiantado.
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En la actualidad, los grupos editoriales han estructurado ya herramientas para la consulta
y uso de materiales de evaluacion psicologica en linea, incluida la administracion de tests
psicométricos. En este sentido, en nuestra universidad contamos con un acuerdo
establecido con TEA Ediciones mediante su plataforma  UniversiTEA
(https://www.teaediciones.net/portal /UniversiTEA/portal /universitea). A este acuerdo debe
sumarse también la reciente incorporacion del servicio equivalente ofrecido por Pearson,
el Pearson Learning Place (https://www.pearsonclinical.es/universidades).

Con este nuevo acuerdo, la Universitat Oberta de Catalunya consolida el acceso a los
recursos de dos de las principales editoriales en el ambito de la evaluacién psicolégica
en Espafia. Ademas, se han iniciado contactos con otras empresas que permitan seguir
ampliando el catalogo de materiales que ponemos a disposicion de nuestro alumnado,
incluyendo por ejemplo la editorial Manual Moderno.
(https://manualmodernoevaluacion.com/).

Sin embargo, a pesar de las ventajas del acceso en linea a los instrumentos y
herramientas de evaluacién psicologica, asumimos la relevancia de ofrecer pruebas en
formato fisico para su consulta por parte del alumnado. Esta necesidad no es nueva, y
de hecho nuestra universidad siempre ha contado con un repositorio de tests que, por
sus caracteristicas, hacen deseable su administracién presencial. Buenos ejemplos de
esta categoria son las escalas de inteligencia de Wechsler tanto para adultos (WAIS)
como para nifios (WISC) en sus distintas ediciones, la prueba de lenguaje oral Navarra
revisada (PLON-R), el test Barcelona-2, el test para el diagnostico de las competencias
basicas en matematicas (Tedi-Math), o el test de memoria y aprendizaje (TOMAL).

En este sentido, se ha acordado construir una Docimoteca a partir de los materiales ya
disponibles tanto en formato en linea como fisico (algunos ejemplos se han sefialado
mas arriba). lgualmente la universidad se compromete a velar por el crecimiento y la
actualizacion peridédica del catadlogo para garantizar su calidad, a vincularlo a las
asignaturas presentadas en esta memoria, y a abrirlo también a la libre consulta a
voluntad del estudiantado. En lo referente a los instrumentos en formato fisico, se
permitird su consulta a través de las sedes territoriales de la universidad, y desde donde
también podran cederse en préstamo por el periodo maximo de una semana al
profesorado y estudiantes de tercer ciclo, bajo solicitud formal.

Perspectiva de género

La UOC, como universidad comprometida con la diversidad y la inclusion, se ha alineado con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, incorporando la
igualdad de género en el disefio docente y en los resultados de aprendizaje que el estudiantado
debe lograr.
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En el disefio de las asignaturas el profesorado reflexiona y tiene en cuenta de forma transversal
la diversidad y la perspectiva de género. De esta manera puede incorporar las decisiones sobre
el tratamiento igualitario en la definicion de los resultados de aprendizaje, el planteamiento de
las actividades, la seleccion y creacion de recursos, en la dinamizacion y el seguimiento de las
actividades formativas, etc.

Ademas, la UOC define una competencia transversal en la que se trabaja sobre el respeto a la
diversidad de género. Con esta decision, garantiza que todos los programas de la UOC incluyan
esta competencia y que el estudiantado de la UOC, en algin momento de su proceso formativo,
trabaje también de forma explicita en su desarrollo competencial. Con este compromiso la UOC
se orienta, no solo a ofrecer programas formativos que incorporen la perspectiva de género, sino
a asegurar que el estudiantado sea capaz de trasladar este respeto a la diversidad a su practica
profesional.

Herramientas para el aprendizaje

Las herramientas para el aprendizaje son instrumentos que permiten poner en practica las
metodologias docentes y la realizacion de las actividades formativas.

Con el objetivo de poder cubrir las diferentes necesidades de aprendizaje que el docente define
y garantizar la funcién formativa y acreditativa del sistema de evaluacién de la UOC el aula
virtual facilita la personalizacion y la integracion de gran variedad de herramientas:

e Galeria: Espacio que presenta a modo de escaparate archivos en diferentes formatos
(audio, video o imagen) con el objetivo de ser evaluados o comentados por los
estudiantes.

e Langblog: Blog de entradas de audio y video que permite registrar y publicar los
archivos de voz y los videos de manera que después puedan ser escuchados, vistos y
comentados por los comparieros del aula.

e Present@: Permite publicar y visualizar actividades de los estudiantes en video o audio.
Los estudiantes y el profesorado pueden ver los trabajos y realizar comentarios.

e VideoPAC: Permite registrar y enviar actividades en formato de video o audio en el aula.
Las actividades sélo son visibles para el estudiante que las ha realizado y el profesorado.

e Blog: Sitio web que permite la publicacién cronol6gica de articulos o apuntes. Se puede
incluir todo tipo de informacion, desde textos, enlaces e imagenes, hasta elementos
multimedia.

e Multiblog: Blog que facilita que cada estudiante administre su blog dentro del aula. Los
blogs son accesibles a través del blog del aula, que contiene una lista de los nombres
de los estudiantes enlazados con sus blogs personales.

e Foro/Debate: Espacio de discusién que permite a estudiantes y docentes intercambiar
informacion, opiniones, preguntas / respuestas, archivos y toda clase de material sobre
varios temas.

e Tabldn: Espacio donde el docente presenta la informacién relevante respecto a la
dinamizacion y seguimiento de la accion formativa. Los estudiantes pueden consultar los
mensajes del docente pero no pueden participar.
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Google Apps: Aplicaciones de Google disponibles en el entorno UOC vy utilizadas con
un objetivo docente (Gmail, Calendar, Drive, Docs, Hangouts, Sites)

Microblog: Sistema que permite el envio de mensajes de texto breves (125 caracteres)
y publicarlos en el aula.

Laboratorios virtuales: Facilitan que el estudiante trabaje a cualquier hora y realice
todo tipo de simulaciones. Los espacios de trabajo de estos laboratorios son aulas
virtuales, en las que el profesor coordina el trabajo de los estudiantes y adapta los
contenidos a las necesidades de cada materia o practica.

Aula despacho: Interficie grafica del aula que representa un despacho o una consulta
médica. Desde esta imagen el estudiante tiene acceso a las actividades, los recursos de
aprendizaje y las herramientas de la asignatura.

Grupos de trabajo: Entorno de trabajo colaborativo dentro de las aulas que permite el
trabajo en grupos con espacios de tablero, foro y de intercambio de archivos

Xwiki: Herramienta de software abierto para la creacion de recursos de aprendizaje en
formato wiki.

Moodle: Integracion de herramientas del LMS Moodle como por ejemplo: cuestionarios,
encuestas, glosario...

Videoconferencia: permite programar sesiones de videoconferencia, grabarlas y
compartir ficheros y presentaciones.

App Entregas: aplicacion movil que permite a los estudiantes estar al dia respecto a las
entregas de las actividades y que se sincroniza con el registro de evaluacion continua
(REC). Los estudiantes pueden realizar entregas y consultar las notas y los comentarios
realizados por el docente.

App Evalla: aplicaciéon movil para docentes que permite hacer el seguimiento de las
actividades de los estudiantes y proporcionar el feedback correspondiente. La aplicacion
se sincroniza con el registro de evaluacién continua.

5.1.1. Actividades formativas de esta titulacion
1 Busqueda, seleccion y gestién de la informacién
2 Técnicas de recogida de datos
3 Sintesis o resumen
4 Representacion visual de informacion o datos
5 Presentacion y difusién de la informacion
6 Discusion dirigida
7 Andlisis critico
8 Fundamentacion tedrica o empirica
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9 Comparacién de escenarios

10 Estudio y resolucion de un caso

11 Resolucién de problemas

12 Realizacion de un trabajo o proyecto

13 Ensayos o preguntas de amplitud que exigen elaboracién de respuestas
14 Pruebas objetivas

15 Autoevalucion

16 Coevaluacién

17 Practicas en un entorno profesional

18 Elaboracion de contenidos en diferentes formatos

19 Juego de rol

20 Pruebas de ensayo

21 Portafolios o carpeta de aprendizaje
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5.1.2. Metodologias docentes de esta titulacion

1 Aprender haciendo (learning by doing)

2 Aprendizaje autbnomo

3 Trabajo por proyectos

4 Trabajo colaborativo

5 Aprendizaje basado en problemas

6 Estudio de caso

7 Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion)
8 Aprendizaje basado en juegos

5.1.3. Sistemas de evaluacién propios de esta titulacion

1 Pruebas de evaluacion continua

- Busqueda, seleccién y gestion de la informacion

- Discusion dirigida

- Analisis critico

- Comparacion de escenarios

- Estudio y resolucién de un caso

- Resolucion de problemas

- Ensayos o preguntas de amplitud que exigen elaboracion de respuestas
- Autoevaluacion

- Coevaluacion

- Elaboracién de contenidos en diferentes formatos
- Juego de rol

2 Actividades de practicas

- Estudio y resolucién de un caso

- Realizacién de un trabajo o proyecto
- Portafolios o carpeta de aprendizaje

3 TFG
- Técnicas de recogida de datos
- Representacion visual de informacion o datos
- Presentacion y difusion de la informacion
- Andlisis critico
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- Fundamentacién teérica o empirica
- Realizacion de un trabajo o proyecto

4 Prueba de sintesis

- Sintesis o resumen

- Andlisis critico

- Comparacion de escenarios

5 Examen

- Sintesis o resumen

- Resolucion de problemas

- Ensayos o preguntas de amplitud que exigen elaboracién de respuestas
- Pruebas objetivas

- Pruebas de ensayo

Descripcién del sistema de evaluacién y sistema de calificaciones

En el marco de nuestro modelo pedagégico, el modelo de evaluacion de la UOC persigue
adaptarse a los ritmos individuales de los estudiantes facilitando la constante comprobacion de
los avances que muestra el estudiante en su proceso de aprendizaje. Es por ello que la
evaluacion en la UOC se estructura en torno a la evaluacién continuay la evaluacion final. La
evaluacion continua se lleva a cabo a través de las pruebas de evaluacion continua (PEC), y la
evaluacion final, con pruebas de evaluacion final (PEF). También se prevén modelos de
evaluacion especificos para las practicas y los trabajos de fin de grado.

El modelo concreto de evaluacion de cada asignatura se establece semestralmente en el plan
docente de cada asignatura, que define:

a. El modelo de evaluacion, las actividades de evaluacién programadas y el
calendario de evaluacion.

b. Los criterios generales de evaluacion, correcciébn y notas, y féormulas de
ponderacién aplicables.

La informacién relacionada con el proceso de evaluacion se hara publica antes del periodo de
matricula, mediante los canales habituales de comunicacién de la UOC.

La normativa aplicable a la evaluacién se encuentra en la normativa académica de la UOC, en
su capitulo V:

https://www.uoc.edu/portal/ _resources/ES/documents/seu-
electronica/191028 Normativa acadxmica UOC CAST.pdf
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La evaluacion continua

La evaluacién continua (EC) se realiza durante el semestre. Es el eje fundamental del modelo
educativo de la UOC y es aplicable a todas las asignaturas de los programas formativos que la
UOC ofrece. El seguimiento de la EC es el modelo de evaluacion recomendado por la UOC y el
gue mejor se ajusta al perfil de sus estudiantes.

La EC consiste en la realizacion y superacion de una serie de pruebas de evaluacién continua
(PEC) establecidas en el plan docente, segun el calendario que se concreta. La EC de cada
asignatura se ajusta a los objetivos, competencias, contenidos y carga docente de cada
asignatura.

El plan docente establece los criterios minimos y el calendario de entrega para seguir y superar
la EC. El no seguimiento de la EC se califica con una N (equivalente al no presentado).

La nota final de EC es conocida por el estudiante antes de la prueba de evaluacion final y en
muchos casos determina el tipo de prueba final que el estudiante puede o debe hacer.

Actividades practicas

La practica es una actividad de evaluaciéon no presencial que forma parte del sistema de
evaluacion continua de la asignatura. Las practicas pueden ser obligatorias o no, segun lo
establecido en el plan docente correspondiente.

Las practicas pueden ser disefiadas como parte de la evaluacion continua (EC) o de la evaluacién
final (PEF) de la asignatura, y se pueden combinar con todos los modelos de EC y de PEF. La
nota de préacticas se combina con la nota de la EC y / o la nota de la PEF para obtener la
calificacion final de la asignatura, de acuerdo con la tabla de cruce o férmula ponderada que se
establezca en el plan docente.

No se debe confundir esta referencia a las practicas, entendidas como una actividad que puede
formar parte del sistema de evaluacion de determinadas asignaturas, con la asignatura especifica
de précticas. En el caso de que en un plan de estudios exista una asignatura de este tipo, en el
apartado 5, en el modulo correspondiente, se especificara su modelo de evaluacién, que se
concretara para cada semestre en el plan docente/ de aprendizaje.

Seguimiento de la evaluacién continua

La resolucion de las PEC puede ser individual o colaborativa (en los casos en que se establezca
como metodologia el trabajo colaborativo) pero la evaluacién siempre tiene un caracter personal
y individual, que incluye la valoracion de las aportaciones y proceso de trabajo seguido en las
actividades colaborativas, si se da el caso. En este sentido, el sistema de evaluacién es
totalmente "ad personam".
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En ningln caso se permite la presentacion de trabajos no originales (es decir, copias plagios de
trabajos con autoria diferente a la del estudiante que presenta el ejercicio). La entrega de una
actividad copiada total o parcialmente de otro trabajo o fuente comportara la consideracion de la
actividad como suspendida para todos los estudiantes implicados.

La normativa académica UOC dispone que el proceso de evaluacion se basa en el trabajo
personal del estudiante y presupone la autenticidad de la autoria y la originalidad de los ejercicios
realizados. La falta de originalidad en la autoria es una infraccion que puede tener consecuencias
académicas graves. En este sentido la universidad habilita los mecanismos que considera
oportunos para velar por la calidad de sus titulaciones y garantizar la excelencia y la calidad de
su modelo educativo.

Herramientas para el seguimiento de la evaluacién continua

Teniendo en cuenta que la evaluacidn continua se caracteriza por favorecer el progreso del
estudiante con propuestas de actividades que representen una cierta progresion y utilizar el
feedback formativo y personalizado, las herramientas especificas que permiten hacer un
seguimiento y retroalimentacion del proceso de aprendizaje que realiza el estudiante son las
siguientes:

e REC: Registro de evaluacion continua que unifica en una sola aplicacion la entrega de
actividades por parte del estudiante y la introduccién de calificaciones y comentarios por
parte de los profesores colaboradores.

e eFeedback del REC: Componente del REC que permite el feedback personalizado en
formato audio y video.

e Explical: Aplicaciéon para tabletas digitales que permite realizar comentarios de voz y
anotaciones escritas sobre documentos, de manera que la explicacion del contenido sea
mas visual.

e Evalla: Aplicacion movil que permite al profesor colaborador realizar el seguimiento de
las actividades formativas y proporcionar feedback formativo.

e Entregas: Aplicacion mévil que permite a los estudiantes estar al dia del estado de las
actividades o PEC de sus asignaturas. Con la aplicacion pueden recibir al instante y
desde cualquier lugar los comentarios y las notas que los docentes realicen sobre las
actividades entregadas a los estudiantes.

La evaluacion final. Tipologia de pruebas de evaluacién final (PEF)

Para las asignaturas con prueba de evaluacion final, la UOC ofrece diferentes formatos que
responden a las necesidades, los planteamientos y la metodologia de las diferentes asignaturas.
El plan docente de cada asignatura establece el tipo de prueba de evaluacion final (PEF)
aplicable para ese semestre.

La tipologia de pruebas de evaluacion finales (PEF) de asignatura disponibles en la UOC son las
siguientes:
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Prueba de sintesis (PS)

La PS tiene por objetivo evaluar el logro de los objetivos y la adquisicion de las competencias y
los contenidos de la asignatura y completar el proceso de evaluacion.

Para hacer la PS, es necesario haber superado la EC de acuerdo con los criterios establecidos
en el plan de aprendizaje del semestre correspondiente.

La PS se puede disefiar en modalidad presencial o virtual. El disefio virtual o presencial de la PS
se determina semestralmente en el plan docente y es aplicable a todos los estudiantes que han
superado la EC.

Examen (EX)

El examen es una prueba de evaluacion final que tiene por objetivo evaluar el logro de los
objetivos y la adquisicion de las competencias y los contenidos de la asignatura, de una manera
global y completa, independientemente de si el estudiante ha seguido y superado la EC.

El EX se puede disefiar en modalidad presencial o virtual. El disefio virtual o presencial del EX
se determina semestralmente en el plan docente. La modalidad virtual del EX se puede
establecer para todos los estudiantes o s6lo para quienes han seguido o superado la EC. El
tiempo previsto para la realizacion del EX presencial es de 120 minutos (2 horas).

El EX virtual consiste en una prueba final de evaluacion que el estudiante hace en un tiempo
determinado y no necesariamente coincidente con los turnos y horarios de las PEF presenciales
(siempre, pero, respetando el calendario de calificaciones previsto para cada curso académico).
Salvo que se indique lo contrario en el plan docente, los examenes se hacen y son corregidos y
calificados de manera andnima.

Trabajo Final de Grado

El Trabajo Final de Grado (TFG) implica la profundizacion en alguna linea teérica, modelo o
concepto especifico, o bien el disefio de una investigacion empirica o de una intervencion, que
el estudiante deberéa delimitar, mostrando los resultados esperados de la misma.

Los contenidos especificos del TFG se determinan en funcién del &mbito de intervencion de la
Psicologia en el que se enmarque el trabajo, asi como de la linea escogida dentro del mismo por
parte del estudiante. Asimismo, el desarrollo del TFG constituye una oportunidad para indagar
y/o ampliar los conocimientos relacionados con la mencion escogida por el estudiante.

Cada estudiante tiene asignado un tutor para la orientacion, asesoramiento y seguimiento de su
trabajo. Este trabajo concluira con la presentacion de un documento final, que puede tener la
forma de un informe cientifico, una memoria o ensayo, o bien un articulo para una revista
cientifica.
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Los trabajos de fin de Grado son objeto de defensa ante una Comision de Evaluacion, de acuerdo
con lo establecido en el plan docente de la asignatura. En la UOC esta defensa, para los
programas de grado, se recomienda que se realice dentro del contexto del aula.

Siguiendo las directrices del documento marco “Els treballs finals a la UOC. Marc de referéncia
per al disseny i la coordinacié docent d’assignatures de TF”, aprobado por la Comision de
Programas de la UOC en 2019, la defensa del TFG de Psicologia es valorada por una Comisién
Evaluadora (CE) que esta formada por dos miembros, los cuales pueden ser profesores
responsables de asignatura, profesores colaboradores o expertos externos del ambito de
conocimiento al que pertenece el TFG.

Por su parte, la defensa se desarrolla de manera publica y asincrona en el aula, segin los
siguientes pasos:

1.- Presentacion. Los estudiantes deben realizar una presentacion en el aula a modo de sintesis
de su trabajo, en ella se espera que destaquen los aspectos mas importantes del mismo. Esta
presentacion ha de incluir medios audiovisuales y su duracién debe ser de entre 10 y 20 minutos.

2.- Defensa asincrona ante la CE. A partir de las preguntas que realice la comision, los
estudiantes deben enviar de forma asincrona sus respuestas. Con posterioridad, la CE puede
realizar, si lo considera oportuno, un feedback a estas respuestas de los estudiantes.

3.- Deliberacion por parte de la CE y emisién de la calificacion final. En esta calificacion final, la
defensa tiene un peso del 30%, mientras que el seguimiento de la evaluacién continua del TFG
durante el semestre y el documento o memoria final tienen un peso del 70%.

La calificacion final de la asignatura. Los modelos de evaluacién.

1. La calificacion final de la asignatura resulta de las notas obtenidas EC y / o en la PEF, segln
el modelo de evaluacién establecido para cada asignatura y de acuerdo con la tabla de cruce o
férmula ponderada que sea aplicable. El modelo de evaluacion y la tabla de cruce o férmula
ponderada aplicable se estableceran semestralmente en el plan docente de la asignatura.

2. Las calificaciones finales y las notas de las PEF se hacen publicas dentro de los plazos
establecidos en el calendario académico.

3. Las formulas de ponderacién se aplicaran segun el modelo de evaluacion.

La revision de las calificaciones

1. Revision de la nota de PEF .- Los estudiantes tienen derecho a solicitar la revision de la
correccion y calificacion de la PEF si no estan de acuerdo. Esta solicitud debe hacerse en el

plazo indicado en el calendario académico y por medio de las herramientas establecidas al
efecto. En la medida que es posible, se dan a conocer criterios o indicaciones generales de
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respuesta de las PEF para que el estudiante pueda contrastar con ellos sus respuestas y
valorarlas. En el caso de no validacion de la PV, la natificacion de la calificacion incluye la
justificacion correspondiente.

Contra la resolucién de la revision, los estudiantes pueden presentar, de acuerdo con el
procedimiento y el plazo establecido en el calendario académico, alegaciones ante el profesor
responsable de la asignatura, el cual debe dar respuesta en los plazos establecidos en el
calendario académico. Esta resolucién pone fin al proceso de evaluacion del estudiante.

2. Revision de la nota de EC .- Cuando la EC se establece como Unico modelo de evaluacion de
la asignatura, el estudiante que no esté de acuerdo con la nota de EC obtenida puede pedir la
revision, de acuerdo con las herramientas y los plazos establecidos. Salvo este supuesto, las
calificaciones de las PEC y la nota final de EC no pueden ser objeto de revision.

Turnos y horarios de pruebas de evaluacién final (PEF)

Las PEF se llevan a cabo al final de cada semestre durante un plazo temporal de ocho dias como
minimo. Todas las asignaturas cuentan con un minimo de dos turnos de PEF por semestre. Las
PV y PS se distribuyen en ocho franjas horarias en cada turno, los EX se distribuyen en cuatro
franjas horarias en cada turno.

Los estudiantes pueden elegir dia, hora y sede para hacer las pruebas finales presenciales de
las asignaturas de las que se han matriculado, entre las diferentes posibilidades que la UOC
ofrece a tal efecto.

La evaluacion final en circunstancias especiales

1. Realizacién no presencial de la evaluacién final.- Las PV y PS se pueden hacer
excepcionalmente de manera no presencial, en los supuestos siguientes:

a. Estudiantes residentes en el extranjero: Los estudiantes residentes en el extranjero de forma
estable deben hacer la solicitud y enviar la documentacién una sola vez para obtener este
derecho para todos los semestres que cursen en la UOC. La UOC puede exigir a estos
estudiantes un minimo de evaluacion final presencial o, como minimo, sincrona durante sus
estudios universitarios. Esta exigencia se puede satisfacer, por ejemplo, con la defensa sincrona
del TFG y con el establecimiento en el programa formativo de asignaturas que obligatoriamente
requieran hacer examen presencial.

b. Estudiantes temporalmente desplazados en el extranjero por motivos laborales, por adopcion
internacional o con motivo de una beca de estudios y por un maximo de dos semestres seguidos.

c. Estudiantes con discapacidad o con necesidades especiales que no les permitan desplazarse
a la sede de examenes y que lo acrediten documentalmente: La prueba final no presencial es
autorizada siguiendo los criterios establecidos por el Comité de Adaptacion Curricular de la UOC.
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En cualquiera de los tres supuestos de este apartado, la UOC se reserva el derecho de solicitar
al estudiante el uso de un micréfono y una camara web durante la realizacion de las PEF, o bien
una vez realizada, de acuerdo con el protocolo publicado en el Campus Virtual. El estudiante
tiene la obligaciéon de proporcionar estos dispositivos (micréfono y camara web), de asegurarse
de que funcionan correctamente antes de la realizacién de las PEF y también de mantener
actualizados sus datos de contacto. Si durante el proceso de realizacion de las PEF, o
posteriormente, no se pudiera localizar al estudiante, o, una vez localizado, no se pudiera
establecer una comunicacion por motivos imputables a él, las PEF podran ser calificadas como
«no presentado.

La falta de veracidad sobre la residencia o desplazamiento al extranjero, la discapacidad o
necesidad especial declarada por el estudiante, asi como la no autenticidad de la documentacion
acreditativa de estos hechos, constituye una falta muy grave que es sancionada por el régimen
disciplinario previsto en la Carta de derechos y deberes de la UOC.

2. Posibilidad de hacer examen en el siguiente semestre.- Excepcionalmente, los estudiantes
gue no puedan hacer las PEF en el dltimo turno, por hospitalizacion (propia, del conyuge o pareja
de hecho, o de un familiar de primer grado) o por fallecimiento de un familiar (cényuge o pareja
de hecho o de un familiar de primero o segundo grado), pueden hacer el examen (EX) el semestre
inmediatamente siguiente sin necesidad de formalizar la matricula de estas asignaturas. En estos
casos se guarda la nota final de EC obtenida (si la hay) para que se pueda cruzar con la nota
gue se obtenga en el examen final.

3. Excepciones justificadas.- En casos debidamente justificados, y a propuesta de la direccién
de programa correspondiente, el Vicerrectorado responsable de asuntos estudiantiles puede
resolver ofrecer al estudiante la posibilidad de obtener la calificaciéon final de la asignatura por
algun otro medio.

Derechos y deberes de los estudiantes

1. Informacién.- Toda la informacion relativa a los modelos de evaluacién de las asignaturas /
programas, el calendario de pruebas finales, la eleccion de las sedes de examenes, los periodos
necesarios para la publicacion de las calificaciones finales y para las revisiones debe ser
accesible desde Secretaria.

2. Derecho a ser evaluado .- Todo estudiante de la UOC tiene derecho a ser evaluado de las
asignaturas de las que se ha matriculado, siempre que no se trate de una asignatura que haya
sido reconocida o adaptada, a no ser que haya renunciado a presentarse a las pruebas de
evaluacion previstas. El estudiante debe estar al corriente de sus deberes econémicos con la
Universidad para tener derecho a ser evaluado.

3. Convocatorias.-. La matricula de una asignatura da derecho a una sola convocatoria de
evaluacion por semestre. El estudiante dispone de cuatro convocatorias para superar cada
asignatura. Corre convocatoria cada vez que el estudiante se presenta a una PEF o sigue la EC
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(cuando se establece como Unico modelo de evaluacion) y no la supera. Por no presentarse a la
PEF o no seguir la EC (cuando se establece como Gnico modelo de evaluacion y de acuerdo con
lo establecido en el plan docente correspondiente) el estudiante consta en el expediente como
no presentado, pero no agota convocatoria. El estudiante que se presenta a la PEF pero
abandona la prueba dentro de los primeros treinta minutos, se considera no presentado. Por otra
parte, en el caso de asignaturas con practicas obligatorias o de EC como Unico modelo de
superacion de la asignatura, prevalece lo indicado en el plan docente de la asignatura y, por
tanto, sélo se consideran no presentados (y no corre convocatoria) si no entregan el nimero de
PEC o practicas obligatorias que se especifican en el plan docente.

Agotadas las cuatro convocatorias ordinarias para poder superar una asignatura, el estudiante
puede pedir una autorizacion de permanencia dentro del plazo establecido en el calendario
académico de la UOC. Aceptada la autorizacién de permanencia, el estudiante dispone de una
Unica convocatoria extraordinaria para poder superar la asignatura.

4. Reserva de nota de EC. Si el estudiante no puede hacer la prueba final en el Ultimo turno de
las pruebas de evaluacion final por motivos excepcionales como la hospitalizacién (propia, del
cényuge o pareja de hecho o de un familiar de primer grado) o el fallecimiento (del cényuge o
pareja de hecho o de un familiar de primer o segundo grado), el estudiante podra ser autorizado
a realizar el examen (s6lo examen) en el semestre inmediatamente posterior sin tener que volver
a matricular la asignatura. Estas solicitudes seran valoradas y resueltas, a la vista de las
justificaciones aportadas por el estudiante, por el Vicerrector responsable de asuntos
estudiantiles.

5. Custodia de expedientes. La UOC custodia las PEF durante un curso académico.

6. Certificado de PEF. Los estudiantes pueden solicitar, al finalizar las PEF presenciales, un
justificante documental que acredite que han asistido. La solicitud se hara al examinador del aula.

7. Cuando un estudiante no respeta las instrucciones dadas o su comportamiento no responde
alas normas bésicas de comportamiento social, puede ser advertido y, si no corrige su conducta,
el examinador le puede expulsar de la prueba (haciendo constar la incidencia en el acta y la
PEF). El examinador debe hacer constar en la PEF del estudiante todos los elementos y la
informacion relativos al proceso de realizacién de esta prueba que sean relevantes para
corregirla.

El seguimiento y realizacién de la evaluacién en la UOC queda sujeto a los criterios disciplinarios
y sancionadores previstos en la Normativa de Evaluacion y en la Normativa de derechos y
deberes de la UOC.

Identidad y autoria

Gracias a la evaluacion continua, se mantiene un dialogo fluido entre el estudiante y el profesor,
el cual se realiza de forma asincrona principalmente a través de texto, video o audio (con las
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herramientas especificadas con anterioridad), pudiendo evidenciar, seguir y corregir
periddicamente la actividad realizada por cada estudiante, dificultando el fraude y facilitando el
seguimiento. Para realizar este seguimiento de manera que se pueda identificar indicios de fraude
se cuenta con la siguiente herramienta:

-PEC-plagio y Urkund: Herramientas que facilitan a los docentes la deteccién de falta de
originalidad en las entregas de los estudiantes, mediante la comparacion entre las entregas de
las PEC y la comparacién con fuentes externas.

Ademas la UOC ha liderado el proyecto europeo TeSLA, (Adaptive Trust-based e-assessment
System for Learning). Su objetivo es permitir que los estudiantes se puedan evaluar virtualmente
en los diferentes momentos del aprendizaje. El proyecto, de tres afios de duracion y siete millones
de presupuesto, conté con universidades, centros de investigacion y empresas tecnolégicas de
doce paises. El proyecto TeSLA ha desarrollado, entre otras cosas, un sistema de evaluacion en
linea innovador que permite a los estudiantes y a instituciones educativas evaluar virtualmente
gracias a tecnologias integradas y aplicadas en actividades de aprendizaje. El sistema permite
autenticar al estudiante y verificar la autoria gracias a tecnologia punta como el reconocimiento
facial, el reconocimiento de voz, los patrones de teclado o el antiplagio, entre otros.

https://tesla-project.eu/

En el caso de las pruebas presenciales, la UOC puede solicitar a los estudiantes que se
identifiqguen pidiendo la presentacion del DNI o pasaporte, o haciendo los controles previos o
posteriores que se consideren oportunos.

Los supuestos de infracciébn quedan sujetos a los criterios disciplinarios y sancionadores
previstos en la Normativa de Evaluacién y en la Normativa de derechos y deberes de la UOC.

Infraccion de la normativa

1. Las infracciones de los criterios recogidos en la normativa de evaluacién o en el plan docente
son valoradas y debidamente sancionadas académicamente y, en su caso, disciplinariamente,
de acuerdo con lo establecido a continuacion.

2. El profesor responsable de la asignatura (cuando se produzcan dentro del &mbito estricto de
una asignatura) o el director de programa correspondiente (cuando se produzcan en el ambito
de diversas asignaturas) esta facultado para valorar y, a la vista toda la informacion recopilada,
resolver la sancién académica correspondiente a las conductas siguientes:

La utilizacion literal de fuentes de informacion sin ningdn tipo de citacion;
La suplantacion de personalidad en la realizacion de PEC,;
La copia o el intento fraudulento de obtener un resultado académico mejor en la
realizacion de las PEC y las PEF;
e La colaboracion, encubrimiento o favorecimiento de la copia en las PEC y las PEF;
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e Lautilizacion de material o dispositivos no autorizados durante la realizacion de las PEF.
Estas conductas pueden dar lugar a las sanciones académicas siguientes:
0 Nota de suspenso (D o 0) de la PEC o de la nota final de EC
o Imposibilidad de superar la asignatura mediante PS o PV (y tener que ir a
examen si los hay) para superar la asignatura
o Nota de suspenso (D o 0) de la PEF-cuando la conducta se ha producido
mientras se hace.

Ademas de la sancién académica correspondiente, el estudiante recibird una amonestacion por
escrito del responsable académico recordandole la improcedencia de su actuacion y la apertura
de un procedimiento disciplinario en caso de reincidencia.

La direccion de programa, a la hora de resolver solicitudes de matricula excepcional u otras
peticiones académicas por parte del estudiante, puede tener en cuenta la informacién relativa a
este tipo de conductas.

3. Lainfraccién de la normativa de evaluaciéon puede dar lugar a la incoacion de un procedimiento
disciplinario, de acuerdo con la Normativa de derechos y deberes de la UOC. Las siguientes
conductas pueden ser constitutivas de falta y quedan sujetas al procedimiento disciplinario alli
previsto:

la reincidencia (mas de una vez) en las conductas expuestas anteriormente;

la suplantacion de personalidad en la realizacion de la PEF;

la falsificacion, sustraccién o destruccion de pruebas finales de evaluacion;

la utilizacién de documentos identificativos falsos ante la Universidad (también en la
realizacion de la PEF);

e |a falta de veracidad o de autenticidad (incluyendo el fraude documental o de cualquier
otro tipo) sobre la residencia, el desplazamiento en el extranjero o las necesidades
especiales declaradas por el estudiante para acogerse a la evaluacion final excepcional.

De acuerdo con la Normativa de derechos y deberes, la Direccién de Programa es competente
para iniciar e instruir el procedimiento disciplinario, y el Vicerrectorado responsable de asuntos
estudiantiles es competente para resolver en caso de faltas leves y graves y el Rectorado, en
caso de faltas muy graves. La sancién resultante del expediente disciplinario constara en todos
los expedientes que el estudiante tenga abiertos en la UOC.
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5.2. Estructura del Plan de estudios
El Grado en Psicologia ofrece las siguientes materias:

Procesos Psicolégicos
Psicologia del desarrollo a lo largo del ciclo vital
Procesos en psicologia social
Fundamentos de investigacion en Psicologia
Fundamentos de Psicobiologia
Psicologia y tecnologia
Psicologia y promocion de la salud
Fundamentos en psicologia de la educacion
Métodos de investigacion y técnicas de andlisis cuantitativas
. Métodos de investigacion y técnicas de andlisis cualitativas
. Fundamentos de la medida y evaluacion psicolégica
. Personalidad y diferencias individuales
. Psicopatologia
. Psicologia del trabajo y las organizaciones
. Fisiologia de la conducta y la cognicion
. Historia, Ciencia y Profesion
. Intervencion en psicologia de la educacion
. Principios de intervencidn en psicologia clinica
. Contextos de intervencioén social
. Practicum
. Trabajo Final de Grado
. BUsqueda, seleccion, uso de la informacién y competencias digitales en el ambito
académico y profesional de la Psicologia
23. Psicologia Juridica
24. Bases farmacolégicas y endocrinas del comportamiento
25. Neuropsicologia y rehabilitacion neuropsicoldgica
26. ldioma extranjero
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Cada una de estas materias esta conformadas por las siguientes asignaturas:

Id Denominacion de la materia Asignaturas (que conforman la
materia)

1 Procesos Psicolégicos Psicologia de la percepcion y la
emocién

Psicologia de la atencién y la memoria
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Psicologia del aprendizaje y la
motivacion

Psicologia del lenguaje

Psicologia del pensamiento

Psicologia del desarrollo a lo largo del
ciclo vital

Psicologia del desarrollo: infancia

Psicologia del desarrollo: adolescencia,
juventud, edad adulta y envejecimiento

Trastornos del desarrollo

Procesos en psicologia social

Procesos psicosociales elementales

Procesos y contextos de diferenciacion
social

Procesos grupales y accién colectiva

Fundamentos de investigacion en
Psicologia

Fundamentos de investigacion en
Psicologia

Fundamentos de Psicobiologia

Psicobiologia |

Psicobiologia Il

Psicologia y tecnologia

ePsicologia

Psicologia y promocion de la salud

Psicologia de la Salud

Fundamentos en psicologia de la
educacion

Psicologia de la Educacién y de la
Instruccion

Principios de intervencién en educacion

Dificultades de aprendizaje en la
educacion escolar

Métodos de investigacion y técnicas
de andlisis cuantitativas

Investigacion cuantitativa

10

Métodos de investigacion y técnicas
de andlisis cualitativas

Investigacion cualitativa

11

Fundamentos de la medida vy
evaluacion psicoldgica

Psicometria

Evaluacion psicologica
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12

Personalidad y diferencias
individuales

Personalidad y Diferencias Individuales

13

Psicopatologia

Psicopatologia de adultos

Psicopatologia Infantojuvenil:
evaluacion e intervencion

14

Psicologia del trabajo y las
organizaciones

Psicologia de las organizaciones

Psicologia y trabajo en el siglo XXI

Psicologia del puesto de trabajo y del
desarrollo profesional

Cultura, cambio y desarrollo
Organizacional

Etica, sostenibilidad y diversidad en las
organizaciones

15

Fisiologia de la conducta y la
cognicion

Psicologia fisiologica

16

Historia, Ciencia y Profesion

Historia de la Psicologia

17

Intervenciébn en psicologia de la
educacion

Intervencion en contextos de educacion
formal

Intervencion en contextos de educacion
no formal

18

Principios de intervencion en
psicologia clinica

Técnicas de intervencion y tratamiento
psicolégico

Terapia cognitivo-conductual

Terapias humanistas y psicodinamicas

Terapia familiar sistémica

19

Contextos de intervencion social

Contextos y estrategias de intervencién
social

Conflicto y mediacién

Psicologia comunitaria
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Psicologia urbana y ambiental

20

Practicum

Ambitos profesionales en Psicologia

Practicum |

Practicum Il

21

Trabajo Final de Grado

Trabajo Final de Grado

22

Busqueda, seleccion, uso de la
informacion y competencias digitales
en el ambito académico y profesional
de la Psicologia

Informacién y competencia digital en
Psicologia

23

Psicologia Juridica

Psicologia del testimonio

Psicologia juridica

24

Bases farmacoldgicas y endocrinas
del comportamiento

Bases farmacoldgicas en
psicopatologia

25

Neuropsicologia y rehabilitacién
neuropsicoldgica

Neuropsicologia

26

Idioma extranjero

Inglés B2.1

Inglés B2.2

Nivel Materia:

Materia 1: Procesos Psicolégicos

ECTS materia: 30

Caracter: 12 Basica, 18 Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 1° semestre
6 ECTS 2° semestre
6 ECTS 3° semestre
6 ECTS 5° semestre
6 ECTS 6° semestre

Lenguas en las que se imparte:
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Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Categorizar las actividades y procesos que realiza cualquier sistema cognitivo.
Caracterizar los mecanismos fundamentales subyacentes a cada uno de estos
procesos.
Aplicar estos conocimientos en un contexto determinado de la vida cotidiana.
Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

Contenidos:

Concepto y clasificacion de los diferentes procesos psicoldgicos: percepcion,
atencién, memoria, aprendizaje, lenguaje, pensamiento, motivacion y emocion.
Aproximaciones teoricas de los diferentes procesos psicolégicos.

Metodologia de estudio de los procesos psicolégicos.

Aspectos relevantes especificos de cada uno de los procesos psicolégicos.
Regulacién, control y funciones de los procesos psicoldgicos.

Integracioén de los distintos procesos para comprender el funcionamiento cognitivo
humano.

Campos de aplicacion e importancia de los procesos cognitivos en la vida diaria.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.
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CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacién.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemologico e identificando y contrastando sus aportaciones en relaciéon

con el conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:
CE1-Usar los conocimientos te6ricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y

organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
las metodologias utilizadas.

CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

Actividades formativas:
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Actividades formativas Horas Presencialidad
Sintesis o resumen 400 No
Estudio y resolucion de un caso 25 No
Resolucién de problemas 140 No
Técnicas de recogida de datos 2 No
Fundamentacion tedrica o empirica 18 No
Realizacion de un trabajo o proyecto 18 No
Ensayos o preguntas de amplitud que exigen elaboracion de 20 No
respuestas
Andlisis critico 12 No
Busqueda, seleccion y gestiéon de informacién 100 No
Discusion dirigida 15 No
Metodologias docentes:
e Aprendizaje auténomo.
e Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).
e Trabajo colaborativo.
e Aprendizaje basado en problemas.
e Estudio de caso.
Sistemas de evaluacion:
Sistemas evaluacion Ponderacion Ponderacioén
minima méxima
Pruebas de evaluacion continua 30 100
Prueba de Sintesis 0 70
Actividades de practicas 0 50
Examen 0 100
Asignaturas que conforman la materia:
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Denominacion de la asignatura: Psicologia de la percepcion y la emocién
ECTS: 6

Caracter: Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud
Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticion: 1° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacién de la asignatura: Psicologia de la atencion y la memoria
ECTS: 6

Caracter: Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud
Organizaciéon temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 2° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asighatura: Psicologia del aprendizaje y la motivacion
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 3° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Psicologia del lenguaje
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 5° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asighatura: Psicologia del pensamiento
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticion: 6° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 2: Psicologia del desarrollo a lo largo del ciclo vital

ECTS materia: 18 Carécter: 6 Bésica, 6 Obligatoria, 6 Optativa
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Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS ler semestre
6 ECTS 2° semestre
6 ECTS 7° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

El estudiante ha de ser capaz de conocer las teorias, conceptos y modelos que
describen y explican el desarrollo humano normativo y no-normativo y los objetivos
gue plantean para la intervencién profesional.

El estudiante ha de ser capaz de aplicar el conocimiento tedrico-conceptual sobre el
desarrollo humano para analizar y comprender los procesos de desarrollo humano.

El estudiante ha de ser capaz de conocer los aspectos hormativos sobre el
desarrollo humano en distintos momentos vitales identificando las diferencias
individuales y los aspectos no normativos.

El estudiante ha de ser capaz de conocer, comprender e identificar las relaciones
entre el desarrollo humano y los contextos individuales, sociales y educativos en los
que la persona participa.

El estudiante ha de ser capaz de comprender de manera integrada el desarrollo
humano en distintos momentos de la vida.

El estudiante ha de ser capaz de conocer los principales trastornos del desarrollo
gue se encuentran en la actualidad en el entorno educativo escolar, saber
diferenciarlos mediante sus caracteristicas fundamentales y reconocer necesidades
educativas distintas en cada uno de ellos.

El estudiante ha de ser capaz de reconocer, comprender y respetar la diversidad
funcional, social, cultural, econémica, politica, lingliistica y de género.

Contenidos:

Teorias, Conceptos y Modelos del desarrollo humano a lo largo del ciclo vital.

Desarrollo psicobiolégico, desarrollo fisico, desarrollo cognitivo, comunicativo, y
afectivo y social.
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e Relacion entre el desarrollo humano y los contextos sociales y educativos en los que
el individuo se desenvuelve (familiar, escolar, grupos de iguales, laboral, etc.).

e Desarrollo 6ptimo y trastornos del desarrollo. Intervencion temprana y optimizacion:
conceptos, teorias, métodos, técnicas y ambitos de intervencion.

e Trastornos del desarrollo: caracteristicas y necesidades educativas.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo

determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.

Competencias transversales:

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa
con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la
profesional.

Competencias especificas:

CE1- Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de
referencia para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.
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CE2- Identificar, analizar y comprender los factores biol6gicos, psicoldgicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CEDB- Identificar, analizar y comprender los procesos, las etapas principales y los contextos
de desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo vital.

CEB6- Identificar, analizar y comprender la incidencia de las practicas educativas sobre el
desarrollo humano.

CE10- Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccién de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Fundamentacion tedrica o empirica 100 No
Ensayos o preguntas de amplitud que exigen 200 No

elaboracion de respuestas

Discusion dirigida. 30 No

Estudio y resolucion de un caso. 120 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje auténomo.
e Estudio de caso

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Pgn_deracién Pqnc_ieracién
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:
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Denominacién de la asignatura: Psicologia del desarrollo: infancia
ECTS: 6

Caracter: Basica, perteneciente materia Psicologia de la rama de Salud
Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 1° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacioén de la asignatura: Psicologia del desarrollo: adolescencia, juventud, edad
adulta y envejecimiento

ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizaciéon temporal: Semestral

Semestre imparticion: 2° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Trastornos del desarrollo

ECTS: 6

Carécter: Optativa, perteneciente a la mencion de Psicologia de la Educacién
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 3: Procesos en psicologia social

ECTS materia: 18 Caracter: 6 Basica, 12 Obligatoria

Organizacién temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 1r semestre
6 ECTS 2° semestre
6 ECTS 3° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:
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e Entender en qué consiste la disciplina de la psicologia social, su objeto de estudio, asi
como las diferentes perspectivas que la componen.

e Conocer los principales procesos psicosociales que emergen en los contextos
sociales.

e Discernir como se hacen y se rehacen las sociedades mediante las relaciones entre
las personas y con aquello que nos rodea. Y como a su vez, lo social nos construye
COMo personas.

e Elaborar explicaciones sobre los fenédmenos sociales de acuerdo con las diferentes
perspectivas de la psicologia social.

e Reflexionar sobre las implicaciones y los efectos que producen las diferentes
concepciones y explicaciones que elaboramos de un determinado fenémeno social.

e Reflexionar sobre el papel del consumo en la creacién, mantenimiento y cambio del
orden social.

e Identificar las formas de individuacion y subjetivacion relacionadas con las diferentes
formas de produccién y consumo.

e Comprender los fundamentos conceptuales, epistemoldgico y metodoldgicos de las
diferentes perspectivas tedricas que tratan los problemas sociales.

Analizar como emergen las diferencias y desigualdades sociales.
Comprender el concepto de comportamiento grupal y colectivo: su definicion,
caracteristicas y tipos.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

e Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural, econémica,
politica, linglistica y de género.

e Reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las desigualdades por
razén de sexo y género.

Contenidos:

Introduccién a la psicologia social. El como y el porqué de la psicologia social.
Procesos psicosociales (identidad, estereotipos, actitudes, influencia, conformidad,
obediencia). La interaccién social.

e El consumo como relacién simbdlica, material y social: los limites marcados por la
sociedad de consumo y el neoliberalismo. El consumo y la generacion de identidad.
Identidades/diferencias y desigualdad social.

Ejes de diferenciacion social: clase, género, sexualidad, raza, cultura, edad,
capacidad/discapacidad.

e Formas de control y resistencia (poder): normalizacion, estigmatizacién, biopoder,
asimilacion. Politicas de la identidad.

e Conceptos, teorias, perspectivas, agentes y ambitos de estudio sobre los problemas
sociales.
e Orientaciones, definiciones, tipos y estructuras de grupo.
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e Procesos grupales: comunicacion, liderazgo, rendimiento grupal, toma de decisiones,
gestion de conflictos. Identidad y cohesion en la practica de la dinamica de los grupos.
e Psicologia social y accidn colectiva: historia y perspectivas. Procesos colectivos y
comportamiento colectivo. Los movimientos sociales: accion colectiva y cambio social.
e Instituciones sociales: subjetividad e identidad.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacién.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion

con el conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.
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CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un
idioma moderno en la comprension y produccién de textos orales y escritos en un contexto
académico y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-ldentificar, analizar y comprender los factores biolégicos, psicoldgicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
las metodologias utilizadas.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacioén o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontolégico de la
profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 100 No
Discusion dirigida 25 No
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Analisis critico 50 No
Fundamentacion tedrica o empirica 125 No
Ensayos o preguntas de amplitud que exigen | 150 No
elaboracién de respuestas
Metodologias docentes:
e Aprender haciendo (learning by doing).
e Trabajo colaborativo.
e Aprendizaje basado en problemas.
e Estudio de caso.
Sistemas de evaluacion:
Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacion
minima maxima
Pruebas de evaluacion continua 30 100
Prueba de sintesis 0 70
Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

ECTS: 6

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 1° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 2° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Procesos psicosociales elementales

Caracter: Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud

Denominacion de la asighatura: Procesos y contextos de diferenciacion social
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ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacién temporal: Semestral
Semestre imparticion: 3r semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Procesos grupales y accién colectiva

Materia 4: Fundamentos de investigacion en Psicologia

ECTS materia: 6

Caracter: 6 Basica

Organizacion temporal: Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 1° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

psicolégica.

cualitativos.

trabajo intelectual.

Comprender la logica de la investigacion cientifica y familiarizarse con las principales
metodologias -cuantitativas y cualitativas- que se utilizan en la investigacion

e Conocer los conceptos y técnicas basicas -cuantitativas y cualitativas- que subyacen
en la mayor parte de los procesos de elaboracion de investigaciones en Psicologia.
Conocer y comprender los fundamentos metodoldgicos cuantitativos y cualitativos.
Conocer y comprender la técnicas basicas de analisis de datos cuantitativos y

e Familiarizarse y conocer los enfoques basicos metodoldgicos y las metodologias
propias de la investigacion en psicologia.
Consolidar los elementos bésicos de la investigacion en psicologia.
Conocer los recursos documentales e informacion, basica y fundamental, para el
desarrollo de la investigacion cientifica en psicologia.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
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Contenidos:

e Ciencia e investigacion: Fundamentos epistemolégicos e historicos de los métodos
cuantitativos y cualitativos.

Tipologia de métodos y técnicas de investigacion cuantitativa y cualitativa.
El método cientifico

Deduccidn e induccion analiticas

La investigacion basada en la evidencia

Hipotesis y variables

La observacion empirica

Los datos: teorias y modelos

Introduccion a la fiabilidad, la validez y la generalizacién
Metodologias descriptivas: encuestas

Generalidades sobre los métodos cualitativos

Tradiciones cualitativas en psicologia

Conceptos estadisticos basicos

Introduccién basica a los disefios de investigacién cuantitativa
Escalas de medida

Estadistica descriptiva

Interpretacion grafica de los datos

Concepto de asociacién entre variables

Introduccién basica a los disefios de investigacién cualitativa
Caracteristicas distintivas de las técnicas cualitativas

Ambitos de aplicacion de las técnicas cualitativas

Técnicas béasicas cualitativas: la observacion

Comunicacion, ética y valor social de la investigacion

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
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temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG83- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situdndola dentro
de un marco epistemoldégico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacién con el

conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un idioma
moderno en la comprension y produccion de textos orales y escritos en un contexto académico
y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento bioldgico, psicolégico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el codigo ético y deontoldgico de la
profesion.

Actividades formativas :
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Actividades formativas Horas | Presencialidad
Representacion visual de la informacion o datos 10 No
Analisis critico 25 No
Fundamentacion tedrica o empirica 25 No
Estudio y resolucion de un caso 50 No
Resolucién de problemas 30 No
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 10 No

Metodologias docentes:

Aprender haciendo

Aprendizaje autbnomo
Aprendizaje basado en problemas
Estudio de caso

Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion)

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacién

Ponderacion

Ponderacion

minima maxima
Pruebas de Evaluacion continua 50 50
Actividades practicas 50 50
Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

ECTS: 6

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 1° semestre

Denominacioén de la asignatura: Fundamentos de investigacion en Psicologia.

Caracter Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud
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Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 5: Fundamentos de Psicobiologia

ECTS materia: 12 Caracter:
12 Bésica
Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 2° semestre
6 ECTS 3° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Conocer las bases histéricas e identificar el emplazamiento de la Psicobiologia con
relacion a la explicacion de la conducta y de la cognicién en términos biol6gicos y
reconocer su papel en el proceso de obtencion del conocimiento mediante el método
cientifico.

Comprender las bases evolutivas y ecologicas del comportamiento, entendiendo
cémo los animales utilizan el espacio, como el sistema social y el ambiente ecolégico
influyen en la conducta, cémo se desarrollan las conductas reproductivas y
parentales y como tienen lugar los procesos bésicos de comunicacién animal.
Identificar las interacciones mas relevantes para el estudio de la conducta que tienen
lugar entre el sistema nervioso, el sistema endocrino y el sistema inmunitario,
poniendo una atencién especial en diferentes factores genéticos y epigenéticos
relacionados y en los periodos criticos en los que se pueden manifestar o modificar.
Comprender la organizacion del sistema nervioso, atendiendo de forma especial a su
desarrollo, a las bases de la comunicacién neural, a su fisiologia y a su organizacion
anatomofuncional.

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.
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Contenidos:

e La Psicobiologia y el método cientifico.

e Técnicas de estudio de la Psicobiologia

e Moléculas de la vida: agua, proteinas, acidos nucleicos, hidratos de carbono y lipidos.

e Estructura y funcién celular

e Bases moleculares y celulares de la herencia: estructura y expresion génica.

e Modelos de transmision genética y anomalias cromosémicas.

e ;Cbmo evolucionamos los humanos?: evolucion, especiacion, filogenia y variacion
genética.

e Ecologia del comportamiento.
Concepto y clasificacion de las células del sistema nervioso: neuronas y neuroglia.

e Descripcién de los principales aspectos de la comunicacién neuronal: transmision
sinaptica.

e Desarrollo y filogenia del sistema nervioso.

e Bases de la anatomia funcional del sistema nervioso.

e Fisiologia de los sistemas sensoriales y control del movimiento.

e Interacciones entre el sistema nervioso, el sistema endocrino y el sistema inmunitario.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situdndola

dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en
relacion con el conocimiento disciplinario disponible.

Competencias transversales:

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.
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CT3 - Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa
con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la
profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de
referencia para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos,
comunidades y organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores bioldgicos, psicolégicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas
y las metodologias utilizadas.

CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biol6gico,
psicoldgico y social de individuos, colectivos y organizaciones.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 60 No
Fundamentacion tedrica o empirica 150 No
Estudio y resolucion de un caso 30 No
Resolucién de problemas 30 No
Pruebas objetivas 20 No
Autoevaluacion 10 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje autbnomo.
e Trabajo colaborativo.
e Aprendizaje basado en problemas.
e Estudio de caso.
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Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Pqn_deracic')n Pqnt_:ieracién
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 70

Prueba de sintesis 30 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Psicobiologia |

ECTS: 6

Caracter: Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 2° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacién de la asignatura: Psicobiologia Il

ECTS: 6

Caracter: Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud
Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticion: 3° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 6: Psicologiay tecnologia

ECTS materia: 6 Carécter: 6 Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 1° semestre
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Lenguas en las que se imparte:

Catalan y Castellano

Resultados de aprendizaje:

Identificar las préacticas psicolégicas mas comunes llevadas a cabo por medio de
tecnologias digitales en los diferentes contextos del &mbito psicolégico: educativo,
clinico, laboral, social, juridico, etc.y sus repercusiones en el marco de la sociedad
5.0.

Aplicar criterios para valorar la adecuacién de las practicas psicolégicas mas
comunes mediadas por tecnologias digitales.

Argumentar de manera reflexiva decisiones relativas al rol del psic6logo en su uso de
tecnologias digitales.

Aplicar principios éticos de manera justificada de acuerdo situaciones y dilemas
actuales en la practica psicoldgica digital.

Valorar de manera ponderada las prestaciones de los recursos digitales en el
desarrollo de la practica psicoldgica en los distintos contextos.

Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural,
econdmica, politica, linglistica y de género.

Identificar las caracteristicas del ejercicio de una préctica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

Contenidos:

La posicion de la Psicologia en la sociedad de la informacién y el conocimiento.
Recursos, procedimientos y técnicas de la informacioén y la comunicacion utilizadas
en Psicologia: redes sociales, smartphones, robots, inteligencia artificial, videojuegos
y gamificacion, realidad virtual y realidad aumentada, etc.

Influencia de la tecnologia en el ejercicio del rol del profesional en Psicologia.

La tecnologia implementada en las distintas practicas de la Psicologia atendiendo a
diferentes contextos: educativo, clinico, laboral, social, juridico, etc.

Hacia la Sociedad 5.0
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Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
gue implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion

con el conocimiento disciplinario disponible.

CGb5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y
sensibles al contexto.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones teéricas
y las metodologias utilizadas.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas Presencialidad
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que exigen elaboracién de
respuestas

Busqueda, seleccion y gestion de la | 20 No
informacion

Sintesis o resumen 10 No
Discusion dirigida 30 No
Andlisis critico 30 No
Estudio y resolucién de un caso 30 No
Ensayos o preguntas de amplitud 30 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje autbnomo
e Trabajo colaborativo
e Estudio de caso

Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacion Maxima y Minima):

Sistemas evaluacion

Ponderacion
minima

Ponderacion
maxima

Pruebas de evaluaciéon continua

0

100

Examen

0

100

Asignaturas que conforman la materia

Denominacion de la asignatura: ePsicologia
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral
Semestre de imparticion: 1° semestre
Lengua de imparticion: Catalan y castellano
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Materia 7: Psicologiay promocién de la salud

ECTS materia: 6 Caracter: 6 Basica

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 5° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Comprender qué es la Psicologia de la salud, su importancia e historia.

Valorar de manera ponderada los fundamentos teéricos y empiricos de la psicologia
de la salud, sus modelos, y sus principales ambitos de estudio e intervencion.
Comprender qué es la promocion de la salud y establecer su relacion con la calidad de
vida y el bienestar psicolégico.

Aplicar principios éticos en la psicologia de la salud.

Adquirir criterios para valorar las diferencias de género y sus implicaciones.

Identificar los principales comportamientos de riesgo y establecer la relacion entre la
salud, la enfermedad y el comportamiento.

Identificar los principales modelos de intervencion psicoldgica en las diferentes etapas
del ciclo vital.

Conocer las principales aproximaciones criticas a la psicologia de la salud.

Identificar las caracteristicas del ejercicio de una préctica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

Contenidos:

Psicologia de la salud
Psicologia de la salud: definicién de la disciplina e historia.
Por qué es importante la psicologia de la salud.
El modelo biopsicosocial.
Fundamentos tedricos y empiricos de la psicologia de la salud.
Ambitos de estudio e intervencion.

Salud y comportamiento: calidad de vida y bienestar psicolégico
Estilos de vida saludable: factores comportamentales relacionados con la
salud y la enfermedad e intervencidn psicoldgica en las diferentes etapas del
ciclo vital.
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Vida cotidiana y promocion de la salud: el ejercicio, prevencion de accidentes,
prevencion del cancer, dieta saludable, el suefio, etc.

Escenarios para la modificacion de habitos saludables: servicios médicos,
familia, escuelas, trabajo, comunidad, medios de comunicacién, Internet, etc.
Comportamientos de riesgo: obesidad, desérdenes alimenticios, adicciones a
sustancias, tabaquismo, etc.

Etica y diferencias de género en psicologia de la salud.

e Psicologia critica de la salud
Aproximaciones criticas a la salud, la enfermedad y el bienestar.
Promocion de la salud: una perspectiva critica.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

Competencias transversales:
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CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores biol6gicos, psicolégicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacion e intervencion.

Actividades formativas

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de informacion 20 No

Sintesis o resumen 20 No

Analisis critico 30 No
Fundamentacion tedrica o empirica 25 No

Ensayos o preguntas de amplitud que exigen 30 No
elaboracién de respuestas

Estudio y resolucion de un caso 25 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje autbnomo.
e Aprendizaje basado en problemas.
e Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion:
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Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 100

Prueba de Sintesis 0 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

ECTS: 6

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 5° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Psicologia de la Salud

Carécter: Bésica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud

Materia 8: Fundamentos en psicologia de la educacion

ECTS materia: 18

Caracter: 12 Obligatoria, 6 Optativa

Organizacién temporal: Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 4° semestre
6 ECTS 5° semestre
6 ECTS 7° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

de caracter aplicado.

motor del desarrollo personal.

e Comprender la psicologia de la educacién y de la instruccién, como disciplina puente

e Conocer los rasgos fundamentales de la organizacién social de la educacion y
algunas de las caracteristicas de las practicas educativas mas relevantes en nuestra
sociedad, analizando las relaciones entre estas practicas y valorando su papel como
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Conocer y utilizar un marco conceptual de referencia integrador de naturaleza socio-
constructivista que permita una aproximacion fundamentada al andlisis de las
practicas educativas escolares.

Conocer algunos de los principales los factores y procesos intrapsicoldgicos e
interpsicolégicos susceptibles de explicar la dinamica de los procesos de ensefianza
y aprendizaje escolar.

Aplicar el conocimiento psicoeducativo para analizar y comprender procesos de
ensefianza y aprendizaje escolar.

Utilizar procedimientos y estrategias de blsqueda de informacion relevante para el
analisis de procesos escolares de ensefianza y aprendizaje, asi como para valorar
criticamente la informacion obtenida y elaborar las conclusiones oportunas.

Utilizar habilidades y estrategias de trabajo grupal, asi como tener actitudes de
colaboracién, compromiso personal, corresponsabilizacion, respeto, rigor intelectual
y discrecion, necesarias para el analisis de las practicas educativas desde la
perspectiva de la psicologia de la educacion y de la instruccion. Caracterizar las
competencias necesarias para realizar una intervencion psicoeducativa ajustada a
contextos educativos diversos.

Identificar y caracterizar los ambitos y contextos educativos susceptibles de ser
mejorados mediante la intervencion psicoeducativa.

Comprender de manera integrada los modelos y procesos de intervencién
psicoeducativa con las condiciones, los factores y las acciones educativas propios
de un determinado contexto educativo.

Fundamentar el disefio, la implementacion y la evaluacién de diversas propuestas y
formatos de intervencion psicoeducativa para contribuir a la mejora educativa.
Analizar, sintetizar y razonar el contenido sobre las dificultades de aprendizaje de la
lectoescritura a partir de textos académicos y profesionales que permitan evaluar el
conocimiento en el ambito de las dificultades de aprendizaje de la lectoescritura,
para estudiarlo o transmitir el contenido a otros.

Analizar, sintetizar y razonar el contenido sobre las dificultades de aprendizaje de las
matematicas a partir de textos académicos y profesionales que permitan evaluar el
conocimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje de las mateméticas,
para estudiarlo o transmitir el contenido a otros.

Analizar, sintetizar y razonar el contenido sobre altas capacidades y dificultades de
aprendizaje a partir de textos profesionales y académicos que permitan evaluar el
conocimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje del alumnado con altas
capacidades, para estudiarlo o transmitir el contenido a otros.

Analizar, sintetizar y razonar el contenido sobre las dificultades de aprendizaje
asociadas al TDAH a partir de textos académicos y profesionales que permitan
evaluar el conocimiento en el ambito de las dificultades de aprendizaje en alumnado
con TDAH, para estudiarlo o transmitir el contenido a otros.

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural,
econodmica, politica, linglistica y de género.

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 131
GRADO EN PSICOLOGIA




U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Contenidos:

e Aprendizaje, desarrollo, cultura, educacién y practicas educativas. El proceso de
ensefianza y aprendizaje.

e Factores y procesos cognitivos y metacognitivos implicados en el aprendizaje.
Conocimientos, habilidades cognitivas, capacidades y competencias. Metacognicion
y habilidades metacognitivas. Estrategias de aprendizaje. Enfoques de aprendizaje.

e Factores y procesos afectivos, emocionales y motivacionales implicados en el
aprendizaje: Implicacion, motivacién, autoconcepto, autoestima, patrones de
atribucioén, autoeficacia y emociones académicas. Las representaciones mutuas.

e Laregulacion del aprendizaje: Autorregulacion, corregulacion y regulacion

socialmente compartida. La regulacion de las emociones. La interaccién profesor y

alumnos. La instruccion dialégica. La interaccién entre alumnos. El aprendizaje

colaborativo. Evaluacién formativa y feedback dialégico.

Trayectorias individuales de aprendizaje y personalizacion del aprendizaje.

Competencias, funciones y roles del psicélogo/a de la educacion.

Principios de intervencion psicoeducativa.

Modalidades y enfoques de intervencion psicoeducativa

Contexto educativo formal e intervencion psicoeducativa.

Contexto educativo no formal e intervencién psicoeducativa.

Disefio, implementacion y evaluacion de una intervencion psicoeducativa.

Dificultades de aprendizaje: caracteristicas y necesidades educativas

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y

consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacién.

CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion
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con el conocimiento disciplinario disponible.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa
con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la
profesional

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones teéricas
y las metodologias utilizadas.

CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada

CE6-Identificar, analizar y comprender la incidencia de las practicas educativas sobre el
desarrollo humano.

CEB8-Identificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos
y organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccién de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicoldgica.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Andlisis critico 80 No
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Fundamentacion tedrica o empirica 80 No
Discusion dirigida 40 No
Sintesis o resumen 40 No
Resolucién de problemas 70 No
Estudio y resolucion de un caso 50 No
Realizacion de un trabajo o proyecto 90 No

Metodologias docentes:

Aprender haciendo.

Trabajo colaborativo.

Estudio de caso.

Aprendizaje basado en problemas

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacion minima | Ponderacién maxima
Pruebas de evaluaciéon continua 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen final 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Psicologia de la Educacion y de la Instruccion
ECTS: 6

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 4° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacién de la asignatura: Principios de intervencion en educacion
ECTS: 6
Caracter Obligatoria
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Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 5° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacién de la asignatura: Dificultades de aprendizaje en la educacion escolar
ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a la mencion de Psicologia de la educacién
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 9: Métodos de investigacién y técnicas de analisis cuantitativas

ECTS materia: 6 Caracter: 6 Basica

Organizaciéon temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 2° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

e Conocer los principales enfoques metodolégicos cuantitativos posibles a escoger
segun el objeto de estudio tomando en consideracion las fortalezas y debilidades de
cada enfoque.

e Utilizar con rigor los conceptos metodoldgicos cuantitativos en el proceso de
investigacién y actuar de forma ética en dicho proceso.

e Conocer las principales técnicas de analisis de datos cuantitativos en psicologia y
saber interpretar los resultados en el contexto de la investigacién psicolégica.

e Utilizar con rigor los conceptos del analisis de datos cuantitativo en el proceso de
investigacion y actuar de forma ética en dicho proceso.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Contenidos:
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Tipologia de métodos y técnicas de investigacion cuantitativa

Metodologia y disefios experimental y cuasiexperimental

Puntuaciones tipicas y curva normal

Estimacion de parametros: distribucion muestral

Introduccién al contraste de hipétesis

Relacién entre dos variables categoricas: prueba Ji cuadrado

Comparacién de medias con dos grupos (independientes y dependientes)
Comparaciéon de medias con mas de dos grupos independientes

Asociacion entre dos variables cuantitativas. Modelo lineal de regresion simple

Observaciones:

Esta asignatura da continuidad y profundiza en los contenidos -metodoldgicos y técnicas de
andlisis- ya consolidados en la asignatura Fundamentos de investigacion en psicologia,
impartida durante el primer semestre.

Competencias basicas y generales:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacién.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola dentro
de un marco epistemoldégico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion con el

conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.
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CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un idioma
moderno en la comprension y produccion de textos orales y escritos en un contexto académico
y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE9-Formular objetivos y contrastar hipotesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacion e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biolégico, psicoldgico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontoldgico de la
profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Representacion visual de informacioén o datos 15 No
Analisis critico 40 No
Fundamentacién tedrica o empirica 40 No
Resolucién de problemas 40 No
Autoevaluacion 15 No
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Metodologias docentes:

Aprender haciendo.

Aprendizaje autbnomo.

Aprendizaje basado en problemas.

Estudio de caso.

Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacion
minima maxima

Pruebas de Evaluacién continua 30 70

Prueba de sintesis 30 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacién de la asignatura: Investigacion cuantitativa

ECTS: 6

Caracter: Basica, perteneciente a la materia Psicologia de la rama de Salud
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 2° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 10: Métodos de investigacién y técnicas de anadlisis cualitativas

ECTS materia: 6 Carécter: 6 Obligatoria

Organizacién temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 4° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Catalan y castellano
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Resultados de aprendizaje:

Conocer las fases del proceso de investigacion cualitativa, incluyendo la formulacion
de la pregunta de investigacién, el muestreo, la recogida de datos y el analisis.
Conocer los principales tipos de disefio cualitativo usados en psicologia tomando en
consideracion el tipo de preguntas especificas que cada uno de ellos permite
responder.

Conocer los diferentes tipos de muestreo en investigacion cualitativa.

Conocer los principales tipos de técnicas cualitativas de recogida de datos, incluyendo
la entrevista cualitativa, los grupos de discusién y la observacién no participante.
Conocer las fases principales del analisis cualitativo asi como las distintas
aproximaciones analiticas.

Conocer los criterios que rigen la calidad de la investigacién cualitativa, asi como las
estrategias de verificacion para el fomento de dicha calidad.

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

Reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las desigualdades por razén
de sexo y género.

Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Contenidos:

Fases principales de un estudio cualitativo.

Disefios en investigacion cualitativa: estudio de caso, fenomenologia, teoria
fundamentada, etnografia y andlisis narrativo.

El muestreo en investigacion cualitativa.

Técnicas cualitativas de recogida de datos: entrevista, grupos de discusion y
observacién no participante

Fases principales del analisis cualitativo: codificacion, reduccion de los datos e
identificacion de patrones.

Tipos de analisis cualitativo: analisis tematico, analisis de contenido y analisis del
discurso.

La calidad de la investigacion cualitativa: criterios y estrategias de verificacion.

Observaciones:

Esta asignatura da continuidad y profundiza en los contenidos -metodoldgicos y técnicas de
andlisis- ya consolidados en la asignatura Fundamentos de investigacion en Psicologia,
impartida durante el primer semestre.

Competencias basicas y generales:
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola dentro
de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion con el

conocimiento disciplinario disponible.

CGb5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un idioma
moderno en la comprension y produccién de textos orales y escritos en un contexto académico
y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:
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CE9-Formular objetivos y contrastar hipotesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccién de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biolégico, psicoldgico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el codigo ético y deontolégico de la
profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Técnicas de recogida de datos 50 No
Analisis critico 25 No
Fundamentacion tedrica o empirica 25 No
Estudio y resolucion de un caso 25 No
Resolucién de problemas 25 No

Metodologias docentes:

Aprender haciendo.

Aprendizaje autébnomo.

Aprendizaje basado en problemas.

Estudio de caso.

Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacion | Ponderacion
minima maxima
Pruebas de Evaluacion continua 30 70
Prueba de sintesis 30 70
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Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacién de la asignatura: Investigacion cualitativa
ECTS: 6

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 4° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 11: Fundamentos de la medida y evaluacion psicolégica

ECTS materia: 12 Caracter: 12 Obligatoria

Organizaciéon temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 3° semestre
6 ECTS 5° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Comprender el proceso de evaluacion psicoldgica asi como el papel que ésta
cumple en la practica profesional del psicélogo/a.

Adquirir los conocimientos necesarios para disefiar, implementar e interpretar los
resultados de un plan de evaluacion psicoldgica adecuado a la demanda y las
hipétesis planteadas.

Utilizar adecuadamente los instrumentos de evaluacién psicolégica y tomar
conciencia de las implicaciones éticas y morales vinculadas a su uso.

Conocer los fundamentos de la medida indirecta de los fenédmenos psicolégicos
mediante la construccion y administracion de tests.

Tomar conciencia de la importancia de las propiedades psicométricas de los test
para obtener medidas fiables y validas.

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.
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e |dentificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

Contenidos:

Evaluacion psicolégica: aspectos conceptuales y evolucion histérica.

El proceso de evaluacién psicolégica.

El informe psicoldgico.

Uso profesional de los tests.

La recogida de informacién en el proceso de investigacion.

Cuestiones éticas y deontoldgicas derivadas de la recogida, almacenamiento y
tratamiento de la informacion.

e Técnicas, estrategias y procedimientos de recogida de informacion: la entrevista,
la observacion y autoobservacion, autoinformes, técnicas subjetivas, técnicas
objetivas, técnicas proyectivas, tests psicométricos.

La Psicometria en el contexto de la evaluacion psicologica

Definicién y clasificacion de los tests, modelos de medida y proceso de inferencia
psicométrica

El proceso de construccién y administracion de tests

El concepto de fiabilidad de los tests, factores que le afectan y métodos de calculo.
El concepto de validez de los tests, factores que le afectan y tipos de evidencias.
Transformacion e interpretacion de las puntuaciones obtenidas mediante tests.
Andlisis de de la dificultad, la discriminacién y la valoracién del sesgo de los items.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

Competencias transversales:

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-ldentificar, analizar y comprender los factores bioldgicos, psicologicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE5-Identificar, analizar y comprender los procesos, las etapas principales y los contextos de
desarrollo psicoldgico a lo largo del ciclo vital.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biol6gico, psicolégico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicoldgica.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecion en la comunicacién y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontoldgico de la
profesion.

Actividades formativas:
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Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 120 0
Técnicas de recogida de datos 20 0
Sintesis o resumen 20 0
Representacion visual de informacion o datos 20 0
Presentacion y difusion de la informacion 30 0
Discusion dirigida 20 0
Estudio y resolucion de un caso 25 0
Resolucién de problemas 35 0
Realizacion de un trabajo o proyecto 10 0

Metodologias docentes:

e Aprendizaje auténomo.
e Aprendizaje basado en problemas.
e Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacion Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 70

Prueba de sintesis 30 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Psicometria
ECTS: 6
Caracter: Obligatoria
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Organizaciéon temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 3° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacioén de la asignatura: Evaluacion psicolégica
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 5° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 12: Personalidad y diferencias individuales

ECTS materia: 6 Caracter: 6 Obligatoria

Organizaciéon temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 5° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Saber discriminar y contextualizar tanto las aproximaciones pseudocientificas como
los enfoques cientificos del estudio de la personalidad y las diferencias individuales,
asi como conocer la terminologia especifica del &mbito de la psicologia de la
personalidad y psicologia diferencial asi como los diferentes conceptos que la
relacionan con disciplinas afines.

Conocer los principales enfoques y modelos teéricos desde los cudles se ha abordado
el estudio de la personalidad y las diferencias individuales y saber identificar los
factores de personalidad basicos establecidos tanto desde una perspectiva del
comportamiento normal como anormal.

Conocer los principales temas de controversia actual en relacién al estudio cientifico
de la personalidad y las diferencias individuales, asi como sus diferentes &mbitos de
aplicacién profesional.

Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.
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e |dentificar las caracteristicas del ejercicio de una préactica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

Contenidos:

Introduccion a las diferencias individuales

Las diferencias individuales en Inteligencia y Rendimiento Cognitivo

Diferencias y género

Diferencias de edad y variabilidad del comportamiento

El papel de la herencia y el medio en la determinacién de diferencias individuales
psicologicas

Aspectos conceptuales y evolucion histdrica de los conceptos persona y personalidad
La Personalidad en el marco de la Psicologia de las Diferencias Individuales

Modelos y teorias de la personalidad

La Psicologia de la Personalidad en el marco de la Psicologia Aplicada.

Analisis de casos.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacién.

CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situdndola
dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion
con el conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.
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Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores biolégicos, psicoldgicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
las metodologias utilizadas.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 25 0
Sintesis o resumen 20 0
Estudio y resolucion de un caso 30 0
Ensayos o preguntas de amplitud que exigen | 10 0

elaboracién de respuestas

Analisis critico 20 0

Fundamentacioén tedrica o empirica 20 0

Discusion dirigida 15 0
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Técnicas de recogida de datos

10

Metodologias docentes:

Aprendizaje autbnomo.
Aprendizaje basado en problemas.
Estudio de casos.

Trabajo colaborativo.

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion

Ponderacion

Ponderacion

minima méxima
Pruebas de evaluacion continua 30 50
Prueba de Sintesis 50 70
Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacién temporal: Semestral
Semestre imparticion: 5° semestre
Lengua imparticion: Catalan y Castellano

Denominacion de la asignatura: Personalidad y Diferencias Individuales

Materia 13: Psicopatologia

ECTS materia: 12

Caracter: 12 Obligatoria

Organizacion temporal:Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS: 6° semestre
6 ECTS: 6° semestre
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Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Identificar los sistemas de clasificacion de los trastornos mentales mas utilizados.
Identificar la semiologia de las principales funciones psicoldgicas.
Identificar los principales trastornos mentales segun las caracteristicas clinicas, el
curso y el prondstico, el diagnéstico diferencial y la epidemiologia.
Conocer los principales modelos tedéricos de la Psicopatologia.
Conocer los principales factores de riesgo implicados en los trastornos infantiles y
saberlos identificar en un caso.

e Conocer los criterios diagnésticos de los principales trastornos en la infancia y la
adolescencia y saber realizar el diagndstico de un caso.
Conocer los contenidos basicos de la evaluacion clinica de cada trastorno.
Conocer cuales son las técnicas y procedimientos que han mostrado su eficacia en el
abordaje de los trastornos recogidos en el programa.

e Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias a
los valores y la dignidad de las personas.

e Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural, econémica,
politica, linglistica y de género.

Contenidos:

e Bases conceptuales de la Psicopatologia y clasificacion de los trastornos mentales: el
criterio de anormalidad, consideraciones epidemioldgicas, sistemas de clasificacién

e Modelos etioldgicos de aparicion y mantenimientos de los trastornos mentales: la
etiologia de los trastornos mentales desde diferentes perspectivas teéricas
Psicopatologia Clinica: descripcion y andlisis de los distintos trastornos mentales.
Aspectos conceptuales de la psicopatologia infantil: la psicopatologia del desarrollo,
consideraciones epidemiolégicas, etiologia: factores de riesgo y de proteccion.

e Sistemas taxonémicos en psicopatologia infantil: sistemas de clasificacion categorial y
dimensional.

e Principales trastornos en la infancia y en la adolescencia: descripcién clinica, modelos
explicativos, diagnostico segun criterios DSM-IV-TR y DSM-V, evaluacioén e
intervencion.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemologico e identificando y contrastando sus aportaciones en relaciéon
con el conocimiento disciplinario disponible.

CGb5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

CG7- Resolver situaciones complejas analizando los comportamientos, encontrando
alternativas de resolucion y llegando al consenso sobre su aplicacion, y evaluar los resultados
de su implementacion.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos te6ricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores bioldgicos, psicolégicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 151
GRADO EN PSICOLOGIA



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

CEb5-ldentificar, analizar y comprender los procesos, las etapas principales y los contextos de
desarrollo psicoldgico a lo largo del ciclo vital.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccidn de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento bioldgico, psicoldgico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicoldgica.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 100 No
Sintesis o resumen 25 No
Estudio y resolucion de un caso 60 No
Ensayos o preguntas de amplitud que exigen | 30 No

elaboracién de respuestas

Analisis critico 30 No
Fundamentacion teérica o empirica 25 No
Discusion dirigida 30 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje auténomo.

e Aprendizaje basado en problemas.
e Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion:
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Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 50

Prueba de Sintesis 50 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asighatura: Psicopatologia de adultos
ECTS: 6

Carécter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 6° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Psicopatologia Infantojuvenil: evaluacion e intervencion
ECTS: 6

Carécter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 6° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 14: Psicologia del trabajo y las organizaciones

ECTS materia: 30 Carécter: 6 Obligatoria, 24 Optativa

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 5° semestre
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6 ECTS 7° semestre
18 ECTS 8° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

e Comprender la relevancia y el funcionamiento de las organizaciones en nuestra
realidad social y conocer las principales aproximaciones clasicas y contemporaneas
gue las estudian.

e Comprender y analizar las dinamicas y procesos organizacionales y su relacién con el
comportamiento de las personas.

e Entender los procesos de cambio y desarrollo organizacional y analizar la mejor forma
de implementarlos.

e Comprender el papel de la ética y la sostenibilidad en las organizaciones y la
importancia de promover una cultura organizacional en sintonia con sus principios.

e Disponer de los criterios necesarios para analizar el concepto de diversidad en las
organizaciones.

e Disefiar un proyecto de andlisis y descripcion de puestos de trabajo y disponer de los
criterios necesarios para llevar a cabo un proceso de seleccién de personal.

e Conocer las fases, los procesos y la implicaciones del desarrollo profesional en las
organizaciones y su relacion con las competencias.

e Comprender el valor del trabajo en las sociedades humanas, sus funciones
psicosociales, las transformaciones que ha experimentado y su impacto en la sociedad
y en las personas.

e Entender los procesos psicosociales asociados al empleo, el desempleo y el
subempleo y analizar como impactan en la vida de las personas.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

e Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural, econémica,
politica, linglistica y de género.

e Reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las desigualdades por
razén de sexo y género.

e Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

Contenidos:

e Definicidn, tipos y aproximaciones al estudio de las organizaciones.
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e Organizaciones y Sociedad del conocimiento.

e Dinamicas y procesos organizacionales.

e Conflicto, poder y politica en las organizaciones.

e Eltrabajo como valor en las sociedades y sus funciones psicosociales.

e Transformaciones del mercado laboral y su impacto en la sociedad y en las personas.

e Procesos psicosociales asociados al empleo, el desempleo y el subempleo.

e Psicologia del trabajo remunerado y no remunerado.

e El puesto de trabajo: caracteristicas y relevancia en las organizaciones.

e Andlisis y descripcién de puestos de trabajo.

e El perfil competencial de un puesto de trabajo en funcién de las caracteristicas y
objetivos organizativos.
El proceso de seleccion de personal

e El desarrollo profesional y sus implicaciones organizacionales, individuales y su
relacidon con las competencias.

e Fases, procesos e implicaciones del desarrollo profesional en las organizaciones.

e Caracteristicas, fases y consecuencias del desarrollo organizacional.

e Cultura y actividad organizacional.

e Cambio organizacional y cémo implementarlo.

e FEtica en las organizaciones.

e Ladimension del género en el contexto del trabajo y las organizaciones.

e Sostenibilidad en las organizaciones y Responsabilidad social corporativa.

e Diversidad en las organizaciones y sus implicaciones organizacionales.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.
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CG83- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemologico e identificando y contrastando sus aportaciones en relaciéon

con el conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

Competencias transversales:

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-ldentificar, analizar y comprender los factores bioldgicos, psicolégicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE7-ldentificar y comprender los procesos de cambio y desarrollo en ambitos laborales y
organizacionales.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biolégico, psicologico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.
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CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecién en la comunicacién y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicologicas a las personas o grupos.

CE14-Disefiar, implementar y evaluar un plan de intervencion con objetivos plausibles que
atienda a las necesidades de personas, grupos, comunidades y organizaciones.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 150 No

Sintesis o resumen 50 No

Discusion dirigida 40 No

Andlisis critico 125 No
Fundamentacion tedrica o empirica 150 No

Estudio y resolucion de un caso 50 No

Ensayos o preguntas de amplitud que exigen 185 No
elaboracién de respuestas

Metodologias docentes:

Aprendizaje auténomo.
Aprendizaje basado en problemas.
Estudio de caso.

Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacién
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen 0 100
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Asignaturas que conforman la materia:

Denominacién de la asignatura: Psicologia de las organizaciones
ECTS: 6

Caracter Obligatoria.

Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 5° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignhatura: Psicologia y trabajo en el siglo XXI

ECTS: 6

Caracter Optativa, perteneciente a la mencion de Psicologia del trabajo y las organizaciones
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Psicologia del puesto de trabajo y del desarrollo profesional
ECTS: 6

Caracter Optativa, perteneciente a la mencién de Psicologia del trabajo y las organizaciones
Organizaciéon temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Cultura, cambio y desarrollo organizacional
ECTS: 6

Caracter Optativa, perteneciente a la mencion de Psicologia del trabajo y las organizaciones
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Etica, sostenibilidad y diversidad en las organizaciones
ECTS: 6

Caracter Optativa, perteneciente a las menciones de Psicologia del trabajo y las
organizaciones y de Psicologia de la intervencién social

Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticion: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 15: Fisiologia de la conductay la cognicion

ECTS materia: 6 Carécter: Obligatoria
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Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 4° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Identificar la convergencia entre la Psicologia Cognitiva, que estudia las funciones
mentales superiores, y la Neurociencia, que estudia el sistema nervioso que las
sustenta, en el contexto de la Neurociencia Cognitiva y la Psicologia Fisioldgica.
Entender como el sistema neuroendocrino constituye el sustrato biolodgico de los
procesos psicoldgicos bésicos y asociar adecuadamente su funcionamiento con el
comportamiento y la cognicion.

Conocer cédmo en un entorno predominantemente cambiante, el cerebro procesa la
informacion externa e interna para planificar y poner en marcha un conjunto de
respuestas (motivacionales, emocionales y cognitivas).

Comprender cédmo el cerebro regula las funciones cognitivas y conocer las bases
neurales de diferentes procesos psicoldgicos.

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Contenidos:

Historia y principios de la Neurociencia Cognitiva y la Psicologia Fisiolégica.
Sistemas sensoriomotores.

Sistemas de refuerzo en el cerebro.

Conductas reproductoras.

Suefio y arousal.

Atencion, procesamiento de la informacion sensorial y sistemas atencionales.
Aprendizaje y memoria.

Principios de la emocién y la cognicién social.

Especializacion hemisférica y representacion simbdlica.

Cognicion numérica

Control ejecutivo, toma de decisiones, razonamiento y resolucién de problemas.
Conciencia.
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Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situdndola

dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en
relacion con el conocimiento disciplinario disponible.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.
CT3 - Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa

con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la
profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de
referencia para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos,
comunidades y organizaciones.

CE2-ldentificar, analizar y comprender los factores bioldgicos, psicol6gicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas
y las metodologias utilizadas.

CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.
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CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biol6gico,
psicoldgico y social de individuos, colectivos y organizaciones.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 60 No
Fundamentacion tedrica o empirica 150 No
Estudio y resolucién de un caso 30 No
Resolucién de problemas 30 No
Pruebas objetivas 20 No
Autoevaluacion 10 No

Metodologias docentes:

Aprendizaje autbnomo.

Trabajo cooperativo.

Aprendizaje basado en problemas.
Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Paneracién Pqngjeracién
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 70

Prueba de sintesis 30 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Psicologia fisiologica
ECTS: 6
Caracter: Obligatoria

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 161
GRADO EN PSICOLOGIA



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 4° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 16: Historia, Cienciay Profesién

ECTS materia: 6 Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 4° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Adquirir un conocimiento histérico del desarrollo de la psicologia.
Establecer la relacion entre el desarrollo de la psicologia como disciplina y la discusion
sobre su caracter cientifico.

e Conocer las diferentes lineas tematicas que se han desarrollado a partir de este marco
discursivo y las principales aportaciones de escuelas y autores.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

e Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Contenidos:

e El estatus cientifico y epistemolégico de la historia y la psicologia.

e Aproximacion histérica a los origenes de la psicologia.

e La psicologia en Europa: la conciencia como objeto de estudio. Conceptos

e tedricos y su desarrollo.

e Aproximaciones tedricas al inconsciente: una alternativa a la psicologia de la
conciencia.
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e Desarrollos posteriores de la psicologia y la ampliacion de los limites europeos: la
psicologia de la adaptacién y la conducta.
e Hacia una nueva propuesta hegemonica: la psicologia cognitiva.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontol6gico de la
profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de informacion 60 No
Resolucién de problemas 25 No
Presentacion y difusion de la informacion 5 No
Fundamentacioén tedrica o empirica 40 No
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Analisis critico 10 No
Sintesis o resumen 10 No
Metodologias docentes:
e Aprendizaje autbnomo.
e Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).
e Trabajo colaborativo.
Sistemas de evaluacion:
Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacién
minima maxima
Pruebas de evaluacion continua 50 100
Actividades de practicas 0 50
Examen 0 100
Asignaturas que conforman la materia:
Denominacion de la asignatura: Historia de la Psicologia
ECTS: 6
Caracter: Obligatoria
Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 4° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano
Materia 17: Intervencién en psicologia de la educacion
ECTS materia: 12 Caracter: Optativa
Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:
6 ECTS 7° semestre
6 ECTS 8° semestre
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Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

e Conocer el contexto de educacion formal y no formal, sus implicaciones para la
intervencion psicoeducativa.

e Saber utilizar criterios adecuados para tomar decisiones sobre una intervencion
psicoeducativa en un contexto de educacion formal y no formal.
Saber disefiar una intervencion psicoeducativa en la educacion formal y no formal.
Conocer el proceso de implementacion de una intervencién psicoeducativa en la
educacion formal y no formal.

e Conocer el proceso de evaluacion de una intervencién psicoeducativa en la
educacion formal y no formal.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional
orientada a la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la
responsabilidad social

Contenidos:

e El contexto educativo formal y no formal: caracteristicas e implicaciones para la
intervencioén psicoeducativa.

e Caracterizacion de una intervencién psicoeducativa en un contexto de educacién
formal y no formal.

e Disefio de una intervencién psicoeducativa en un contexto de educacion formal y no
formal.

e Implementacion de una intervencion psicoeducativa en un contexto de educacion
formal y no formal.

e Evaluacion de una intervencién psicoeducativa en un contexto de educacion formal y
no formal.

Observaciones:
El contexto de educacién no formal incluye el contexto familiar, el contexto de iguales y los
medios de comunicacion.

Competencias basicas y generales:

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y
sensibles al contexto.
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CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

Competencias transversales:

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa
con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la
profesional.

Competencias especificas:

CES6- Identificar, analizar y comprender la incidencia de las practicas educativas sobre el
desarrollo humano.

CES8- Analizar las demandas y las necesidades de personas, grupos y organizaciones en
diferentes contextos.

CE9- Formular objetivos y contrastar hipotesis a partir de las demandas y necesidades de
los destinatarios.

CE10- Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento biol6gico,
psicoldgico y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE14-Disefar, implementar y evaluar un plan de intervencién con objetivos plausibles que
atienda a las necesidades de personas, grupos, comunidades y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontoldgico de
la profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas Presencialidad
Discusion dirigida 50 No
Analisis critico 50 No
Comparacién de escenarios 30 No
Estudio y resolucion de un caso 70 No
Realizacion de un trabajo o proyecto 100 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje basado en problemas.
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e Trabajo colaborativo.
e Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacion Maximay Minima):

Sistemas evaluacién Ponderacién | Ponderacién
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

ECTS: 6

Organizaciéon temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 7° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

ECTS: 6
Organizaciéon temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 8° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Intervencion en contextos de educacion formal

Caracter Optativa, pertenece a la mencién de Psicologia de la educacion

Denominacién de la asignatura: Intervencion en contextos de educacion no formal.

Carécter: Optativa, pertenece a la mencion de Psicologia de la educacion

Materia 18: Principios de intervencidn en psicologia clinica

ECTS materia: 24

Caracter: 6 Obligatoria, 18 Optativa

Organizacion temporal: Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 7° semestre
6 ECTS 7° semestre
6 ECTS 8° semestre
6 ECTS 8° semestre

Lenguas en las que se imparte:
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Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Estudiar el proceso de intervencion psicolédgica y sus diferentes fases desde las
diferentes perspectivas tedricas.

Conocer las posibles dificultades durante el proceso de intervencion.

Estudiar los elementos centrales de la relacidn terapeuta-paciente y los elementos
moduladores de la efectividad terapéutica.

Conocer los métodos propios de los que dispone la disciplina para evaluar la
efectividad de las intervenciones terapéuticas desde un punto de vista cientifico.
Conocer los contenidos basicos en relacién a los modelos explicativos de los
trastornos, los principios de evaluacion e intervencion desde la orientacién cognitivo-
conductual, humanista, psicodinamica y sistémica.

Formular un caso clinico y proponer una intervencion especifica en base a diferentes
parametros relevantes (ej. evidencia disponible, caracteristicas del caso, preferencias
del paciente).

Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias a
los valores y la dignidad de las personas.

Reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las desigualdades por
razén de sexo y género.

Contenidos:

La intervencion psicolégica como proceso terapéutico. Las fases del proceso de
cambio.

La relacion terapéutica: habilidades terapéuticas necesarias para el proceso
terapéutico. Variables y determinantes que pueden influir en el proceso.

El proceso de evaluacion y de intervencion desde las diferentes perspectivas tedricas:
psicodindmica, terapia cognitiva, terapia de conducta, terapias humanistas y
sistémicas.

Evaluacion e intervencion psicolégica en individuos, grupos, y en los diferentes
momentos del ciclo evolutivo.

Intervencion en contextos culturales distintos.

Técnicas de intervencion desde las diferentes perspectivas teéricas aplicadas a nifios,
adolescentes, adultos y vejez.

Evaluacion de la efectividad del proceso de intervencion.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos te6ricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores biolégicos, psicolégicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.
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CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento bioldgico, psicolégico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicoldgica.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecién en la comunicacién y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

CE14-Disefar, implementar y evaluar un plan de intervencién con objetivos plausibles que
atienda a las necesidades de personas, grupos, comunidades y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacién, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontol6gico de la
profesion.

Actividades formativas

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 125 No
Andlisis critico 75 No
Estudio y resolucién de un caso 50 No
Ensayos o preguntas de amplitud que exigen 250 No

elaboracién de respuestas

Realizacioén de un trabajo o proyecto 50 NO

Fundamentacion tedrica o empirica 50 No

Metodologias docentes:

e Aprendizaje autbnomo
e Aprendizaje basado en juegos
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e Trabajo colaborativo
e Estudio de caso
e Aprendizaje basado en problemas

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacion continuada 30 70

Prueba de sintesis 30 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Técnicas de intervencion y tratamiento psicolégico
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizaciéon temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacién de la asignatura: Terapia familiar sistémica

ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a la mencion de Evaluacion e intervencion clinica
Organizaciéon temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Terapia cognitivo-conductual

ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a la mencién de Evaluacion e intervencion clinica
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Terapias humanistas y psicodindmicas
ECTS: 6
Caracter: Optativa, perteneciente a la mencién de Evaluacion e intervencion clinica
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Organizaciéon temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 8° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 19: Contextos de intervencion social

ECTS materia: 24 Caracter: 6 Obligatoria, 18 Optativa

Organizaciéon temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 6° semestre
6 ECTS 7° semestre
12 ECTS 8° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Conocer los origenes y caracteristicas actuales de los sistemas de proteccién social,
como contexto desde el cual se desarrolla la intervencion social.

Utilizar criticamente herramientas conceptuales, teéricas y practicas para analizar e
intervenir en los principales procesos psicosociales implicados en la definicion y
desarrollo de las problematicas sociales mas preeminentes de nuestras sociedades.
Entender cuales son las implicaciones sociales y politicas cuando se trabaja en el
ambito de la intervencion social.

Conocer las caracteristicas y metodologias propias de los principales modelos de
intervencion social.

Saber definir y caracterizar la psicologia comunitaria a partir de su desarrollo histérico,
sus orientaciones tedricas y sus conceptos fundamentales.

Conceptualizar adecuadamente la idea de conflicto (definiciones, tipologias,
orientaciones tedricas, etc.) y sus humerosas implicaciones a nivel individual, grupal,
institucional y cultural.

Saber utilizar metodologias eficaces para el andlisis del conflicto, su prevencion,
regulacion y resolucion.

Discernir sobre los conocimientos, las capacidades y las técnicas que capaciten a
los/las profesionales para la resolucion de conflictos.

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 172
GRADO EN PSICOLOGIA




U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

e Conocer los diversos campos en los que es util el conocimiento de los conflictos y su
resolucion.

e Analizar el ambito urbano y sus procesos urbanos y ambientales como discursos y
como practicas en el contexto de la sostenibilidad.

e Comprender la importancia de la psicologia urbana y ambiental como un ambito
eminentemente aplicado de la psicologia social.

e Conocer las principales formas de evaluar e intervenir desde la psicologia urbana y
ambiental.

e Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social.

Contenidos:

e Laintervencion social como disciplina: caracteristicas y perspectiva critica. Programas
de intervencion dirigidos. Ambitos de actuacion. Intervencion y evaluacion desde las
perspectivas participativas. La transformacion social como medio de intervencion:
nuevos problemas sociales. La accién colectiva como movimiento de intervencion.

e Psicologia comunitaria y bienestar social. Psicologia comunitaria y salud. Modelos de
intervencion social desde la psicologia comunitaria.

e Conflicto desde la perspectiva psicosocial en el contexto actual: formas de
investigacion e intervencién. Dinamica y gestion del conflicto: estrategias de mediacion
y resolucién.

e La ciudad como lugar de produccion y reproduccion de lo social: procesos
psicoambientales y urbanos. Formas de gestion ambiental y urbana desde la
perspectiva social.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.
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CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion

con el conocimiento disciplinario disponible.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG7- Resolver situaciones complejas analizando los comportamientos, encontrando
alternativas de resolucion y llegando al consenso sobre su aplicacion, y evaluar los resultados
de su implementacion.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un
idioma moderno en la comprension y produccion de textos orales y escritos en un contexto
académico y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos te6ricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.
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CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
las metodologias utilizadas.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacion e intervencion.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecion en la comunicacion y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

CE14-Disefar, implementar y evaluar un plan de intervencién con objetivos plausibles que
atienda a las necesidades de personas, grupos, comunidades y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacioén o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontolégico de la
profesion.

Actividades formativas

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 75 No

Técnicas de recogida de datos 75 No

Sintesis o resumen 50 No

Analisis critico 50 No
Fundamentacion tedrica o empirica 100 No

Ensayos o preguntas de amplitud que exigen | 250 No
elaboracién de respuestas

Metodologias docentes:

e Aprender haciendo.
e Trabajo colaborativo.

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 175
GRADO EN PSICOLOGIA



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

e Aprendizaje basado en problemas.
e Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).
e Aprendizaje basado en juegos.

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacién | Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asighatura: Contextos y estrategias de intervencion social
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 6° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Conflicto y mediacion

ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a las menciones de Psicologia de la intervencion social y de
Psicologia juridica

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Psicologia comunitaria

ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a la mencion de Psicologia de la intervencion social
Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticion: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asighatura: Psicologia urbana y ambiental

ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a la mencion de Psicologia de la intervencion social
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 8° semestre
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Lenguaimparticion: Catalan y castellano

Materia 20: Practicum

ECTS materia: 18

Caracter: 6 Obligatoria, 12 Practicas externas

Organizaciéon temporal: Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 6° semestre
6 ECTS 7° semestre
6 ECTS 8° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

de aplicacion.
profesional.

la Psicologia en cada &mbito.

e El estudiante aprendera el rol del profesional de la Psicologia en los diferentes campos
e El estudiante conocera y asimilara dinamicas que faciliten su futura insercion
e El estudiante conocera, de forma amplia, la realidad laboral y salidas profesionales de

e El estudiante conocera un entorno profesional donde desarrollar la practica de la
Psicologia en relacion con el campo de aplicacion escogido.

e FEl estudiante debe ser capaz de desarrollar recursos para trabajar conjuntamente con
equipos multidisciplinares desde la perspectiva de la Psicologia.

e El estudiante debera actuar de acuerdo con los principios éticos y las normas
deontoldgicas que orientan y regulan la actividad del psicélogo.

e El estudiante debe ser capaz de identificar, en los diversos ambitos profesionales, las
principales técnicas de intervencion psicolégica.

e El estudiante aprendera a relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de
manifestaciones contrarias a los valores y la dignidad de las personas.

e FEl estudiante aprendera a reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional,
social, cultural, econdémica, politica, linguistica y de género.

e FEl estudiante aprendera a reconocer, comprender y analizar las causas y efectos de las
desigualdades por razén de sexo y género.
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e El estudiante aprendera a identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica
profesional orientada a la calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la
responsabilidad social.

Contenidos:

La asignatura ‘Ambitos profesionales en Psicologia’ aproxima al estudiante a las salidas
profesionales de la Psicologia. Para ello, la asignatura esta configurada por diferentes
recursos de aprendizaje; como videos de mesas redondas donde expertos, de cada mencién,
aproximan al ambito y debaten sobre las salidas profesionales, o articulos y guias que
cumplen esta misma funcionalidad.

Las dos asignaturas de Practicum (Practicum | y Practicum II) requieren un total de 180 horas,
90 por asignatura, de actividad presencial en un centro colaborador externo asignado al
estudiante. Este centro puede ser una institucion puablica o privada, una empresa, una
asociacion, una organizacioén no gubernamental, un gabinete profesional, etc., donde el
psicélogo pueda desarrollar su actividad profesional. También se puede optar a realizar un
Practicum de investigacién que se ofrece desde los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacién de la UOC y donde se reserva un numero limitado de plazas que dependen de los
proyectos de investigacion en curso. Estas se distinguen segun la linea de investigacion y se
adscriben a uno de los cuatro ambitos de aplicacion definidos.

Observaciones:

La asignatura de Practicum | puede ser convalidada mediante el Reconocimiento Académico
de la Experiencia Profesional (RAEP) si se cumplen las condiciones explicadas en el apartado
de la memoria correspondiente a este tema.

Para poder cursar la asignatura del Practicum | es necesario superar las siguiente asignaturas,
gue corresponden a los semestres del primero al sexto, exceptuando la asignatura de Inglés
B2.1: Psicologia del desarrollo: infancia; Fundamentos de investigacion en psicologia;
Procesos psicosociales elementales; Psicologia de la salud; ePsicologia; Psicologia del
desarrollo: adolescencia, juventud, edad adulta y envejecimiento; Psicologia de la percepcion y
de la emocién; Psicobiologia [; Investigacién cuantitativa; Procesos y contextos de
diferenciacion social; Psicologia de la atencién y de la memoria; Psicobiologia II; Psicometria;
Procesos grupales y accion colectiva; Psicologia de la educacién y de la instruccién;
Psicologia del aprendizaje y la motivacioén; Psicologia fisiolégica; Investigacion cualitativa;
Personalidad y diferencias individuales; Historia de la Psicologia; Principios de intervencion en
educacion; Psicologia del lenguaje; Psicologia de las organizaciones; Evaluacién Psicolégica;
Psicologia del pensamiento; Contextos y estrategias de intervencion social; Diagnéstico e
intervencion infantojuvenil; Psicopatologia de adultos; Ambitos profesionales en Psicologia.

Competencias basicas y generales:
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo

determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

CG7- Resolver situaciones complejas analizando los comportamientos, encontrando
alternativas de resolucion y llegando al consenso sobre su aplicacion, y evaluar los resultados
de su implementacion.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

CG9- Ser sensible a las necesidades y expectativas de los otros, de los contextos y a las
influencias que puedan producirse.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:
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CE1-Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE2-Identificar, analizar y comprender los factores biolégicos, psicolégicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento bioldgico, psicolégico
y social de individuos, colectivos y organizaciones.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicolégica.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecion en la comunicacion y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Analisis critico 30 0

Estudio y resolucién de un caso 20 0

Resolucién de problemas 30 0

Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 30 0

Ensayos o preguntas de amplitud que exigen 30 0

elaboracién de respuestas

Autoevaluacion 10 0

Discusion dirigida 30 0
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Realizacion de un trabajo o proyecto 30 0
Pruebas objetivas 20 0
Sintesis o resumen 20 0
Presentacion y difusion de la informacion 20 0
Practicas en un entorno profesional 180 100%

Metodologias docentes:

Aprender haciendo.

Trabajo colaborativo.

Estudio de caso.

Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacion | Ponderacion
minima maxima
Pruebas de evaluaciéon continua 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Ambitos profesionales en Psicologia
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 6° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asighatura: Practicum |
ECTS: 6

Carécter: Practicas externas

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Practicum I
ECTS: 6

Caracter: Practicas externas

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticion: 8° semestre
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Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 21: Trabajo Final de Grado

ECTS materia: 6

Caracter: Trabajo Fin de Grado

Organizaciéon temporal: Semestral

Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 8° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

trabajo realizado.

largo del Grado en Psicologia.
del Grado.

disciplina.

politica, linglistica y de género.

trabajo intelectual.

e Ser capaz de integrar los conocimientos adquiridos a lo largo del Grado en Psicologia,
recopilando informacion, organizandola y dandole coherencia de acuerdo al tipo de

e Saber aplicar los conocimientos teéricos, metodolégicos y aplicados adquiridos a lo

e Poner en juego las habilidades y competencias transversales desarrolladas a lo largo

e Mostrar capacidad de reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje y sobre la

e Reconocer, comprender y respetar la diversidad funcional, social, cultural, econdmica,

e Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social

e Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del

Contenidos:

El TFG implica la profundizacion en alguna linea teérica, modelo o concepto especifico, o bien
el disefio de una investigacién empirica, o de una intervencion, que el estudiante debera
delimitar, mostrando los resultados esperados de la misma.
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Los contenidos especificos del TFG se delimitan en funcién del ambito de intervencion de la
Psicologia en el que se enmarque el trabajo, asi como de la linea escogida dentro del mismo
por parte del estudiante.

Con caracter general se establecen tres tipos de Trabajo de Fin de Grado con una estructura
genérica para cada uno de ellos:

1.Trabajo de Investigacion
e Revision tedrica (busqueda, seleccion, lectura y andlisis critico). Quedara plasmada en
la Introduccion del TFG.
Obijetivos y/o hipétesis.
Metodologia (participantes, variables, instrumentos, disefio y procedimiento).
Propuesta de andlisis de datos a realizar si el disefio de investigacion se
implementara.
e Conclusiones y/o Discusion.
2. Disefio de Intervencion:
e Revision tedrica (busqueda, seleccion, lectura y andlisis critico). Quedara plasmada en
la Introduccion del TFG.
Objetivos.
Método (participantes, variables sobre las que intervenir, instrumentos, disefio y
procedimiento de intervencion-planificacion).
e Propuesta de la evaluacion que se realizaria en el caso de que el disefio de
intervencion se implementara.
e Conclusiones y/o Discusion.
3.- Trabajo de revision bibliografica:
Introduccién.
Material.
Método.
Resultados.
Conclusiones y/o Discusion.

Observaciones:

Siguiendo las directrices del documento marco “Els treballs finals a la UOC. Marc de referéncia

per al disseny i la coordinacié docent d’assignatures de TF”, aprobado por la Comision de

Programas de la UOC en 2019, la defensa del TFG de Psicologia es evaluada por una comision

de evaluacion.

La Comision Evaluadora (CE) esta formada por dos evaluadores, los cuales pueden ser PRA o

personal docente col-laborador, o expertos externos del ambito de conocimiento al que

pertenece el TFG.

La defensa se desarrolla, de manera publica y asincrona en el aula, segun los siguientes pasos:
1.- Presentacion: en que el estudiante debe presentar en el aula una sintesis de su
trabajo, destacando los aspectos mas importantes del mismo, con una duracién de entre
10 y 20 minutos.
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2.- Defensa asincrona ante la CE, en la que la misma realiza preguntas al estudiante y
éste da respuesta de forma asincrona en el aula, y feedback por parte de la Comision
evaluadora, cuando sea pertinente.
3.- Deliberacion por parte de la CE; y emision de la calificacion final, la cual, incluye:
- la calificacion obtenida en la defensa = 30% de la calificacion, y
- la calificacién obtenida a partir del seguimiento de la evaluacién continuada del
TFG durante el semestre, asi como la valoracién de la memoria entregada del
TFG = 70% de la calificacion.

Asimismo, queremos destacar que los resultados de aprendizaje relacionados con las
habilidades y competencias transversales desarrolladas a lo largo del Grado resultan de espacial
relevancia en el TFG, puesto que en él se consolidan y evallan muchas de las competencias y
habilidades trabajadas a lo largo del Grado. Eso nos permite asegurar, por un lado, aprendizajes
eficaces para la practica profesional y, por otro, su consolidacion.

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG83- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola

dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion
con el conocimiento disciplinario disponible.
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CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG6- Identificar, organizar y planificar las acciones para asegurar que un objetivo se logra de
manera eficiente.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un
idioma moderno en la comprension y produccién de textos orales y escritos en un contexto
académico y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
las metodologias utilizadas.

CE9-Formular objetivos y contrastar hipétesis a partir de las demandas y necesidades de los
destinatarios.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecién en la comunicacion y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontoldgico de la
profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 12 No
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Representacion visual de informacién o datos 10 No
Presentacion y difusion de la informacion 6 No
Discusion dirigida 10 No
Andlisis critico 25 No
Fundamentacion tedrica o empirica 12 No
Realizacion de un trabajo o proyecto 75 No

Metodologias docentes:

Aprender haciendo.

Aprendizaje autbnomo.

Trabajo por proyectos.

Aprendizaje indagativo (proceso de investigacion).

Sistemas de evaluacion :

Sistemas evaluacién Ponderacion Ponderacion
minima maxima
TFG 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Trabajo Final de Grado
ECTS: 6

Caracter: TFG

Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 22: Busqueda, seleccion, uso de la informacién y competencias digitales en el
ambito académico y profesional de la Psicologia

ECTS materia: 6 Caracter: Optativa
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Organizaciéon temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 7° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Conocer los recursos documentales principales de la psicologia y otras areas afines
(educacion, ciencias de la salud, etc.).

Buscar, seleccionar, contrastar y analizar informacién en el ambito cientifico y
profesional de la psicologia mediante herramientas digitales.

Saber aplicar las técnicas de basqueda, recuperacion, tratamiento y presentacion de la
informacion.

Crear, editar y difundir contenidos digitales aplicando las herramientas y el lenguaje
més adecuados en funcién del &mbito de la psicologia en el que se trabaje.
Comunicarse y colaborar en red de forma efectiva, seleccionando las herramientas
mas adecuadas y aplicando el lenguaje y las estrategias mas pertinentes.

Identificar y conocer las tecnologias y los medios digitales mas adecuados a cada
situacion cientifica/profesional de la psicologia y hacer un uso auténomo.

Mostrar y evidenciar una actitud civica y una ética digital, desde una perspectiva critica
y en el contexto académico y profesional de la psicologia.

Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucion de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Contenidos:

Fuentes de informacion digitales en psicologia. Definicion, concepto, tipologia y
problemas actuales.

El proceso de busqueda de la informacion, la recuperacion y la evaluacion de los
resultados de busqueda a través de las TIC.

Técnicas de busqueda de la informacién digital en el ambito de la psicologia.
Recursos tecnolégicos para el procesamiento y la visualizacion de los datos.
Recursos digitales para la difusion de los resultados de busqueda.

La cita de las fuentes de informacion en psicologia.

La redaccion de informes técnicos y cientificos: creacion de contenidos en distintos
formatos utilizando distintas tecnologias digitales.

Actitud civica y ética digital.
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e Comunicacion y colaboracion en la red.
e Las tecnologias digitales mas adecuadas en el ambito académico y profesional de la
psicologia.

Observaciones:

El objetivo de esta asignatura es que los estudiantes sepan manejar los recursos
documentales principales en la psicologia y otras areas afines. A través de la adquisicion y
desarrollo de las competencias digitales, aprenderan a buscar, seleccionar y usar la
informacion basica para un profesional de la psicologia (tanto en el ambito académico como en
el aplicado).

Asi pues, los estudiantes ademas de poner en juego sus competencias digitales para el
manejo de la informacion documental, las desarrollaran como un conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para el uso de las tecnologias de forma efectiva y segura,
tanto en el &mbito personal, como social y profesional.

Por ello, la superacion de la asignatura también conduce a la obtencion del certificado medio
de la Acreditacién de competencias en tecnologias de la informacion y la comunicacién
(ACTIC) de la Generalitat de Catalunya, de acuerdo con la Orden PRE/135/2017, de 27 de
junio, de reconocimiento de equivalencia entre los certificados de acreditacion de
competencias en tecnologias de la informacion y la comunicacion expedidos por la UOC y los
certificados de acreditacion de competencias en tecnologias de la informacién y la
comunicacion (ACTIC), valido en el ambito catalan.

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.
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CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.
CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situandola
dentro de un marco epistemologico e identificando y contrastando sus aportaciones en relacion

con el conocimiento disciplinario disponible.

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un
idioma moderno en la comprension y produccién de textos orales y escritos en un contexto
académico y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones tedricas y
las metodologias utilizadas.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecién en la comunicacién y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacion o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontoldgico de la
profesion.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
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Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 35 No
Sintesis o resumen 10 No
Presentacion y difusion de la informacion 10 No
Andlisis critico 15 No
Fundamentacién tedrica o empirica 15 No
Resolucién de problemas 15 No
Realizacion de un trabajo o proyecto 50 No

Metodologias docentes:

Aprender haciendo (learning by doing)
Aprendizaje autbnomo

Trabajo por proyectos

Trabajo colaborativo

Aprendizaje indagativo

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion

Ponderacion

Ponderacion

minima maxima
Pruebas de evaluacién continua 0 70
Actividades de practicas 0 30

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Informacién y competencia digital en Psicologia

ECTS: 6

Caracter : Optativa, perteneciente a las menciones de Psicologia de la intervencion social,
Evaluacion e intervencion clinica, Psicologia juridica, Psicologia de la educacion y Psicologia

del trabajo y las organizaciones
Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 7° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano
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Materia 23: Psicologia Juridica

ECTS materia: 12 Carécter: Optativa

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 7° semestre
6 ECTS 8° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Aprender los conceptos basicos de la psicologia juridica que permitan comprender el
comportamiento criminal.

Ser sensible a la necesidad de unos modelos tedéricos de referencia para el analisis de
la realidad juridica.

Ser sensible a diferentes formas de observacion e interpretacion de la realidad mas
alla de la disciplina y el enfoque tedrico propios.

Actuar profesionalmente a partir del respeto y la consideracién de los principios y
valores propios de la Psicologia Juridica-Forense, asi como del Cddigo Deontol6gico
de la profesion.

Conocer los aspectos (factores) estructurales, contextuales, situacionales, personales
y subjetivos implicados en procesos propios de la psicologia juridica y forense.

Aplicar e interpretar las técnicas de evaluacion psicoldgica mas utilizadas en el &mbito
profesional de la Psicologia Juridica y Forense.

Aplicar de forma adecuada los principales disefios de intervencién e investigacion en
el ambito de la Psicologia Juridica y Forense.

Elaborar informes periciales, realizar intervenciones especificas y otros aspectos
pertinentes, relacionados con el ejercicio profesional.

Resolver problemas en contextos nuevos e interdisciplinares relacionados con la
Psicologia Juridica y Forense.

Contenidos:

Evolucidn historica de la Psicologia Juridica y Forense.
Funciones y ambitos de actuacién de la psicologia en el ambito de la justicia
Obligaciones deontoldgicas de la Psicologia en el &mbito de la justicia.
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Principales conceptos desarrollados por la disciplina.

Peritaje psicolégico forense.

Psicopatologia forense

Principios de victimologia.

Proceso de evaluacién,y redaccién de informes.

Obtencién y valoracién de la prueba testifical.

Exactitud, credibilidad del testimonio y procesos de identificacién.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacién.

CG5- Analizar, sintetizar y hacer juicios fundamentados en criterios autocorrectivos y sensibles
al contexto.

CG8- Reconocer, comprender y respetar la complejidad de la diversidad.

Competencias transversales:

CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un idioma
moderno en la comprensién y produccién de textos orales y escritos en un contexto académico
y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3- Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.
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Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos tedricos y los avances de la psicologia como marco de referencia
para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos y
organizaciones.

CE8-ldentificar, analizar y comprender las demandas y las necesidades de personas, grupos y
organizaciones en diferentes contextos.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicolégica.

CE13-Mostrar flexibilidad, respeto y discrecion en la comunicacion y el uso de los resultados
obtenidos de las evaluaciones psicolégicas a las personas o grupos.

CE14-Disefar, implementar y evaluar un plan de intervencién con objetivos plausibles que
atienda a las necesidades de personas, grupos, comunidades y organizaciones.

CE15-Redactar informes técnicos y cientificos sobre los resultados de la evaluacion, la
investigacioén o los servicios solicitados, teniendo en cuenta el cédigo ético y deontolégico de la
profesion.

Actividades formativas

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestién de la informacién 60 No
Estudio y resolucion de un caso 80 No
Analisis critico 80 No
Presentacion y difusién de la informacion 80 No

Metodologias docentes:

- Aprendizaje autbnomo.

- Estudio de caso.
- Aprendizaje basado en problemas.
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Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacién Maximay Minima):

Sistemas evaluacion Ponderacién Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua | 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacioén de la asignatura: Psicologia juridica

ECTS: 6

Carécter Optativa, perteneciente a la mencién de Psicologia en el ambito de la Justicia
Organizacion temporal: Semestral

Semestre imparticion: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Denominacion de la asignatura: Psicologia del testimonio

ECTS: 6

Caracter Optativa

Organizacion temporal: Semestral, perteneciente a la mencién Psicologia en el ambito de la
Justicia

Semestre imparticion: 8° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano
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Materia 24: Bases farmacol6gicas y endocrinas del comportamiento

ECTS materia: 6 Carécter: Optativa

Organizacién temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 7° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Comprender las bases neuroquimicas, neurofisiolégicas y neurogenéticas de los
principales trastornos psicopatolégicos y las principales hip6tesis y teorias.

Conocer las sustancias mas importantes que se utilizan en el tratamiento de
diferentes trastornos psicopatolégicos, sus efectos secundarios y su modo de accion.
Aprender cémo funciona el sistema neuroendocrino y saber identificar algunas
alteraciones de su funcionamiento que afectan al comportamiento.

Reconocer la estrecha relacién funcional entre los sistemas nervioso, endocrino e
inmunitario y su relacién con la comunicacion quimica (neurotransmisores, hormonas
y citocinas).

Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

Resolver en los propios textos académicos o de investigacion dilemas de
reconocimiento y atribucién de ideas y trabajos, en base a la ética y la integridad del
trabajo intelectual.

Contenidos:

Bases moleculares de la comunicacion quimica: sistema nervioso, sistema endocrino
y sistema inmunitario.

Conceptos basicos de farmacocinética y farmacodinamica.

Psicofarmacologia de la esquizofrenia y de otros trastornos psicoticos.
Psicofarmacologia de los trastornos del estado de animo.

Psicofarmacologia de los trastornos de ansiedad y del suefio.

Psicofarmacologia de la adiccion.

Observaciones:
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Competencias basicas y generales:

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo
determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.

CG4-Leer de forma critica la bibliografia cientifica, evaluando su procedencia, situdndola
dentro de un marco epistemoldgico e identificando y contrastando sus aportaciones en
relacion con el conocimiento disciplinario disponible.

CG7- Resolver situaciones complejas analizando los comportamientos, encontrando
alternativas de resolucion y llegando al consenso sobre su aplicacion, y evaluar los
resultados de su implementacion.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el &mbito académico y profesional.
CT3 - Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa

con los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la
profesional.

Competencias especificas:

CE1-Usar los conocimientos teoricos y los avances de la psicologia como marco de
referencia para analizar, comprender y explicar el comportamiento de las personas, grupos,
comunidades y organizaciones.

CE2-ldentificar, analizar y comprender los factores biolégicos, psicoldgicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE3-Reflexionar sobre el impacto que tiene el objeto de estudio en las explicaciones teoricas
y las metodologias utilizadas.
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CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la eleccion de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacién e intervencion.

CE11-Aplicar técnicas para recoger informacion sobre el funcionamiento bioldgico,
psicoldgico y social de individuos, colectivos y organizaciones.

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 60 No
Fundamentacion tedrica o empirica 130 No
Estudio y resolucion de un caso 40 No
Resolucién de problemas 40 No
Pruebas objetivas 20 No
Autoevaluacién 10 No

Metodologias docentes:

Aprendizaje autbnomo.

Trabajo colaborativo.

Aprendizaje basado en problemas.
Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Pqn_deracién Pqngjeracién
minima maxima

Pruebas de evaluacion continua 30 100

Prueba de sintesis 0 70

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

ECTS: 6

Denominacién de la asignatura: Bases farmacoldgicas en psicopatologia
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Caracter: Optativa, perteneciente a la mencion de Evaluacion e intervencion clinica
Organizacién temporal: Semestral

Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 25: Neuropsicologia y rehabilitacién neuropsicolégica

ECTS materia: 6 Carécter: Optativa

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 7° semestre

Lenguas en las que se imparte:

Catalan y castellano

Resultados de aprendizaje:

Conocer el origen de la neuropsicologia y sus fundamentos teéricos
Conocer los campos y técnicas de aplicacion de la estimulaciéon cognitiva y la
rehabilitacion neuropsicoldgica
Comprender las bases biolégicas de los distintos procesos cognitivos
Identificar las alteraciones cognitivas presentes en un paciente, sus causas y sus
implicaciones en la vida diaria.

e Comprender la etiologia, sintomatologia y aproximaciones terapéuticas en las distintas
patologias que cursan con alteraciones neuropsicoldgicas.

e Mostrar y evidenciar una actitud ética, honesta y civica en el trabajo académico,
evitando cualquier uso indebido del trabajo de terceros.

e Relacionarse de manera respetuosa, asertiva y exenta de manifestaciones contrarias
a los valores y la dignidad de las personas.

e Identificar las caracteristicas del ejercicio de una practica profesional orientada a la
calidad de los resultados y basada en la sostenibilidad y la responsabilidad social

Contenidos:

e Introduccién a la Neuropsicologia
e Introduccion a la estimulacion cognitiva y la rehabilitacion neuropsicolégica
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e Neuropsicologia de los procesos cognitivos: percepcion, atencién, memoria, lenguaje,
praxias, funciones ejecutivas.

e Patologias: traumatismos craneoencefalicos, accidentes cerebrovasculares,
demencias, otras alteraciones.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos
que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CG1- Escribir y hablar de manera correcta, clara y adecuada a los diversos contextos
académicos y/o profesionales.

CG2- Aprender a aprender: conducir el propio aprendizaje de manera autorregulada y
consciente de las propias habilidades capacidades y motivaciones, con un objetivo

determinado y en funcién del contexto especifico-académico, profesional y personal.

CG3- Buscar, identificar, organizar, analizar, evaluar y utilizar adecuadamente la informacion.

Competencias transversales:
CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el ambito académico y profesional.

CT3 - Actuar de manera honesta, ética, sostenible, socialmente responsable y respetuosa con
los derechos humanos y la diversidad, tanto en la practica académica como en la profesional.

Competencias especificas:

CE2-ldentificar, analizar y comprender los factores biolégicos, psicoldgicos, sociales y
culturales que explican el comportamiento de las personas, grupos y organizaciones.

CE4-Entender el funcionamiento cognitivo de una forma integrada.

CE10-Valorar, contrastar y tomar decisiones sobre la elecciéon de los modelos, teorias,
instrumentos y técnicas mas adecuadas en cada contexto de evaluacion e intervencion.

CE12-Analizar e interpretar los resultados de la evaluacién psicoldgica.
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Actividades formativas:

Actividades formativas Horas | Presencialidad
Busqueda, seleccion y gestion de la informacion 20 0
Sintesis o resumen 20 0
Analisis critico 25 0
Fundamentacion tedrica o empirica 20 0
Estudio y resolucion de un caso 60 0
Autoevaluacion 5 0

Metodologias docentes:

Aprender haciendo.

Aprendizaje auténomo.
Aprendizaje basado en problemas.
Estudio de caso.

Sistemas de evaluacion:

Sistemas evaluacion Ponderacion Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluaciéon continua 0 100

Examen 0 100

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Neuropsicologia
ECTS: 6

Caracter: Optativa, perteneciente a la mencién de Psicologia juridica
Organizacién temporal: Semestral
Semestre imparticion: 7° semestre
Lengua imparticion: Catalan y castellano

Materia 26: Idioma extranjero
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ECTS materia: 12 Carécter: 6 Bésico, 6 Obligatorio

Organizacion temporal: Semestral Secuencia dentro del plan de estudios:

6 ECTS 3° semestre
6 ECTS 7° semestre

Inglés

Lenguas en las que se imparte:

Resultados de aprendizaje:

Lograr un nivel general de competencia en inglés/francés/aleméan equivalente al nivel
B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL)
Entender las ideas principales de textos complejos que traten de temas tanto
concretos como abstractos, incluso si son de caracter técnico, siempre que estén
dentro de su campo de especializacion.

Comunicarse oralmente con un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de modo
gue la comunicacion se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores.
Producir textos claros y detallados sobre temas diversos, asi como defender un
punto de vista sobre temas generales, indicando los pros y los contras de las
distintas opciones.

Saber utilizar los recursos disponibles en Internet de una manera autbnoma para
mejorar y desarrollar las destrezas en lengua inglesa/francesa/alemana.

Contenidos:

Comprension lectora en inglés.
Expresién escrita en inglés.
Comprension oral en inglés.
Expresioén oral en inglés.
Interaccion oral en inglés.

Observaciones:

Competencias basicas y generales:

CG10- Trabajar en equipo en red.

Competencias transversales:
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CT1- Demostrar un nivel B2 (Marco europeo comun de referencia para las lenguas) de un
idioma moderno en la comprensiéon y produccion de textos orales y escritos en un contexto
académico y profesional.

CT2- Utilizar y aplicar las tecnologias digitales en el &mbito académico y profesional.

Competencias especificas:

Actividades formativas:

Actividades formativas Horas Presencialidad
Sintesis o resumen 10 No
Elaboracion de contenidos en diferentes 40 No
formatos

Presentacion y difusion de la informacion 40 No
Discusion dirigida 40 No
Analisis critico 20 No
Resolucién de problemas 20 No
Juego de rol 20 No
Realizacion de un trabajo o proyecto 30 No
Pruebas de ensayo 20 No
Pruebas objetivas 30 No
Portafolios o carpeta de aprendizaje 10 No
Autoevaluacion 10 No
Coevaluacion 10 No

Metodologias docentes:

Aprender haciendo.
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Sistemas de evaluacion (indicar Ponderacion Maximay Minima):

Sistemas evaluacion Ponderacion Ponderacion
minima maxima

Pruebas de evaluacién continua 70 70

Prueba de sintesis 30 30

Asignaturas que conforman la materia:

Denominacion de la asignatura: Inglés B2.1
ECTS: 6

Caracter: Bésica

Organizaciéon temporal: Semestral
Semestre imparticion: 3° semestre

Lengua imparticion: Inglés

Denominacién de la asignatura: Inglés B2.2
ECTS: 6

Caracter: Obligatoria

Organizacion temporal: Semestral
Semestre imparticidon: 7° semestre

Lengua imparticion: Inglés
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5.2.1. Mapade competencias del Grado

Materia 1 Psicologia de la CcB2 CGl1 CT2 CEl
percepcion y la emocion CG2 CT3 CE10
CG3
CG5
CG6
Psicologia de la atenciény | CB2 CG1 CT2 CEl
la memoria CG2 CE10
CG3
CG5
CG6
Psicologia del aprendizaje | CB2 CG1 CT2
y la motivacion CG2 CT3
CG3
CG5
CG6
Psicologia del lenguaje CB2 CG1 CT2 CE3
CB3 CG2 CE4
CG3 CE10
CG4
CG5
CG6
Psicologia del cB2 CG1 CT2 CE3
pensamiento CB3 CG2 CE4
CG3 CE10
CG4
CG5
CG6
Materia 2 Psicologia del desarrollo: cB2 CG2 CT3 CEl
infancia CB3 CG3 CE2
CES
CE6
Psicologia del desarrollo: cB2 CG2 CT2 CEl
adolescencia, juventud, CB3 CG3 CT3 CE2
edad adulta 'y CE5
envejecimiento
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Trastornos del desarrollo CcB2 CG2 CT2 CE1l
CB3 CG3 CT3 CE2
CE5
CE6
CE10
Materia 3 Procesos psicosociales CcB2 CGl1 CT2 CEl
elementales CB3 CG3 CT3 CE2
CG4 CE3
CG5
CG10
Procesos y contextos de CB2 CG1 CT2 CE1l
diferenciacion social CB4 CG3 CT3 CE2
CB5 CG4 CE3
CG5 CES8
CG6 CE15
CG8
CG9
Procesos grupales y CB2 CG1 CT1 CE1l
accion colectiva CB5 CG3 CT2 CE2
CG4 CT3 CE3
CG5 CES8
CG9
CG10
Materia 4 Fundamentos de CB1 CG3 CT1 CE9
investigacion en CB2 CG4 CT2 CE10
Psicologia CB3 CG5 CT3 CE1l1
CB5 CG6 CE15
Materia 5 Psicobiologia | CB1 CG1 CT2 CE1l
CG2 CT3 CE2
CG3 CE3
CE1l1
Psicobiologia Il CG1 CT2 CE1l
CG2 CE2
CG3 CE3
CG4 CE4
CE1l1
Materia 6 ePsicologia CB1 CG1 CT2 CE3
CG3 CT3
CG4
CG5
CG8
CG10
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Materia 7 Psicologia de la Salud CB3 CG1 CT2 CE1l
CB4 CG2 CT3 CE2
CB5 CG3 CE10
CG5
CG8
Materia 8 Psicologia de la CcB2 CG2 CT3 CEl
Educacion y de la CG10 CE3
Instruccion CE6
Principios de intervencion | CB2 CG10 CT3 CES8
en educacion CE9
CE10
CE12
Dificultades de CB2 CG3 CE4
aprendizaje en la CB3 CG4 CT3 CE6
educacion escolar CcG8 CE10
Materia 9 Investigacion cuantitativa CB1 CG3 CT1 CE9
CB2 CG4 CT2 CE10
CB3 CG5 CT3 CE11
CB5 CG6 CE15
Materia 10 | Investigacion cualitativa CB1 CG3 CT1 CE9
CB2 CG4 CT2 CE10
CB3 CG5 CT3 CE11
CB5 CG6 CE15
Materia 11 | Psicometria cB2 CT2 CEl
CB3 CT3 CE2
CB5 CE1l1l
CE12
CE15
Evaluacion psicoldgica CB2 CG6 CT2 CE1l
CB3 CT3 CE2
CB4 CES
CB5 CES8
CE9
CE10
CE1l1
CE12
CE13
CE15
Materia 12 | Personalidad y Diferencias | CB2 CG3 CT2 CEl
Individuales CcB4 CG4 CT3 CE2
CG5 CE3
CG8 CES8
CG9 CE10
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Materia 13 Psicopatologia de adultos cB2 CG4 cT2 CEL
CB3 CG5 CT3 CE2
CG6 CE5
CG7 CES8
CG8 CE9
CG9 CE10
CE11
CE12
Psicopatologia CB2 CG4 CT2 CE1l
Infantojuvenil: evaluacién CB3 CG5 CT3 CE2
e intervencion CG6 CES
CG7 CES8
CG8 CE9
CG9 CE10
CE11
CE12
Materia 14 | Psicologia de las CB2 CG1 CT3 CE1l
organizaciones CG2 CE2
CG3 CE7
CG4 CES8
CG8 CE9
CE13
Psicologia y trabajo en el CB5 CG1 CT3 CEl
siglo XXI CG2 CE2
CG3 CE7
CG4 CES8
CG5 CE9
CG8 CE13
CG9
Psicologia del puesto de CG1 CT3 CEl
trabajo y del desarrollo CG2 CE2
profesional CG6 CE7
CG8 CES8
CG9 CE9
CE11
CE13
CE14
Cultura, cambio y CB5 CG1l CT3 CE1l
desarrollo organizacional CG2 CE2
CG3 CE7
CG5 CES8
CG6 CE9
CG8 CE11
CE13
CE14
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Etica, sostenibilidad y CB5 CG1 CT3 CE1l
diversidad en las CG2 CE2
organizaciones CG3 CES8
CG4 CE13
CG5
CG8
CG9
Materia 15 | Psicologia fisiolégica CB1 CGl1 CT2 CEl
CB5 CG2 CT3 CE2
CG3 CE3
CG4 CE4
CE1l1
Materia 16 | Historia de la Psicologia CB3 CT2 CE15
CcB4 CT3
Materia 17 | Intervencion en contextos CG5 CT3 CE®6
de educacion formal CG9 CES8
CE9
CE10
CE11
CEl14
CE15
Intervencion en contextos CG5 CT3 CE6
de educacion no formal CG9 CES8
CE9
CE10
CE1l1
CEl14
CE15
Materia 18 Técnicas de intervencion y cB2 CGL cT2 CEL
tratamiento psicoldgico CB3 €G3 cTs3 CE2
CG9 CES8
CE9
CE10
CE13
CEl14
Terapia cognitivo- cB2 ces3 cT12 CEL
conductual CGo CT3 CE2
CES8
CE9
CE10
CE1l1
CE12
CE13
CEl14
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Terapias humanistas y cB2 CG3 cT2 CEL
psicodinamicas CG10 CT3 CE2
CES8
CE9

CE10

CE11

CE14

CE15
Terapia familiar sistémica CB2 CG3 cr2 CEL
CG9 CT3 CE2
CE9

CE10

CE11
Ci14
C15
Materia 19 | Contextos y estrategias de | CB2 CG1 CT1 CEl
intervencion social CB3 CG2 CT2 CE3
CB4 CG4 CT3 CES8
CG5 CE9

CG7 CE10

CG8 CE13

CG9 CE14

CG10 CE15
Conflicto y mediacion CB2 CG1 CT1 CE1l
CB3 CG2 CT2 CE3
CB4 CG4 CT3 CES8
CG5 CE9

CG7 CE10

CG8 CE13

CG9 CE14

CE15
Psicologia comunitaria cB2 CG1 CT2 CEl
CB3 CG2 CT3 CE3
CB4 CG4 CES8
CG5 CE9

CG7 CE10

CG8 CE13

CG9 CEl14

CE15
Psicologia urbana y CcB2 CG1 CT2 CE1l
ambiental CB3 CG2 CT3 CE3
CB4 CG4 CES8
CG5 CE9

CG7 CE10

CG8 CE13

CG9 CE14
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CG10 CE15
Materia 20 | Ambitos profesionales en CB3 CG1 CT3 CE1l
Psicologia CG2 CES8
CG6 CE9
Practicum | CB2 CG1 CT3 CE1l
CB3 CG2 CE2
CB4 CG5 CE4
CG6 CES8
CG7 CE9
CG8 CE10
CG9 CE1l1
CG10 CE12
CE13
Practicum Il CB2 CG1 CT3 CE1l
CB3 CG2 CE2
CB4 CG5 CE4
CG6 CES8
CG7 CE9
CG8 CE10
CG9 CEl1
CG10 CE12
CE13
Materia 21 | Trabajo Final de Grado CB2 CG1 CT1 CE1l
CB3 CG2 CT2 CE3
CB4 CG3 CT3 CE9
CB5 CG4 CE10
CG5 CE13
CG6 CE15
Materia 22 | Informacion y competencia | CB2 CG1 CT1 CE1l
digital en Psicologia CB3 CG3 CT2 CE3
CB4 CG4 CT3 CE10
CB5 CG10 CE13
CE15
Materia 23 | Psicologia juridica CB2 CG1 CT1 CES8
CB3 CG3 CT3 CE10
CB4 CG5 CE12
CG8 CE13
CE14
CE15
Psicologia del testimonio cB2 CG1 CT2 CEl
CB3 CG3 CT3 CES8
CE13
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Materia 24 | Bases farmacoldgicas en CcB2 CG1 CT2 CE1l
psicopatologia CB3 CG2 CT3 CE2
CG3 CE3
CG4 CE4
CG7 CE10
CEl1l
Materia 25 | Neuropsicologia CB1 CG1 CT2 CE2
CG2 CT3 CE4
CG3 CE10
CE12
Materia 26 | Inglés B2.1 CG10 CT1
CT2
Inglés B2.2 CG10 CT1
CT2
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Personal académico disponible

La Universitat Oberta de Catalunya dispone de una estructura académica y de una estructura de
gestion fija que garantizan el buen funcionamiento de la Universidad.

La estructura académica esta formada por el personal académico cuya vinculacion con la
universidad determina la actividad académica que desarrolla.

Personal académico con vinculacién o contratacion laboral:

- Profesorado permanente
- Investigador
- Otro personal académico

Personal académico cuya vinculacién o contratacion no es laboral;
- Personal docente colaborador
Personal académico con vinculacién o contratacion laboral:

El profesorado permanente es el contratado a tiempo completo, de manera indefinida con
dedicacion de exclusividad, salvo autorizacién expresa. El otro personal académico, presta una
dedicacion a tiempo parcial, por un periodo de tiempo determinado y vinculado a un proyecto o
programa académico concreto.

Estas figuras académicas (Profesorado permanente y otro personal académico) son
responsables de la direcciéon académica de los programas y las asignaturas y de la calidad del
proceso de ensefianza-aprendizaje y cumplimiento de los objetivos de formacion. Este
profesorado es el responsable de la planificacién académica, de la definicion de los contenidos
y recursos y del proceso de evaluacion del estudiante.

La Politica de personal académico de la UOC contempla las siguientes posiciones, en adelante
categorias y sus funciones asociadas (al no coincidir las categorias del convenio colectivo de la
universidad con las presentes en el cuadro resumen de la aplicacion del Ministerio, se concreta
para cada categoria la que se usara en la aplicacion):
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Profesorado permanente:

Profesor/a lector/a: Se trata de una posicion inicial de profesorado, mantiene una
dedicacion preferente a las funciones docentes si bien participa de manera progresiva
en funciones de planificacion docente, innovacion y mejora e investigacion. Los
requisitos minimos para esta posicion son estar en posesion del titulo de doctor y un
minimo de 2 afios de experiencia docente.

Profesor/a agregado/a: Se trata de un profesor doctor, experto en la metodologia de
aprendizaje de la UOC y con plena capacidad docente e investigadora debidamente
acreditada por los procedimientos establecidos en el sistema universitario. Los requisitos
minimos para esta posicion son estar en posesion del titulo de doctor, un minimo de 6
aflos de experiencia como profesor y haber obtenido los méritos académicos
establecidos en la Politica de personal académico.

Profesor/a senior: Asume un rol de liderazgo en la planificacion y ejecucién de la
actividad académica, su evaluacién y mejora y con una carrera académica consolidada
y debidamente acreditada por los procedimientos vigentes en el sistema universitario.
Los requisitos minimos para esta posicion son estar en posesion del titulo de doctor, un
minimo de 10 afios de experiencia como profesor y haber obtenido los méritos
académicos establecidos en la Politica de personal académico.

Catedratico/a: Asume el rol de liderazgo en la planificacion y ejecucién de la actividad
académica, su evaluacién y mejora y dispone de una amplia experiencia en el liderazgo
de equipos de investigacién. Es excelente en investigacion y dispone de una carrera
académica plenamente consolidada y debidamente acreditada por los procedimientos
vigentes en el sistema universitario. Los requisitos minimos para esta posicion son estar
en posesion del titulo de doctor, un minimo de 10 afios de experiencia como profesor y
disponer de la acreditacién en investigacion avanzada de AQU o Catedratico ANECA,
asi como disponer de los méritos académicos establecidos en la Politica de personal
académico.

Otro personal académico:

Profesor/a asociado/a: Se corresponde al profesorado que puede ser contratado por la
universidad considerando su experiencia profesional o académica para complementar
ambitos de especializacion del profesorado permanente. Se valora la experiencia y
competencia profesional. La contratacion es a tiempo parcial.

Profesor/a compartido/a: Es profesor en otra universidad que mediante acuerdo
institucional también presta servicios a la UOC.

Profesor/a visitante: Se corresponde al profesorado que, resultado de alianzas de
institucionales permite la movilidad para el intercambio de conocimiento y experiencia.
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La Politica de personal académico reconoce la categoria de ayudante, para aquel profesorado
cuya vinculacion contractual es de caracter permanente pero no ha consolidado el titulo de
doctor. La Politica de personal académico reconoce también la figura de profesor emérito.

Personal académico cuya vinculacidon o contratacién no es laboral

Para el completo desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes en el
aula virtual, la Universidad cuenta una red de mas de cuatro mil profesores colaboradores y
tutores, coordinados en todo momento por el profesorado de la Universidad:

- Profesor/a colaborador/a: Asume funciones de acompafiamiento docente y evaluacion
de un grupo de estudiantes (de un maximo de 75) de una asignatura determinada.

- Tutor/a: Asume funciones de acogida, asesoramiento y orientacibn académica a los
estudiantes. Les ofrece apoyo en la adaptacién al entorno de aprendizaje y participa
activamente en la prevencién del abandono.

Personal académico disponible para el titulo

Los Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacion, responsables de la propuesta de Grado,
estan dirigidos por la directora de estudios, que es responsable de toda la oferta de los estudios
y es miembro de la Comision Académica. La Comision de la Titulacion, responsable principal del
disefio del grado, del seguimiento de su implementacién y de la evaluacion del programa, esta
presidida por la directora del grado.

El personal académico laboral participante en el titulo en calidad de direccién académica y
profesor responsable de asignatura (PRA) se detalla a continuacion:
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Direccidén del programa:

Modesta Pousada Doctorada en | Evaluacion positiva | Profesora | Completa Experiencia académica: - Psicologia de la
Fernandez Psicologia de la actividad Agregada Becaria FPI, Universitat de Barcelona (1991-1993) atencién y de la
(1996) docente e Profesora Ayudante LRU, Universitat de Barcelona (1994-1999) | memoria (6 ECTS/
investigadora del Profesora Asociada, Universitat de Barcelona (2000-2001) Obligatoria Béasica)
profesorado de Profesora de los Estudios de Psicologia y CC.EE., Universitat
universidades Oberta de Catalunya (2001 en adelante) - TFG - Psicologia
privadas (AQU- Docencia en el &rea de Psicologia basica (desde 1991 en basica (6 ECTS/
uUQoC). adelante). Obligatoria)
2 tramos docentes Lineas de Investigacion:
2 tramos - Procesos psicolégicos y envejecimiento.
investigacion - Aplicacion de las TICs en enfermedades cronicas.
- Procesos psicolégicos y TIC.

Profesorado:

Christine Appel Doctorada | Profesora lectora Profesora [ Completa Experiencia académica: - Inglés B2.1 (6 ECTS/
en AQU agregada Profesora propia de inglés en la Universitat Oberta de Basica)
Linguistica Catalunya (2007-2012).
Aplicada 1 tramo docente Profesora agregada en la Universitat Oberta de Catalunya - Inglés B2.2 (6 ECTS /
1 tramo de (2012-act). Obligatoria)
investigacion Directora eLearn Center en la Universitat Oberta de

Catalunya (2014-2015).

Profesora invitada en la Universitat Rovira i Virgili (2013-
2015).

Profesora asociada en la Universitat Ramoén Llull (2005-
2009).

Profesora Titular en la Dublin City University (2000-2005).
Profesora Asociada en Trinity College, University of Dublin
(1997-2000).

Experiencia investigadora:

Uso del Whatsapp para aumentar la motivacion en la lectura
de textos en inglés.

2010 Lifelong Learning Programme, KA2 Languages:
“SpeakApps: Production and interaction in a foreign language
through online ICT tools.”

2008 MQD 00028, Agaur, Tareas colaborativas online para la
ensefianza de lenguas extranjeras.

2007 Proyecto de Innovacién, UOC, Tareas online en tandem
a las asignaturas de lenguas extranjeras en la UOC (IP).
2007 Proyecto de Innovacién, UOC, La utilizacién de audio-
conferencias para trabajar las competencias comunicativas
orales en las asignaturas de lenguas extranjeras en la UOC.
2003 Teaching & Learning Fund Award. Dublin City
University.

Proyecto: “Giving a voice to Moodle” (dandole voz a Moodle)
2000 Teaching & Learning Fund Award. Dublin City
University.

Proyecto: Internet based language teaching & learning.
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Experiencia profesional:
Profesora en escuela de adultos, (2 afios)

Miriam Arenas Conejo | Doctorada Profesora | Parcial (80%) | Experiencia académica: - Procesos grupales y
en Profesora de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la accion colectiva (6
Sociologia Educacién en la UOC (2018-) ECTS / Obligatoria)
(2017) Profesora asociada del Departamento de Sociologia en la

Facultad de Educacion de la Universidad de Barcelona (2014- | - Contextos y
). estrategias de
Profesora colaboradora docente de los Estudios de intervencion social (6
Psicologia y Ciencias de la Educacion de la UOC (2015- ECTS / Obligatoria)
2017).

Experiencia investigadora:

Investigadora en formacién predoctoral (Beca FI de la

Generalitat de Catalunya) en el Departamento de Sociologia

de la Universidad de Barcelona (2007-2011), con

colaboracién en proyectos I+D.

Investigadora visitante del Centre for Disability Studies de la

Universidad de Leeds (2010) y del Observatério da

Deficiéncia e Direitos Humanos (ODDH) de la Universidad de

Lisboa (2015).

Desde 2013 investigadora vinculada al grupo CARENET (IN3-

UOC) con participacion en el proyecto 1+D "EXPDEM - Accion

Politica y Vida Independiente en Espafia” (2013-2014), y en

el proyecto europeo H2020 "CUIDAR - Cultures of Disaster

Resilience among children and young people" (2015-2018).

Actualmente es IP de la UOC en el proyecto europeo de

formacién de doctorado H2020-MSCA-ITN-2019 PyroLife

(2019 -2023).

Experiencia profesional:

- Auxiliar de investigacion en diversas consultorias de

estudios sociales y de mercado (2004-2006).

- Profesora de formacién no reglada para personas adultas y

nifios y nifias, en diversas entidades y organizaciones (2006-

2015).

- Secretariado técnico de la organizacion del congreso

Science and Technology by Other Means — Exploring

collectives, spaces and futures en Barcelona (2015-2016).

Antoni Badia Doctorado | Evaluacion positiva | Catedratico | Completa Experiencia académica: Principios de

Garganté en de la actividad 1999-2000, 2000-2001. Profesor del Departament de intervencion en
Psicologia |docente e Psicologia Basica, Evolutiva y de la Educacion. Universitat educacion (6 ECTS
(2000) investigadora del Autonoma de Barcelona. /Obligatoria)

profesorado de 2000-Actualidad. Profesor propio. Estudis de Psicologia i
universidades Ciéncies de 'Educacid. Universitat Oberta de Catalunya. Intervencién en
privadas (AQU- contextos de educacion
UQoC). Experiencia investigadora: formal (6 ECTS
9 tesis doctorales dirigidas /Optativa)
Acreditacion de Participacion en 12 proyectos de investigacion
investigacion( Publicaciéon de mas de 35 articulos en revistas académicas. |- PRC | - Psicologia de
Profesor agregado) la educacion (6 ECTS /
(AQU) Experiencia profesional: Obligatoria)
1985-1994. Profesor de Educacion General Basica.
Acreditacion de 1995-1999. Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay |- PRC Il - Psicologia de
Investigacion psicélogo escolar. la educacion (6 ECTS /
avanzada ( 1999- Actualidad. Formador de maestros de Educacion Obligatoria)
CATEDRATICO Primaria y profesores de Educacién Secundaria.
AQU))
4 tramos docentes
1 tramo investigacion

Antoni Baena Garcia |Doctorado | Profesor lector Profesor Completa Experiencia académica: - Psicologia de la
en (AQU) Profesor de los Estudios de Ciencias de la Salud (2018- percepcién y de la
Psicologia actualidad), Estudios de Psicologia y Ciencias de la emocion (6 ECTS /
(2015) Educacion (2018-actualidad) y Estudios de Derecho y Obligatoria Bésica)

Ciencias Politicas (2019-actualitat))
Profesor Colaborador Docent UOC (2010-2018)
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Profesor del Méaster de Drogodependencias de la UB.
Coordinador Médulo Tabaquismo (20 -Actualitat)

Experiencia Investigadora:

- Miembro del grupo de Investigacién consolidado Programa
de Prevencion y Control del Cancer
(https://www.icoprevencio.cat).

- IP del Proyecto Efectividad de una intervenciéon mediante el
uso de redes sociales y mensajeria instantanea para dejar de
fumar en supervivientes de cancer: ensayo clinico
aleatorizado.Instituto Carlos III. PI16/01766

- Participacion en diferentes proyectos de investigacion sobre
el uso de TIC en el tratamiento del tabaquismo a distancia,
participacion colaborativa en la formacién de Profesionales de
la Salud y Paciente Experto.

Lineas de investigacion:

- eSalut: uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién en la Psicologia y la salud a distancia,
empoderamiento, alfabetitzacion digital...
-Tratamiento del tabaquismo

- Salud publica y planetaria

Experiencia profesional:

2015-2017 Director de Proyectos y investigador de la Unitat
de Control del Tabac-ICO. Fundacié Privada Institut
d'Investigacié Biomedica de Bellvitge (IDIBELL)

2008-2014 Técnico superior. Unitat de Tabaquisme. Hospital
de Bellvitge. Fundacié Privada Institut d'Investigacio
Biomédica de Bellvitge (IDIBELL)

1997-2007 Técnico superior per compte propia per projectes
a la Corporaci6 Sanitaria Clinic.

Elena Barbera Gregori

Doctorada
en
Psicologia
(1995)

Acreditacion de
Investigacion
avanzada (
CATEDRAATICA
AQU)-

4 tramos docentes
3 tramos
investigacion

Catedratica

Completa

Experiencia académica:
Psicologia Educativa: Psicologia de la Instruccion, Psicologia
educacion virtual, Educacié y TIC; Psicologia del Desarrollo.

Experiencia Investigadora:

Interaccién y Regulacion educativas. Areas: Construccion del
conocimiento, educacion y aprendizaje electronico,
evaluacion de los aprendizajes en linia, e-portfolio, factor
tiempo en e-learning, life skills.Des del 1995 miembro del
Grupo de Investigaciéon Consolidado (UB):
“Desenvolupament, Interaccié i Comunicacié en Contextos
Educatius".

- Intervencion en
contextos de educacion
no formal (6 ECTS /
Optativa)

- TFG - Psicologia del
desarrolloy de la
educacion (6 ECTS /
Obligatoria)
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Lorena Becerril Balin | Doctorada [ Profesora lectora Profesora | Completa Experiencia académica: - Dificultades de
en AQU Profesora en la facultad de Psicologia y Ciencias de la aprendizaje en la
Sociedad Educacion y del Deporte URL Blanquerna (5 afios). educacion escolar (6
de la 1 tramo investigacion Colaboradora docente de la UOC (6 afios). ECTS / Optativa)
informacién
y el Experiencia Investigadora:
conocimien Investigadora en el grupo SINTE (9 afios).
to (2011) Becaria de doctorado en el IN3 de la UOC (4 afios).
Investigaciones en relacion a la formacion inicial y continua
del profesorado, en la formacién de la identidad profesional
del docente y en el uso de determinadas herramientas
tecnoldgicas en la practica educativa y su impacto en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.
Ensefianza de estrategias de aprendizaje, ensefianza y
evaluacion de competencias basicas, metodologias para la
atencion a la diversidad, aprendizaje cooperativo y uso
educativo de las TIC.
Experiencia profesional:
Maestra de Educacion Primaria en centros educativos (4
afios). Colegio Abat Oliba, Escuela Arenas Internacional de
Lanzarote, CEIP Elisenda de Montcada.
Formadora y asesora de docentes de secundaria y primaria.
SAIP- Blanquerna (2009)
Merce Boixados Doctorada |Evaluacion positiva | Profesora | Completa Experiencia académica: - Investigacion
Angles en de la actividad Agregada -Profesora Ayudante Escuela Univer. Universitat Autonoma cuantitativa (6 ECTS /
Psicologia |docente e Barcelona (1991-1994) Obligatoria Bésica)
(1997) investigadora del -Profesora Ayudante Escuela Univer. Universitat Autbnoma

profesorado de
universidades
privadas (AQU-
uoQC).

Profesora lectora
AQU

Acreditacion de
investigacion(Profes
ora agregada) (AQU)

3 tramos docentes
3 tramos
investigacion

Barcelona (1994-1996)

-Profesora tutora Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (1994-2000)

-Profesora asociada (nivel 4) Universitat Autdbnoma Barcelona
(1996-2002)

-Profesora Consultora Universitat Oberta de Catalunya (2000-
2002)

-Profesora Universitat Oberta de Catalunya (2002 —
actualidad)

Experiencia Investigadora:

-Miembro equipo de investigacion GEPE de la Universitat
Autonoma Barcelona (1991 a 2002)

-Miembro equipo de investigacion emergente PSINET del
Internet Interdisciplinary Institute (IN3) (2002 —actualidad)

Lineas de Investigacion:

-Fairplay en el deporte

-Psicologia de la salud y calidad de vida en la sociedad de la
informacién

-Intervenciones TIC en psicologia de la salud.
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Nizaia Cassian Yde

Universitat Oberta

de Catalunya

Doctorada | Profesora
en persona
y sociedad
enel
mundo
contempor
aneo
(2016)

lectora(AQU/A)

Profesora

uoc.edu

Completa

Experiencia académica:

- Profesora de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacioén en la UOC (2015-actualmente)

- Profesora asociada del Master Universitario en Investigacion
y Experimentacion en Disefio y el grado de Disefio, BAU,
Universidad de Vic (2015- 2016, 2018)

- Profesora asociada del grado de Psicologia del Instituto
Tecnologico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO,
México) (2004.2005) - Profesora asociada del grado de
Filosofia de la Universidad del Valle de Atemajac, UNIVA
(México) (2004-2005)

Experiencia Investigadora:

Experiencia como investigadora en diversos proyectos
nacionales (I+d) y europeos en el campo de las innovaciones
tecnolégicas en el &mbito del cuidado y las reflexiones éticas
que acompafian estas transformaciones (proyecto europeo
EFORTT “Ethical Frameworks for Telecare Technologies for
Older People at Home” (FP7, 2008-2011), “Elderly, social
media and social isolation” (RECERCAIXA-2012-ACUP-
00325); “Science, Technology and Attention to Dependence”
(Plan Nacional de 1+D+l, 2008-2011); “Feeling at home with
Technologies? An analysis of the impact of (assistive)
technologies for the elderly and disables people” ( Ministerio
de Educacion y Ciencia, 2007-2009).

Lineas de investigacion:

- Geografias decoloniales, geografia critica feminista,
urbanismo decolonial. Perspectivas feministas sobre el
cuidado y la diversidad, el &mbito del trabajo y la precariedad,
el cuerpo y la inclusion/exclusion socioespacial.
Epistemologias feministas, movimientos sociales, accion
social, intervencién social. Metodologias cualitativas,
investigacion militante.

- Psicologia comunitaria
(6 ECTS / Optativa)

- PRC | - Psicologia de
la intervencién social (6
ECTS / Obligatoria)

- PRC Il - Psicologia de
la intervencion social (6
ECTS / Obligatoria)

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO
GRADO EN PSICOLOGIA

31/03/2021 219




Ndria Esteve Gibert

Universitat Oberta
de Catalunya

Doctorada
en
Comunicac
in6
lingtistica
y
mediacién
multilingtie
(2014)

Profesora lectora
(AQUY)

Acreditacion de
investigacion(Profes

ora agregada) (AQU)

1 tramo investigacion

Profesora
Agregada

uoc.edu

Completa

Experiencia académica:

2018-Actualidad. Profesora titular. Universitat Oberta de
Catalunya.

2017-2018. Investigadora postdoctoral Juan de la Cierva.
Universitat de Barcelona.

2015-2017. Investigadora postdoctoral. Brain and Language
Research Institute - Laboratoire Parole et Language, Aix-
Marseille Université.

2014. Profesora asociada. Universitat Pompeu Fabra.
2010-2014. Investigadora predoctoral. Universitat Pompeu
Fabra.

Experiencia Investigadora:

2020. Editora Asociada en la revista First Language (SAGE
Journals)

2018-2019. IP del proyecto "Apredizaje Tactil de los Sonidos
de una Lengua Extranjera". Explora-Ciencia 2017. MICINN.
2017-2019. Miembro del Grupo de Investigacion Consolidado
(GRC) "Grup de Recerca en Adquisicié de Llengiies (GRAL),
Univ. de Barcelona

2017-2018. Investigadora postdoctoral Juan de la Cierva.
Universitat de Barcelona.

2015-2017. Investigadora postdoctoral. Brain and Language
Research Institute - Laboratoire Parole et Language, Aix-
Marseille Université.

2013-2018. Mimebro del Grupo de Investigacion Consolidado
(GRC) "Group of Prosodic Studies". Univ. Pompeu Fabra
2013-2016. Mimebro del proyecto "Gestures, prosody and
linguistic structure”. MINECO.

2013-2015. Miembro del proyecto "Early precursors of
language. An ICT guide for parents and caregivers".
Recercaixa.

2012 (abril-julio). Investigadora visitant. Communication
Before Language, Max Planck Institute for Psycholinguistics,
Paises Bajos.

2010-2014. Investigadora predoctoral. Grup de Recerca en
Prosodia (GrEP), Universitat Pompeu Fabra.

2010-2012. Miembro del proyecto “The role of tonal scaling
and tonal alignment in distinguishing intonational categories in
Catalan and Spanish". MICINN.

2009-2013. Miembro del Grupo de Investigacion Emergence
(GRE) "Group of Prosodic Studies". Univ. Pompeu Fabra

Lineas de investigacion:

Lenguaje y cognicion

Adquisicion de primeras y segundas lenguas
Fonética experimental y fonologia.

Comunicacién no verbal / multimodal / multisensorial
Gestos corporales y pragmatica

Trastornos del habla y del lenguaje

Experiencia profesional:
2007-2009. Termindloga. Centro de Terminologia TERMCAT.

- Psicologia del
lenguaje (6 ECTS/
Obligatoria)
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Sergi Fabregues Doctorado | Evaluacion positiva | Profesor Completa Experiencia académica: - Investigacion
Feij6o en de la actividad Agregado 2008 — Actual: Profesor ayudante, Estudis de Psicologia i cualitativa (6 ECTS /
Sociologia |docente e Ciencies de I'Educacid, Universitat Oberta de Catalunya. Obligatoria)
(2016) investigadora del
profesorado de Experiencia investigadora:
universidades -2007 — 2008: Investigador,Institut d’Estudis Regionals i
privadas (AQU- Metropolitans de Barcelona, Universitat Autonoma de
UOC). Barcelona.
-2006 — 2007: Ayudante de investigacion, Internet
Profesor Lector AQU Interdisciplinary Institute (IN3), Universitat Oberta de
Catalunya.
Acreditacion de -2003 — 2006: Ayudante de investigacion, Departament de
investigacion Sociologia, Universitat Autonoma de Barcelona.
(Profesor agregado)
(AQU)
1 tramo docente
2 tramo investigacion
Ana M2 Galvez Mozo |Doctorada |Evaluacion positiva | Profesora | Completa Experiencia académica - Psicologia de las
en de la actividad Agregada 1994-1999. Profesora. Escuela de Policias de Catalunya organizaciones (6
Psicologia |docente e 1995-1999. UAB. Profesora Asociada de Psicologia Social. ECTS / Obligatoria)
(2004) investigadora del 1996-2002. UOC. Profesora Colaboradora Docente.

profesorado de
universidades
privadas (AQU-
uoQC).

3 tramos docentes

1 tramos
investigacion

2000-actualidad. UOC. Profesora de Psicologia del trabajo y
las organizaciones. Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacion.

Lineas de Investigacion

- Género, Trabajo y TIC.

- Psicologia del Trabajo y Mundo Laboral.

- Colectivos socialmente vulnerables y Mercado de trabajo.

Experiencia profesional

1993. INEM-Instituto de la Mujer. Coordinadora-docente.
Equipos de Promocién Laboral de la Mujer.

1994-1999. Generalitat de Catalunya (Centre d’Innovacio i
Formacié Ocupacional). Coordinadora-Docente de los
programas y acciones de insercién laboral.

1998-1999. Generalitat de Catalunya (Asociacion JOIA).
Responsable Orientacion Profesional del colectivo de Salud
Mental.

1999-2000. GECSA. Responsable de Formacié de Virt@ula
Caixa —la Intranet de ‘La Caixa’-

- Psicologia y trabajo en
el s.XXI (6 ECTS/
Optativa)

- Etica, Sostenibilidad y
Diversidad en el trabajo
y las organizaciones (6
ECTS / Optativa)

- TFG - Psicologia del
trabajo y las
organizaciones (6
ECTS / Obligatoria)
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Beni Doctorada |Evaluacion positiva | Profesora | Completa Experiencia académica: - Psicologia de la salud
Gomez-Zufiga en de la actividad Agregada -Profesora Asociada, Universitat de Barcelona (1994-2004) (6 ECTS / Obligatoria
Psicologia |docente e -Profesora Asociada, Universitat Ramon Llull (2004-2005) Basica)
(2001) investigadora del -Profesora colaboradora, Universitat Oberta de Catalunya
profesorado de (2001-2005) - ePsicologia (6 ECTS /
universidades -Profesora Sustituta, Universitat Oberta de Catalunya (2003) | Obligatoria )
privadas (AQU- -Profesora, Universitat Oberta de Catalunya (2005-actual).
UOC). -Docencia en el area de Psicologia Bésica y de Psicologia - Psicologia del
clinica y de la Salud. aprendizaje y la
Acreditacion de motivacion (6 ECTS /
investigacion Lineas de Investigacion: Obligatoria )
(Profesora - Procesos psicoldgicos basicos y envejecimiento.
agregada) (AQU) - TIC, salud, y personas mayores. - Psicologia del
- Aplicacion de las TICs a enfermedades crénicas. pensamiento (6 ECTS /
Profesora lectora - Intervenciones TIC en psicologia de la salud. Obligatoria )
AQU
- Historia de la
Psicologia (6 ECTS /
Obligatoria )
3 tramos docentes
2 tramos - TFG - Historia, ciencia
investigacion y profesién (6 ECTS /
Obligatoria)
Experiencia académica:
Eulalia Hernandez Doctorada |Evaluacion positiva | Profesora | Completa -Becaria FPI, Universitat Atonoma de Barcelona (1989-1992) |- Psicologia del
Encuentra en de la actividad Agregada -Profesora Ayudante LRU, Universitat Autonoma de desarrollo: infancia (6
Psicologia |docente e Barcelona (1992-1997) ECTS / Obligatoria
(1994) investigadora del -Colaboradora docente, Universitat Oberta de Catalunya Basica)

profesorado de
universidades
privadas (AQU-UOC)

Acreditacion de
investigacion(Profes
ora agregada) (AQU)

3 tramos docentes
2 tramos
investigacion

(1995-2002)

-Profesora Asociada LRU, Universitat Autonoma de
Barcelona (1997-2005)

-Profesora Asociada Laboral, Universitat Autonoma de
Barcelona (2005-2010)

-Profesora Asociada, Universitat Ramon Llull (1997-2002)
-Profesora, Universitat Oberta de Catalunya (2002-actual).
-Docencia en el area de Psicologia del desarrollo y la
educacion desde 1991 en adelante.

Lineas de Investigacién:
- Coordinadora del grupo de investigacion consolidado
PSINET (Psicologia, Salud y Red). SGR2017_389

- Intervenciones TIC en psicologia de la salud.
- Uso TIC para la salud en adolescentes y mayores.
- Alfabetizacion para la salud

Experiencia profesional

Formacién en Competencias Digitales para la salud. MSD
Profesionales Sanitarios (2020)

- Evaluacion, seleccion y formacion inicial de estudiantes de
piloto de aviacion. Fundacion Rego. (1995-1997)

- Formacion dirigida a profesionales de educacion preescolar.
Delta Formacion. (1997-1998)

- Formacion dirigida al personal técnico adscrito a los centros
de seccion de Infancia y Juventud del area de Servicios
Sociales de la Diputacién de Barcelona. (1996)

- Apoyo técnico para la elaboracion de Planes de Trabajo con
Infancia y Familias a desarrollar en &mbitos municipales.
Diputacion de Barcelona. (1997-1998)

- Formacion dirigida a directores de centro de actividades
infantojuveniles. Escuela Minyons Escoltes i Guies Sant Jordi
Catalunya (1991-1995)

-Talleres de desarrollo personal en Asociacion de persona
mayores Nou Horitz6 (1988-1989)

- Direccién de centro de actividades infantojuveniles. Minyons
Escoltes i Guies Sant Jordi (1987-1990)

- Monitora de actividades infantojuveniles. Ajuntament de
Barcelona (1983-1984)

- Organizacion de actividades infantojuveniles, Escuela
Minyons Escoltes i Guies Sant Jordi Catalunya (1983-1989)

- Psicologia del
desarrollo:
adolescencia, juventud,
edad adulta y
envejecimiento (6 ECTS
/ Obligatoria)

- Trastornos del
desarrollo en el entorno
escolar: (6 ECTS/
Optativa)
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Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya

Joseph Hopkins Master of Profesor Completa Experiencia académica: Inglés B2.1 (6 ECTS/
Arts Profesor en la UOC Basica)
Master en
Linguistica Experiencia investigadora: - Inglés B2.2 (6 ECTS /
Aplicada Investigador se ha centrado en CALL (computer-assisted Obligatoria)

language learning), la formacién de profesores de idiomas en
la utilizacion de las TIC, el aprendizaje de lenguas a distancia,
el trabajo colaborativo en red y la comunicacién mediada por
ordenador. Sobre estos temas, ha realizado presentaciones
en congresos internacionales y ha publicado varios articulos y
capitulos de libro.

Ha participado en diversos proyectos relacionados con el
aprendizaje/ensefianza en red, entre los cuales destaca ICT-
REV, financiado por el European Centre for Modern

1 tramo docente Languages y la Comisién Europea.
Brigida Cristina Doctorada Profesora | Parcial (80%) | Experiencia académica: - Procesos y contextos
Maestres Useche en Psicologia Social, Accién Social, Ciencias Sociales, de diferenciacion social
Psicologia Educacioén Penitenciaria, Sociologia Juridica, Teoria Politica. | (6 ECTS / Obligatoria)
Social
(2016) Experiencia investigadora: - Conflicto y mediacién
Discapacidad, Justicia, politica criminal, teorias de sistemas, |[(6 ECTS / Optativa)
politica pablica.
Aleksandra Malicka Doctorada Profesora | Completa
en Experiencia académica: - Inglés B2.1 (6 ECTS /
linguistica Desde 2017,Profesora en la UOC Baésica)
aplicada Profesora inglés Universidad Abat Oliva
(2014) - Inglés B2.2 (6 ECTS /
Experiencia investigadora: Obligatoria)
Asistente investigacién UB 2008-2009
Experiencia profesional:
Desde 2008, profesora en CETA. Coordinadora del
departamento de ingés. 2010-2013
- 2007-2008 profesora de Inglés en diferentes centros.
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Universitat Oberta
de Catalunya

Rosa M2 Mayordomo | Doctorada
en
Psicologia
(2004)

Profesora
colaboradora AQU
Profesora lectora
AQU

2 tramos docentes
1 tramo de
investigacion

Profesora
Agregada

uoc.edu

Completa

Experiencia académica:

-Becaria Formacién Personal Investigador Departamento
Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Universitat de
Barcelona (1989 -1992).

-Profesora asociada sustituta Escuela Universitaria
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Universitat de Barcelona (1992 -1993).

-Becaria colaboracion docente Departamento Psicologia
Evolutiva y de la Educacion. Universitat de Barcelona (1993).
-Profesora ayudante en el 'Plan de Formacién dirigido a los
miembros de los Equipos de Orientacion, a los Asesores de
Formacion y a los Inspectores del Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Navarra'.
Solicitado por el ‘Servicio de Ordenacion e Innovacion
Educativa. Gobierno de Navarra’. Curso 1991-1992, hasta
diciembre de 1993.

-Profesora ayudante en el Master en 'Intervencién
Psicopedagégica y Asesoramiento Curricular'. Unidad
orgénica responsable: Departamento de Psicologia Evolutiva
y de la Educacién. Universitat de Barcelona. Colaboraciones:
Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya y
Fundacién Bosch y Gimpera de la Universitat de Barcelona.
Cursos desde 1992-1993 al 1995-1996.

-Profesora asociada sustituta de Universidad Departamento
Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Universitat de
Barcelona (1993- 2005).

-Profesora Consultora. Universitat Oberta de Catalunya .
(1997 — 2002).

-Profesora Consultora. Universitat Oberta de Catalunya (2003
—2007).

-Profesora Colaboradora. Departamento Psicologia Evolutiva
y de la Educacién. Universitat de Barcelona (2005-2007).
-Profesora propia. Estudios de Psicologia y Ciencias de la
Educacion. Universitat Oberta de Catalunya (2007 —
actualidad).

-Docencia en el area de Psicologia del desarrollo y Psicologia
de la Educacion desde 1992 hasta la actualidad.

Experiencia investigadora:

- Participacion en 7 proyectos I+D+i, 3 Redice (Programa de
recerca en docencia universitaria) y en 2 ARMIF (Ayudas de
investigacion para la mejora en la formacion inicial de
maestros).

- Participacion en 3 proyectos de innovacion docente MQD.

-Miembro del grupo de investigacion consolidado. Grupo de
Investigacion sobre Desarrollo, Interaccion y Comunicacion
en Contextos Educativos. Director: Dr. César Coll Salvador.
Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Universidad de Barcelona (SRG 1995 a 00351). Desde 1995-
2013.

-Miembro del grupo de innovacién docente en Psicologia de
la Educacion (GIDPE) reconocido como grupo consolidado de
innovacién docente. Responsable: Dr. César Coll Salvador.
Cadigo 2003GCID-UB / 18. Desde 2003 a 2007.

- Miembro del grupo de investigacién emergente Grupo de
Investigacion sobre procesos de ensefianza y aprendizaje
online. Dra. Teresa Guasch Pascual. UOC (2014-2016).

- Miembro del grupo de investigacion pre-consolidado Grupo
de Investigacion sobre procesos de ensefianza y aprendizaje
online. Dra. Teresa Guasch Pascual. UOC (2017- actualidad).

Lineas de Investigacién:

- Estudio y anélisis de la interaccion educativa. Mecanismos
de influencia educativa.

- Feedback, evaluacién formativa e influencia educativa.
Engagement y feedback.

- Colaboracién escuela-universidad: la practica reflexiva y la
construccién del conocimiento practico en la formacién de
maestros.

Experiencia profesional:

De 1996 a 2002. Participacion en diferentes sesiones de
formacién y asesoramiento a maestros.

De 2005 a 2007. Asesoramiento en el proceso de disefio del

- Psicologia de la
educacion y de la
instruccion (6 ECTS /
Obligatoria)
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U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Plan Director para la Sociedad de la Informacion y del
Conocimiento de Manlleu. Comisién de Formacién, Empleo y
Ensefianza; de Castellar del Vallés. Comision e-Sociedad;
Malgrat de Mar. Comisién Formacién y Educacion; del Valles
(Montmel6, Montornes, Vallromanes, Vilanova del Vallés).
Comision de Educacién y Formacion y del Vendrell. Comisién
de Educacién y Sociedad.
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Joan Carles Medina

Universitat Oberta
de Catalunya

Doctorado
en
Psicologia
(2018)

Profesor Ayudante
ANECA

Profesor Contratado
Doctor ANECA

Profesor
Universidad Privada

ANECA

ProfesorLector AQU

Profesor

uoc.edu

Completa

Experiencia académica:

- 2020 - Actualidad: Profesor de los Estudios de Psicologia y
Ciencias de la Educacion de la Universitat Oberta de
Catalunya

- 2019 - 2020: Investigador postdoctoral en la unidad de e-
health del Institut d'Investigacié Biomedica de Bellvitge

- 2018 - 2019: Investigador postdoctoral en el departamento
de Psicologia Clinica y Psicobiologia de la Universitat de
Barcelona

- 2016 - 2018: Investigador predoctoral (FPI) en el
departamento de Psicologia Clinica y Psicobiologia de la
Universitat de Barcelona

Experiencia investigadora:

- 2016 - Actualidad: Miembro del grupo consolidado
Intervencién en Psicologia Clinica y de la Salud
[http://www.ub.edul/ipcs/es/]

- 2019 - Actualidad: Miembro del grupo de investigacion en e-
health del Institut Catala d'Oncologia [https://oncommun.eu/]

Lineas investigacion:
- Intervencion en Psicologia Clinica y de la Salud

- Programas e-health para la intervencion psicolégica
- Evaluacion del cambio en psicoterapia

- Evaluacion psicolégica
(6 ECTS / Obligatoria)

- PRC | - Psicologia
clinica y de la salud (6
ECTS / Obligatoria)

- PRC Il - Psicologia
clinicay de la salud (6
ECTS / Obligatoria)

Julio Meneses
Naranjo

Doctorado
en
Sociedad
de la
Informacié
nyel
Conocimie
nto (2015)

Acreditacion de
Investigacion
(Profesor Agregado)
AQU

2 tramos docentes
2 tramos
investigacion

Profesor
Agregado

Completa

Experiencia académica:

- 2007 - Actualidad: Profesor agregado de los Estudios de
Psicologia y Ciencias de la Educacion de Universitat Oberta
de Catalunya.

- 2006 - 2007: Técnico de investigacion del Internet
Interdisciplinary Institute de la Universitat Oberta de
Catalunya.

- 2003 - 2006: Beca de Formacion de Personal Investigador
(Generalitat de Catalunya).

- 2002 - 2003: Ayudante de investigacion del Internet
Interdisciplinary Institute de la Universitat Oberta de
Catalunya).

- 2001 - 2002: Beca de Colaboracion del Departamento de
Psicologia de la Universidad de Oviedo (Ministerio de
Educacion).

Experiencia investigadora:

- 2018 - Actualidad: Director de la Unidad de Evaluacién de
Proyectos Institucionales del eLearn Center de la Universitat
Oberta de Catalunya.

- 2016 - Actualidad: Investigador de GenTIC (Researching
Gender in the Network Society), grupo de investigacion
consolidado reconocido por la Generalitat de Catalunya del
Internet Interdisciplinary Institute de la Universitat Oberta de
Catalunya.

- 2003 - 2015: Investigador del grupo ENS (Education on the
Network Society) del Internet Interdisciplinary Institute de la
Universitat Oberta de Catalunya.

- 2002 - 2003: Investigador del grupo PSINET del Internet
Interdisciplinary Institute de la Universitat Oberta de
Catalunya.

Lineas de Investigacion:

- Aplicacién de métodos de investigacion cuantitativa, disefio
de muestras y administracion de cuestionarios.

- Incorporacion de la tecnologia a los sistemas educativos

- Abandono y reingreso de los estudiantes de educacién
superior en linea

- Experiencia de los estudiantes de primer afio

- Segregacion vocacional y eleccién de estudios de los
adolescentes

- Diferencias de género en la participacion en la Wikipedia

- Fundamentos de
investigacion en
psicologia (6 ECTS /
Basica Obligatoria)

- Psicometria (6 ECTS /
Obligatoria)
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Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya
Adrian Montesano del |Doctorado |Acreditacion de Profesor Completa Experiencia académica: - Terapia familiar
Campo en investigacion Agregado Profesor asociado Facultad de Psicologia (Dpto PETRA), sistémica (6 ECTS /
Psicologia | (Profesor Agregado) Universidad de Barcelona 2010-2012 Optativa)
(2015) AQ)
Profesor Ayudante Becario predoctoral; Facultad de Psicologia (Dpto PETRA),
ANECA Universidad de Barcelona 2012-2015
Profesor Contratado Investigador postdoctoral, Departamento Psicologia Aplicada.
Doctor ANECA Escuela de Psicologia. Universidade do Minho (Portugal)
2015-2017
Profesor
Universidad Privada Profesora de los Estudios de Psicologia y Ciencias de la
ANECA Educacion de la Universitat Oberta de Catalunya 2017-
actualidad
1 tramo investigacion
Director del Master en Terapia Sexcual y de Pareja. Facultad
de Psicologia, Universidad de Barcelona. 2014-2018
Experiencia investigadora:
Miembro del grupo de investigacion consolidado Intervencién
en Psicologia Clinica y de la Salud.
http://www.ub.edu/ipcs/es/presentacio/
Lineas de investigacion:
a) construccion del self y la identidad
b) proceso de cambio en psicoterapia
c) terapia sexual y de pareja.
Experiencia profesional:
Projecte Home 2010-202
Consulta privada 2008-2017
Rubén Nieto Luna Doctorado | Acreditacion de Profesor Completa Experiencia académica: - Técnicas de
en investigacion(Profes | Agregado - Becario de colaboracién (2001-2002). Departamento de intervencion y
Psicologia |or agregado) (AQU) Psicologia. Universitat Rovira i Virgili. tratamiento psicolégico
(2008) - Becario predoctoral del programa de formacion de la (6 ECTS / Obligatoria)

Profesor contratado
doctor y

Profesor de
universidad privada
(ANECA)

2 tramos docentes
2 tramos
investigacion

Generalitat de Catalunya (2004-2007). Departamento de
Psicologia. Universitat Rovira i Virgili.

-Profesor. Estudios de Psicologia y Ciencias de la Educacion.
Universitat Oberta de Catalunya (2007 —actualidad)

Lineas de Investigacion:

- Psicologia clinica y de la salud; Dolor crénico

- Factores de riesgo asociados a la cronificacion del dolor y la
discapacidad.

- Aplicacion de las TICs en psicologia clinica y de la salud.

- Terapia Cognitivo-
conductual (6 ECTS /
Optativa)

- PRC | - Psicologia
clinica y de la salud (6
ECTS / Obligatoria)

- PRC Il - Psicologia
clinica y de la salud (6
ECTS / Obligatoria)
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Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya
Neus Nufio Bermudez | No Profesora | Parcial Experiencia académica: - Diagnostico e

doctorada Asociada 2011- Actualidad: Profesora asociada en el Departamento de |intervencion
Psicologia Basica de la Universitat de Barcelona. Docencia infantojuvenil (6 ECTS /

Licenciada en las asignaturas de Historia de la Psicologia y Psicologia Obligatoria)

en del Lenguaje y la comunicacion.

Psicologia/ 2018- Actualidad: Profesora de los Estudios de Psicologiay |- Terapias humanistas y

Master Ciencias de la Educacién en la UOC. psicodinamicas (6

Psicologia 2013-2018: Profesora docente colaboradora en las ECTS / Optativa)

Clinicay asignaturas Psicologia del Lenguaje y Fundamentos del

Medicina aprendizaje y del lenguaje de la UOC - TFG - Psicologia

Conductual clinicay de la salud (6

/Master en Lineas de investigacion: ECTS / Obligatoria)

Psicologia Experta en Psicoterapia, Trastornos de la Conducta

de la Alimentaria, Psicologia Cognitiva y Lenguaje.

Cognicion

yla Experiencia profesional:

Comunicac Habilitada como psicéloga general sanitaria

ion Consulta privada (2012-2018)

(suficiencia

investigado

ra)/

Postgrado

en

Psicoterapi

a

Integradora

Alba Pérez Gonzélez |Doctorada |Profesora lectora Profesora | Completa Experiencia Académicay profesional: - Personalidad y

en (AQU) - 2012-2019: Profesora asociada Departamento Psicologia diferencias individuales

Psicologia Clinica y Psicobiologia (Seccién PETRA) de la Universitat de | (6 ECTS / Obligatoria)

clinicay de Barcelona. Docencia en asignaturas de Psicopatologia y

la salud Psicologia Clinica - Psicopatologia de

(2017) - 2015 - Actualidad: Docente en los masters: Master adultos (6 ECTS /

Universitario en Psicologia General Sanitaria (UB), Master en
Salud Mental Comunitaria (UB), Master de Actuacion Clinica
en Psicoandlisis y Psicopatologia (UB), Master de
Reproducciéon Humana Asistida (UB), Méaster en Psicologia
General Sanitaria (UAO), Maestria en Psicologia Forense (U.
Andina Simén Bolivar - Colombia).

- 2019- Actualidad: Profesora de los Estudios de Psicologia y
Ciencias de la Educacion de la Universitat Oberta de
Catalunya

Experiencia investigacion

- 2014-actualidad: Miembro equipo de investigacion
consolidado GTEAAP (Grup de Técniques Estadistiques
Avancades Aplicades a la Psicologia)

Lineas de Investigacion:

- Victimizacion: victimizacion infantil y resiliencia

- Psicopatologia: estrés y trauma, duelo y pérdida, psicologia
de emergencias (intervencion en crisis, desahucios)

- Ordenacion de la profesion: acreditaciones, ética y
deontologia

Experiencia profesional:

- 2012-2018: Desarrollo profesional del Col-legi Oficial de
Psicologia de Catalunya. Responsable de acreditaciones,
registro y habilitacién sanitaria, psicologia de emergencias

Obligatoria)
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Universitat Oberta
de Catalunya

uoc.edu

Parcial (50%)

Rocio Pina Rios Doctorada Profesora Experiencia Académica: - Psicologia juridica (6
en asociada - 2017 — Actualidad: Profesora asociada, Universitat Oberta ECTS / Optativa)
Psicologia de Catalunya
(2016) - 2005 — Actualidad: Profesora asociada, Universitat - Psicologia del

Autonoma de Barcelona testimonio (6 ECTS /
- 2012 — Actualidad: Secretaria pedagégica Master Psicologia | Optativa)
Juridica y Peritaje Psicolégico Forense Universitat Autbnoma

de Barcelona

- 2007 — 2017: Profesora colaboradora docente, Universitat

Oberta de Catalunya

Lineas de Investigacion:

- Procesos cognitivos y TIC (PSINET, Universitat Oberta de

Catalunya)

- Memoria de testigos / Violencia de género / Cogniciones y

violencia (Grupo de investigacién singular en Psicologia

Criminal y Forense ASTRAIA, Universitat Autonoma de

Barcelona)

Experiencia profesional:

- BAMA Psicologia: Psicéloga — Asesoramiento, formacion y

prevencion en el &mbito de la psicologia juridica para

empresas privadas y entidades publicas.

Diego Redolar Ripoll | Doctorado [ Profesor colaborador | Profesor Completa Experiencia académica: - Psicobiologia | (6
en ANECA. Agregado -Becario FPI, Universidad Auténoma de Barcelona (1998- ECTS / Obligatoria
Neurocienc 2001). Basica)
ias (2003) |Profesor ayudante -Profesor asociado, Universidad Auténoma de Barcelona

doctor ANECA. (2002-2010). - Psicobiologia Il (6

- Profesor vinculado, Universidad Auténoma de Barcelona ECTS / Obligatoria
Profesor contratado (2010-actualidad). Baésica)
doctor ANECA. -Profesor tutor, Universidad Nacional de Educacion a

Distancia (2000-2007). - Psicologia fisiolégica
Profesor de -Profesor colaborador docente, Universidad Oberta de (6 ECTS / Obligatoria)
universidad privada Catalunya (2001-2006).
ANECA. -Profesor agregado, Universidad Oberta de Catalunya (2007- |- Bases farmacolégicas

actualidad). en psicopatologia (6
Profesor titular de ECTS / Optativa)
universidad ANECA. Experiencia investigadora:

-Miembro del grupo de investigaciéon PSINET, convocatoria - TFG - Psicologia y
Profesor colaborador 2009 SGR 197. -Coordinador del grupo de investigacion neurociencia cognitiva
AQU. Neurociencia Cognitiva y Tecnologia de la informacién, (6 ECTS / Obligatoria)

convocatoria 2014 SGR 1483. -Coordinador del grupo de
Profesor lector AQU. investigacion Cognitive NeuroLab, convocatoria 2017 SGR

273. -Investigador principal en Proyectos de investigacion

fundamental no orientada (referencias: PS12012-36610,
3 tramos docentes PSI12016-80056-P) y personal investigador en otros proyectos
2 tramos vinculados con el ambito de conocimiento.
investigacion

Lineas de investigacion:

- Uso de las técnicas de estimulacion cerebral no invasivas en

humanos para el estudio de las bases neurales subyacentes

a diferentes procesos cognitivos.

Jacqueline Robbins Licenciada Profesora | Completa
y Master ayudante Experiencia académica: - Inglés B2.1 (6 ECTS /
en Desde 2010 Profesora de inglés en la UOC. Basica)

Linguistica 2005-2010: Consultora de inglés en la UOC

por la - Inglés B2.2 (6 ECTS /
Open Experiencia investigadora: Obligatoria)

University Participacion en proyectos Europeos SpeakApps y

SpeakApps 2.

Experiencia profesional:

formacién de profesores de inglés, examinadora oral para los
examenes oficiales de Cambridge, autora de materiales
interactivos para B2.1, B2.1 y Curso de Preparacion para
Cambridge: First.
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Universitat Oberta uoc.edu
de Catalunya
Marc Romero Doctorado | Profesor lector Profesor Completa Experiencia académica: - Informacion y
Carbonell en (AQU) agregado Profesor Asociado del Departamento de Pedagogia de la competencia digital en
tecnologia Universitat Rovira i Virgili (2000-2007) Psicologia
educativa |2 tramos docentes Profesor de los estudios de Informatica, Telecomunicaciones | (6 ECTS / Optativa)
(2008) y Multimedia de la UOC (2007-2016)
1 tramo investigacion Profesor agregado de los estudios de Ciencias de la
Educacion y Psicologia (2016-actualidad)
Experiencia investigadora:
Miembro del grupo de investigacion FOCONNET (Universitat
Rovira i Virgili (2000-2007)
Miembro del grupo de investigacion TACEV (Trabajo y
Aprendizaje colaborativo en Entornos Virtuales (UOC, 2007-
2009)
Miembro del grupo de investigacién Edul@b (UOC, 2009-
actualidad)
Lineas de Investigacion:
Aprendizaje colaborativo online
Ecologias de aprendizaje
Competencia digital de estudiantes universitarios
Competencia digital docente
Integracion de las tecnologias en centros educativos
Recursos Educativos en Abierto
Experiencia Profesional:
Pedagogo en gabinete pscipedagdgico Teix (Reus)
Elsa Santamaria Doctorada |Profesora ayudante |Profesora [Completa Experiencia académica: - Psicologia del puesto
Lépez en doctora ANECA. Agregada -Becaria FPI del Gobierno Vasco (2000-2004) del trabajo y del
Sociologia -Profesora sustituta en diferentes departamentos de la desarrollo profesional (6
(2009) Profesora contratada Universidad del Pais Vasco (periodo comprendido entre ECTS / Optativa)

doctora ANECA.
Profesora de

universidad privada
ANECA.

1 tramo docente

2007-2010)

-Colaboradora docente en la Universidad Oberta de
Catalunya (2009-2012).

-Profesora en la Universidad Oberta de Catalunya (2010-
actualidad).

Experiencia investigadora:

-Miembro del Centro de Estudios sobre la Identidad colectiva
(CEIC-UPV)_Grupo de Investigacién Consolidado y de Alto
Rendimiento en Ciencias Sociales.

Lineas de Investigacién:

-Sociologia y psicologia del trabajo.
-Trayectorias laborales y precariedad del empleo
-Género, trabajo y TICs

Experiencia profesional:
-Investigacion social aplicada
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Clara Selva Olid Doctorada |doctor (ANECA) Profesora | Completa Experiencia académica: - Ambitos profesionales
en Profesor de - Becaria PIF, Universitat Autonoma de Barcelona (2008- en Psicologia (6 ECTS /
Psicologia |universidad privada 2012). Obligatoria)
social (ANECA) - Investigadora Postdoctoral, Universitat Autonoma de
(2012) Barcelona (2012-1018). - Practicum | (6 ECTS /
Profesor Lector - Colaboradora docente en la Universidad Oberta de Obligatoria)
(AQU) Catalunya (2013-2018).
- Profesora en la Universidad Oberta de Catalunya (2018- - Practicum Il (6 ECTS /
Acreditacion de actualidad). Obligatoria)
investigacion
(Profesora Lineas de Investigacion:
Agregada) (AQU) - Experta en trayectorias y carreras profesionales.
- Précticas profesionales.
- Liderazgo y Género.
1 tramo investigacion - Metodologia cualitativa.
Profesor titular
Beatriz Sora Miana Doctoradae | (ANECA) Profesora | Completa Experiencia académica: - Cultura, cambio y
n Profesor contratado | Agregada - Profesora Universitat Oberta de Catalunya (UOC).2008 desarrollo
Psicologia |doctor (ANECA) hasta la actualidad organizacional (6 ECTS
de las Profesor de - Técnico Superior de Investigacion (CIEMAT) / Optativa)
Organizaci |universidad privada - Becaria FPI (CIEMAT)
onesydel |(ANECA) - Técnico superior de investigacion (universidad de Valencia) |- PRC | - Psicologia del
Trabajo Profesor Lector - Becaria de investigacion (Universidad de Valencia) trabajo y las
(2008) (AQU) organizaciones (6
Experiencia investigadora: ECTS / Obligatoria)
1 tramo docente - Mlembro del Grupo de Investigacién UIPOT (Universidad de
2 tramos Valencia) - - Mlembro del Grupo de investigacion Sociotécnio |- PRC Il - Psicologia del
investigacion (CIEMAT) - Miembro del grupo de investigacion eHealth Lab | trabajo y las
(uocC) organizaciones (6
ECTS / Obligatoria)
Lineas de Investigacion: INvestigacion en Psicologia de las
Organizaciones y del Trabajo
Montse Vall-llovera Doctorada |3 tramos docentes Profesora | Completa Experiencia académica - Fundamentos de
Llovet en Agregada - Profesora Universitat Oberta de Catalunya (UOC).2000 investigacion en
Psicologia hasta la actualidad psicologia (6 ECTS /
(2010) - Directora Adjunta del instituto internacional de Postgrado. Obligatoria Basica)

UOC (2007 a 2013)

- Directora de programa de la licenciatura en Psicologia. UOC
(2001 a 2005)

- Profesora Asociada (nivel 6.1). Universitat Autonoma de
Barcelona (UAB) (1991 a 1993)

- Profesora Asociada (nivel 2, A2.3). UAB (1993 a 199)

- Ayudante Escuela Universitaria (Y3). UAB (1994 a 1999)

- Ayudante de Primera Etapa (Y2). UAB (1999 a 2000)

- Profesora—Tutora. UNED (1993 a 2000)

- Profesora de la Escuela de Policia de Catalufia (1999)

Lineas de Investigacion:

- Apropiacion y usos de las TIC por parte de los jovenes

- Estudios de género y TIC. Procesos de inclusion y exclusion
- Metodologias para los estudios sobre jovenes, géneroy TIC

- Informacion y
competencia digital en
Psicologia

(6 ECTS / Optativa)

- TFG - Metodologia (6
ECTS / Obligatoria)

- TFG - Investigacion (6
ECTS / Obligatoria)
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Raquel Viejo Sobera | Doctorada Profesora | Completa Experiencia académica: - Neuropsicologia (6
en - Profesora de los Estudios de Ciencias de la Salud de la ECTS / Optativa)
Neurocienc Universitat Oberta de Catalunya en el &rea de
ia (2014) Neuropsicologia y Neurociencias desde 2017.

- Imparte clases en el Master Universitario en
Neuropsicologia, el Grado de Psicologia y el Grado de
Logopedia.

Experiencia investigadora:

- Es investigadora del Cognitive NeuroLab de la UOC y
colabora desde 2016 con el Laboratory for Neuropsychiatry
and Neuromodulation del Massachusetts General Hospital y
la Harvard Medical School (Boston, EE. UU.). Su actividad
investigadora se centra en el estudio de las bases neurales
de los procesos cognitivos, sus alteraciones y su
recuperaciéon mediante técnicas de neuroimagen y
estimulacion cerebral no invasiva.

Josep Vivas i Elias Doctorado | Evaluacion positiva | Profesor Completa Experiencia académica: - Procesos
en de la actividad Agregado - Profesor asociado. Universitat Autdbnoma Barcelona (1998- | psicosociales
Psicologia |docente e 1999). elementales (6 ECTS /
social investigadora del - Profesor asociado. Universidad de Oviedo (1999-2001). Obligatoria Bésica)
(2004) profesorado de - Profesor consultor. Universitat Oberta de Catalunya (2000-
universidades 2001). - Psicologia urbana y
privadas (AQU-UOC) - Profesor programa de doctorado en Psicologia Social. ambiental (6 ECTS /
Universitat Autonoma Barcelona (2006-2011). Optativa)
2 tramos docentes - Profesor tutor del Master en Intervencién ambiental.
1 tramo investigacion Universidad de Barcelona (2006-2012). - TFG - Psicologia
- Profesor del Master de Ciudad y Urbanismo. Universitat social (6 ECTS/
Oberta de Catalunya (2017-actualidad). Obligatoria)

- Profesor Universitat Oberta de Catalunya (2001-actualidad).

Experiencia Investigadora:

- Colaborador del grupo de investigacién emergente PSINET
del Internet Interdisciplinary Institute (IN3).

- Colaborador del grupo de investigacion TURBA del Internet
Interdisciplinary Institute (IN3).

- Miembro del grupo de investigacion GRICS de la Universitat
de Barcelona (en la actualidad).

Lineas de Investigacién:

- Teoria del espacio, del paisaje, la movilidad y las
desigualdades sociales en el contexto urbano.

- Psicologia de la ciudad y la metodologia cualitativa en las
ciencias sociales aplicadas al contexto urbano.

Experiencia profesional:
- Consultor ambiental en procesos de Agenda 21y
Comunitarios.

Tabla resumen

Universidad Categoria * Total % Doctores % Horas %

uocC Catedratico/a 6% 100% 6%

uocC Profesor/a agregado/a 53% 100% 58%

uocC Profesor/a 32% 90% 28%
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uoC

Profesor/a asociado/a

6%

50%

7%

uocC Ayudante

3%

0%

1%

* NOTA: Seleccionar en funcién de la Categoria.
Asociado UOC= Profesor Asociado

Profesor ayudante UOC= Ayudante

Profesor UOC= Profesor Contratado Doctor
Profesor Agregado UOC= Profesor Agregado
Catedratico UOC= Catedratico de universidad

Ademas, se aporta la siguiente informacion agregada del profesorado vinculado con la titulacion:

Méritos docentes:

Menos de 5 afos

Entre 5y 10 afios

10 afios o mas

Afos experiencia docente 15 1 18
Tramos docentes acumulados 43
Profesores con tramos docentes | 20
Profesores con tramos docentes | 20
Vivos

Méritos de investigacion:
Tramos investigacion acumulados 32
Profesores con tramos 19
investigacion
Profesores con tramos de 19
investigacion vivos

Finalmente, hay que mencionar que un 53% posee experiencia profesional diferente a la
académica o investigadora, sea en el @&mbito empresarial o en el de la administracién publica.

El/La directora/a de Programa tiene como funciones la coordinacion general de la titulacion y la
garantia de su calidad, lo que implica la coordinacion del equipo de profesores responsables de

asignatura (PRA) asi como del equipo de tutores.
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El PRA es responsable del disefio de la asignatura, planificacion de la acciéon docente y de la
garantia de la calidad de su ensefianza, y delega en el profesor colaborador la ejecucion de la
atencion docente que recibe el estudiante. El Profesor responsable de asignatura es el
responsable de la seleccidn y valoracion de los profesores colaboradores.

En el momento del disefio de la asignatura, se define cual debe ser el perfil adecuado del profesor
colaborador en términos de requisitos: titulacion académica, afios de experiencia académica y/o
profesional adecuados al ambito de especializaciéon de la asignatura, y otros méritos que
permitan confirmar la adecuacién durante el proceso de seleccion.

El proceso de seleccién es publico y de libre concurrencia. Todas las ofertas estan disponibles
en el portal web de la universidad, y en ellas se definen tanto la titulacion requerida, asi como el
tipo de experiencia docente y/o profesional que se debe aportar.

Anualmente, en el marco del proceso de seguimiento de las titulaciones, se valora la adecuacion
del perfil de los profesores colaboradores en términos de adecuacion académica, asi como la
experiencia profesional y/o docente requerida para el desarrollo de una formacion de calidad. Asi
mismo se revisan los resultados académicos y de satisfaccién con la accién docente.

La informacion relativa al perfil del profesorado colaborador se analiza de forma agregada desde
la direccién de programa, y a nivel de asignatura a través del profesor responsable.

Cada PRA se responsabiliza de un grupo de asignaturas dentro de su area de conocimiento y es
el responsable de garantizar la docencia que recibe el estudiante, por lo que esta presente en
todo el proceso de ensefianza/aprendizaje, desde la elaboracién, supervision y revision de los
recursos de aprendizaje, el disefio del plan docente, la planificacién de todas las actividades del
semestre y la evaluacion de los procesos de aprendizaje de los estudiantes, hasta la seleccion,
coordinacién y supervision de los profesores colaboradores, que son quienes llevan a cabo la
ejecucioén de la docencia siguiendo las directrices marcadas por el PRA. Es el PRA quién vela
por la calidad y la actualizacion del contenido y de los recursos de la asignatura, con especial
atencién a su disefio e innovando para garantizar el desarrollo adecuado de la actividad docente
y su adecuacion a los estandares de calidad definidos por la UOC.

El PRA coordina a los distintos profesores colaboradores que interactGan en una misma
asignatura, siendo su competencia evaluar de manera conjunta el funcionamiento, los resultados
y el grado de alcance de los objetivos de la asignatura. Esta coordinacion se lleva a cabo a través
de los medios del campus virtual de la UOC a lo largo de todo el semestre, y al inicio y al final de
cada semestre, se llevan a cabo reuniones de cada PRA con el equipo de docentes
colaboradores que coordina, donde se comparten los resultados de las evaluaciones, encuestas
e indicadores de calidad, y se toman las decisiones pertinentes para cada una de las materias.

En la propuesta de la UOC, el nimero de profesores responsables de asignatura necesarios esta
més relacionado con el nUmero de asignaturas y ambitos distintos de conocimiento del programa,
que con el nimero de estudiantes matriculados. Es el nimero de profesores colaboradores el
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gue esta directamente relacionado con el nimero de estudiantes matriculados, de acuerdo con
las ratios siguientes, segln tipo de asignatura: estandar, de especial dedicacion y el Trabajo de
fin de Grado (TFG):

e En las asignaturas estandar, la accion docente sigue un plan de aprendizaje comudn. La
atencion se realiza principalmente a través de los buzones personales de cada estudiante,
los buzones grupales y la dinamizacién de profesores colaboradores en el aula. La ratio de
estudiantes por aula virtual en las asignaturas estandar es de un maximo de 75 estudiantes.

e En las asignaturas con especial dedicacion priman los elementos de individualizacién sobre
los grupales, de manera que cada estudiante, o grupo reducido de estudiantes, sigue un
itinerario de aprendizaje diferenciado. La ratio de estudiantes en las asignaturas con especial
dedicacion es de un maximo de 50 estudiantes por aula virtual.

e En las asignaturas de Trabajo de fin de Grado (TFG) es preciso realizar un seguimiento
individualizado y personalizado. La ratio de estudiantes por aula en estas asignaturas es de
entre 10 y 15 estudiantes como maximo. Aun asi, en la mayoria de los casos la ratio de
estudiantes suele ser inferior a 10 estudiantes.

Estas necesidades se determinan en cada curso y, a partir de la definicion de los perfiles
académicos y profesionales previstos por los estudios, se inicia la convocatoria para la seleccién
de docentes colaboradores dando publicidad tanto en medios publicos como en el propio sitio
Web de la Universidad. La definicién del perfil adecuado de profesorado colaborador se concreta
en términos de requisitos: titulacion académica, afios de experiencia académica y/o profesional
adecuados al ambito de especializacién de la asignatura, y otros méritos que permitan confirmar
la adecuacion durante el proceso de seleccion.

Profesores colaboradores

La Universidad cuenta con las figuras de profesores colaboradores y tutores para el desarrollo
de la actividad docente en el aula virtual. La relacion con estos colaboradores se formaliza
mediante un contrato civil de prestacién de servicio o bien en el marco de convenios que la
Universidad tiene firmados con otras universidades

Como ya se ha mencionado, en funcion del nimero de estudiantes matriculados cada semestre,
los profesores cuentan con la colaboracion de los tutores y de los profesores colaboradores, que
prestan la atencion individualizada a los estudiantes y despliegan el proceso de evaluacion.

El profesor colaborador tiene que actuar como agente facilitador del aprendizaje, por lo que debe
ejercer de mediador entre los estudiantes y los diferentes recursos de aprendizaje en el contexto
del Campus Virtual. Su actuacién tiene que servir de estimulo y de guia a la participacién activa
de los estudiantes en la construccion de sus conocimientos, y tiene que permitir, al mismo tiempo,
gue el proceso de ensefianza se ajuste a los diferentes ritmos y posibilidades de los estudiantes.
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Los ambitos basicos de actuacidn que caracterizan a los diferentes encargos de colaboracion
docente agrupan el desarrollo de las siguientes acciones:

- Llevar a cabo tareas de orientacion, motivacién y seguimiento.

- Tomar iniciativas de comunicacion con los estudiantes asignadas que favorezcan un primer
contacto y, periédicamente, la continuidad de una relacion personalizada.

- Hacer un seguimiento global del grado de progreso en el estudio de la accién formativa
desarrollada y valorar los éxitos y las dificultades que ha encontrado el estudiante.

- Coordinarse con el profesor responsable de la asignatura y mantener contactos con otros
profesores colaboradores de la misma materia o titulacion.

- Resolver consultas individuales generadas a lo largo del programa de formacion: dudas
sobre contenidos o procedimientos, decisiones sobre la evaluacion, solicitudes de ampliacion
de informacion o de recursos complementarios, etc.

- Atender consultas sobre incidentes en el estudio o seguimiento de la accion formativa.

- Dirigir a los estudiantes a las fuentes o personas mas adecuadas, con respecto a consultas
generales o administrativas que sobrepasan sus atribuciones.

- Desarrollar la evaluacién de los aprendizajes adquiridos durante el proceso, en funcion del
tipo de evaluacion disefiada por el profesor responsable de la asignatura.

El tutor, por su parte, tiene el encargo de orientar, guiar y asesorar al estudiante sobre cuestiones
relacionadas con los siguientes aspectos:

- La planificacion de su estudio.

- El disefio de su itinerario curricular.

- El ajuste de su ritmo de trabajo a sus posibilidades reales.

- El conocimiento de la normativa académica.

- El conocimiento del calendario académico.

- El conocimiento de los derechos y los deberes de los estudiantes y de los canales de
atencion que tienen a su disposicion.

- El conocimiento del funcionamiento de la institucion en términos generales.

Se estima que la dedicacion del profesorado colaborador es un tercio del profesorado con
caracter permanente.

Como hemos apuntado, la necesidad de tutores y profesores colaboradores viene determinada
por el nimero real de estudiantes matriculados. Estas necesidades se determinan en cada curso
y, a partir de la definicién de los perfiles académicos y profesionales previstos por los estudios,
se inicia la convocatoria para la seleccion de profesores colaboradores y tutores dando publicidad
tanto en medios publicos como en el propio sitio Web de la Universidad.

Se estima que este nuevo programa contara inicialmente con un minimo de 317 profesores
colaboradores y 80 tutores para el desarrollo de la actividad docente.

El detalle de los profesores colaboradores que participaran en esta propuesta de programa se
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muestra a continuacion:

Doctor / No

Profesor Colaborador  Doctor Detalle Titulacion Maxima

Achaerandio Alarcon,
1 (Luisa No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

DEA/ Suficiencia Investigadora en Diploma de Estudios Avanzados
2 |Aguilera Martinez, Aida [No Doctor/a |(Doctorado/a en Psicologia Clinica y de la Salud)

Aguilera Ruiz, Maria del

3 |Carmen Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Alberich
4 |Jimenez,Cristina No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia
5 [Alcaraz Garcia,Salll Doctor/a Doctorado/a en Psicologia de la Salud y Psicologia del Deporte

Alemany Cardona,
6 |[Fernando Luis No Doctor/a |Licenciado/a en Econédmicas y Empresariales

7 |Allen, Barry Keith No Doctor/a |Madster en Economics of the European Union

Almela Zamorano,

8 |Maria Mercedes Doctor/a Doctorado/a Psicologia - Psicobiologia - Neurociencia
Almendariz

9 |Granero,Blanca No Doctor/a |Licenciado/a en Historia del Arte

10 [Alonso Cano,Oriol Doctor/a Doctorado/a en Filosofia

11 [Alvarez Garcia, Alicia Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Clinica

12 |Alvarez Gascon, Marta |No Doctor/a |Master en Sociedad de la Informacién y el Conocimiento

13 |Alvarez Moleiro, Maria |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Alvarez Valdivia, Ibis
14 |Marlene Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Amords Martinez,
15 [Jaume No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

Doctorado/a en Psicologia - Metodologia de las Ciencias del
16 [Andrés Valle,Ana Doctor/a Comportamiento
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17 [Andreu Tomas, Agusti  [Doctor/a Doctorado/a en Antropologia Urbana
18 |Angulo Brunet, Ariadna |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia de la Salud y el Deporte
19 | Anitua Jorge, Sandra Doctor/a Doctorado/a en Antropologia Social
20 |Arboix Gonzalez, Nivard |No Doctor/a |Diplomada Magisterio
21 |Argelagds Castafi, Esther|Doctor/a Doctorado/a en Psicopedagogia
22 |Ariza Vioque, Raquel No Doctor/a |Master en Antropologia médica y salud internacional
23 |Artigas Miralles, Lourdes |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
24 |Avila Rodriguez, Rubén |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Social
25 |Bajo Bretdn, Ricardo Doctor/a Doctorado/a en Neurociencias
26 [Balada Nicolau, Ferran |Doctor/a Doctorado/a en Medicina
Baleriola Escudero,
27 |Enrique Doctor/a Doctorado/a Persona y sociedad en el mundo contemporaneo

28

Baltonra Bernaus, Josep
Lluis

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

Bafuls Bertomeu,

29 |Raquel Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
30 |Baqués Cardona, Josep |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Barrios Cerrejon, M
31 [Teresa Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
32 |Bartrés Faz, David Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Blazquez Montenegro,
33 |Alicia Doctor/a Doctorado/a en Psicologia (Facultad de Medicina)
Bollé Gasol, Maria
34 |Salomé Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
35 |Bonillo Martin, Albert Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
36 |Bosch Vilarrubias,Marta |Doctor/a Doctorado/a en Doctorado/a en Filologia Inglesa
37 |Brescd de Luna, Ignacio |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Caballer Hernandez,
38 |Amparo Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
39 |Caballero Herrera, Pilar |No Doctor/a [Licenciado/a en Psicologia Licenciado/a en Psicopedagogia
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40

Caldu Ferrus, Xavier

Doctor/a

Doctorado/a en Neurociencias

41

Callén Moréu,Blanca

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia Social

42

Cano Canales, Carme

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

43

Cafio Melero, Inés

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

44

Capella Castillo,Silvia

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

45

Carballo Marquez, Anna

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia - Neurociencia

46

Carrasco Coria, Yolanda

No Doctor/a

Médster en Recursos Humanos
Master en Formacion de Formadores: Metodologias y Gestion.
Experto europeo en formacion

47

Casadevall Sala, Anna

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Programa de Doctorado/a de
Psicologia y Calidad de Vida

Doctorado/a en Programa de Doctorado/a en Psiquiatria y Psicologia

48 |Casafias Sdnchez,Rocio |Doctor/a Médica.
Doctorado/a en Psicologia de la Salud. Premio Extraordinario de
49 [Casellas Grau,Anna Doctor/a Doctorado/a; Mencidn Internacional, Mencién Cum Laude
Castellano Tejedor,
50 [Carmina Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
51 [Castells Nobau, Ana Doctor/a Doctorado/a en Molecular life sciences and Neurosciences

52

Cerezo Gracia, Marti

No Doctor/a

Madster Universitario en Ciencia, Historia y Sociedad

Cervera Gomez, Carles

Master en ESADE Master en Administracion de Empresas (MBA)

53 [Miquel No Doctor/a |Madster en Investigacion en Sociologia
Master Universitario en Estudios Comparativos en Arte Literaturay
54 |Cervera Lafita, Carolina |No Doctor/a |Pensamiento

55

Chisvert Perales,
Maurici

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

56

Ciudad Mas, Maria Jose

No Doctor/a

Madster Universitario en Investigacién en Psicologia Master
Universitario en Neuropsicologia Clinica
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57

Cladellas Pros, Ramon

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

58

Comabella Bernat, Rosa

No Doctor/a

Licenciado/a Psicopedagogia

59

Cornet de la Salud,
Carme

No Doctor/a

Licenciado/a en Filosofia y letras. Pedagogia

Corominas Pérez,Maria

60 |Josep No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia
61 [Cosculluela Mas, Antoni |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
62 |Costa Miserachs, David |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

63

Cots Sans, Teresa

No Doctor/a

Licenciado/a en Filologia Anglo-Germanica

64

Couriel Lami,Cynthia

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

65 [Cuenca Leon, Ester Doctor/a Doctorado/a en Biologia
Doctorado/a en Programa oficial de postgrado en intervencion y
66 |Cuervo, Keren Doctor/a Mediacion familiar.
67 [Cullell Perez, Elsa No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia
Davins Pujols,
68 |Montserrat Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
69 |de Cabo Seron,Laura No Doctor/a |Graduado/a en Psicologia

70

de Labra Pinedo,
Carmen

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

71

de Martin Marty, Mireia

Doctor/a

Doctorado/a Psicologia

72

de Norefia Martinez,
David

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Neurociencias

73

del Rio Olvera,Francisco
Javier

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

74

Delaney, Jane Catherine

No Doctor/a

Diplomado/da en Magisterio Lengua Extranjera especialidad inglés

75

Di Masso Tarditti,
Andrés

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

76

Diaz Moreno, M Isabel

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia de la Comunicacién y Cambio

77

Dominguez Martin de la
Torre,Ona

No Doctor/a

Madster Universitario en Investigacién en Comportamiento y
Cognicién

78

Duran Fabré, Maria
Teresa

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia
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79

Eirod Orosa, Francisco
José

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia clinica y Psiquiatria

80

Ensefat Cantallops,
Antonia

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

81

Escobar Toneu, Ramon

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

Escoda Aresté, Joan

82 |Josep Doctor/a Doctorado/a en Filosofia y Ciencias de la Educacion
Escudero Garcia, José
83 [Ramén Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
84 |Espel Trias, Gemma Doctor/a Doctorado/a en Doctora en Psicologia
Espelt Hernandez,
85 |Albert Doctor/a Doctorado/a en Biomedicina
Doctorado/a en Psicologia de la educacion. Cultura, educacién y
86 |Espino Datsira, Sandra |Doctor/a sistemas semidticos
Estapé Madinabeitia,
87 |Tatiana Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
88 [Esteban Guitart, Moisés |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Esteruelas Sardo,
89 [Claudia Doctor/a Doctorado/a en Traduccién y Ciencias del Lenguaje
90 |Estrada Canal, Maria No Doctor/a |DEA/Suficiencia Investigadora Psicologia Social

91

Extremera Martinez,
Noelia

No Doctor/a

Master en Investigacidn en Psicologia Master en Neuropsicologia
Cogpnitiva

Fabregas Balcells, Maria

92 |del Mar Doctor/a Doctorado/a Psicologia

93 |Farran Porté,Montse No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

94 |Farré Cobos, Albert Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Social

95 |Feijoo Antolin, Sara Doctor/a Doctorado/a en Linguistica Aplicada

Felip Bengochea,

Ingenierio/a Técnica en Informatica
Posgrado en Cultura de la Paz y Resolucion de Conflictos.

96 |Begofia No Doctor/a |Diplomatura de Posgrado Catedra UNESCO
Feliu Samuel-
97 [Lajeunesse, Joel Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Social
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98 [Feliu Soler, Albert Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Fernandez Gomez,
99 |Maria Jose No Doctor/a |Maéster Universitario en Master en Terapia Cognitivo Social

Fernandez Gonzalo,M2
100|Soledad Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Clinica

101|Fernandez Lara, Blanca [No Doctor/a [Master en intervencion y Gestion Ambiental: Persona y Sociedad

102 |Fernandez Prieto, Irune |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Experimental

Fernandez Ramirez,
103|Baltasar Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Fernandez Ruiz,Yolanda
104 |Maria No Doctor/a [Licenciado/a en Bellas Artes

Ferrando Villarroya,

105|Carlos No Doctor/a |Licenciado/a en Psicopedagogia
106 |Ferreres Traver, Doris Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
107 | Fierro Arias, José Daniel |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Evolutiva y de la Educacién

108|Figueras Havidich, Lluis |Doctor/a Doctorado/a Pedagogia

109(Folch Sarroca, Marc No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

110|Fornieles Deu, Albert Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Frumuselu, Anca
111|Daniela Doctor/a Doctorado/a en Lengua, Literatura y Cultura y Ciencias de Educacion

Fuente Arnanz, Javier de
112|La Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Master en Neuropsicologia Clinica infantil y de adultos Master en
113 |Garau Rolandi, Maria No Doctor/a |Rehabilitacién Neuropsicoldgica y Estimulacion Cognitiva

Master en Logopedia Clinica y Escolar Master en Psicopatologia
114|Garcia, Cristina No Doctor/a |Clinica Infanto - Juvenil

Licenciado/a en Ciencias de la informacién. Periodismo Licenciado/a
115(Garcia Alcocer, Josep No Doctor/a |en Filosofiay letras

116|Garcia Diaz,Sergio Doctor/a Doctorado/a en Psicologia de la Salud
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117

Garcia Forero, Carlos

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

Garcia Reyes, Juan

118|Carlos No Doctor/a |Maéster Universitario en Ciencia Historia y Sociedad
119|Garcia Sanchez, Marta |No Doctor/a [Licenciado/a en Documentacién
120|Gari Campos, Anna No Doctor/a |Master en Musicoterapia
121|Garreta Muniello,David |Doctor/a Doctorado/a en Psiquiatria
122 |Garrido Gaitan, Elena Doctor/a Doctorado/a Psicologia
Gavilan Ibafiez, Jose
123|Manuel Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
124|Gervilla Garcia, Elena Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
125|Gil Judrez, Adriana Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Doctorado/a en Psicologia social
126|Gil Julia, Beatriz Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
127|Gimenez Garcia, Cristina | Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Gomez Pajuelo,Maria

128|Pilar No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

129|Gdémez Soriano, Rubén [No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

130|Gomis Gonzalez, Maria |Doctor/a Doctorado/a Biomedicina

131|Gonzalez Castellvi, Alba |No Doctor/a [Master en Coaching.

132|Gonzélez Diaz,Inma No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia
Gonzalez Mujico,

133|Flordelis Doctor/a Doctorado/a Lingtiistica Aplicada

134

Gonzalez Rodriguez,
Begofia

No Doctor/a

Madster en Neuropsicologia Cognitiva

135

Gonzalez Salvador,Laura

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicopedagogia

136

Gordovil Merino, Amalia

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia Clinica y de la Salud

137

Gracia Garcia, Marta

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

138

Guirao Pérez, Carme

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

139

Gutierrez Sigut, Eva
Esther

Doctor/a

Doctorado/a Psicologia (programa neuroscience a cognitiva)

140

Guzman Valverde,
Nieves

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia
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141|Haase ,Billie No Doctor/a [Linguistics & Phonetics), Sociology
142 |Haro Rodriguez,Juan Doctor/a Doctorado/a en Ciencia Cognitiva y Lenguaje
Doctorado/a en Psicologia (Programa Salud Mental: Genética y
143|Heredia Santaella, Luis |Doctor/a Ambiente)
144 |Herrero Olaizola, Juan Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

145

Herreros Sala, Tomas

No Doctor/a

Master en Sociologia

146

Huguet Roselld, Anna

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

Izquierdo Pereira,

147 (Cristina No Doctor/a |Master en Direccién de Recursos Humanos

DEA/Suficiencia Investigadora en Disociacion y factores cognitivos en
148|lzu, Sheila No Doctor/a |la bulimia nerviosa
149(Jacobson ,Matthew Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Social

Jacques Aviio,

Master Universitario en Investigacion Etnografica. Teoria
Antropoldgica y Relaciones Interculturales Master Universitario en

150(|Constanza No Doctor/a |Master de Salud Publica

151|Jarque Llamazares, Livia [No Doctor/a |DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia

152|Jayme Zaro, Maria Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

153 |Jimenez Alonso, Belen |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Bésica

154 (Jodar Vicente, Merce Doctor/a Doctorado/a en NeuroPsicologia

155|Jornet Gibert,Montsant |Doctor/a Doctorado/a en Cerebro, Cognicién y Conducta (Psicologia)

156

Jorquera Farifias, Victor

No Doctor/a

Master en Intervencién Psicosocial

157

Juncosa Font, Francesc
Xavier

No Doctor/a

Master en Ejecucion Penal

158

Kowalska Zapasek,
Jolanta

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora Filologia Inglesa

159

Lacalle Sisteré,
Montserrat

Doctor/a

Doctorado/a en Doctorado/a en Psicologia
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160

Lagunas Garcia, Natalia

Doctor/a

Doctorado/a en Neurociencia

161

Laso Esteban,Esther

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

162

Latorre ,Maria Andrea

Doctor/a

Doctorado/a en intervencidn Psicosocial

163

Layunta Maurel,Beatriz

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia Social

164

Lazaro Carreras,Helena

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

Leis Machin, Maria

165|Angeles Doctor/a Doctorado/a en Biomedicina
Doctorado/a en Psicologia (Doctorado/a en Cognicidn y evolucion
166 | Leiva Mir, Alicia Doctor/a humana)

167

Liglierre Jiménez, Laia

No Doctor/a

Master en Antropologia y comunicacién audiovisual

168

Llado Pelfort, Laia

Doctor/a

Doctorado/a en Neurociencias

169

Lépez Catalan, Oscar

No Doctor/a

Madster en Gestion de la Inmigracidon Master en Investigacion Basica y

Aplicada en Antropologia Social

170(Lordan Arias, Eva Doctor/a Doctorado/a Interuniversitario de Psicologia de la Educacion (DIPE)
Lozano Fernandez, Luis
171|Manuel Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Doctorado/a en Mencion Europea en Pedagogia (Excelente Cum
172 |Luna Gonzalez, Esther Doctor/a Laude)
173|Luna Lario, Maria Pilar |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Madrid Lépez, Rafael Doctorado/a en Psicologia Experimental y Neurociencias del
174|lgnacio Doctor/a Comportamiento
Malaver Arguinzones,
175(Irania Doctor/a Doctorado/a en Linguistica Aplicada
176|Mafias Mafias, Israel Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
177 |Marczyk ,Anna Doctor/a Doctorado/a en Linguistica clinica
178|Martin Garcia, Elena Doctor/a Doctorado/a en Neurociencias

179

Martinez de Ubago
Campos, Rodrigo

No Doctor/a

Master en Psicologia Clinica
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180

Martinez Garcia,
Montserrat

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia

181

Martinez Melo,
Montserrat

No Doctor/a

Madster en Andlisis Politica Master en Técnicas de Investigacion Social
Aplicadas

Martinez Ord, David

182|Pere Doctor/a Doctorado/a en Estudios de Doctorado/a en Psicologia Social
Martinez Ortega,

183|Yolanda Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Clinica y de la Salud
Martinez Regueiro,

184 |Rocio Doctor/a Doctorado/a Neurociencia y Psicologia Clinica

185|Martinez Simén, Silvia |No Doctor/a [Master en Psicologia Juridica y Peritaje Psicoldgico Forense

Mcclymont , Debby

186|Ellen No Doctor/a |Graduado/a Science
187|Méndez Cafién, Maria  [No Doctor/a |Master Universitario Investigacidn y intervencion Psicosocial
188|Milgate , Richard No Doctor/a |Master en Antropologia social
189|Minguela Brunat, Marta |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia de la Educacion
190(Miquel Bertran, Ester Doctor/a Doctorado/a Psicologia
191|Miranda Garcia, Rubén |Doctor/a Doctorado/a en Neurociencias

Monteagudo Soto,
192 |Maria José Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
193 Montero Pastor, Ana Doctor/a Doctorado/a en Neurociencias

Doctorado/a en Historia de la Ciencia. Especialidad en historia de la

194 | Montero Pich, Oscar Doctor/a Psicologia, psiquiatria y criminologia

195

Montoro Ruiz, Isabel

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicopedagogia

196|Moore , Martin No Doctor/a |Licenciado/a en Humanidades
197 |Mora Martinez, Martin |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Social
198|Mora Plaza, Ingrid Doctor/a Doctorado/a en Ciencia cognitiva y del lenguaje

199

Moral Reig, Ignasi Josep

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Didactica de la lengua y la literatura

200

Moreno Alcazar, Ana

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia
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201

Moreno Gabriel,
Eduardo

Doctor/a

Doctorado/a en Ciencias Sociales Aplicadas (Psicologia Social)

202

Moreno Sanchez, Jordi

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia de la Salud y Psicologia del Deporte

Morillo Maymon,

203|Angela No Doctor/a |DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia
204 |Moya Ruiz, Albert Doctor/a Doctorado/a en Filosofia (Especialidad Estética)
205 [ Muifios Durdn, Mdnica |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Muifios Martinez,
206 [Ruben Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Muntafiola Thornberg,
207 [Eleonora Doctor/a Doctorado/a en Antropologia

Nache Sanchez,
208 | Francesc No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

Doctorado/a en Doctorado/a Interuniversitario en Psicologia de la

209|Nadal Escola,Esther Doctor/a Educacion
210|Nao, Marion Doctor/a Doctorado/a en English, Communication and Philosophy
211|Navajas Adan, Joaquim |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

Navarra Ventura,

212|Guillem No Doctor/a |PhD student (Psychiatry, Adult Mental Health)
213|Navarro Montes, Jordi  |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Navas Pérez,Juan
214 |Francisco Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Nieto Carracedo, Ana
215|Maria Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
216 |Nifierola Maymi, Jordi No Doctor/a [DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia del aprendizaje humano

217

Obeso Martin, Ignacio

Doctor/a

Doctorado/a Neurociencia cognitiva

218

Ollé Giné, Montserrat

No Doctor/a

Licenciado/a en Filologia Anglogermanica

219]0Oller Badenas,Judith Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Oriol Guerrero,Miquel
220]|Francesc Doctor/a Master en Psicoterapia Integradora Humanista.lEF

221

Ortiz Murcia, Jose
Antonio

No Doctor/a

Licenciado/a en Filosofia Licenciado/a en humanidades
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222 |Paricio Andrés,Diana Doctor/a Doctorado/a en Investigacidn en Psicologia

223 | Paricio Carceles,Ana Doctor/a Doctorado/a en Sociedad de la informacién y el conocimiento
224|Parker Smith , Wendy Doctor/a Doctorado/a en Fluidos Turbomaquinas y Potencia Fluida
225]|Parrado Romero, Eva Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

226 Pascual Satic, Jordi Doctor/a Doctorado/a en Sociologia

227 |Pellicer Cardona,lsabel |Doctor/a Doctorado/a Psicologia Social

228

Perea Ortueta,Marta

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

229

Pérez Cubillas,Carmelo

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia Experimental

230

Pérez Pefia, Gabriel

No Doctor/a

Master en Psicopatologia Clinica

Pérez Sanchez, Carmen

231|Maria Doctor/a Doctorado/a en Sociedad de la Informacidn y el conocimiento
232|Perez Zapata, Laura Doctor/a Doctorado/a en Biomedicina

Permuy Hércules de
233]Solas, Iris Cristina Doctor/a Doctorado/a en Traduccidn e interpretacion

234

Pifiol Rubio, Roser

No Doctor/a

Master en Atencion Primaria

Porras Bulla, Julian

235(Arturo Doctor/a Doctorado/a en Sociologia
Portero Tresserra,

236|Marta Doctor/a Doctorado/a en Neurociencias

237 |Premat Katz, Celia No Doctor/a [Licenciado/a en Antropologia Social i Cultural

238 Prokopljevic, Milena No Doctor/a |DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia Social

239|Puentes Estefania, Nuria [No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia

240 |Puyané Oliva,Meritxell |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Clinica y de la Salud
Quesada

241 |Laborda,Mdnica Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

242

Quilis i Gomez,Francesc

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Comunicacion Audiovisual

243

Ramirez Nieto, Neus

Doctor/a

Doctorado/a en EDUCACION

244

Ramon Casas, Marta

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia. Ciencia cognitiva y lenguaje
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245

Ramos Ramos, Pedro
José

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

246

Requena Varon, Elena

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

247

Revillas Ortega,
Fernando José

No Doctor/a

Licenciado/a en Filosofia y Ciencias de la Educacion (seccion
Psicologia)

248

Rey Barbachano, Roger

No Doctor/a

Licenciado/a en Filosofia y Ciencias de la Educacion

Riba Campos, Carles-

249 |Enric Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
250]|Ribases Haro, Marta Doctor/a Doctorado/a en Ciencias Bioldgicas
251 (Ribes Fortanet, Diana Doctor/a Doctorado/a en Neurotoxicologia y Psicofarmacologia

252

Rius Villaplana, Ma.
Teresa

No Doctor/a

Master en Linguistica y inglés moderno

253

Rivarola Padrés, Pablo

No Doctor/a

Master en Criminologia y Ejecucion Penal

254

Rivera Guajardo, Daniel

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Ciencia Cognitiva y Lenguaje

255

Roca Batlle, Mdnica

No Doctor/a

Licenciado/a Psicologia

DEA/Suficiencia Investigadora en Sociologia- Especialidad: Ciencias

256 [Rodriguez Soler, Juan Doctor/a del Trabajo

257 [Rojas Arredondo, Jesus |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

258 |Ros Companys, Marc No Doctor/a |DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia

259(Rossell Ferndndez, Laura|No Doctor/a |DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia

260 |Rotllant Pozo,David Doctor/a Doctorado/a en Biologia
Rubio Fernandez,

261(Sandra Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

262 [Ruiz Martinez, Carme Doctor/a Doctorado/a en humanidades-ciencias sociales

263|Saez Giol, Lluis Doctor/a Doctorado/a en Sociologia

264 |Salla Martinez,Marta Doctor/a Doctorado/a en Investigacion en personalidad y comportamiento
Salmerdn Sanchez,

265|Pedro Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
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266

Salvador Beltran,
Francesc

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

267

Salvador Porqueras,
Josep Maria

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

Sanchez Alonso,

Master en Psicologia, Salud y calidad de vida TIC Master en

268 |Antonio No Doctor/a |Psicoterapia Psicoanalitica Master en Psicopatologia Psicoanalitica
269|Sanchez Garcia, Raquel |No Doctor/a |Master Psicoterapia Analitica grupal

270(Sanchez Lopez, Sonia Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

271|Sanchez Moreno, Ivdn  |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

272

Sanchez Naudin, Jorge

No Doctor/a

Mdster en Comunidades Europeas y Unidn Europea
Madster Universitario en Investigacion Antropoldgica

273

Santoro Lamelas, Valeria

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia Social

274

Schmal Cruzat, Francisca
Nicole

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Psicologia Social

Secanilla Campo, Esther

Doctorado/a en Psicologia program DIPE(Doctorado/a

275|Maria Doctor/a interuniversitario en Psicologia de la Educacion)

276 |Segarra Martinez, Nuria |Doctor/a Doctorado/a en Psicobiologia clinica y neurociencias
Serra Grabulosa, Josep

277|M Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

278

Serra Luque, Olga

No Doctor/a

Licenciado/a en Psicologia

279

Serra Salvia, Oscar

No Doctor/a

DEA/Suficiencia Investigadora en Multimedia Educativo

280

Serrano Fernandez,
Maria Jose

Doctor/a

Doctorado/a Psicologia. Evaluacion y Medida de la Conducta

281

Seuma Visa,Ricard

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

282

Sneyers , Koenraad

No Doctor/a

Licenciado/a en Filologia Anglogermanica

283

Solana Diaz, Elisabeth

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

284

Soriano Mas, Carles

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia
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285 [Sorolla Vidal, Ignacio Doctor/a Doctorado/a Sociologia
286|Soto Sanchez, Alberto Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Subirana Malaret,Maria
287 Montserrat Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
288|Sumell Canalda, Silvia No Doctor/a |Madster en Psicopatologia Clinica Adultos

289

Szarszewska ,Agata

No Doctor/a

Licenciado/a en Pedagogia

290

Tallada Cervera, Artur

No Doctor/a

Master en Tecnologia Educativa

291

Tarragona Oriols, M2
Jesus

Doctor/a

Doctorado/a en Psicologia

292

Teixidd Compafid, Ester

Doctor/a

Doctorado/a Biomedicina

Thovar Chacén, Maria

293|del Rocio No Doctor/a |Master Universitario Ciudadania y Derechos Humanos: Etica y Politica
294 |Torras Garcia, Meritxell |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
Doctorado/a en psiquiatria y psicobiologia: dimensién bio-psico-
Torras Virgili, Maria social
295 |Eulalia Doctor/a Doctorado/a en Sociedad de la informacién y el conocimiento
Madster Universitario Formacion del Profesorado de ESO y
296 |Trilles Morales, Marta  |No Doctor/a |Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas
297 |Turbany Oset, Jaume Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
298| Urzua Bastida, Verdnica |No Doctor/a |Licenciado/a en Psicologia Social
299(Vale Martinez, Anna M. |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia — NeuroCiencia
Master Universitario en Biologia Celular Fisiologia e Inmunologia
300]Valero Cabré, Antoni Doctor/a (Neurociencias)
Valero Herreros,
301|Montse Doctor/a Doctorado/a Psicologia del aprendizaje humano
302 |Valls Fonayet, Francesc |Doctor/a Doctorado/a en Sociologia
Varea Santiago, Maria
303|Dolores Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
304 |Vargas Cano, José Diego |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia
305 |Vazquez Ferrer,Eric Doctor/a Doctorado/a en Biomedicina
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306

Verdaguer Mata,Maria |Doctor/a

Doctorado/a en Persona y sociedad en el mundo contemporéneo

307|Verdu Garcia, M2 Luisa |No Doctor/a |Licenciado/a Psicologia

308 Vicario Orri,Elena Doctor/a Doctorado/a en Biomedicina/Neurociencias
309|Vidal Lépez, Joaquim Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

310]Vidal Marti, Cristina Doctor/a Doctorado/a en Investigacion Psicoldgica
311 (Vidal Pifieiro, Didac Doctor/a Doctorado/a en Biomedicina

312|Viegas Lobato, Cristina |No Doctor/a |Graduado/a Psicologia

Villafafia Tudela,

DEA/Suficiencia Investigadora en Doctorado/a en Psicopatologia

313|Francesca No Doctor/a [Infanto-Juvenil

314|Villanueva Rey,Nuria Doctor/a Doctorado/a en Psicologia Social
315|Villar Posada, Feliciano |Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

316]Vives Brosa, Jaume Doctor/a Doctorado/a en Psicologia

317|Weise, Crista Doctor/a Doctorado/a en Psicologia de la Educacion

En relacion al perfil de Tutor, se detalla a continuacién las personas disponibles para la

colaboracién con el programa:

1 |Aguila Martinez, Eva Licenciado/a Psicologia
2 |Alarcén Domingo., Isabel Licenciado/a Psicologia
3 |Anguera Pla, Laia Licenciado/a Psicologia
4 | Aparicio Catalan, Marta Licenciado/a Psicologia
5 |Bartolomé Navarro, Manuel Licenciado/a Psicologia
6 |Bartroli Checa, Montse Doctorado/a en Biomedicina
7 |Bas Maring, Elisabet Licenciado/a Psicologia
8 |Bastos Lausin, Miriam Licenciado/a Psicologia
Licenciado/a Filosofia y Ciencias de la Educacidn
9 |Borras Payerol, Maria Angels (Seccidn Psicologia)
10 [Bueso Muniesa, Jennifer Graduado/a Criminologia
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Cabanillas Sancho, Maria Victoria

Licenciado/a Psicologia

12

Cabds Ruiz, Yolanda

Licenciado/a Psicologia

13

Carrascon Arconada, Maria Lourdes

Licenciado/a Psicologia

14

Casals Roma, Marta Merce

Master Universitario Psicologia General Sanitaria

15

Castell Torres, Rafael

DEA/Suficiencia Investigadora Psicologia

16

Castro Aguilera, Maria Carmen

Licenciado/a Psicologia

17

Cervera Lafita, Carolina

Madster Universitario Estudios Comparativos en
Arte, Literatura y Pensamiento

18

Comalrena de Sobregrau Humet,
Natalia

Licenciado/a Psicologia

19

Cubells Serra, Jenny

Doctorado/a Psicologia Social

20

Diaz Copa, Juan Ramoén

Licenciado/a Psicologia

21

Domenech Tubau, Pere

Licenciado/a Psicologia

22

Escarra Piriz, Sara

Licenciado/a Psicologia

23

Espada Belinchon, Santiago

Licenciado/a Psicologia

24

Farigola Giné, David

Licenciado/a Psicologia

25

Fernandez Almonacid, Maria

Graduado/a Psicologia

26

Gabarro Nufiez, Helga

Licenciado/a Psicologia

27

Garcia Alaman, Alejandro

Graduado/a Geografia e Historia

28

Garcia Cardero, Jaime Alberto

Licenciado/a Psicologia

29

Garcia Gamo, Aurora

Licenciado/a Psicopedagogia

30

Gargallo Linares, Mireia

Licenciado/a Psicologia

31

Gimeno Sanchez, Adrian

Licenciado/a Psicologia

32

Gomez Prieto, Enrique

Licenciado/a Psicologia

33

Gratacods Torras, Marcel

Graduado/a Psicologia

34

Guardia Grande, Francisco

Licenciado/a Psicologia

35

Guillén Clariso, Rubén

Licenciado/a Psicologia especialidad clinica

36

Gutierrez Zuheros, Maria Teresa

Licenciado/a Psicologia

37

Ibafiez Roselld, Laia

Licenciado/a Psicologia (mencién
Organizaciones)

38

Junquero Valle, Josefa

DEA/Suficiencia Investigadora Reconocimiento
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Suficiencia Investigadora

39

Linares Lépez, Silvestre

Licenciado/a Estudios Eclesiasticos

40

Llonch Baranera, Laura

Master Universitario Familia y atencion precoz

41

Macias Rodriguez, Africa

Licenciado/a Psicologia

42

Martinez Cerda, Joan

DEA/Suficiencia Investigadora Geografia
Humana

43

Martinez Farrero, Pau

Doctorado/a Psicologia

44

Mayoral Cervera, Carlos

Licenciado/a Psicologia

45

Melero Merino, Ana Maria

Licenciado/a Licenciada Psicologia.

46

Mesa Marti, Maria Roser

Licenciado/a Psicopedagogia

47

Milla Ruiz, Albert

DEA/Suficiencia Investigadora metodologia

48

Minobis Egido, Eduard

Doctorado/a Programa en Sociedad de la
Informacién y el Conocimiento

49

Miralles Peiro, Alicia

Licenciado/a Psicologia

50

Molina Justicia, Patricia

Graduado/a Psicologia

51

Moreno Junquero, Laura

Graduado/a Psicologia

52

Mufioz Roig, Arturo

Licenciado/a Psicologia

53

Navés Soldevila, Rosa Maria

Licenciado/a Psicologia

54

Ortega GOmez, Sara

Licenciado/a Psicologia

55

Palau Sans, Rosa

Licenciado/a Psicologia

56

Paniello Gdmez, Noemi

Licenciado/a Psicologia

57

Patris Gustems, Carles

Licenciado/a Psicologia

58

Pruna Banet, Jesus

Licenciado/a Psicologia

59

Queiruga Cardozo, Belén Soledad

Graduado/a Psicologia

60 |Ramos Alvarez, Laura Licenciado/a Psicologia
61 |Ribaudi Trepat, Carola Licenciado/a Psicologia
Master Universitario Investigacion en
62 |Rios Mayor, Maria Dolores Personalidad y Comportamiento
63 |Rodriguez Fernandez, Maximina DEA/Suficiencia Investigadora Psicologia
64 |Rodriguez Villacafias, Maria del Carmen |Licenciado/a Psicologia
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65 |Roig Boix, Fernando Licenciado/a Psicologia

DEA/Suficiencia Investigadora Psicologia del
66 |Romero Rodriguez, Eva aprendizaje humano

68 |Ruiz Coloma, Cristina Doctorado/a Psicologia

69 |Ruiz de la Escalera Fosatti, Alejandra Licenciado/a Psicologia

Diploma de estudios avanzados (DEA) - Disefios,
evaluacién y tecnologia informatica en ciencias

70 |Sala Muntané, Judit del comportamiento.

71 |Sampere Mora, Amelia Licenciado/a Psicologia

72 |Sanchez Luling, Patricia Licenciado/a Psicologia

73 |Serrano Pau, Carrasumada Doctorado/a Psicologia

74 |Silvente Troncoso, Cristina Doctorado/a Salud, psicologia y psiquiatria
75 |Soler Labajos, Enric Licenciado/a Psicologia

Licenciado/a Filosofia y Ciencias de la Educacion,

76 |Suelves Joanxich, Josep M. Seccidn Psicologia

77 |Torné Novell, Maria Montserrat Doctorado/a Psicologia

79 |Torras Vilches, Blanca Graduado/a Psicologia

80 |Ullod Marcos, Maria Mercedes Licenciado/a Experta en Psicologia Coaching
81 |Vela Cabrera, Silvia Licenciado/a Psicologia

82 |Vidal Andreu, Neus Licenciado/a Psicologia

En relacion al perfil de estos docentes, cabe destacar que un 62% de los profesores
colaboradores docentes son doctores y que el 40% se dedica profesionalmente a la docencia y
la investigacién en otras instituciones, mientras que el 60% restante proviene del mundo
profesional y de la empresa.

La ratio de doctores en este programa, teniendo en cuenta los profesores en plantilla y los
profesores colaboradores, se sitla en un 69%.

En el caso del perfil de tutor, con una funcion dirigida a la orientacion y el apoyo de los
estudiantes, tan solo cuenta con el 10% de doctores, aunque todos ellos formados en el ambito
de la psicologia, con una formacién minima de licenciatura o grado, y la gran mayoria son
profesionales del ambito.

Movilidad de profesorado

En relacién con la movilidad de profesorado, la UOC solicité6 en febrero de 2007 la Carta
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universitaria Erasmus, que le concedid en julio de 2007 la Direccion General de Educacion y
Cultura de la Comision Europea.

Este documento abre la puerta a la Universidad para participar como coordinadora o socia en
proyectos y programas europeos, donde es requisito disponer de la Carta universitaria Erasmus.
Por medio de estos programas, las instituciones pueden desarrollar actividades de movilidad de
profesores, personal investigador, estudiantes y personal de gestion mediante el establecimiento
de convenios bilaterales de colaboracién con otras universidades que también dispongan de la
Carta.

Actualmente, la UOC, en el marco de las convocatorias del Plan de ayudas internas del
vicerrectorado responsable de investigacién, ofrece ayudas a la movilidad de profesorado e
investigadores con el fin de facilitar la asistencia a acontecimientos, reuniones cientificas o
estancias en otras universidades o institutos de investigacion.

En el marco de la Carta universitaria Erasmus, la UOC estudia cémo ampliar y consolidar un
conjunto de convenios que aun favorezcan en mayor grado la movilidad del profesorado.

Previsién de profesorado

Las estimaciones sobre las necesidades de profesorado para la puesta en marcha del Grado en
Psicologia permiten prever que no sera necesario el incremento de profesorado responsable de
asignatura, aun cuando, al inicio del proceso de implantacion del Grado, habra una cierta
sobrecarga. Pasado este momento, sin embargo, el profesorado actual podra asumir
normalmente la docencia del futuro Grado en Psicologia.

El sistema de seleccion, formacién y evaluacion del profesorado que interviene en las titulaciones
sigue un proceso claramente definido en el Sistema de Garantia Interno de la Calidad de la
Universidad y que queda recogido en el manual correspondiente. El Vicerrector competente
planifica el proceso de seleccion de profesorado a partir de los objetivos estratégicos y las
necesidades de despliegue de los programas. Dicha planificacién es aprobada por el Consejo de
Gobierno que hace la convocatoria publica de las plazas y nombra el Comité de Seleccién, que
seran los encargados de seleccionar los profesores en funcién de los perfiles necesarios y los
candidatos presentados. El proceso de formacion a través de la identificacion de necesidades
formativas recae en los Estudios y en el Area de Personas, si bien el profesorado dispone de un
amplio abanico de recursos y herramientas para el desarrollo y mejora de la actividad docente e
investigadora. La evaluacion, promocion y reconocimiento recae en la Comisién de Desarrollo
Profesional del Profesorado que es nombrada por el Consejo de Gobierno y tiene la
responsabilidad de aplicar el procedimiento de evaluacion del profesorado con caracter
permanente.
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6.2. Otros recursos humanos disponibles

Forma parte del equipo de los estudios, ademas del personal académico, el técnico de apoyo a
la direccion de los estudios y el personal de gestion del Area de Gestion de Programas. En
concreto: managers de programa y técnicos de gestiéon académica.

La categoria de estos perfiles profesionales es de técnico, como minimo de nivel N3, segun el
convenio laboral de la UOC, que recoge las siguientes categorias para el personal de gestion
técnica y administrativa:

1) Técnico/a experto/a
2) Técnico/a de nivel 1
3) Técnico/a de nivel 2
4) Técnico/a de nivel 3
5) Técnico/a de nivel 4
6) Administrativo/va

El perfil principalmente implicado en el disefio y el apoyo a la garantia de la calidad de los
programas es el Manager del programa, como figura de apoyo a la programacion académica de
la Universidad que desde su responsabilidad de gestion, contribuye al alcance de los objetivos
académicos en los procesos de aseguramiento de la calidad de los programas, en las actividades
de andlisis, y en la proyeccién social o difusion derivadas de estas actividades. Esta funcion se
desarrolla de manera coordinada entre todos los Managers de programa de acuerdo con
Direccion de Operaciones.

El perfil principalmente implicado en la gestién del desarrollo de los programas es el técnico de
gestiébn de programas (TGP). Los estudios cuentan con un nimero determinado de estos
profesionales en funcién del nimero de programas que ofrecen y del nimero de créditos
desplegados, ademas de una figura técnica de practicas y movilidad . Existe una direccién
coordinada de todos los técnicos de gestion académica de la Universidad, en torno a la direccion
de operaciones a través de los managers de programa, con el fin de asegurar una vision
transversal de los procesos relacionados con la gestion de la docencia: programacion académica
semestral, asignacion a las aulas de colaboradores docentes, gestion en el aula de los recursos
de aprendizaje, seguimiento de incidencias y gestion de tramites de estudiantes.

El Grado cuenta con el apoyo directo de un total de 4 personas del equipo de gestion: un manager
de programa, 1 técnico/a de gestion académica, 1 técnica de practicas y movilidad, y una
Administradora de apoyo a la direccion de los estudios.
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Posicion Namero Categoria segun | Nivel de titulacion/

personas | convenio laboral UOC Experiencia en gestion
universitaria

Manager de Programa 1 Minimo Técnico nivel 3 Licenciatura y Méaster / 15

Técnica de gestion |1 Minimo Técnico nivel 3 Licenciatura y Posgrado /

académica 21

Técnica practicas vy |1 Minimo Técnico nivel 3 Licenciatura y Master / 3

movilidad

Administradora estudios | 1 Minimo Técnico nivel 3 Licenciatura y Master / 7

Aparte de la adscripcion concreta de personas a los Grados, la UOC tiene a disposicion de la
estructura docente una estructura de gestion que permite dar respuesta a la gestiébn y
organizacién administrativa de los diferentes programas. Este planteamiento hace que no haya
una adscripcion a un programa concreto, sino que se dé respuesta a las diferentes necesidades
de forma centralizada en diferentes equipos. Por lo tanto, la gestidn se realiza tanto en relacién
directa con los programas desde diferentes equipos de gestibn —como los de Servicios
Académicos, Area de Biblioteca y recursos de aprendizaje, Area de Planificacion y calidad, entre
otros— como de forma indirecta, desde el resto de grupos operativos que dan servicio en ambitos
como el mantenimiento de los sistemas de informacién en la Universidad o los aspectos de
gestién econémica.

Los equipos de gestion identificados para dar respuesta a las necesidades del Grado son:

El Area de Servicios Académicos es el area responsable de posibilitar la gestion docente de la
Universidad. Apoya los procesos de gestion vinculados a la docencia y facilita soluciones
técnicas para la correcta implementacion. Gestiona, ademas, el entorno virtual y los encargos
realizados a los profesores colaboradores, y facilita el acceso a los recursos en el aula para que
la docencia y su evaluacién sean posibles.

Gestiona los calendarios y las hojas personales de exdmenes y pruebas finales de evaluacion
en las que los estudiantes pueden elegir dia, hora de sus pruebas principales y la sede en la que
quieren realizarlas, y coordina la realizacién de las pruebas virtuales que realizan estudiantes
con necesidades especiales o residentes en el extranjero. Organiza la logistica de todas las
sedes de examenes, no solo en Catalufia sino también en el resto del territorio espafiol, y
posibilita los diferentes modelos de evaluacion que ofrece la Universidad.

Realiza también la gestiébn académica de los expedientes, asegurando su 6ptima gestion desde
el acceso del estudiante a la Universidad hasta su titulacién. Posibilita los tradmites ligados a la

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 258
GRADO EN PSICOLOGIA



U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

vida académica del estudiante, establece calendarios, disefia circuitos que garanticen una
eficiente gestion de la documentacion recibida, emite los documentos solicitados por los
estudiantes (certificados, titulos oficiales, propios, progresivos, etc.), gestiona la asignacion de
becas, autorizaciones, convenios de trabajo de final de Grado y practicas, y los traslados de
expediente solicitados por el estudiante. Asimismo se ocupa de gestionar la tramitacién de la
evaluacion de estudios previos, desde las solicitudes hasta la resolucién y sus posibles
alegaciones.

Ademas garantiza la 6ptima incorporacion y acogida de los nuevos estudiantes y de su
progresion. Por medio del Campus Virtual, el estudiante accede a toda la informacion académica
necesaria, cuenta con el asesoramiento personal de su tutor, puede visualizar en todo momento
el estado de su expediente y tiene la opcion de efectuar consultas en linea —incluso las relativas
a temas relacionados con la informatica de su punto de trabajo o de los recursos de aprendizaje.
Todo ello debe entenderse como un sistema integral de comunicacion y atencion que comprende
no sélo la informacién del Campus, sino también un completo sistema de atencién de las
consultas individuales y un eficaz sistema de tratamiento de quejas, si estas se producen.

El Area es la responsable de los procesos de informacion publica de los planes de estudios.
También lo es del desarrollo de los convenios interuniversitarios, de movilidad y de practicas.

Area de Bibliotecay recursos de aprendizaje

La UOC cuenta con una Biblioteca Virtual, que tiene como principal objetivo proporcionar a
estudiantes, docentes e investigadores acceso a la informacion necesaria para el desarrollo de
sus funciones. La Biblioteca Virtual ofrece un conjunto de recursos y servicios a los distintos
miembros de la comunidad universitaria y apoya especialmente a los estudiantes en el desarrollo
de su actividad de aprendizaje facilitandoles la documentacién requerida para superar con éxito
la evaluacion continua y los examenes.

El funcionamiento de la Biblioteca se ha concebido para que pueda obtenerse lo que se necesita
de forma inmediata y desde cualquier lugar con acceso a la red de Internet. El acceso a los
contenidos y servicios de la Biblioteca Virtual se realiza mediante la pagina Web, que recoge,
ademas de informacion general del servicio (informacion institucional y una visita virtual a la
biblioteca), lo siguiente:

- El catdlogo. Da acceso al fondo bibliografico de la Universidad, tanto a la bibliografia
recomendada como al fondo especializado en sociedad de la informacién, y a otros catélogos
universitarios nacionales e internacionales.

- La coleccion digital. Permite acceder a toda la informacion en formato electrénico, bases de
datos, revistas, enciclopedias y diccionarios en linea, libros electronicos, portales tematicos,
etc., organizados tanto por tipo de recurso como por las areas tematicas que se imparten en
la Universidad.

- Los servicios. Proporcionan acceso directo al préstamo, encargo de busqueda documental y
otros servicios de informaciéon a medida, como el servicio de noticias, la distribucion
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electrénica de sumarios y el servicio de obtencion de documentos.

El Area de Planificacion y Calidad esta implicada en los procesos de programacion académica,
de verificacion, seguimiento, maodificacién y evaluacion (acreditacion) de los programas.

También recae en esta unidad el disefio y evaluacién de los sistemas internos de garantia de la
calidad. Es responsable de los datos oficiales e indicadores docentes de la universidad, y del
servicio de encuestas a todos los grupos de interés.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la
no-discriminacion de personas con discapacidad

La Unidad de Igualdad de la UOC tiene el encargo del Rectorado de impulsar medidas con el
objetivo de que toda la comunidad universitaria aprenda a reconocer las diferencias de género,
a valorarlas y a trabajar paratransformar las practicas organizativas, docentes y de
investigacion que impiden que esta diversidad se manifieste.

La UOC dispone desde 2007 de un plan de igualdad. El Plan se ha ido revisando y el Consejo
de Gobierno aprobé el pasado 20 de julio de 2015 el tercer nuevo Plan de Igualdad para el
periodo 2015-2019 . Actualmente la institucion se encuentra en proceso de disefio del cuarto
Plan de Igualdad 2020-2025. El nuevo plan de Igualdad 2020-2025 parte de un diagnéstico
realizado en 2018 que refleja la situacion actual en la universidad y establece el conjunto de
acciones que deben llevarse a cabo para la consecucién de los objetivos marcados.

Ver el Plan de Igualdad de la UOC:
http://www.uoc.edu/portal/ _resources/ES/documents/la_universitat/igualtat/plan _igualdad 2015

-2019 es.pdf

La investigacion en Igualdad

El programa de investigacion Género y TIC lidera la investigacion con perspectiva de género en
la UOC. Su objetivo como grupo es analizar el rol del género en la sociedad de la informacién y
comunicacion desde una perspectiva internacional.

Las principales lineas de investigacién son:

e El analisis comparativo de las politicas de igualdad de género en Ciencia y Tecnologia
en Europa.

El andlisis comparativo de trayectorias de vida de las mujeres en las TIC.

La movilidad internacional del personal altamente cualificado en el ambito de la Ciencia
y la Tecnologia en perspectiva de género.

e La situacion de la mujer en los estudios universitarios TIC.
e La situacion de la mujer en la investigacion y empleo TIC.
e Elgéneroy la eleccién de estudios TIC en secundaria.
e Elgéneroy su relacién con las TIC y la creatividad.
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Recursos humanos

La UOC incorpora la perspectiva de género en la totalidad de las politicas de gestion de las
personas (seleccion, comunicacion interna, retribucion, contratacion, formacién y desarrollo) y
posee medidas especificas para el fomento de la conciliacion entre vida personal y profesional.
El Premio Nacional Empresa Flexible 2007 y premio fem.talent. Promocién de la Igualdad 2015.
Participa en diversos foros donde se comparten practicas sobre igualdad y conciliacién.
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/. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Espacios docentes y especificos para el aprendizaje

La UOC tiene como base un modelo de ensefianza a distancia centrado en el estudiante. Este
modelo utiliza las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) para facilitarle espacios,
herramientas y recursos que le permiten la comunicacion y el desarrollo de su actividad
académica. El espacio principal donde esto tiene lugar es el Campus Virtual. En él, el aula es el
espacio virtual en el que el estudiante accede al plan docente de las asignaturas (objetivos,
planificacién, criterios de evaluacién, actividades y recursos), se relaciona con los profesores y
con los comparfieros de grupo de modo permanente y vive la experiencia de aprender y de
generar conocimiento compartiendo sus ideas o propuestas.

El aula virtual cuenta con dos espacios de comunicacion basicos: el tablon del profesor y el foro.
Asimismo, y en lo que se refiere a la evaluacion de los aprendizajes, el aula permite el acceso al
registro de resultados de la evaluacion continua y final de todas y cada una de las asignaturas.

Latipologia de aulas para las asignaturas puede ser estandar, de especial dedicacion y el trabajo
final de grado (TFG) o Practicas.

= En las asignaturas estandar, la acciéon docente sigue un plan de aprendizaje comun, la
atencién se realiza principalmente por medio de los buzones personales de cada
estudiante, los buzones grupales y la dinamizacién del colaborador docente en el aula.
El ratio de estudiantes por aula virtual en las asignaturas estandar es de un maximo de
75 estudiantes.

= En las asignaturas con especial dedicacion priman los elementos de individualizacion
sobre los grupales, de manera que cada estudiante o grupos reducidos de estudiantes
siguen un itinerario de aprendizaje diferenciado. La ratio de estudiantes en las
asignaturas con especial dedicacién es recomendable que sea inferior a las de las
asignaturas estandar, con un maximo de 50 estudiantes por aula virtual.

= En las asignaturas de Trabajo Final de Grado (TFG) se precisa realizar un trabajo de
seguimiento y tutoria individualizado y personalizado. La ratio de estudiantes por aula en
estas asignaturas es de entre 10 y 15 estudiantes como maximo. Aun asi, en la mayoria
de los casos la ratio de estudiantes suele ser inferior a 10 estudiantes.
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Préacticas

Tal como se explicita en el punto 5 de la memoria, este Grado contempla 12 ECTS de practicas
externas obligatorias.

Tal y como se explica con mas detalle en el apartado 5.1, las figuras docentes implicadas en el
disefio y desarrollo de los procesos relacionados con las practicas externas son el profesor
responsable de la asignatura, el profesional colaborador docente de la asignatura y el tutor de
centro.

Las figuras internas dedicadas a la gestion de las practicas son los técnicos de gestion
académica y el equipo responsable de la gestion de los convenios de practicas, que cuenta con
los recursos humanos y las herramientas suficientes para realizar también el seguimiento del
convenio firmado, asi como para dar apoyo a toda la gestioén de las practicas desde su inicio.

En el plan de estudios del Grado se establecen los requisitos de formacién necesarios para que
el estudiante pueda formalizar la matricula correspondiente a las practicas. El tutor orientara
sobre el proceso que hay que seguir para el desarrollo de esta materia.

El estudiante, antes del periodo de matriculacién, podra optar a un centro donde realizarlas
dentro de la seleccion de plazas propuestas por el mismo programa; o bien podra proponer un
centro de practicas, teniendo en cuenta los requisitos establecidos para ser centro de practicas
del grado

En cualquier caso, y especialmente en el segundo, la direcciéon académica del programa o en
quien delegue validara que tanto el centro como el proyecto sean los adecuados, y se
comunicaran al centro las solicitudes asignadas.

En todos los casos se firmara un convenio de cooperacion entre la universidad, la entidad y el/la
estudiante. Este convenio concretara el proyecto formativo, la duracién de las practicas, las horas
a realizar, las condiciones normativas y legales, y los diferentes responsables (académicos y de
centro de practicas) que intervienen en la formacién del/la estudiante. La Universidad tiene los
mecanismos adecuados (actividades de difusion de los propios estudios, red de empresas
asociadas, herramienta de gestiéon de los convenios de practicas) para gestionar esta actividad.
Igualmente, el perfil del estudiante de la UOC permite en muchos casos realizar la actividad en
la propia empresa o institucion donde trabaja el estudiante, previa autorizacion de la Universidad,
lo cual beneficia en muchos casos tanto al propio estudiante como a la empresa.

Algunos centros con los cuales se ha establecido convenido son los siguientes:
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CENTROS AMBITOS DE PRACTICAS
AADAS Psicologia clinica y de la salud

Abastare Desarrollo de Competencias S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

ABD Associaci6 de Benestar i Desenvolupament

Psicologia de la intervencion social

Abertis Infraestructuras, S.A.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

ACATHI Psicologia clinica y de la salud
ACUDAM Psicologia de la intervencion social
ADIMI Psicologia clinica y de la salud

IAdministracion de los Servicios de Salud del Estado. Policlinica Salud
Mental (Hospital de Pando)

Psicologia clinica y de la salud

IAgencia de Salud Publica de Barcelona. Servicio de Prevencion y Atencion
a las Drogodependencias.

Psicologia clinica y de la salud

Ajuntament d"Olesa de Montserrat

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Ajuntament de Girona

Psicologia de la intervencion social

AJUNTAMENT DE SANT BOI DE LLOBREGAT "PUNT INFORMACIO
JUVENIL" CAN MASSALLERA

Psicologia de la intervencion social

Almirall, SA

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Althaia, Red Asistencial Universitaria de Manresa

Psicologia clinica y de la salud

Ananda Formacion C. B.

Psicologia clinica y de la salud

Ancora, S. C. P.

Psicologia de la educacion

Anna Carré Coach personal i d'equips

Psicologia del trabajo y las organizaciones

nnajol, Serveis de Salut, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

APINAS

Psicologia clinica y de la salud

APROSCOM. Asociacién de Proteccién a las Personas con Disminucion
Psiquica de Manacor y Comarca

Psicologia clinica y de la salud

Aranda Consulting (Gestion Asesores Empresariales, S. L.)

Psicologia del trabajo y las organizaciones

ARAPDIS

Psicologia clinica y de la salud

RC Psicolegs

Psicologia clinica y de la salud

ARTRIS Serveis Socials, S. L.

Psicologia de la intervencion social

ASAPME (Asociacion Aragonesa Pro Salud Mental)

Psicologia clinica y de la salud

sistencia y Gestion Integral

Psicologia clinica y de la salud

sociacion «Con un pie fuera». CUPIF

Psicologia de la intervencion social
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Asociacion ANDAR

Psicologia de la educacién

Asociacion Autismo Burgos

Psicologia de la educacién

Asociacion de Accion Social DISCAN

Psicologia clinica y de la salud

Asociacion de nifios con hiperactividad y/o déficit de atencion ANHIDA

Psicologia de la educacién

Asociacion Los Arcos

Psicologia de la intervencion social

Asociacion No al Acoso Escolar

Psicologia clinica y de la salud

Asociacion para la rehabilitacion de las personas con enfermedad mental
(AREP)

Psicologia clinica y de la salud

Asociacion Traper@s de Emadus de la Region Murciana

Psicologia clinica y de la salud

Asperger Fundacié Friends

Psicologia de la educacién

ASSISTENCIA | GESTIO INTEGRAL

Psicologia clinica y de la salud

Associacio Alba

Psicologia clinica y de la salud

Associaci6 ASPANIAS

Psicologia clinica y de la salud

Associacio Catalana per la infancia Maltractada (ACIM)

Psicologia clinica y de la salud

Associacié Conexus

Psicologia clinica y de la salud

Associacio Ethos

Psicologia de la intervencion social

Associaci6 per a la salut mental Gira-sol

Psicologia de la intervencion social

Associacio pro-salut mental "Estel de Llevant"

Psicologia clinica y de la salud

ASSOCIACIO SALUT MENTAL LA NOGUERA

Psicologia de la intervencion social

Associaci6 Sindrome d'Asperger de Catalunya

Psicologia de la educacion

Associaci6é Socio Cultural Radio Nikosia

Psicologia de la intervencion social

Associacio TEA Asperger Maresme

Psicologia de la educacién

Assumpta Junyent Massanés

Psicologia clinica y de la salud

Atencio Psicologica Nuria Graié

Psicologia clinica y de la salud

ATYSA FACILITY SERVICES, S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

AURA Fundacié

Psicologia de la intervencion social

AUSTRAL CONSULTORES SPA

Psicologia del trabajo y las organizaciones

AVATAR PSICOLOGOS S.L.

Psicologia clinica y de la salud

VIPARC. Centro asistencial de dia

Psicologia clinica y de la salud

AXXON SELECTING ETT, S.L.U

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Ayuntamiento de Estepona

Psicologia clinica y de la salud
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Ayuntamiento de Gerona

Psicologia de la intervencion social

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Psicologia de la intervencion social

Badalona Psicolegs

Psicologia clinica y de la salud

Banc Sabadell

Psicologia del trabajo y las organizaciones

BarnaPsico

Psicologia clinica y de la salud

Belcot SC (Programa Despierta Denia)

Psicologia de la educacién

Betula Alba, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Boris Guimpel Psychologue-Psychothérapeute TCC

Psicologia clinica y de la salud

Borras Psicologia

Psicologia clinica y de la salud

British College

Psicologia de la educacién

Bromley Road Hospital

Psicologia clinica y de la salud

Cabaleiro Psicologia

Psicologia clinica y de la salud

Carites Diocesana

Psicologia de la intervencion social

Centre Psicopedagogic Pauta

Psicologia de la educacién

Casal dels Infants per a I'accio6 social als barris

Psicologia del trabajo y las organizaciones

CAT BARCELONA (MAS TABA, SL)

Psicologia clinica y de la salud

Cavalls Kantaka

Psicologia de la educacién

CDIAP, Pla d'Urgell Consell Comarcal

Psicologia clinica y de la salud

CEE Balmes |

Psicologia clinica y de la salud

CEIP CAN MISSES

Psicologia de la educacion

Centre Aprén més

Psicologia del trabajo y las organizaciones

CENTRE CATALA DE SOLIDARITAT

Psicologia clinica y de la salud

Centre d'acollida Gaudi

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Centre d'Higiene Mental de Cornella

Psicologia clinica y de la salud

Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié Preco¢ Sant Andreu de la
Barca, SCCL

Psicologia clinica y de la salud

Centre de Dia Addiccions FSC. Fundacié Salut i Comunitat

Psicologia de la intervencion social

Centre de Dia Insercié Social. Fundacié Salut i Comunitat

Psicologia de la intervencion social

Centre de Dia La Magnolia

Psicologia clinica y de la salud

Centre de Prevenci6 i Tractament d'Anoréxia i Bulimia, S.L.

Psicologia clinica y de la salud

Centre de Psicologia ARIDANE SCP

Psicologia clinica y de la salud
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Centre de Psicologia El cami

Psicologia de la educacién

Centre de Psicologia la Familia

Psicologia clinica y de la salud

Centre de salut mental Andorra

Psicologia clinica y de la salud

CENTRE ESCOLAR EMPORDA, SCCL

Psicologia de la educacién

Centre L'Alba

Psicologia clinica y de la salud

Centre Neureduca S.L.P.

Psicologia clinica y de la salud

Centre Psicologia Despierta Sant Cugat

Psicologia de la educacién

Centre Psicopedagogic Bruguer-Merello

Psicologia de la educacién

Centre Terapéutic Can Coll

Psicologia de la intervencion social

Centro CERT

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Atencio a la Familia MATICES

Psicologia clinica y de la salud

CENTRO DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA DEL HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE CORDOBA

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Atencion y Seguimiento de Drogodependencias (CAS)

Psicologia clinica y de la salud

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA
(CDIAT)

Psicologia de la educacién

Centro de Dia Cruz Roja Teruel

Psicologia clinica y de la salud

Centro de dia de adultos de Palafolls de la Comunidad Terapéutica del
Maresme, S. C. C. L.

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Estimulacién Integral Asociacion Pequitos

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Higiene Mental de Cornella

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Investigacion y Tratamiento de las Adicciones (CITA)

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Prevencion y Tratamiento de Anorexia y Bulimia, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Psicologia Aquiles

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Psicologia Aridane, S. C. P.

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Psicologia Clinicay de la Salud, S. L. U.

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Psicologia Sara Escudero

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Psicologia y Logopedia, C. P. L.

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Psicoterapia NAHUAL

Psicologia clinica y de la salud

CENTRO DE PSICOTERAPIA URA

Psicologia clinica y de la salud

Centro de psicoterapia y trauma Natalia Seijo

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Referencia Estatal de Atencién a Personas con Enfermedades
Raras y sus Familias (Burgos)

Psicologia clinica y de la salud
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Centro de Salud Mental de Cartagena

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Salud Mental Infantil y Juvenil (CSMIJ). Alt Emporda

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Salud Mental Infantil y Juvenil (CSMIJ). Selva Costa

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Salud Mental Infantil y Juvenil de Ciutat Vella (Parc de Salut Mar)

Psicologia clinica y de la salud

Centro de salud mental Martorell - Hermanas hospitalarias

Psicologia clinica y de la salud

Centro de Tratamiento Ambulatorio (CTA) de los Servicios Sociales de
Utrera (Ayuntamiento de Utrera)

Psicologia clinica y de la salud

Centro DENDROS

Psicologia clinica y de la salud

Centro Praxis Psicologia Medicina Y Formacion Scp. Dr Jorge Madera
Garcia

Psicologia clinica y de la salud

Centro Psicolégico y de Especialidades Conesa-Serrat. Instituto Superior de
Estudios Sexolégico

Psicologia clinica y de la salud

Centro Rehabilitacion Psicosocial Villaflora

Psicologia clinica y de la salud

Centro Residencial Monfels, S.L. Residencia el Manantial

Psicologia clinica y de la salud

Centro Rocafort

Psicologia clinica y de la salud

Centro Sociosanitario L'Estada

Psicologia clinica y de la salud

Centro SPOTT (Diputacion de Barcelona)

Psicologia clinica y de la salud

Centro Suport

Psicologia clinica y de la salud

Centros Medic Segur

Psicologia clinica y de la salud

Centros penitenciarios - Centro de Estudios Juridicos y Formacién
Especializada

Psicologia clinica y de la salud

CGO Centre Ginecologic i Obsteétric, S. L. P.

Psicologia clinica y de la salud

CIANE psicologia

Psicologia clinica y de la salud

Clinica Barceloneta, S. A. U. - Centre Blauclinic Sant Josep Oriol

Psicologia clinica y de la salud

Clinica de psicologia y logopedia

Psicologia de la educacion

CLINICA DE SABADELL S.L. (Hospital Quirén Valles)

Psicologia clinica y de la salud

Clinica Monasterio S.L.

Psicologia clinica y de la salud

Clinica San Miguel - LRHP

Psicologia clinica y de la salud

Clinicas, Residencias y Sanatorios

Psicologia clinica y de la salud

CODDIA. Centro de Orientacion y Diagnostico del Desarrollo Infantil y
Adolescencia.

Psicologia clinica y de la salud

Colegio Heidelberg S.A.

Psicologia de la educacién

Colegio JABY

Psicologia de la educacién

Colegio la Devesa Grupo Sorolla

Psicologia de la educacion
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Colegio Salesiano de Sant Josep

Psicologia de la educacién

Colegio San Pedro Apostol

Psicologia de la educacién

COLEGIO SANTA TERESA DE JESUS

Psicologia de la educacién

Col-legi Badalonés

Psicologia de la educacién

Comunidad Terapéutica del Maresme, S. C. C. L.

Psicologia clinica y de la salud

Comunidad Terapéutica del Maresme, Servicios de Salud Mental, S. C. C.

L.

Psicologia clinica y de la salud

Comunitat Terapéutica del Maresme, SCCL

Psicologia clinica y de la salud

concello de Culleredo/ centro de informaci6é a muller. (CIM)

Psicologia clinica y de la salud

Consejo Insular de Menorca

Psicologia clinica y de la salud

Consell Comarcal del Baix Penedes

Psicologia de la intervencion social

Consorci d'Acci6é Social de la Garrotxa

Psicologia de la intervencion social

CONSORCI D'OSONA DE SERVEIS SOCIALS

Psicologia de la intervencion social

consorci sanitari del Garraf- Hospital residéncia Sant Camils

Psicologia clinica y de la salud

Consorci Sociosanitari d'lgualada.

Psicologia clinica y de la salud

Consorcio Hospitalario de Vic

Psicologia clinica y de la salud

Consorci Sanitari del Maresme. Hospital de Mataré.

Psicologia clinica y de la salud

CONSULTA DE PSICOLOGIA BALBINA SIMO

Psicologia clinica y de la salud

CONSULTA DE PSICOLOGIA CLINICA SARA RODRIGUEZ SIMON

Psicologia clinica y de la salud

Control Clinico

Psicologia clinica y de la salud

Cooperativa d'ensenyament es Lledoner

Psicologia de la educacién

Cooperativa Dr. Pi i Sunyer

Psicologia clinica y de la salud

Corporacién de Salud del Maresme y La Selva

Psicologia clinica y de la salud

CP Brians 2. Centre Penitenciari

Psicologia clinica y de la salud

CP Quatre Camins

Psicologia clinica y de la salud

CPB-SSM Centre de psicoterapia de barcelona- serveis de salut mental

Psicologia clinica y de la salud

CPL Centro de Psicologia y Logopedia

Psicologia clinica y de la salud

CRETDIC Barcelona-Comarques

Psicologia de la educacién

Creu Groga SL

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Creu Roja Valéncia

Psicologia de la intervencion social

CRIS (Centre de Rehabilitacié e integracio social)

Psicologia clinica y de la salud
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Cristobal Cerda Borreguero

Psicologia clinica y de la salud

Croix-Rouge Luxembourgoise

Psicologia de la intervencion social

Cruz Roja Espafiola

Psicologia de la intervencion social

CSMIJ (Centro de Salud Mental Infantil y Juvenil), Fundacién Nou Barris

Psicologia clinica y de la salud

CSMIJ Sant Joan de Déu Lérida

Psicologia clinica y de la salud

Daina-lsard Cooperativa de Ensefianza

Psicologia de la educacién

David Bisetto Pons

Psicologia clinica y de la salud

DEKRA EMPLEO ETT

Psicologia del trabajo y las organizaciones

DENDROS Centre de Psicologia

Psicologia clinica y de la salud

Desconnexions Barcelona S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

DESLIAT

Psicologia clinica y de la salud

DOWN OURENSE

Psicologia de la intervencion social

Dr. Guilera

Psicologia clinica y de la salud

EAP B 06 Bages - Silvia Fernandez

Psicologia de la educacién

EAP B-12

Psicologia de la educacién

EAP B-14 del Valles Oriental, Sector A

Psicologia de la educacién

EAP B-38 Anoia

Psicologia de la educacién

EAP BAGES B-06

Psicologia de la educacién

EAP Baix Llobregat VII (Martorell)

Psicologia de la educacién

EAP T-02 Baix Camp

Psicologia de la educacion

EAP T-08 MONTSIA

Psicologia de la educacion

EAP Terrassa

Psicologia de la educacién

EAP-08 Montsia

Psicologia de la educacién

Edaia S.C.C.L

Psicologia clinica y de la salud

EIX. Atencién y prevencion psicolgica

Psicologia clinica y de la salud

El Castillo. Atencion a la dependencia

Psicologia clinica y de la salud

El Olivo Psicoterapia Humanista SLP

Psicologia clinica y de la salud

El Teu espai Mireya Navarro SLU

Psicologia clinica y de la salud

ELENA SASAL EMDR

Psicologia clinica y de la salud

Emociona Coaching & Training

Psicologia clinica y de la salud
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EOEP Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica de Carrion de
los Condes palencia

Psicologia clinica y de la salud

EOEP General Palma 1

Psicologia de la educacién

EOEP Menorca -sotseu Ciutadella

Psicologia de la educacién

Equinox Psikiyatri

Psicologia clinica y de la salud

Escola Auria

Psicologia de la educacién

Escola Barcanova (Santa Perpetua de Mogoda)

Psicologia de la educacién

Escola de Clinica Psicoanalitica amb Nens i Adolescents (ECPNA)

Psicologia clinica y de la salud

Escola Espiga

Psicologia de la educacién

Escola Mont-roig

Psicologia de la educacién

Escola Pia Sarria

Psicologia de la educacién

Escola San Nicolas

Psicologia de la educacién

Escolapios Alcala

Psicologia de la educacién

Escuela Canaria de Gestalt, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Escuela de Clinica Psicoanalitica con Nifios y Adolescentes de Barcelona

Psicologia clinica y de la salud

Escuela de Terapia Gestalt del IPG

Psicologia clinica y de la salud

Escuela Joan Maragall

Psicologia de la educacién

Escuelas Pérez lborra S.L.

Psicologia de la educacién

Esmeralda i Pitarch, S.L.

Psicologia clinica y de la salud

ESPAI CONEIX SCCL

Psicologia de la intervencion social

ESPAI MIM

Psicologia clinica y de la salud

Estrellas & duendes

Psicologia de la intervencion social

European International School of Barcelona

Psicologia de la educacion

EXCM. AJUNTAMENT DE PETRER

Psicologia de la intervencion social

Explogeron, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Fair-solving S.L.

Psicologia de la educacion

FARGUELL INDUSTRIAS METALICAS S.A.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

FASI Casa Infants

Psicologia clinica y de la salud

Florencia Sola Basas

Psicologia clinica y de la salud

Fondo Formacion Euskadi S.L.L

Psicologia del trabajo y las organizaciones

FUNDACIO AGI

Psicologia clinica y de la salud

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO
GRADO EN PSICOLOGIA

31/03/2021 271




U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

Fundacié Ampans

Psicologia de la intervencion social

Fundacié Autisme Mas Casadevall

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Catalunya - La Pedrera

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Eulalia Torras de Bea, institut de Psiquiatria i Psicologia

Psicologia clinica y de la salud

Fundaci6 Gresol Projecte Home Catalunya

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Hospital Sant Pere Claver

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Hospital Universitari Vall d'Hebron-Institut Recerca

Psicologia clinica y de la salud

Fundaci6 IReS

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Lluisa Oller

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Fundacié Nou Barris

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Pedagogica El Brot

Psicologia de la educacién

Fundacié Pere Mata Terres de I'Ebre

Psicologia clinica y de la salud

FUNDACIO PERE MATA TERRES DE L'EBRE

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Pere Tarrés. Casal de Joves de Sant Andreu

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Fundaci6 President Amat Roumens ( FUPAR)

Psicologia de la intervencion social

FUNDACIO PRIVADA AVAN

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Privada Funamment - Club Social Tu Tries

Psicologia clinica y de la salud

FUNDACIO PRIVADA GENTIS

Psicologia de la intervencion social

Fundacié Privada Montilivi

Psicologia de la intervencion social

FUNDACIO PRIVADA NEXE | CENTRE D'ATENCIO ESPECIALITZADA

Psicologia de la intervencion social

Fundaci6 privada Servei Solidari per la Inclusié Social

Psicologia de la educacion

Fundaci6 Privada Vallés Oriental per a Disminuits Psiquics

Psicologia clinica y de la salud

FUNDACIO PRO PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL
CATALONIA

Psicologia de la intervencion social

FUNDACIO PROJECTE HOME BALEARS

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Puigvert

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Renal Jaume Arné

Psicologia clinica y de la salud

Fundacié Sindrome de Down de Girona i Comarques, ASTRID 21

Psicologia de la intervencion social

FUNDACIO SURT

Psicologia de la intervencion social

Fundacié Vallparadis. Mdtua de Terrassa

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién ACE. Instituto Catalan de Neurociencias Aplicadas

Psicologia clinica y de la salud
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Fundacién AMPANS

Psicologia clinica y de la salud

FUNDACION ANAR

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Asindown

Psicologia clinica y de la salud

Fundacion Aspanide

Psicologia de la intervencion social

Fundacién ASPROS

Psicologia de la intervencion social

Fundacién Centro de Solidaridad de Zaragoza

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Centro Médico Psicopedagdgico de Osona

Psicologia clinica y de la salud

Fundacion de Gestion Sanitaria Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Escolapies - Escolapies El Masnou

Psicologia de la intervencion social

Fundacién Escuela Suiza

Psicologia de la educacién

Fundacién Ferran Angulo

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Home Lliure

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Hospital de Dia Nou Barris F. P.

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Hospital St. Jaume i Santa Magdalena

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Instituto de Investigacion Hospital Universitario Vall d’Hebron

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Llor

Psicologia de la educacién

Fundacién Orienta

Psicologia clinica y de la salud

Fundacion para la Atencion Integral del Menor-FAIM

Psicologia clinica y de la salud

Fundacion para la Lucha contra la Esclerosis Mdltiple

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Pere Mata Terres de I'Ebre

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Pere Tarrés

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Fundacién Planeta Imaginario

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Privada AVAN

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Privada Canigo

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Privada Casa de Caridad Residencia Mare Janer

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Privada El Maresme

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Prodis

Psicologia de la intervencion social

Fundacion Puigvert

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Salud y Comunidad

Psicologia clinica y de la salud

Fundacién Sanitaria Sant Josep

Psicologia clinica y de la salud
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Fundacion y Asociacién APADIS

Psicologia clinica y de la salud

Gabimedi SL

Psicologia clinica y de la salud

Gabinete de Especialidades Médicas Asociadas (GEMA)

Psicologia clinica y de la salud

Gabinete de Psicologia Clinica BPB

Psicologia clinica y de la salud

Gabinete de Psicologia y Psicopedagogia - Consulta de Psicologia
Sanitaria M2Dolors Mas Delblanch

Psicologia clinica y de la salud

Gabinete Diego Mercado, S. L.

Psicologia de la educacién

Gabinete Psicoldgico Laura Pefiate Mira

Psicologia clinica y de la salud

Gabinete Psicoldgico Prisma, tutor Cristina Cano Jurado

Psicologia clinica y de la salud

Garbi Pere Vergés

Psicologia de la educacién

GEMA(Centre d Especialitats Medigues i Associades)

Psicologia clinica y de la salud

GENERAL COURIER VALLES, S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Gero Residenciales Solimar, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

GESDOCUMENT Y GESTION, S.A (GD Human Capital)

Psicologia del trabajo y las organizaciones

GESEX - Atencién Domiciliaria

Psicologia clinica y de la salud

Gesmed Residencia y centro de dia de PDM Benaguasil

Psicologia clinica y de la salud

Gestié Sanitaria Assistencial de Tortosa Societat Andonima -GESAT SAM-

Psicologia clinica y de la salud

Govern d'Andorra. Afers Socials.

Psicologia de la intervencion social

Grup Mapucana i Associats S.L./ Kids & Us Santa Coloma de Gramanet

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Grupo Constant Servicios Empresariales, S. L. U.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Grupo de Fatiga cronica. Hospital Vall Hebron de Barcelona. Instituto de
Investigacion.

Psicologia clinica y de la salud

Guardia Urbana de Barcelona

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Guru

Psicologia de la educacién

HABITISSIMO

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Hamelin-Laie International School

Psicologia de la educacion

Heiligenfeld GmbH (Haus Parkklinik)

Psicologia clinica y de la salud

Higia Salut S.L.

Psicologia clinica y de la salud

HOSPITAL CLINIC

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Comarcal d'Inca

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Doctor Molina Orosa

Psicologia clinica y de la salud

Hospital ICOT Ciudad de Telde

Psicologia clinica y de la salud
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Hospital Residencia Sant Camil. Consorcio Sanitario del Garraf

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Sagrat Cor. Germanes Hospitalaries del Sagrat Cor de Jesus/

CSMA Sant Feliu de Llobregat

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Sagrat Cor. GHSCJ

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Sant Vicent del Raspeig

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Universitari Sant Joan de Reus. Servei d'Addiccions i Salut Mental

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Universitario Germans Trias i Pujol

Psicologia clinica y de la salud

Hospital Universitario Sant Joan de Reus

Psicologia clinica y de la salud

HOSPITAL UNIVERSITARIO SON ESPASES

Psicologia clinica y de la salud

Icaime Centro de Dia

Psicologia clinica y de la salud

ICS Hospital Universitari Germans Trias i Pujol

Psicologia clinica y de la salud

IDIBELL

Psicologia clinica y de la salud

IES Voltreganés

Psicologia de la educacién

Institut d'Assistencia Sanitaria (IAS)

Psicologia clinica y de la salud

Institut Bellvitge

Psicologia de la educacién

Institut Catala d'Oncologia

Psicologia clinica y de la salud

Institut Ciutat de Balaguer

Psicologia de la educacién

Institut d'Interaccié Barcelona / Madrid

Psicologia clinica y de la salud

Institut de Diagnostic i Atenci6 Psiquiatrica i Psicologica (IDAPP)

Psicologia clinica y de la salud

Institut de Seguretat Publica de Catalunya

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Institut de Sociologia i Psicologia Aplicades

Psicologia clinica y de la salud

Institut del Dany Cerebral i Psiquic, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

INSTITUT GESTALT (GESTALT FORMACIO CONTINUADA SL)

Psicologia clinica y de la salud

Institut Global d’Atencio Integral del Neurodesenvolupament

Psicologia clinica y de la salud

Institut Pere Mata SA

Psicologia clinica y de la salud

Institut Roseta Mauri

Psicologia de la educacion

Instituto Catalan de Oncologia (ICO Hospital Josep Trueta)

Psicologia clinica y de la salud

Instituto de Diagnoéstico y Atencion Psiquiatrica y Psicologica (IDAPP)

Psicologia clinica y de la salud

Instituto de Interaccién y Dinamica Personal

Psicologia clinica y de la salud

Instituto de Psicoterapia Integradora Humanista, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Instituto de Trabajo Social y Servicios Sociales (INTRESS)

Psicologia clinica y de la salud
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Instituto del Dafio Cerebral y Psiquico. INDACEP

Psicologia clinica y de la salud

Instituto Galene

Psicologia clinica y de la salud

INSTITUTO GESTALT CANARIAS- LAS PALMAS

Psicologia clinica y de la salud

Instituto Goma

Psicologia clinica y de la salud

Instituto Joan Brudieu

Psicologia de la educacién

Instituto OIR

Psicologia clinica y de la salud

Intress (Institut de Treball Social i Serveis Socials)

Psicologia clinica y de la salud

Investigacion UOC en psicologia de la educaciéon y competencias digitales
en el contexto escolar

Psicologia de la educacion y competencias|
digitales

Investigacion UOC en tecnologia y accion social

Investigacion UOC en Tecnologia y accion|
social

Investigacion UOC. Inteligencia colectiva en la investigacion de
enfermedades minoritarias. EIl modelo ePACIBARD

Enfermedades minoritarias y TIC

Investigacion UOC. Valores profesionales en la educaciéon secundaria

Investigacion en valores profesionales en Ia|
leducacion secundaria

Isuri, Escuela de Terapia Gestalt y Coaching

Psicologia clinica y de la salud

ITA CLINIC BCN SL

Psicologia clinica y de la salud

ITEP FORMACION S.L.

Psicologia de la educacién

Iteri Grup Serveis Tecnics, S. L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

ITINERE SERVEIS EDUCATIUS SL

Psicologia de la educacién

IVANN, INSTITUTO NEUROCIENCIAS SL

Psicologia clinica y de la salud

IVI RMA GLOBAL

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Jesuites Casp. Sagrat Cor de Jesus

Psicologia de la educacién

Las Aguilas. Gabinete Psicoldgico

Psicologia clinica y de la salud

Kayrés Escuela de Terapia Gestalt

Psicologia clinica y de la salud

Khepra Barcelona SLP

Psicologia clinica y de la salud

Kur Klinikum, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

L'Heura del Valles

Psicologia de la educacion

L’Annex, S. C.

Psicologia de la educacién

La Caixa dels Estimuls

Psicologia clinica y de la salud

La Puerta Azul

Psicologia clinica y de la salud

Labrand psicologia de marcas

Psicologia del trabajo y las organizaciones

LAMAR ESCUELA DE PSICOTERAPIA GESTALT DE MALAGA

Psicologia clinica y de la salud
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Laura Contino

Psicologia clinica y de la salud

Leonor Martorell Boluda

Psicologia clinica y de la salud

Liceo Palcam

Psicologia de la educacién

Llar d'acollida DIDA

Psicologia clinica y de la salud

LLARS EL TEMPLE

Psicologia clinica y de la salud

Lourdes Masedevall Teixidor

Psicologia del trabajo y las organizaciones

M. Rosa Marin Benet

Psicologia clinica y de la salud

Manpower Team ETT S.A.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Marylebone Centre for Psychological Therapies Ltd

Psicologia clinica y de la salud

Master Work ETT S.A.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Memoriam, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

MEMORYTECA SMART BRAINS SL

Psicologia de la educacién

Mente. Rehabilitacié de Memoria. S.L.

Psicologia clinica y de la salud

MILLENIUM BCN-VAL,S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

MIM Psicologia SCCL

Psicologia clinica y de la salud

Mindfulbrain, Domingo Jesus Quintana Hernandez

Psicologia clinica y de la salud

Mutua de Granollers

Psicologia clinica y de la salud

Mutuam, MPS - Residencia Les Franqueses

Psicologia clinica y de la salud

Neurolleida (Aspid)

Psicologia clinica y de la salud

NEUROLLEIDA (ASPID)

Psicologia clinica y de la salud

Nextu Formacién, SL.

Psicologia clinica y de la salud

Nuevo Psikolan Berria, SL.

Psicologia clinica y de la salud

O.1.R. Associaci6 psicoanalitica

Psicologia clinica y de la salud

Oficina Provincial de Cruz Roja Tarragona

Psicologia de la intervencion social

Oratge Associacio

Psicologia de la intervencion social

Organizacion Mater Misericordiae

Psicologia clinica y de la salud

Orienta

Psicologia de la educacion

Osona Salut Mental-Consorci Hospitalari de Vic

Psicologia clinica y de la salud

Parc de Salut Mar - Centro Forum

Psicologia clinica y de la salud

Parc Sanitari Sant Joan de Déu

Psicologia clinica y de la salud
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Pastificio Service S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Pastificio Service S.L.U. (La Tagliatella, nom comercial)

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Patronat Municipal de Serveis d'Atenci6 a les Persones de Martorell

Psicologia clinica y de la salud

Pere Alastrué Pozo (Alastrué Psicolegs)

Psicologia clinica y de la salud

Pilar Afi6 Ferrer

Psicologia de la educacién

Pis Terapéutic d'Insercié. Fundacié Salut i Comunitat

Psicologia de la intervencion social

PIXEL-MIND S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

POLICLINICA NTRA SRA DEL ROSARIO SL

Psicologia clinica y de la salud

Policlinica Torreblanca, S. A.

Psicologia clinica y de la salud

Pollencai Port F.C.

Psicologia de la educacién

Port Aventura Entertainment, S.A.U

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Programa d'Insercié Laboral - Incorpora. Fundacié Salut i Comunitat

Psicologia de la intervencion social

PSI-CO Centro de Desarrollo Infantil, Psicologia y Coaching

Psicologia clinica y de la salud

Psicoactua

Psicologia clinica y de la salud

Psicologa Eva Almiron Sillero

Psicologia clinica y de la salud

Psicologic System, S. C. P.

Psicologia clinica y de la salud

Psicologos Pozuelo

Psicologia clinica y de la salud

Psique més Logo

Psicologia clinica y de la salud

Psiquiatria Psicodex, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Randstad Empleo ETT

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Reial Monestir Santa Isabel (Legionarios de Cristo)

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Residencia de ancianos San José (Misioneras de la Inmaculada

Concepcion)

Psicologia clinica y de la salud

Residéncia diocesana d'ancians Sant Miquel Arcangel

Psicologia clinica y de la salud

Residencia El Buen Samaritano

Psicologia clinica y de la salud

Residéncia i Centre de Dia Els Arcs. Fundacié Salut i Comunitat

Psicologia clinica y de la salud

Residencia i Centre de Dia. Aproscom Fundacio

Psicologia clinica y de la salud

Residencia La Ginesta

Psicologia clinica y de la salud

Residencia San Miguel Sanlicar S.L.

Psicologia clinica y de la salud

Riveray Aleman, S. C. P.

Psicologia clinica y de la salud

Ros Roca, S. A.

Psicologia del trabajo y las organizaciones
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Rut - Servicio de Atencién al Nifio, el Adolescente y la Familia

Psicologia de la educacién

SAAS

Psicologia clinica y de la salud

SAl Integracion Social, S. L.: Mentalia Puerto, Centro de Rehabilitacién
Psicosocial

Psicologia clinica y de la salud

Salesians Sant Boi Mare de Déu dels Dolors

Psicologia de la educacién

San José Egoitza

Psicologia clinica y de la salud

Sanitas Residencial, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

Sanna Annajol Centre de Salut

Psicologia clinica y de la salud

Sant Pere Claver Fundacién Servicios Sociales

Psicologia clinica y de la salud

Santa Maria del Alba CEE

Psicologia de la educacién

SAR Jaume Nadal Meroles

Psicologia clinica y de la salud

SE EAP B-08 GARRAF

Psicologia de la educacién

SE EAP T-03 Baix Ebre (Tortosa)

Psicologia de la educacién

Seccion Infancia y Familia. Area de Menores, Familia e Igualdad. Instituto
Mallorquin de Asuntos Sociales.

Psicologia clinica y de la salud

Sense Limits, Centro Interdisciplinar de Desarrollo Infantil

Psicologia clinica y de la salud

Servei d'atenci6 i prevencio en el desenv. dels nens en edat escolar i les
seves families

Psicologia clinica y de la salud

Servei Especialitzat en Trastorns de la Conducta Alimentaria

Psicologia clinica y de la salud

Servei Teécnic Punt de Trobada Familiar (Sant Cugat) Creu Roja

Psicologia de la intervencion social

Servicio de atencion y prevencion en el desarrollo de los nifios en edad
escolar y sus familias

Psicologia clinica y de la salud

Servicio Murciano de Salud. H. G. U. Santa Lucia

Psicologia clinica y de la salud

Servicio Psicopedagdgico Escolar VO3 Sagunto

Psicologia de la educacion

SETCA

Psicologia clinica y de la salud

Soc. Coop. Salut Mental del Maresme

Psicologia clinica y de la salud

Sociedad de Prevencion de Asepeyo, S. L. U.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Sonia Mesas y Ana Veas CB

Psicologia de la educacion

STARLOOP S.L.

Psicologia del trabajo y las organizaciones

STO Ciutat de Terrassa. PRODIS Psicologia de la intervencion social

SUARA SERVEIS SCCL Psicologia de la intervencion social

Suara Serveis, S. C. C. L. Psicologia de la educacién

Susana Ivorra Psicologia Psicologia clinica y de la salud
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Susana Rizos Bofill

Psicologia de la educacién

T-Systems |beria S.A

Psicologia del trabajo y las organizaciones

TABARCA PSICOLOGIA & CONSULTORIA

Psicologia clinica y de la salud

Tater-Opfer-Ausgleich Bremen

Psicologia de la intervencion social

TDAH Vallés

Psicologia clinica y de la salud

TEA. Asociacion Trastorno del Espectro Autista

Psicologia clinica y de la salud

Teléfono de la Esperanza en Navarra

Psicologia clinica y de la salud

Temps de Cavalls

Psicologia de la educacién

TRABLISA

Psicologia del trabajo y las organizaciones

uditta

Psicologia clinica y de la salud

Unidad de Rehabilitacién Mental Cartagena

Psicologia clinica y de la salud

Unitat d'Estimulacio Neurologica, S. L.

Psicologia clinica y de la salud

UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA (UNIBE)

Psicologia clinica y de la salud

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

Psicologia de la intervencion social

Universitat de Barcelona

Psicologia clinica y de la salud

Universitat de Valéncia Estudis Generals

Psicologia clinica y de la salud

Universitat Politecnica de Catalunya

Psicologia del trabajo y las organizaciones

UOC-IN3. Investigacion en Adolescentes y TIC

UOC.IN3. Investigacion en Adolescentes Y
TIC

UOC-IN3. Neurociencia Cognitiva y Tecnologias de la Informacion

Investigacion en neurociencia cognitiva |
tecnologia de la informacion

UOC-IN3. URBSIC

Investigacion URBSIC

UOC-JovenTIC

Investigacion JovenTIC

UOC-Recerca. El estrés en el trabajo: inseguridad laboral, mobbing y
trabajo emocional

Investigacion. El estrés en el trabajo

UTE RESIDENCIA BON PASTOR

Psicologia clinica y de la salud

Valuexperience

Psicologia del trabajo y las organizaciones

Veie Franquicia SLU

Psicologia de la educacion

Vida Kinesiologia, S. C. C. L.

Psicologia clinica y de la salud

Vida Lloret, S. C. P.

Psicologia clinica y de la salud

Vincle Espai terapeutic

Psicologia clinica y de la salud

Wolfgang Kohler Primate Research Center - Max Planck Institute for
Evolutionary Anthropology

Psicologia clinica y de la salud
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Biblioteca 'y Recursos de aprendizaje

Desde su inicio, la UOC proporciona a sus estudiantes los recursos de aprendizaje vinculados a
cada una de sus asignaturas para la realizacion de su actividad docente.

El origen de estos recursos de aprendizaje es multiple. Pueden ser recursos de aprendizaje que
la propia UOC encarga y elabora o pueden ser recursos existentes en la red o ya publicados por
terceros.

El encargo y elaboracién de los recursos de aprendizaje propios es una caracteristica del modelo
de aprendizaje de la UOC. En estos momentos, la UOC tiene un volumen considerable de
recursos de aprendizaje, tanto textuales como audiovisuales, elaborados por expertos y editados
por profesionales que se encargan de hacer tratamiento didactico, correccion y/o traduccion,
edicion y maquetacion en el caso de textuales y guionizacién, grabacion, post-edicién y montaje
en el caso de los audiovisuales.

La edicion del contenido docente textual UOC se hace en XML de forma que el contenido tiene
multiples versiones: web, pdf, audio o dispositivo electrénico. La edicidn del contenido audiovisual
tiene incorporada la transcripcién y los subtitulos como complemento a la imagen asegurando
asi elementos de accesibilidad al recurso.

Cada afio la UOC hace una inversion en nuevos contenidos y en la renovacién de aquellos que
han quedado obsoletos.

Por otro lado, los usuarios de la UOC cuentan con una Biblioteca Virtual, tal como se explica en
el apartado 6 de esta memoria, que tiene como principal objetivo proporcionar a estudiantes,
docentes e investigadores acceso a la documentacién e informacion necesaria para el desarrollo
de su actividad.

La Biblioteca de la UOC es accesible a través del portal web para toda la comunidad universitaria
e incluso para usuarios externos en el caso de algunos servicios y colecciones. Asimismo, se
accede a ella directamente desde las aulas del Campus Virtual por medio del espacio “Recursos”
gue reune y proporciona una seleccion rigurosa de recursos, preparada conjuntamente entre el
profesorado y el equipo de la Biblioteca. Este espacio de recursos esta presente en todas las
asignaturas, facilita a los estudiantes el seguimiento de las actividades propuestas y les permite
tener a su alcance fuentes de informacion y recursos actualizados para cada ambito. Los
recursos que se incluyen en el aula son de tipologia diversa: contenidos creados adhoc
(anteriormente descritos) articulos, bases de datos, libros electrénicos, revistas electrénicas,
software, ejercicios de autoevaluacion, enlaces a la bibliografia recomendada, recursos de
informacion electrénica gratuitos, etc. De esta forma los estudiantes disfrutan de una biblioteca
a medida para cada asignatura.

Los contenidos docentes de las aulas son revisados cada semestre por el profesor responsable
con el apoyo técnico del equipo de Biblioteca, quienes se responsabilizan de gestionar el proceso
de generacion de contenidos docentes, ya sea mediante la contrataciéon y creacion de obras
UOC, como mediante la gestion de derechos de autor de material ya publicado. Este material se
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complementa con la bibliografia recomendada y otras fuentes de informacion que se actualiza
semestre a semestre.

La red territorial

La red territorial es el vinculo y el compromiso entre la Universidad y el territorio. Su mision es
ofrecer servicios a la comunidad UOC y reforzar las relaciones institucionales con entidades y el
tejido socioeconémico y cultural de su entorno. También fomenta las actividades en los ambitos
de experiencia de la UOC y promueve acciones de cooperacion para favorecer la participacion
de los miembros de la comunidad universitaria. Esta formada por sedes y puntos UOC.

Los objetivos de esta red son:

Potenciar la visibilidad y la notoriedad de la universidad.

Dar a conocer la oferta formativa de la universidad.

Promover y potenciar las relaciones con el entorno local, actuando como dinamizador
del territorio.

Acercar y adecuar los servicios y recursos que faciliten la formacién virtual.

Canalizar y atender las necesidades de la comunidad universitaria.

La informacion actualizada sobre las sedes y puntos UOC en activo se encuentra en el
siguiente enlace: http://www.uoc.edu/portal/es/universitat/contacte-seus/on-som/seus.htmi

Los servicios que ofrecen las sedes son:

e Asesoramiento personalizado de la oferta formativa de la Universidad.

e Apoyo a la gestion académica, posibilidad de entrega y recogida de documentacion,
entrega de titulos y resolucion de dudas académicas.
Servicio de retorno y préstamo bibliogréfico.
Centro de recursos, con la puesta a disposicion de conexion a internet, equipamiento
audiovisual, salas de estudio y salas de reuniones.

e Participar en las actividades que se organizan regularmente, como talleres i ciclos de
conferencias: http://symposium.uoc.edu/

e Asistir a las Jornadas de acogida, actividades dirigidas a estudiantes de nuevo acceso
para facilitar la incorporacion a la Universidad. En estas jornadas se ayuda al
estudiante a identificar los aspectos mas relevantes de su nueva etapa formativa.

Los servicios que ofrecen los puntos UOC son:
e Informacion general sobre la oferta formativa de la Universidad.
e Devolucién de los préstamos del fondo bibliografico.
e Conexion a Internet y uso de salas de estudio.

Los mecanismos existentes de mejora y supervision de los servicios que se ofrecen en esta red
se detallan a continuacion:
e Encuesta de satisfaccion a los estudiantes
e Deteccion de las necesidades de los estudiantes directamente a través de los
comentarios que envian al personal de atencion de las sedes.
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Inversiones

Por la propia naturaleza de la Universidad, no existen inversiones especificas para los
programas.

Las inversiones en equipamientos de la Universidad son de caracter general y se distribuyen en
inversiones en las oficinas de gestion, en las inversiones en los centros de soporte y sus
bibliotecas, y en las inversiones en aplicaciones informaticas y el Campus Virtual (en el que se
imparte la docencia) y que afectan por igual a todos los programas de formacion.

Tecnologia

El Campus Virtual es el espacio donde se desarrolla toda la actividad docente y un espacio de
comunicacion y relaciéon entre los usuarios. Permite a docentes y estudiantes ensefiar y aprender
mediante el uso de mas de 20 herramientas distintas como wikis, blogs, foros, videoconferencia,
videos, recursos de aprendizaje, buscadores, etc. Es un entorno abierto que permite afadir
nuevas herramientas y también un sistema de gestién que permite gestionar la creacion de las
aulas, la asignacion de usuarios y la copia de informacién semestre a semestre de forma
automética. El Campus Virtual ha garantizado el acceso de los usuarios a pesar del incremento
anual constante.

La UOC realiza encuestas de uso y satisfaccion, y andlisis periddicos de las necesidades de los
usuarios. Las mejoras y desarrollos se fundamentan en una metodologia de disefio centrado en
el usuario asegurando asi la usabilidad y adecuacion a las necesidades. Dispone de un comité
de accesibilidad que centraliza y gestiona las peticiones de accesibilidad de los alumnos con
discapacidad.

Antes de que un servicio esté disponible por el usuario, se sigue un proceso de control con el
objetivo de garantizar que su funcionamiento sea el adecuado. Para ello se dispone de un
entorno de prueba y un entorno de pre-produccién, que permiten realizar test funcionales, de
integridad y de carga sin condicionar el entorno de produccion.

El Campus Virtual se fundamenta en estandares tecnolégicos internacionales y en una
arquitectura orientada a servicios. La consultora Gartner ha publicado en el afio 2011 un estudio
de caso para instituciones de educacién virtual basado en el modelo tecnolégico del Campus
Virtual de la UOC, destacandolo como ejemplo y modelo a seguir [Gartner, 28 March 2011, Case
Study: Approaching the Learning Stack. The Third-Generation LMS at Universitat Oberta de
Catalunya].

La UOC dispone de dos salas de maquinas propias. Una principal que alberga los entornos de
produccion, y otra mas pequefia que es donde residen los entornos de contingencia y
preproduccién. Ambas salas se encuentran protegidas por distintos sensores, que pueden enviar
alarmas a través de la red. Existen sistemas de monitorizacién y vigilancia 24x7 que permiten
aplicar procedimientos para la recuperacion de un servicio en el minimo tiempo posible. La
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infraestructura se basa en sistemas redundados de alta disponibilidad donde los posibles puntos
de fallo se duplican y de manera automatica entra en funcionamiento un elemento de reserva de
modo que el servicio no se ve afectado. Los niveles de servicio se sitlan por encima del 99%,
estandar de calidad de servicio en Internet.

Los sistemas de almacenamiento estan duplicados y se realizan copias de seguridad de todos
los datos. Existe una politica de acceso a los datos y protocolos de seguridad. La institucion tiene
un responsable de seguridad de los datos. Se contratan periédicamente auditorias de seguridad
y existe guias de desarrollo seguro que se aplica en los desarrollos.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios

Politica de financiacion y asignacién de recursos

La Universitat Oberta de Catalunya inici6 el afio 1998 el establecimiento de los compromisos
presupuestarios con la Generalitat de Catalunya por medio de los correspondientes contratos
programa. Este instrumento permite valorar la actividad que se llevara a cabo por parte de la
Universidad, que incluye la programacion de nueva oferta, y establece las necesidades de
transferencia anual para la realizacion de dicha actividad en el marco estratégico de la
Universidad y condicionado a la implantacion de acciones de mejora de la calidad.

El 16 de diciembre de 2015 se firmé un nuevo Convenio Programa entre el Departamento de
Economia y Conocimiento y la fundacion Universitat Oberta de Catalunya para la financiacion de
la UOC para el periodo 2015-2018.

Las necesidades de recursos de aprendizaje para el programa que se presenta, se determinan
anualmente a través del Plan de despliegue de la titulacion que se refleja en esta memoria en el
capitulo 10.

Plan de viabilidad

El plan de viabilidad econdmica de cada titulacion tiene en cuenta la estructura de gasto variable
directamente asociado en cada curso y que se corresponde con los siguientes conceptos:
- tutoria y accién docente del profesorado colaborador, cuya necesidad viene determinada
por el nimero real de matriculados,
- acceso a los recursos de aprendizaje (gastos no asociados a la inversion), y
- gastos financieros.

Ademas se han estimado las inversiones para la elaboracion de los nuevos recursos docentes
para las asignaturas que deberan desplegarse.
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| EVOLUCION PREVISTA CUENTA DE EXPLOTACION
GRADO PSICOLOGIA Curso 2021- | Curso 2022- | Curso 2023- | Curso 2024-
(NUEVO PLAN) 2022 2023 2024 2025
10.752.232,5
INGRESOS 3.704.410,17| 6.581.890,12| 8.885.946,69 0
Matriculas 2.684.064,48( 4.810.295,10| 6.512.811,09| 7.891.849,03
Financiacion publica * 785.922,13| 1.351.468,57| 1.804.313,07( 2.171.117,11
Otros ingresos * 234.423,56| 420.126,46| 568.822,53| 689.266,36
10.000.253,4
GASTOS 3.469.468,56| 6.182.370,11| 8.264.974,15 9
Gastos de Personal 65.645,64| 132.604,19| 200.875,66| 270.460,04
Gastos de Funcionamiento 996.826,47| 1.786.480,74( 2.418.772,93| 2.930.929,60
Gastos de estructura y servicios * | 2.334.996,44| 4.191.285,18| 5.573.325,56| 6.726.863,85
Amortizaciones 72.000,00 72.000,00 72.000,00 72.000,00
RESULTADO 234.941,62| 399.520,01| 620.972,54| 751.979,01
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados los

justificacion

para indicadores y su

Para la estimacion de los resultados previstos se han valorado los resultados obtenidos en las
titulaciones de ciclo largo, asi como en parte de los resultados de los Grados desplegados por la
universidad, puesto que las titulaciones de Grado se iniciaron en el curso 2008-09 y no
disponemos de datos suficientes para utilizarlos exclusivamente.

Tasa de graduacion

Debido a las caracteristicas especificas de los estudiantes de la UOC (numero de créditos
matriculados por curso significativamente inferior al nimero de créditos tedricos por curso) la
tasa de graduacion ademas de en T+1, también la calculamos en T+2, T+3,... ya que aporta mas
informacion sobre la evolucién de la graduacion de las diferentes cohortes.

Esta tasa, en las titulaciones de grado de la UOC ha tenido estos valores en el curso 2017-2018:

Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte
2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14
Tasa de graduacion en 4,7 6,7 7,4 9,2 9,1 8,4
T+1 (%)
Tasa de graduacion en 6,1 10,6 115 13,1 13,5 -
T+2 (%)

La previsién para la tasa de graduacion es mejorar el resultado para alcanzar:

Tasa de graduacién en T+1 | > 10%

Debido al perfil especifico de los estudiantes de la UOC que matriculan un nimero de créditos a
tiempo parcial y, por tanto, dedican un niumero de cursos superior a T+1 para graduarse, la UOC
también medira las tasas de graduacién en T+2 afios, T+3 afios,... ya que aportan mas
informacion sobre la evolucién de la graduacion de las diferentes cohortes.

Tasa de abandono
Para la estimacion de esta tasa, de nuevo se han considerado los resultados obtenidos por los
Grados de la UOC. Esta tasa, en las titulaciones de ciclo largo de la UOC ha tenido estos valores:
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Cohorte Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte | Cohorte
2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14

Abandono en T+1 (%) 53,9 49,2 49,9 50,9 51,1 52,9

Asi, pues, se propone que estos valores se estimen en los intervalos siguientes:

Abandono en T+1 < 45%

Tasa de eficiencia
Para la estimacion de esta tasa se han tenido de nuevo en cuenta los resultados obtenidos por
los Grados vy titulaciones de ciclo de la UOC.

Si tenemos en cuenta que esta tasa esta muy relacionada con las tasas de éxito y rendimiento,
y estas también se han mantenido estables en los Ultimos cuatro afios, la previsién es que la tasa
de eficiencia siga siendo para los programas de Grado superior al 80% con vistas a crecer y
establecer como objetivo la tasa del 90%.

Ademas de las tasas exigidas, la Universidad considera necesario establecer objetivos de
rendimiento académico para cada curso; los indicadores para la valoracién de la consecucion de
estos objetivos son los siguientes.

Tasa de éxito
Latasa de éxito corresponde al nUmero de créditos superados / nUmero de créditos presentados.
Esta tasa, en las titulaciones de Grado de la UOC ha tenido estos valores:

2011- | 2012- | 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017-

2008-09|2009-10(2010-11 12 13 14 15 16 17 18

Tasa éxito (%) 94,2 94,1 93,0 91,5 92,1 91,8 92,3 92,5 92,2 92,3

La tasa de éxito se ha mantenido estable en los Ultimos cuatro afios y la prevision es que siga
siendo superior al 90%.

Tasa de rendimiento
Esta tasa corresponde al nimero de créditos superados / nimero de créditos matriculados. Esta
tasa, en las titulaciones de grado de la UOC ha tenido estos valores:

2011- | 2012- | 2013- | 2014- | 2015- | 2016- | 2017-

2008-09|2009-10(2010-11 12 13 14 15 16 17 18

Tasa rendimiento (%)| 64,7 69,8 72,2 73,6 75,1 74,2 74,5 74,2 74,3 74,8
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La tasa de rendimiento ha aumentado ligeramente en los Ultimos afios. La prevision es que la
tasa se mantenga por encima del 65%.

Tasa de satisfaccion

Esta tasa, que corresponde a la media de las respuestas a la pregunta de satisfaccion general
del curso en una escala de 1 a 5 (siendo 5 una valoracidon muy positiva y 1 muy negativa), en las
titulaciones de la UOC, de acuerdo con los datos obtenidos, tiene los siguientes valores:

2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18

4,0 4,0 4,0 4,1 4,1 4,0 4,0 4,0 3,9

La tasa de satisfaccion se ha mantenido estable alrededor del 4, se valoraran como resultados
satisfactorios medias de satisfaccion superiores a 4+0,1 entre valores de 1 a 5.

Todos los datos estimados se revisaran por medio de los resultados semestrales obtenidos a
partir del despliegue de la titulacion y se revisaran de acuerdo con ellos. Esta revision permitira
ir ajustando tanto los resultados reales como la estimacién de los objetivos que hay que alcanzar
como resultados satisfactorios para este Grado.
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8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

Durante el desarrollo del semestre, por medio del REC (registro de evaluacion continua) y otros
recursos del aula, el profesorado y el personal de gestion vinculado a la actividad docente pueden
consultar los resultados de los estudiantes en las pruebas de evaluacién continua y ver el
funcionamiento y la evolucién de cada asignatura durante el periodo docente. Esta informacion
permite hacer acciones durante el semestre para reforzar y mejorar el rendimiento de los
estudiantes y llevar a cabo acciones de mejora para asegurar el progreso y la consecucion de
los resultados de aprendizaje.

Cada final de semestre y de curso, se facilitan con el maximo detalle los resultados por medio de
los sistemas de informacién de la Universidad. Los indicadores quedan recogidos en su almacén
de datos (Datawarehouse), que es la fuente basica de informacion de los resultados de
valoracion de la docencia para el profesorado. La informacién se recoge para todos los niveles
(programa, asignatura y aula) y, por tanto, va dirigida a diferentes perfiles (director de estudios,
director académico de programa y profesor responsable de asignatura), este nivel de detalle
permite identificar el nivel de consecucién tanto a nivel de asignatura como de titulacion.

Las principales fuentes de informacion que permiten la obtencion de los datos son las siguientes:

- Gestion académica.
- Proceso PS10 de recogida de la percepcion de los grupos de interés, del Sistema de
garantia interna de la calidad.

Los resultados de estos procesos se cargan semestralmente y anualmente en el almacén de
datos (Datawarehouse denominado DAU) de la Universidad. La validacién de estos procesos y
la idoneidad de los indicadores es una funcién coordinada por el Area de Planificacion y Calidad,
gue periédicamente se reline con los responsables académicos de los estudios para asegurar el
uso y la garantia de los indicadores.

Los responsables del seguimiento y la valoracién de los resultados de cada asignatura son el
profesor responsable de la asignatura, que puede determinar la necesidad de mayor informacién
detallada para conocer las causas de los resultados o analizar las actividades y pruebas de
evaluacion, puesto que todas ellas son accesibles con las herramientas del profesor en formato
digital.

El director académico del programa, en el marco de la Comisioén de Titulacion, y de acuerdo con
el proceso POO7_Desplegar, revisar y mejorar del Sistema de garantia interna de la calidad,
valorara los resultados globales de la titulacion. Esta valoracién incluye la comparacion con la
informacion de prevision de resultados, la comparacion entre otros masteres de la universidad
de la misma rama de conocimiento y el andlisis detallado de cada una de las asignaturas
aportado por cada profesor responsable de asignatura. Las valoraciones hechas por la Comisién
y las posibles acciones de mejora que hay que desarrollar deberan ser recogidas por el director
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académico del programa y validadas por su director de estudios.

Los principales resultados que se valoran en la Comisién de Titulacion semestralmente
corresponden a las siguientes variables:

Rendimiento: se valoran los items de seguimiento de la evaluacién continua, tasa de
rendimiento y tasa de éxito, con seguimiento especial para las asignaturas de trabajo
final y practicas.

Continuidad: se valora el abandono principalmente a partir de la rematricula o las
anulaciones voluntarias de primer semestre.

Satisfaccion de los estudiantes: se valoran los items correspondientes a la accion de los
profesores colaboradores, la planificacién, los recursos de aprendizaje y el sistema de
evaluacion.

Al final de cada curso, ademas de los resultados expresados, se recogen los correspondientes
al balance académico de curso, que presenta el vicerrector responsable de calidad a la Comisién
Académica y a la Comision de Programas. Estos resultados y indicadores se han definido de
acuerdo con el proceso PEO5_Definir los indicadores del SGIC:

Rendimiento: se valoran los mismos items.

Continuidad: se valoran los mismos items y, ademas, la tasa de abandono.

Satisfaccion de los estudiantes: se valoran los mismos items y, ademas, la satisfaccion
con la UOC, el programa, su aplicabilidad y los servicios.

Satisfaccién del profesorado participante en el titulo en relacién a: nivel previo de los
estudiantes matriculados en la asignatura, metodologia y recursos utilizados,
mecanismos de coordinacion, apoyo de la institucion para el seguimiento y mejora de las
titulaciones;

Graduacion: tasa de graduacion y de eficiencia;

Insercion o mejora profesional: a partir de los estudios propios elaborados por la
Universidad cada dos afios y a partir de los resultados obtenidos por los estudios
transversales realizados por las universidades catalanas con el apoyo de AQU.

Este conjunto de datos esta disponible para todos los tipos de asignatura, para los trabajos de
final de Grado y también para las practicas. En estos casos es pertinente valorar las memorias y
los trabajos realizados para evaluar la adquisicion del conjunto de competencias previstas.

El andlisis de los resultados se lleva a cabo en el marco de los procesos PO07 y PO14, descritos
en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL
TITULO

https://www.uoc.edu/portal/ resources/ES/documents/qualitat/SGIQ/Manual SGIQ v.
1 Llengua ES PORTAL.pdf

MEMORIA para la solicitud de MODIFICACION DE TiTULO 31/03/2021 291
GRADO EN PSICOLOGIA


https://www.uoc.edu/portal/_resources/ES/documents/qualitat/SGIQ/Manual_SGIQ__v.1_Llengua_ES_PORTAL.pdf
https://www.uoc.edu/portal/_resources/ES/documents/qualitat/SGIQ/Manual_SGIQ__v.1_Llengua_ES_PORTAL.pdf

U Universitat Oberta uoc.edu
c de Catalunya

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

El cronograma de implantacion de la titulacién no muestra cual ha de ser el itinerario de un
estudiante para seguir el grado, sino que sefiala el semestre en que por vez primera se ofreceran
las distintas asignaturas. A partir de esta primera oferta, las asignaturas se impartiran cada curso.

Curso lectivo 2021-2022
Semestre 1 Semestre 2
Septiembre 2021 Febrero 2022
e Fundamentos de investigacion en e Procesos psicosociales elementales (6
Psicologia (6 ECTS) ECTS)
e Psicologia de la percepcion y de la e Psicologia del desarrollo: adolescencia,
emocién (6 ECTS) juventud, edad adulta y envejecimiento (6
ECTS)
e ePsicologia (6 ECTS) e Psicologia de la salud (6 ECTS)
e Psicologia del desarrollo: infancia e Investigacion cuantitativa (6 ECTS)
(6 ECTS)
e Psicobiologia |l (6 ECTS) e Psicobiologia Il (6 ECTS)
e Inglés B2.1 (6 ECTS) e Psicologia de la atencién y la memoria (6
ECTS)
e Inglés B2.2 (6 ECTS) e Procesos y contextos de diferenciacién
social (6 ECTS)
e Personalidad y diferencias individuales (6
ECTS)
e Psicologia de la educacion y la instruccion
(6 ECTS)
e Evaluacion psicologica (6 ECTS)
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e Informacién y competencia digital en
Psicologia (6 ECTS)

42 ECTS

66 ECTS

Curso lectivo 2022-2023

Semestre 1
Septiembre 2022

Semestre 2
Febrero 2023

e Psicologia del aprendizaje y la
motivacion (6 ECTS)

e Historia de la Psicologia (6 ECTS)

e Procesos grupales y accion
colectiva (6 ECTS)

e Psicologia infantojuvenil: evaluacion e
intervencion (6 ECTS)

e Psicologia fisiologica (6 ECTS)

e Contextos y estrategias de intervencion
social (6 ECTS)

e Investigacion cualitativa (6 ECTS)

e Neuropsicologia (6 ECTS)

e Psicologia del lenguaje (6 ECTS)

e Intervencion en contextos de educacion
formal (6 ECTS)

e Psicologia de las organizaciones (6
ECTS)

e Terapia cognitivo-conductual (6 ECTS)

e Principios de intervencion en
educacion (6 ECTS)

e Psicologiay trabajo en el s. XXI (6 ECTS)

e Psicopatologia de adultos (6 ECTS)

e Conflicto y mediacion (6 ECTS)

e Técnicas de intervencion y
tratamiento psicolégico (6 ECTS)

e Psicologia juridica (6 ECTS)

e Psicometria (6 ECTS)

e Psicologia comunitaria (6 ECTS)

66 ECTS

54 ECTS

Curso lectivo 2023-2024

Semestre 1

Semestre 2
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Septiembre 2023

Febrero 2024

e Psicologia del Pensamiento (6
ECTS)

Practicum | (6 ECTS)

e Ambitos profesionales en
Psicologia (6 ECTS)

Dificultades de aprendizaje en la
educacioén escolar (6 ECTS)

e Terapias humanistas y
psicodinamicas (6 ECTS)

Terapia familiar sistémica (6 ECTS)

e Intervencién en contextos de
educacion no formal (6 ECTS)

Psicologia del puesto de trabajo y del
desarrollo profesional (6 ECTS)

e Bases farmacologicas en
psicopatologia (6 ECTS)

e Cultura, cambio y desarrollo
organizacional (6 ECTS)

36 ECTS

24 ECTS

Curso lectivo 2024-2025

Semestre 1
Septiembre 2024

Semestre 2
Febrero 2025

e Practicum Il (6 ECTS)

TFG (6 ECTS)

e Psicologia urbana y ambiental (6
ECTS)

Etica. sostenibilidad y diversidad en el
trabajo y las organizaciones (6 ECTS)

e Trastornos del desarrollo (6 ECTS)

e Psicologia del testimonio (6 ECTS)

24 ECTS

12 ECTS
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10.2. Adaptacion al nuevo plan de estudios por parte de los estudiantes
procedentes de planes de estudio existentes

La implantacion de éste plan de estudios supone la extincion del plan Grado de Psicologia con
codigo de Registro: 2500106. La adaptacion al nuevo plan de estudios se llevara a cabo segun
la siguiente tabla de equivalencias.

Asignaturas grado actual Asignaturas NUEVO GRADO 2020
Tipo | ECTS Tipo | ECTS
Fundamentos psicosociales del B 6 Procesos psicosociales B 6
comportamiento humano elementales
Idioma moderno | B 6 [Inglés B2.1 B 6
. . L . Psicologia de la atencion y de |
Psicologia de la atencion y de la memoria B 6 sicologladefaa ionydela B 6
memoria
. . . Psicologia del ndizaje y |
Psicologia del aprendizaje B 6 Si gl,a claprencizaie yia o 6
motivacién
Psicologia del desarrollo | B 6 [Psicologia del desarrollo: infancia B 6
Psicologia fisiologica B 6 [Psicologia fisiologica o 6
Psicopatologia de adultos B 6 [Psicopatologia de adultos 0] 6
Accion colectiva (0] 3 Procegos grupales y accion o 6
colectiva
Evaluacion e intervencion social (0] 6 .Contextos,y estrgteglas de O 6
intervencion social
Evaluacion psicoldgica (0] 6 [Evaluacion psicoldgica 0] 6
Farmacologia y endocrinologia del o 3 Bases farmacoldgicas en op 6
comportamiento psicopatologia
Historia de la psicologia (0] 6 [Historia de la Psicologia o 6
Idioma moderno Il (0] 6 [Inglés B2.2 0] 6
Practicum | (0] 9 |Précticum | @) 6
Practicum 1l (0] 9 |Préacticum Il 0] 6
N . L L Principios de intervencion en
Principios de intervencion en educacion (0] 6 L @) 6
educacion
. . L . L Psicologia de la ed i6onydel
Psicologia de la educacion y de la instruccion (0] 6 | SIC0 og[a ¢ laeducacion y defa @) 6
instruccion
Psicologia de la salud y calidad de vida (0] 3 |Psicologia de la salud B 6
Psicologia de las organizaciones (0] 3 |Psicologia de las organizaciones O 6
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Psicologia del desarrollo:

Psicologia del desarrollo Il (@] 6 |adolescencia, juventud, edad (@]
adulta y envejecimiento
Psicologia del lenguaje (e} 6 [Psicologia del lenguaje (@]
Psicologia del pensamiento (0] 6 |Psicologia del pensamiento (@)
. Cultura, cambio y desarrollo
Desarrollo organizacional OoP 3 . y oP
organizacional
Psicologia comunitaria y problemas sociales OP 6 |Psicologia comunitaria OP
Psicologia de la ciudad y gestion urbana OoP 3 |Psicologia urbana y ambiental OoP
Bases genéticas de la conducta (0] 3 |Psicobiologia | B
Fundamentos de Psicobiologia B 6 [Psicobiologia ll B
Psicometria (@) 3 Psicometria o
Técnicas de analisis de datos cuantitativos B 6
Técnicas de documentacion para la L o
. o P (0] 3 |Informacién y competencia digital
investigacion . . OoP
. . . B 6 |en Psicologia
Competencias TIC en Psicologia
Intr ion a los mé investigacién en . L,
t. oduu,: 0n a los metodos de investigacion e (0] 3 |Fundamentos de investigacion en
psicologia . . B
. s I B 6 [psicologia
Técnicas de analisis de datos cuantitativos T L B
. . L . 0] 3 |Investigacion cuantitativa
Métodos de investigacion cuantitativa
Introduccion a los métodos de investigacion en . L
. . g (0] 3 |Fundamentos de investigacion en
psicologia . . B
- . . B 6 |psicologia
Técnicas de andlisis de datos cuantitativos S L B
p . L . 0] 3 |Investigacion cuantitativa
Métodos de investigacion cuantitativa . . (@)
. p O 3 |Psicometria
Psicometria
Psicologia de la personalidad (@) 3 |Personalidad y diferencias o
Psicologia de las diferencias individuales (e} 3 |individuales
Técnicas de intervencion y tratamiento .. . L
S y (0] 3 |Técnicas de intervencion y
psicologico | ) N (@)
. . L T 0] 3 |tratamiento psicoldgico
Técnicas de intervencién y psicologico Il
Psicologia de la percepcion (@) 3 |Psicologia de la percepcion y de la B
Motivacion y emocién (0] 3 |emocion
Métodos de investigacion cualitativa (0] 3 Investigacion cualitativa o
Técnicas de andlisis de datos cualitativos (0] 3 9
Psicopatologia infantil . _ . -
P L g . S . 0] 3 |Diagnostico e intervencion
Evaluacion e intervencion clinica en nifios y . . . @]
OoP 3 |infantojuvenil
adolescentes
Sociopsicologia del trabajo o 3
Psicologia social del trabajo y relaciones op 3 Psicologia y trabajo en el s.XXI OoP
laborales
Neuropsicologia OoP 3 . .
. - . Neuropsicologia OoP
Estimulacion cognitiva OoP 3 P g
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Evaluacion e intervencion clinica en adultos OoP 3 . .
. Terapia Cognitivo-conductual
Terapia de conducta OoP 3
Terapias humanistas y sistémicas OoP 3 |Terapias humanistas y
Terapia psicoanalitica OP 3 |psicodinamicas
Psicologia en el lugar de trabajo: definicion, . . .
.g, g J OoP 3 |Psicologia del puesto del trabajo y
valoracion, selecciéon .
. o OoP 3 |del desarrollo profesional
Desarrollo profesional en las organizaciones
Conflicto y mediacion OoP 3 . o
S Conflicto y mediacion
Dinamica de grupos OoP 3
Identidad, consumo y vida cotidiana OoP 3 |Procesos y contextos de
Servicios sociales y tercer sector OoP 3 |diferenciacion social
Diferencias humanas y diversidad cultural (0] 3 |sin reconocimiento
Etica en psicologia o 3 |sin reconocimiento
Introduccion a las ciencias sociales (0] 3 |sin reconocimiento
Principios de evaluacion en clinica y salud (0] 3 |sin reconocimiento
Tecnologias sociales de la comunicacion (0] 3 |sin reconocimiento
Trabajo Final de Grado o 6 |sin reconocimiento
Aprendizaje a lo largo de la vida OP 3 sin reconocimiento
Comunicacion y relaciones interpersonales OP 3 |sin reconocimiento
Construccion de instrumentos para la op 3
investigacion sin reconocimiento
Etologia OP | 3 [sin reconocimiento
Intervencion psicoeducativa en contextos op 6
familiares y escolares sin reconocimiento
Investigacién de mercado y calidad de vida OP | 3 [sin reconocimiento
Negociacion y gestion del conflicto en las op 3
organizaciones sin reconocimiento
Optimizacion evolutiva e interv. psicoeducativa oP 6
en trastornos del desarrollo sin reconocimiento
Procesos psicoldgicos basicos y vida cotidiana | OP 3 |sin reconocimiento
Psicologia de la educacién y medios de op 3
comunicacion sin reconocimiento
Técnicas avanzadas de analisis de datos oP 3 |sin reconocimiento
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Asi mismo, se define la siguiente tabla de equivalencias entre la Licenciatura de Psicologia de la
UOC, con cédigo de Registro: 3023000, y el nuevo plan de estudios:

Asignaturas Licenciatura de Psicologia

Asignaturas NUEVO GRADO 2020

Tipo | Créditos Tipo | ECTS
e . . Investigacion cuantitativa
Andlisis de datos en psicologia | T 5 . L B 6
L . . Fundamentos de investigacion en
Andlisis de datos en psicologia Il T 5 . . B 6
Psicologia
Andlisis de datos en psicologia | T 5 sin reconocimiento
Analisis de datos en psicologia Il T 5 sin reconocimiento
Ciencia cognitiva | P 6 sin reconocimiento
Ciencia cognitiva Il P 6 sin reconocimiento
. L, Psicologia de la percepcion y de la
Cognicion y emocion T 7 _,g P P y B 6
emocion

Diagnéstico en educacion P 6 sin reconocimiento
Diferencias humanas y diversidad (0] 5 sin reconocimiento
Direccion de personal P 6 sin reconocimiento
Disefio, desarrollo e innovacion del curriculum P 6 sin reconocimiento
Educacion comparada P 6 sin reconocimiento
Educacion especial P 6 sin reconocimiento
Ergonomia P 6 sin reconocimiento
Etica de la intervencion profesional P 6 sin reconocimiento
Eval.,invest.y interv. &mbito educ.y las tecn. de . .
. P 6 sin reconocimiento
inf.y com.
Evaluacién psicoldgica T 8 Evaluacién psicoldgica O 6
Evaluacion e intervencion en el tercer sector P 6 sin reconocimiento
Evaluacion e intervencion en la infancia P 6 sin reconocimiento
Evaluacion e intervencion en la vejez P 6 sin reconocimiento
Evaluacion e intervencion en problemas clinicos| P 6 sin reconocimiento
Evaluacion y intervencion social en las . _

P 6 sin reconocimiento

organizaciones
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Evaluacién y técnicas de intervencion social (0] 6 Contextos y estrategias de intervencion o
Psicologia social de los problemas sociales P 6 social
. . Bases farmacoldgicas en
Farmacologia del comportamiento P 6 . . 9 OoP
psicopatologia
Filosofia y epistemologia de la ciencia @) 6 sin reconocimiento
Formacion y desarrollo de personal P 6 sin reconocimiento
Fundamentos antropoldgicos del . .
. (@) 6 sin reconocimiento
comportamiento humano
Fundamentos culturales y semiéticos del . .
@) 6 sin reconocimiento
desarrollo humano
Fundamentos de neurociencia T 5 Psicologia fisioldgica (0]
Fundamentos sociales del comportamiento . .
(0] 6 sin reconocimiento
humano
Geneética y evolucion del comportamiento T 6 Psicobiologia | B
Historia de la psicologia T 5 Historia de la Psicologia (0]
Infancia, adolesc. y sociedad: neces., derechos . .
P 6 sin reconocimiento
y responsab.
Inglés | P 4,5 .

g . Inglés B2.1 B
Inglés II P 4.5 Inalés B2 2 o
Inglés 11l P 45 9 '

Inglés | P 4,5 sin reconocimiento
Inglés 1l P 4,5 Inglés B2.1 B
Inglés 1l P 4,5 Inglés B2.2 (0]
Inteligencia artificial P 6 sin reconocimiento
Interculturalidad y educacion P 6 sin reconocimiento
Interculturalismo y educacion P 6 sin reconocimiento
Interv. en ambito de la inclusién social y . -
. L P 6 sin reconocimiento
insercion profes.
Intervencion psicoped. en los trastornos del . -
P 6 sin reconocimiento
desarrollo
L, - . . Técnicas de intervencion y tratamiento
Intervencion y técnicas psicoterapeuticas P 6 L (0]
psicolégico
Introduccion a la psicologia juridica P 6 Psicologia juridica OP
Introduccién a la psicologia social T 5 Procesos psicosociales elementales B
Investigacion de mercado y calidad de vida P 6 sin reconocimiento
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Metodologia y técnicas de investigacion social 6 Investigacion cualitativa (0]
. o . . Fundamentos de investigacion en
Metodologias cientificas en psicologia 4,5 . . g B 6
Psicologia
Modelos de orientacion intervencion L . L .
. L y 6 Principios de intervencion en educacion| O 6
psicopedagdgica
Modelos matematicos en psicologia vy . -
- 6 sin reconocimiento
computacion
Multimedia y comunicacion en la UOC 4,5 sin reconocimiento
Negociacion de conflictos 2 4,5 sin reconocimiento
Neurociencia 6 sin reconocimiento
Neuropsicologia experimental y clinica 6 sin reconocimiento
Orientacion profesional y insercion laboral 6 sin reconocimiento
Pensam. y leng. naturales versus comput. . .
. .y g pt-y 6 sin reconocimiento
leng. artific.
Practicum | 6 Practicum | 6
Practicum 11 6 Practicum Il 6
Psic. comunicacion, sist. de escritura y . .
L. 4.5 sin reconocimiento
téc.inform.y comun.
Psicofisiologia 5 Psicobiologia Il B 6
Psicol.,cult. y instituc.:.contexto soc. de la act. . .
- 6 sin reconocimiento
psicélogo
Psicologia ambiental 6 Psicologia urbana y ambiental OoP 6
Psicologia comunitaria y bienestar social 6 Psicologia comunitaria OoP 6
Psicologia de la drogodependencia 6 sin reconocimiento
Psicologia de la educacion 5 Psicologia de la educacién y de la o 6
Psicologia de la instruccion 5 instruccion
. . . Psicologia de la atencion de la
Psicologia de la memoria 6 .g y B 6
memoria
Psicologia de la personalidad 5 Personalidad y diferencias individuales | O 6
Psicologia de la personalidad 6 Personalidad y diferencias individuales | O 6
Psicologia de la salud y la calidad de vida 6 Psicologia de la salud B 6
Psicologia de las diferencias individuales 5 Personalidad y diferencias individuales | O 6
Psicologia de las organizaciones 6 Psicologia de las organizaciones (0] 6
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Psicologia de las relaciones de autoridad y de . -
O 6 sin reconocimiento
poder
. . o Psicologia del aprendizaje la
Psicologia del aprendizaje T 6 . g P J y (0]
motivacion
Psicologia del arte y la percepcion artistica P 6 sin reconocimiento
Psicologia del ciclo vital P 6 sin reconocimiento
Psicologia del comportamiento colectivo T 5
Psicologia de los grupos y los movimientos T 5 Procesos grupales y accion colectiva O
sociales
Psicologia del comportamiento colectivo T 5 sin reconocimiento
Psicologia de los grupos y los movimientos . .
. g grupos 'y T 5 sin reconocimiento
sociales
Psicologia del conflicto y la litigacion P 6 Conflicto y mediacion OoP
Psicologia del conflicto y la mediacién P 6 Conflicto y mediacion oP
Psicologia del desarrollo | T 6 Psicologia del desarrollo: infancia B
. . Psicologia del desarrollo: adolescencia,
Psicologia del desarrollo 1l T 5 . g o (0]
juventud, edad adulta y envejecimiento
Psicologia del lenguaje T 5 Psicologia del lenguaje (0]
Psicologia del pensamiento T 5 Psicologia del pensamiento (0]
Psicologia del testimonio P 6 Psicologia del testimonio OoP
Psicologia econdmica y del comportamiento del . .
. P 6 sin reconocimiento
consumidor
Psicologia juridica y criminologica P 6 Psicologia juridica oP
Psicologia politica P 6 sin reconocimiento
Psicologia social de los nuevos movimientos . o
. P 6 sin reconocimiento
sociales
Psicologia social de los problemas sociales P 6 sin reconocimiento
Psicologia social del trabajo y las relaciones . . .
g 10y P 6 Psicologia y trabajo en el s. XXI oP
laborales
Psicometria T 4,5 Psicometria (@]
Psicopatologia T 6 Psicopatologia de adultos (0]
Psicopedagogia de la lengua oral y de la lengua . o
. hedagog g y 9 P 6 sin reconocimiento
escrita
Psicosociol. de la vida urbana: . . .
. L . P 6 Psicologia urbana y ambiental oP
margin.,exclusion y violen.
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Psicosociologia del consumo L 4,5 sin reconocimiento

Sociogénesis de la psicologia cientifica (0] 6 sin reconocimiento

Sociopsicologia del trabajo (0] 6 Psicologia y trabajo en el s. XXI oP
Téc. invest. y docum. mediante tecnol. de o 6 Informacion y competencia digital en op
inform. y comunic. Psicologia

Técnicas de intervencibn y tratamiento T 5 Técnicas de intervencién y tratamiento o
psicolégico psicolégico

Tecnologias del conocimiento y la computacion P 6 sin reconocimiento

Teoria psicoanalitica P 6 Terapias humanistas y psicodinamicas | OP
Terapia de conducta P 6 Terapia Cognitivo-conductual oP
Terapias psicologicas P 6 sin reconocimiento

Trastornos del lenguaje y la memoria P 6 sin reconocimiento

10.3. Estudios que se extinguen en la implantacion de este titulo

La implantacién del grado en Psicologia de la UOC supone la extincién del Grado en Psicologia
(titulo oficial) con cédigo RUCT 2500106 que se venia impartiendo en esta Universidad.
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